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ATA N2 1 — REUNIAO DO JURI PARA ATRIBUICAO DE BOLSA DE INVESTIGACAO NO AMBITO DE
PROJETO DE I1&D

Defini¢do dos Critérios de Selegdo

Referéncia: BI_02_2025_PASGRAS

Aos sete dias do més de outubro de dois mil e vinte e cinco, pelas dezanove horas, reuniu o Juri
constituido pelo Professor Doutor Pedro Miguel Teixeira Faria (Presidente do juri), pela Professora
Doutora Isabel Maria Torres Magalhdes Vieira de Araujo (vogal efetivo) e pelo Professora Doutora Patricia
Alexandra Pinheiro de Castro Vieira (vogal efetivo), para deliberar sobre os critérios de sele¢do das
candidaturas a apresentar a bolsa de investigagdo com referéncia BI_02_2025_PASGRAS, a atribuir no
ambito do “WP4 — Co-production of creative and interactive tools and interventions connecting health
literacy—diet—physical activity across life course”, do Projeto “PAS-GRAS: De-Risking Metabolic,
Environmental and Behavioral Determinants of Obesity in Children, Adolescents and Young Adults”,
financiado pelo programa Horizon Europe — HORIZON-HLTH-2022-STAYHLTH-01-05-two-stage. --------------

Os/As Candidatos/as a referida bolsa deverdo ser licenciados em Design (Audiovisual, Produto, Gréfico,
Industrial) ou areas afins. Deverdo estar inscritos num curso de mestrado na area de Design (Audiovisual,
Produto, Gréfico, Industrial) ou areas afins. Deverdo possuir conhecimentos e experiéncia no
desenvolvimento de conteldos audiovisuais (incluindo edi¢do de dudio e video digital, fotografia e motion
graphics), design grafico, ilustracdo/modelacdo e animagdo 2D e 3D. Sera valorizada a experiéncia na
concec¢do de conteldos para a Web e a integracdao de contetidos multimédia. S3o condi¢Ges especificas:
possuir experiéncia académica e/ou profissional nas areas de design, nomeadamente na concecdo e
produgdo de conteldos audiovisuais e multimédia relacionados com o plano de trabalhos abaixo indicado,
devidamente documentada (portfélio). Comprovar experiéncia no uso de software da Adobe ou
equivalente, bem como software de producdo e edigdo de dudio e software de modelagdo e animagado 3D

(ex: Blender). Experiéncia de trabalho em equipas transdisciplinares; capacidade de trabalho auténomo e

proativo; competéncias de comunicagao oral e escrita em portugués e inglés.
As candidaturas serdo avaliadas tendo em consideragdo os critérios de sele¢ao abaixo enunciados numa
escala de 0 a 20 valores. No caso de desisténcia do candidato selecionado, sera automaticamente
escolhido o segundo candidato da lista ordenada de seria¢do dos candidatos e assim, sequencialmente,
até se esgotar a lista dos candidatos apresentados, com pontuag¢do maior ou igual a 9,5 valores. -----------

Avaliacdo curricular (50%) e entrevista (50%). A avaliagdo curricular serd efetuada com base nos seguintes
pontos: habilitagdes literarias [30 pontos], experiéncia nas tecnologias de desenvolvimento necessarias

[50 pontos] e experiéncia de investigacdo nas atividades previstas [20 pontos]. A avaliagdo da entrevista
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serd efetuada com base nos seguintes pontos: motivagcdo para os objetivos do projeto [40 pontos],
competéncias de comunicac¢do cientifica [20 pontos], expressdo oral na lingua portuguesa [20 pontos] e

dominio do inglés [20 pontos].

Mais detalhes poderdo ser consultados no edital da referida bolsa.

Nada mais havendo a tratar foi lavrada a presente ata que sera assinada pelos elementos do Jari -----------

Assinado por: Pedro Miguel Teixeira Faria
Num. de Identificacdo: 10265401
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Professor Doutor Pedro Miguel Teixeira Faria (Presidente)
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Professora Doutora Isabel Maria Torres Magalhdes Vieira de Araujo (Vogal efetivo)
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Professora Doutora Patricia Alexandra Pinheiro de Castro Vieira (Vogal efetivo)
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