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INSTITUTO POLITECNICO
DE VIANA DO CASTELO

DESPACHO-IPVC-P-095/2025
PREMIO DE INOVACAO PEDAGOGICA DO CONSORCIO EPIC

O consodrcio EPIC (Exceléncia Pedagdgica e Inovacdo em Cocriagdo) une seis instituicdes de
ensino superior (IES) que se destacam pelo seu compromisso com a inovac¢do pedagdgica e o sucesso
académico dos estudantes: Universidade do Minho, Universidade de Aveiro, Universidade da Beira
Interior, Instituto Politécnico do Cavado e do Ave, Instituto Politécnico de Leiria e Instituto Politécnico
de Viana do Castelo.

A inovacdo pedagdgica é um fator decisivo e preponderante para reinventar modelos de
ensino e aprendizagem responsdveis por reforcar a capacidade das IES para ajustar a educacdo e a
formacdo as necessidades e complexidades das sociedades atuais. O consércio EPIC tem, neste
sentido, a missdo de promover um ensino de exceléncia através da capacitacdo de docentes, com vista
a melhoria das suas competéncias pedagdgicas, respondendo aos desafios de lidar com comunidades
educativas cada vez mais diversificadas.

Neste ambito, determino a criagao da iniciativa Prémio de Inovagao Pedagdgica do Consércio
EPIC que tem como principal objetivo incentivar e distinguir boas praticas pedagdgicas, reforcando o
compromisso interinstitucional de reconhecer e premiar a Inovagdo Pedagdgica no Ensino Superior.

Aprovo ainda as normas técnicas anexas ao presente despacho.

Também determino, por este meio, a abertura das candidaturas para a atribuicdo do Prémio
de Inovacgdo Pedagdgica do Consércio EPIC cofinanciado pelo Plano de Recuperacao e Resiliéncia (PRR),
através dos fundos “Recuperar Portugal” (aviso n.2 08/C06-i07/2024), ao abrigo do consdrcio EPIC,
destinado a docentes com contrato de trabalho no IPVC que desenvolvam praticas pedagdgicas
inovadoras.

Para o efeito, estabelece-se, em conformidade com as normas do Prémio de Inovagdo
Pedagdgica do Consdrcio EPIC estabelecidas pelo IPVC, o seguinte:

1. Ndmero de prémios a atribuir: Para cada um dos quatro percursos de transformagao pedagdgica
do modelo EPIC, serd atribuido um prémio para praticas pedagoégicas inovadoras alinhadas com os
objetivos do percurso e duas Mengdes Honrosas.

2. Valor dos prémios: Prémio — 1.500 € e duas Meng¢des Honrosas —500 € cada.

3. Condicbes de pagamento do prémio: valor monetdrio destinado a reconhecer praticas
pedagdgicas inovadoras, em conformidade com a legislagdo excecional prevista no Plano de
Recuperacdo e Resiliéncia (PRR). O montante do prémio devera ser aplicado, no prazo de 2 anos a

contar da data da atribuicdo do prémio, pelo/a docente ou pela equipa docente premiada em
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atividades relacionadas com a divulgacdo ou disseminacao da pratica pedagdgica inovadora,

nomeadamente:

a) Publicacdo em revistas ou periddicos académicos com revisido por pares,

b) Apresentacdo em conferéncias nacionais ou internacionais de inovagdo pedagdgica
reconhecidas, ou

c) Outras atividades de formacdo ou ensino diretamente correlacionadas.

4. Critérios de avaliagdo: As candidaturas serdo avaliadas com base em cinco critérios, cada um
pontuado numa escala de 0 a 20 pontos. A pontuacdo final de cada critério serd ponderada de
acordo com a percentagem definida na Tabela de Critérios de Avaliagdo, contribuindo para a
obtencdo da Classificacdo Final. No caso da pontuacdo do critério A ser de 0 (zero) pontos, a
candidatura ndo sera selecionada para seriacdo, uma vez que ndo se encontra alinhada com as
tematicas e objetivos dos percursos de transformacdo pedagdgica do modelo EPIC.

4.1 Tabela de Critérios de Avaliacao:

Critério Valorizagao Peso (%)
A. Alinhamento com os percursos EPIC | 0a 20 pontos 15%
B. Originalidade e Criatividade 0 a 20 pontos 20%
C. Impacto no sucesso académico 0 a 20 pontos 20%
D. Replicabilidade 0 a 20 pontos 15%
E. Colaboracdo e Envolvimento 0 a 20 pontos 15%

4.2 Majoracdo adicional (M): as candidaturas apresentadas por docentes de carreira em
efetividade de fung¢bes, a data de submissdo da candidatura, beneficiardo de uma majoragao
de 3 pontos, correspondendo a 15% da pontuagdo maxima total.

4.3 Célculo da Classificagdo Final (CF): A Classificagdo Final expressa na escala de 0 a 20 valores,
resulta da soma das pontuagdes ponderadas dos critérios de avaliagao e, quando aplicavel, da

majoragdo adicional.

CF = (0,15xA)+(0,20xB)+(0,20xC)+(0,15xD)+(0,15%E)+M
5. Apresentacao de candidatura: Os interessados deverdo submeter a sua candidatura através do

formuldrio disponivel em: https://on.ipvc.pt/



https://on.ipvc.pt/

60D

N

) (N
"

INSTITUTO POLITECNICO
DE VIANA DO CASTELO

6. Calendarizacdo das varias acoes:

Acgao Descrigao Data de Inicio Data Fim
1 Divulgacdo da iniciativa 27/10/2025 -
2 Submissdo da candidatura ao Prémio de Inovagdo Pedagdgica 27/10/2025 25/11/2025
3 Avaliagdo e seriacdo das candidaturas 26/11/2025 12/12/2025
4 Divulgacdo dos resultados provisérios de candidatura 13/12/2025 17/12/2025
5 Audiéncia de interessados sobre os resultados das candidaturas | 13/12/2025 05/01/2026
6 Divulgacdo dos resultados definitivos 09/01/2026 -
7 Entrega de prémios maio de 2026
7. Composicdo do Juri: Determina-se que a selecdo e seriacdo dos candidatos a atribuicdo do prémio

do presente edital é da competéncia de um juri constituido pelos seguintes elementos:

Professora Doutora Ana Teresa Martins Ferreira de Oliveira, Pré-Presidente do IPVC para a area da
Inovacdo Pedagdgica e Flexibilizacdo Curricular, que exerce funcbes de presidéncia sem carater
avaliador;

Professor Doutor Helder Miguel Cardoso Dias, Presidente do Conselho Pedagdgico da Escola
Superior de Educacao;

Professora Doutora Joana Lopes Teixeira Nogueira Santos, Presidente do Conselho Pedagégico da
Escola Superior Agraria;

Professor Doutor Paulo Jorge Campos Costa, Presidente do Conselho Pedagdgico da Escola
Superior de Tecnologia e Gestao;

Professora Doutora Maria Salomé Martins Ferreira, Presidente do Conselho Pedagdgico da Escola
Superior de Saude;

Professora Doutora Helena Sofia Ferreira Rodrigues, Presidente do Conselho Pedagédgico da Escola
Superior de Ciéncias Empresariais;

Professor Doutor Bruno André Ferreira da Silva, Presidente do Conselho Pedagdgico da Escola

Superior de Desporto e Lazer.

Viana do Castelo, 21 de outubro de 2025

Assinado por: CARLOS MANUEL DA SILVA RODRIGUES

Num. de Identificacao: 06488345

Data: 2025.10.22 15:36:58+01'00"

Certificado por: Diario da Republica

Atributos certificados: Presidente - Instituto Politécnico de Viana do
Castelo

Carlos Rodrigues
Presidente
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Normas técnicas do Instituto Politécnico de Viana do Castelo

para o Prémio de Inovagao Pedagdgica do Consércio EPIC
Artigo 1.2
Natureza

O Prémio de Inovacao Pedagégica do Consércio EPIC, doravante designado por “prémio”,

consiste na atribuicdo de um valor monetario destinado a reconhecer praticas pedagdgicas

inovadoras, em conformidade com a legislacdo excecional prevista no Plano de Recuperacao

e Resiliéncia (PRR). O montante do prémio devera ser aplicado, no prazo de 2 anos a contar

da data da atribuicdo do prémio, pelo/a docente ou pela equipa docente premiada em

atividades relacionadas com a divulgacado ou disseminacao da pratica pedagégica inovadora,

nomeadamente:

a. Publicacdo em revistas ou periddicos académicos com revisdao por pares,

b. Apresentacdo em conferéncias nacionais ou internacionais de inovacdo pedagdgica
reconhecidas, ou

c. Outras atividades de formacgdo ou ensino diretamente correlacionadas.

Esta iniciativa, promovida pelo IPVC no ambito do consércio EPIC e cofinanciada pelo PRR
(Plano de Recuperagdo e Resiliéncia), visa reconhecer e valorizar praticas pedagdgicas
inovadoras alinhadas com os objetivos dos percursos de transformacdo pedagégica do
modelo EPIC.

O prémio destina-se aos/as docentes do IPVC que desenvolvam praticas de ensino
consideradas inovadoras e que se enquadrem nos critérios definidos nas presentes normas.

Artigo 2.2
Critérios de elegibilidade
Podem candidatar-se ao prémio todos/as os/as docentes com contrato de trabalho no IPVC
e que, estando envolvidos/as em atividades letivas, desenvolvam praticas pedagdgicas

inovadoras alinhadas com as tematicas e objetivos dos percursos de transformacgdo
pedagdgica do modelo EPIC.

Entende-se por prdticas pedagdgicas aquelas que efetivamente estejam implementadas em

unidades curriculares dos planos de estudos no ano letivo correspondente a edigdo do
prémio.
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Artigo 3.2
Candidaturas

1. As candidaturas devem ser submetidas através do preenchimento do formuldrio disponivel
em: https://on.ipvc.pt/.

2. As candidaturas, e as praticas nelas descritas, devem enquadrar-se nas tematicas e nos
objetivos de um dos seguintes percursos de transformacao pedagdgica do modelo EPIC:

a. Percurso +Digital - Percurso focado na transformacao digital das experiéncias de ensino
e aprendizagem, recorrendo as tecnologias digitais.

b. Percurso +Estudante - Percurso focado na compreensao da diversidade da populacado
estudantil atual, integrando os estudantes na cocriacdo das atividades letivas,
promovendo o sucesso académico através de estratégias diferenciadas.

c. Percurso +Rede - Percurso focado no desenho de experiéncias de ensino e
aprendizagem em constru¢do com e para a sociedade.

d. Percurso +Plural - Percurso focado na transformacao da acessibilidade das experiéncias
de ensino e aprendizagem através da implementacdo do desenho universal de
aprendizagem.

3. As candidaturas, a submeter no formulario referido no n.2 1, incluem, pelo menos, a
descricdo das praticas pedagodgicas implementadas, fundamentacdo do seu mérito e
apresentacdo de evidéncias do seu impacto.

Artigo 4.2
Jari

1. As candidaturas submetidas a concurso sdo apreciadas, selecionadas e seriadas por um juri
constituido especificamente para o efeito.

2. Ojuridas candidaturas reguladas pelas presentes normas é presidido pela Pré-presidente do
IPVC para a area da Inovacdo Pedagdgica e Flexibilizacdo Curricular.

3. O juri serda composto pelos presidentes dos Conselhos Pedagdgicos das diferentes Unidades
Organicas do IPVC.

4. O juri pode solicitar aos candidatos elementos ou esclarecimentos adicionais sempre que tal
se revele necessario a fundamentagao da sua decisdo.
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5. Ao juri reserva-se o direito de nao atribuir prémios caso as candidaturas ndo cumpram os
requisitos minimos de qualidade, designadamente se obtiverem uma classificagdo inferior a
10 valores.

6. As decisdes do juri devem considerar-se definitivas pelo que, das mesmas ndo cabe recurso
apos o periodo de audiéncia prévia dos interessados prevista no Cddigo do Procedimento
Administrativo (CPA).

7. Sao aplicdveis aos membros do juri as regras estabelecidas no CPA sobre as garantias de
imparcialidade.

Artigo 6.2
Avaliacao das candidaturas

1. As candidaturas sdo analisadas pelo juri, de acordo com os critérios fixados no presente
artigo.

2. Na avaliacdo das candidaturas recebidas sdo ponderados os critérios seguintes:

= Alinhamento com os percursos EPIC: contributo para os objetivos e temdticas do
percurso ao qual se candidata.

= OQOriginalidade e Criatividade: grau de inovacdo da abordagem pedagdgica
apresentada.

= |mpacto no sucesso académico: o projeto melhora o envolvimento e/ou a
aprendizagem dos estudantes.

= Replicabilidade: potencial de aplicagdo da pratica em diferentes contextos
institucionais, areas disciplinares e unidades curriculares.

= Colaboragdo e Envolvimento: integra¢do de diferentes agentes internos e externos
a instituicdo que contribuam para o desenvolvimento e implementagdo da pratica.

Artigo 7.2
Entrega dos Prémios
1. A entrega dos prémios sera realizada em cerimdnia organizada pelo IPVC, com data a ser

anunciada previamente e, sempre que possivel, em eventos comemorativos ou institucionais
do IPVC.
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2. Os premiados poderao ser convidados a apresentar as praticas pedagoégicas distinguidas,
promovendo a partilha de conhecimento, a inspiracdo da comunidade académica e a
valorizagdo da inovagdo no ensino.

Artigo 8.2
Disposi¢Ges Finais

1. Quaisquer decisGes sobre casos omissos ou esclarecimentos relativos a aplicacdao das
presentes normas, sao da competéncia do Presidente do IPVC.

2. As presentes normas entram em vigor na data da sua publicitacdo e aplicam-se a todas as
edi¢bes do Prémio de Inovacao Pedagdgica do Consércio EPIC.

Fraicusdn acla
QPRR. @y, [l
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