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Instituto Politécnico
de Viana do Castelo

Atan.23

Reunido do juri do concurso documental para recrutamento de dois professores adjuntos no
Grupo Disciplinar de Enfermagem, Area Disciplinar de Enfermagem, Especialidade de
Enfermagem de Satde Mental e Psiquiatrica.

Ao segundo dia do més de julho de dois mil e vinte e cinco, pelas nove horas e trinta minutos
reuniu, por videoconferéncia, o juri do procedimento concursal documental para recrutamento
de dois professores adjuntos no Grupo Disciplinar de Enfermagem, Area Disciplinar de
Enfermagem, Especialidade de Enfermagem de Saude Mental e Psiquiatrica, para o Instituto
Politécnico de Viana do Castelo, conforme Edital n.2 1800/2024 publicado no Diério da
Republica, 2.2 série n.2 235, de 04 de dezembro de 2024, e respetiva Declaragdo de Retificagdo
n.2 160/2025/2 publicada no Didrio da Republica, 2.2 série n.2 30, de 12 de fevereiro de 2025,
constituido por: Marta Alexandra Silva Guerreiro, na qualidade de presidente, Professora
Coordenadora do Instituto Politécnico de Viana do Castelo; Isilda Maria de Oliveira Carvalho
Ribeiro, Professora Coordenadora da Escola Superior de Enfermagem do Porto; José Carlos
Marques de Carvalho, Professor Coordenador da Escola Superior de Enfermagem do Porto; José
Carlos Rodrigues Gomes, Professor Coordenador da Escola Superior de Saldde do Instituto
Politécnico de Leiria; Luis Octavio de S4, Professor Associado da Faculdade de Ciéncias da Saude
e Enfermagem da Universidade Catdlica Portuguesa; Maria Isabel Soares Parente Lajoso
Amorim, Professora Coordenadora da Escola Superior de Enfermagem do Instituto Politécnico
de Viana do Castelo, a fim de realizar a avaliagdo e seria¢cdo das candidatas a este concurso.-----

A presidente deu inicio aos trabalhos, cumprimentando os membros do juri e renovando os
agradecimentos, em nome do senhor Presidente do IPVC, Professor Doutor Carlos Rodrigues e
em seu nome pessoal, relativos a disponibilidade para participarem como membro de juri no

presente concurso.

De seguida, o juri realizou a avaliagdo curricular das candidatas admitidas tendo em
consideragdo os parametros gerais de ordenagdo descritos no edital e a informagdo constante
dos curriculos e respetivos anexos. O juri acordou, por unanimidade, a pontuacao a atribuir em
cada item, elaborando uma Unica grelha com o resultado da avaliagdo, a qual faz parte desta ata
(Anexo ).

De seguida, o juri procedeu a seguinte ordenacdo das candidatas:




De acordo com o n? 15.4 do referido edital, as candidatas Estefania Coello Gongalves Canedo e
Maria Jacinta Pereira Dantas estdo excluidas do procedimento por terem obtido uma
classificacdo final inferior a 12 valores.

O juri deliberou ainda, e por unanimidade, que, na auséncia de qualquer pronuncia dentro do
prazo legal, a lista proviséria de ordenacdo final tornar-se-a definitiva, pelo que todo o processo
sera, entdo, remetido ao Sr. Presidente do IPVC, para efeitos de homologacdo da lista definitiva
de ordenacao final das candidatas.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido da qual se lavrou a presente ata, que depois
de lida e aprovada via email, vai ser assinada por todos os membros do Juri.

A presidente do juri

Assinado por: Marta Alexandra Silva Guerreiro
Num. de Identificacdo: 10717136
Data: 2025.07.04 11:43:34+01'00'

Marta Alexandra Silva Guerreiro

Vogais efetivos

Assinado por: ISILDA MARIA DE OLIVEIRA
CARVALHO RIBEIRO

Num. de Identificagao: 08093830

Data: 2025.07.02 20:56:28+01'00'

Isilda Maria de Oliveira Carvalho Ribeiro

Assinado por: JOSE CARLOS MARQUES DE CARVALHO
Num. de Identificacdo: 08088076
Data: 2025.07.02 21:26:11+01'00"

E CARTAO DE CIDADAO
o 00

José Carlos Marques de Carvalho

Assinado por: JOSE CARLOS
RODRIGUES GOMES
Num. de Identificacdo: 08095018

José Carlos Rodrigues Gomes



Assinado por: LUIS OCTAVIO DE SA
Num. de Identificagdo: 07364545
Data: 2025.07.04 09:39:03+01'00'

Luis Octavio de Sa

Assinado por : Maria Isabel Soares Parente Lajoso
Amorim
Num. de Identificagdo: 03972063

Maria Isabel Soares Parente Lajoso Amorim



CONCURSO PARA PROFESSOR-ADJUNTO
EDITAL N.°1800/2024
AREA CIENTIFICA DE CIENCIAS DA SAUDE

GRUPO DISCIPLINAR DE ENFERMAGEM, AREA DISCIPLINAR DE ENFERMAGEM, NA ESPECIALIDADE EM ENFERMAGEM DE SAUDE MENTAL E PSIQUIATRICA

ATAN3-ANEXO |

e CANDIDATO
imo
Critéri o =
Parametrolérea rios Subcritérios ou itens Pontuagéo T | Esena | T ousa | Matadasiva | M Jacin
Canedo Dantas
a Enfermagem 00 10000 10000 100,00 10000
DTCP 1 b. Grau de doutor em outras areas com o ttulo de especialsta em enfermage atrbuido nos termos do DL n.* 20612009, de 31 de
Qualificagdes agosto 60
P c. Especialista Decrelo 206/2009 de 31 de agosto 30 30,00 30,00 30,00 30,00
Mestrad Pésdicenciat 5 fe P idade d
‘ rso de % Enfemagen ra v 1000 1000 1000 1000 1000
Total da Subcomponente - DTCP 1 1000 4000 100,00 100,00 100,00 100,00
a. Arigos em revistas indexadas WOS e Scopus 8 pontos poritem | 40 2,00 40,00 4000 40,00 32,00
b. Arigos em revistas com ouras indexagbes (Latindex, Scielo, Cinahi) 4pontos poritem | 20 000 20,00 2000 20,00 16,00
‘Autor Unico- 4
bTCP2 . Livros com ISBN Coautor-3 2 000 600 900 000 000
Produgéo e Divulgagio i Autor dnico - 3
Cleificanareada | CoP 115 98 v com ISEN Coautor-2 s 000 1500 15,00 15,00 600
Enfermagem 2 oontos por 0
(30%) . Resumos em revistas indexadas (WOS, Scopus, Scielo, Latindex, Cinhal) pontos poritem 0,00 10,00 400 10,00 10,00
. Orador por convite em congressos ou conferéncias 2 pontos poritem |10 200 10,00 10,00 2,00 6,00
. Comunicagdes (oras e posters) em eventos cientificos 1 pontos poritem | 10 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
. Resumos e revistas nao indexadas e lvros de atas 05 pontos porflen | 5 000 500 1,00 000 500
i Prémiosirec Isas de mérito 2pontos poritem | 10 200 10,00 10,00 10,00 000
Total DTCP2 100 38,00 100,00 100,00 100,00 85,00
Desempento tienico CP3 a. Investigador integrado em Unidade de Investigagao reconhecida pela FCT Spontosporano | 50 500 30,00 30,00 000 000
c"i entifico Investigagao, b. Investigador colaborador em Ul reconhecida pela FCT 2,5 pontos por ano 25 0,00 10,00 25,00 2,50 0,00
tona irea do | Coordenador de projetos de investigagao financiado por entidade extema 5ponios porano | 50 000 10,00 000 000 000
45% Enformagem ___|d. Membro de equipa de projelos de invesligagao financiado por entidade exterma 25 pontos porano | 25 0,00 25,00 1250 000 000
Total DTCP3 1000 500 75,00 67,50 250 000
orces 2. Orientagao de teses de douloramento (aprovadas) 10 pontos poritem | 20 000 000 000 000 000
egoesejiris |2 Fo 5 d natureza profissional, de mestrado (aprovadas) 6 pontos poritem | 60 000 60,00 12,00 000 0,00
démicas na |c. Arguente em jirs d orentador) - exclui provas do ano probatério 5 pontos poritem | 25 000 000 2000 000 000
proey 4. Arguente em juris de mestrado (exceto se orentador) 4pontos poritem | 20 0,00 2000 400 1200 000
e. Arguente e jiris e especiaista (abrigo Decrelo-Lei . 20612009, e 31 de agosto) 4pontos poritem | 20 000 20,00 12,00 400 800
Total DTCP4 1000 000 100,00 48,00 16,00 800
a. Revisor de artigos em revistas cientificas indexadas Scopus e WOS 4pontos poritem | 40 4000 40,00 4000 800 400
. Rovisor de artigos em revistas cientificas indexadas em outras bases de dados (Latindex, Scielo) 2pontos poritem | 20 000 20,00 2000 600 200
DTCP5 . .
Outras atvidads . ditorial de revista |:\dex:da ;13 i
e Erfomitgen ndoindexada - 000 15,00 300 000 000
(5%) d. Membro da comissao cienifica de eventos cienlificos com um minimo de 7 horas. 2pontos poritem | 20 000 20,00 2000 20,00 400
e. Edilor de lvro de atasiresumos com ISBN 2pontos poritem | 10 000 400 10,00 400 000
- Moderador ou comentador de palestras, seminarios, confergncias, etc. 1 ponto por tem | 10 0,00 10,00 10,00 10,00 200
[Total da Subcomponente - DTCP 5 100,0 40,00 100,00 100,00 400 12,00
orees a. Exposigao de ideias 2 20 15,00 20,00 2000 15,00 15,00
arelevancia da
b. Relevancia para o desenvolvimento do conhecimento em Enfermager 4 “
componente para o pa 9 2000 40,00 300 30,00 2500
misséo da instituigo (até |¢. Relevancia para as funcdes do professor adjunto e missdo da instituigao 40 40
2000 3500 3500 30,00 3000
Total da Subcomponente - DTCP 6 100,0 55,00 95,00 90,00 7500 7000
TOTAL COMPONENTE DTCP. 1000 340 97,00 90,55 7675 68,90
a. Experiencia efetiva de sevico docente na érea da enfermagem em instiigBes de ensino superior (% ETI) 6 pontos/ ano 60 15,00 4260 4209 20 1745
b. Regéncia de unidades curiculares de curso mesirado na drea de concurso 1 pontol regéncia | 5 000 500 300 300 000
Exper o socenca | o Regéncia do unidades curiculares de crso delicenciatura em enfermagem 05 pontos/ regéncia | 25 o0 250 25 250 100
50%
d. Lecionagéo na drea formagao pos-graduada, tipologia de aulas (T, TP, PL) 05 pontos/hora | 50 00 5000 5000 5000 00
e. Lecionagao em oulras &reas de enfermage, considerando a tipologia de aula (T, TP PL) 02 pontos/ hora_| 20 2000 20,00 2000 20,00 2000
ofal cP1 1000 3500 100,00 100,00 100,00 3845
2. Produgéo o I pedagogico: qualidade e atualidade do material pedagé validado pelo 6rgo
cP2 estatutariamente competente das instituigGes de ensino (CTC ou CP) onde foram utilizadas, na area disciplinar em que & abertoo | 5 pontos por item 20
Supervisio atvidades | concurso. 000 2000 000 000 000
s ) 50 de UC de Ensino na area d Talidade de enfe em que & ab T
elaboragao de material pe 9 g
Capacidade Pedagogica ditico pedagiyioo O2peicsters | € 000 60,00 3540 6000 60,00
P 900 25% - Supenvisao de UC de Ensino C| areas geslor pedaggico EC 01 porloshora |30 000 %70 30,00 30,00 30,00
a0 4. Orientacao de monografias ou trabalhos ou relatbrios finais de investigagéo de Licenciatura em Enfermagem 2pontos porilen | 10 10,00 400 10,00 400 000
Total da Subcomponente - CP2 100,0 10,00 100,00 7540 94,00 90,00
50 em Instttigdes est & d
a. L o ambito de mobiidade (staf mobilty fo teaching) 20 portos/ programa | 60 o0 5000 o0 00 2000
b. Partcipagao em programas de mobiidade docente intermacional - taff mobty for raining (estégios) 5 pontos! mobilidade| 25 000 000 000 000 000
Out tividade
sy |c.Partiipagao em projetos de Inovagao Pedagdgica valdados pelo CP, CTC ou Presidéncia da insfitigdo de ensino superior )
pontos/ projeto | 10
onde foram realizados 400 600 000 000 000
d. Arguente de monografias ou relatérios finas de investicagao de licenciatura 2 pontos/jiri 15 15,00 000 15,00 000 000
Total cP3 1000 18,00 66,00 15,00 000 20,00
BN a. Exposigao de ideias 2 2 15,00 20,00 20,00 15,00 15,00
arelevancia da b. Relevancia para o desenvolvimento do conhecimento em Enfermagem 40 40
components para 0 2000 4000 3500 3000 2500
desempenho da fungio e
misso da instituigdo (até (¢ Relevancia para as fungdes do professor adjunto e misséo da instituigdo 40 40
1000 palavras)
bt 2000 3500 3500 30,00 000
Total da Subcomponente - CP4 1000 55,00 95,00 90,00 75,00 40,00
TOTAL COMPONENTE CP 100,0 28,35 94,40 80,10 81,00 [
a. Coordenador do Area Cientifica ou ou Grupo Disciplinar 8 pontos porano_| 40 16,00 16,00 000 32,00 000
OAR1 b. Secretario de AC ou Departamento ou Grupo Disciplinar 2 pontos por ano 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e gostio - Coordenador de Curso de Licenciatura ou Mestrado 5pontos porano_| 25 000 000 10,00 000 000
1% 4. Coordenador de Curso CET, CTeSP ou de Posgraduagéo 2pontos porano |10 000 200 000 200 000
. Geslor de Processo Qualidade 3ponlosporano |15 9,00 0,00 3,00 0,00 0,00
Total da Subcomponente - OAR 1 1000 2500 18,00 13,00 34,00 000
2.Membro de grupo de trabalho para a criagdo elou reestruturago de cursos (submiss3o ASES ou DGES) 5pontos submisso | - 20 000 000 10,00 000 000
oar2 . Membro de Conselho Cientifco, Pedagbgico 3 pontos porano |30 0,00 300 12,00 600 000
Membros deérgaos |- Membro da Comiss3o de Curso do Licencialura ou Mestrado 2pontos porano |20 000 000 000 000 000
cientfcos ou pedagogiso |0 Membro da Comissao de Curso CET, CTeSP ou de Pés-graduagao 1 ponto por ano 10 0,00 0,00 150 0,00 0,00
e participagdoem |e. Membro de juri de seleg&olseriagao mestrado, pos-graduagao, concursos especiais, concursos >23 anos, CET, CTeSP e .
comisses e grupos de [ similares 2 portos por jiri 10 0,00 0,00 10,00 200 0,00
. Membro de Comisses ou grupos de trabalho Institucionais (Elaboragao c P 10 estratégico, Cormissoes
0%
estatutdrias, outros) 2pontos porgupo | 10 000 800 400 200 000
g. Membro da Comissao de Credilagao 2pontos porano_| 10 000 000 400 400 000
' Membro de Comissao de Etica 2ponlos porano | 10 0,00 0,00 0,00 800 0,00
Total 0AR2 1000 000 11,00 4150 200 000
Outras atividades 2. Cargos em brgaos sociais de sociedade cielficas o associagdes profissionas elevanes para amissdo da ES (excelopor | g ooy | o
releva 0AR3 ineréncia) 000 1000 10,00 000 500
para a misséo da nsttuiggo | Ouas atvidades om -, Fomadior o domirio d pecifica do concurso, entidades formadoras acreditadas (minimo de 10h) 5 pontos poragdo | 30 00 250 1500 000 00
5% Superior - Membro da comissao organizadora de eventos cientficos com um minimo de 7 horas, 2 pontos por comissa 20 000 2000 2000 20,00 2000
(25%) d. Participagao em agdes de divulgagao institucional 2 pontos por agio 20 0,00 20,00 2,00 4,00 0,00
. Arligos piniao em Gragos de comunicagao social Toonto porarico |10 0,00 70,00 7.00 000 9,00
Total 0AR3 1000 000 85,00 4800 24,00 3400
2. Atvidade profissional em contexto clnico na érea de especialidade do concurso 3 ponto porano 0 6500 000 2400 2000 000
oARd - Parlicipagao em projolos de melhora continua da qualidade validados pela estutura da qualdade Ga InStiuIGo
Outras fividades |0 S20de 4pontos porprojelo | 20 000 800 800 000 2000
relevantes na area Cliica |c. Gestao de unidades ou servicos em instiuigdes de saude 4pontos porano_| 20 0,00 000 000 000 000
de Enfermagem na drea |4 Responsavel por formagao em servico 2 pontos por ano 10 0,00 2,00 0,00 0,00 400
de ";f:l"""::’ 40 o Cursos de formagao continua na drea da concurso (minimo de 10 horas/curso) 2 pontos por tem 20 800 20,00 6,00 4,00 0,00
(20%) . ; s N
1. Supervisso pedagégica como tutor na érea de drea de especialidade do concurso (mestradol curso de pés-licenciatura) 3 pontos/ cada 100 | 15 o0 00 1500 00 o0
9. Superiso pedagbgica como tulor em oulras éreas de enfermage (icenciatura) 1.5 ponto/ cada 100h| 75 000 750 378 000 750
. Supervisao como enfermeiro de referéncia T ponto/ cada 100h |5 000 000 000 000 500
Total da Subcomponente - OAR 4. o L 8D &30 200 £
AR5 -
Apreciagéo crtica sobre |2 Exposicdo de deias 2 2 1500 20,00 20,00 15,00 15,00
arelevancia da
componentepara o |b. Relevanca para o desenvolvimento do conhecimero em Enfermagem 4 W 2000 an 500 3000 2000
missio da intitugao (até |C- Relevancia para as fungdes do professor adjunto e misso da insttuigéo I W 15,00 35,00 35,00 30,00 15,00
Total da Subcomponente - OAR 5 1000 5000 95,00 90,00 75,00 5000
TOTAL COMPONENTE OAR 1000 155 4425 476 32,00 2080
CASSIFICAGAO FINAL 100,00 28,10 83,05 7980 i 53,62
CASSIFICAGAO FINAL -Escala0 220 562 17,61 15,96 1435 10,72
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