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1 - FORMAGAO ACADEMICA (pontuagdo maxima 10 valores)

- Classificagédo do Curso de Licenciatura ou equivalente legal (pontuagdo méaxima 8 valores):

<13 valores 2 valores
14-15 valores 4 valores
16-17 valores 6 valores
> 18 valores 8 valores

- Outras Formagdes (pontuagdo maxima 2 valores):

Poés-Graduagéo 0,5 valores
Pés-Licenciatura de Especializagéo 1,5 valores
Mestrado 2,0 valores

2 — EXPERIENCIA PROFISSIONAL (pontuagdo maxima 2 valores)
2.1 - FORMAGAO CONTINUA (pontuagdo maxima 1 valor)
No ambito da formagéo permanente em Enfermagem, realizada nos ultimos 5 anos

- Como Formador (pontuagdo méxima 1 valor):

0,05 valores por cada hora

- Como Formando (pontuagédo méaxima 1 valor):

0,02 valores por cada 6 horas de formagao na area da enfermagem
0,04 valores por cada 6 horas de formagao na area de enfermagem de
saude materna, obstétrica e ginecoldgica

2.2 - FUNGOES DESEMPENHADAS NO AMBITO DA: (pontuagdo maxima 1 valores)

- Gestéao de servigos/unidades

0,2 valores por cada ano

- Responsabilidade pela Formacdo em Servico

0,2 valores por cada ano

- Colaboracédo na Gestao de servigos/unidades

0,1 valores por cada ano
3 — ATIVIDADE CIENTIFICA (pontuagdo maxima 5 valores):




Publicagbes, comunicagdes, projetos e trabalhos de investigagdo no ambito da Enfermagem
devidamente certificados

- Publicagbdes de artigos cientificos (pontuagdo maxima 1,5 valores)

0,5 valores por cada artigo em revista indexada
0,25 valores por cada artigo em revista ndo indexada

- Comunicacgdes/Pdsteres em eventos cientificos (pontuagdo maxima 2 valores)

0,2 valores por cada comunicacao/poster

- Participagdo em projetos de melhoria continua da qualidade (pontuagdo maxima
0,5 valores)

0,25 valores por cada projeto

- Trabalhos de investigagao concluidos (pontuagdo méaxima 1 valor)

0,5 valores por cada trabalho

S6 serdo aceites os projetos e os trabalhos de investigagao concluidos integrados no
desenvolvimento do contetido funcional dos enfermeiros e excluem-se os efetuados durante a

formacéo académica.

4 — EXERCICIO PROFISSIONAL (pontuagdo maxima 3 valores):

- Tempo de exercicio profissional (pontuagdo méaxima 1,0 valor)

0,10 valores por cada ano

- Tempo de exercicio profissional no ambito da Enfermagem de Saude Materna e Obstétrica
(pontuagdo maxima 2,0 valores)

0,10 valores por cada ano

CRITERIOS DE DESEMPATE

Se apds a aplicagdo dos parametros de seriagdo enunciados se verificar situacdo de empate, a
estes candidatos aplicar-se-ao sucessivamente os seguintes critérios de preferéncia:

1. Maior tempo de exercicio profissional na area da enfermagem de salde materna,
obstétrica e ginecoldgica;

2. Maior classificagéo no Curso de Licenciatura ou no equivalente legal;

3. Supervisdo de estudantes do Curso de Licenciatura em Enfermagem, no dmbito de
Ensino Clinico/Estagio, na instituicao a que se candidata.
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