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Instituto Politécnico
de Viana do Castelo

Procedimento concursal comum para constituicao de relagao juridica de emprego publico por
a termo resolutivo incerto tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho da
carreira/categoria de Assistente Técnico(a) a Termo Incerto(m/f)

ATAN.24

Aos quatorze dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco, pelas nove horas, nas
instalagGes dos Servigos Centrais do Instituto Politécnico de Viana do Castelo, reuniu o juri
designado para o procedimento concursal, tendo em vista o preenchimento de um posto de
trabalho, na categoria/carreira de Assistente Técnico/a, oferta de Emprego na BEP com o cddigo
OE202411/0795, previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal do Instituto Politécnico de Viana
do Castelo, na modalidade de relagao juridica de emprego publico a constituir por contrato de
trabalho em fungdes publicas, a termo resolutivo incerto aberto por despacho do Presidente do

IPVC de 05 de setembro de 2024, constituido por:

Presidente do Juri: Ana Sofia S4 Gil Rodrigues, Vice-Presidente do Instituto Politécnico de

Viana do Castelo;

1.2 Vogal efetiva: Elisabete Ferraz da Cunha, Coordenadora da Unidade de Ensino Digital e a
Distancia;
2.2 Vogal efetivo: Diogo Augusto Freitas Moreira, Técnico Superior da Unidade de Gestdo de

Projetos do Instituto Politécnico de Viana do Castelo;

A presente sessdo teve como objetivo a aplicagdo dos métodos de selecdo, nomeadamente
Avaliacdo Curricular (AC) e Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC) dos candidatos
admitidos:

- Bruno Miguel de Medeiros Amorim Leite Domingues

- Dulce Sofia do Carmo Barros

- Emilia Alexandra Melo Mendo

- Fernanda Manuela Pinto Fernandes

- Luiz Gustavo Menezes Ruivo Nascimento

- Paulo Ricardo Gomes Batista Nogueira

- Pedro Noel Reindo Torres Inacio
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Na avaliacdo curricular (AC), foram considerados os seguintes parametros: Habilitacdo
Académica de base (HA), Formacéo Profissional (FP) e Experiéncia profissional (EP) nas fungdes
a que se candidata. A avaliacdo de cada parametro teve em conta apenas os elementos que
estavam comprovados.

Relativamente a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC), foram avaliados os parametros

definidos no 13.2 do detalhe de oferta de emprego na BEP com a referéncia OE202411/0795.

AC EAC
Bruno Miguel de Medeiros Amorim Leite Domingues 12,6 15,3
Dulce Sofia do Carmo Barros 9,5 12,9
Emilia Alexandra Melo Mendo c) 13,9
Fernanda Manuela Pinto Fernandes c) 13,7
Luiz Gustavo Menezes Ruivo Nascimento 14,9 16,9
Paulo Ricardo Gomes Batista Nogueira c) 14,9
Pedro Noel Reindo Torres Inacio 13,2 a)
a) Excluido(a) de acordo com o definido na alinea a) do n.2 15 da oferta de emprego na BEP com a referéncia
0E202411/0795;
c) Excluido(a) de acordo com o definido na alinea c) do n.2 15 da oferta de emprego na BEP com a referéncia
0E202411/0795;

Assim, o ordenamento final dos/as candidatos/as resultante da aplicacdo dos métodos de

avaliacdo, nos termos do n.2 11 da Oferta de Emprego na BEP com o cédigo OE202411/0795, é

0 seguinte:
Ordenacdo | Nome CF
1.0 Luiz Gustavo Menezes Ruivo Nascimento 16,1
2.0 Bruno Miguel de Medeiros Amorim Leite Domingues 14,2
3.2 Dulce Sofia do Carmo Barros 11,5

Nada mais havendo a tratar o juri deu por encerrada a reunido da qual se lavrou a presente ata,

gue, depois de lida e aprovada, vai ser assinada pelos membros do juri presentes.

A Presidente, Ana Sofia Sa Gil Rodrigues

Assinado por: Ana Sofia de Sa Gil Rodrigues
Num. de Identificacdo: 10406982
Data: 2025.03.Q5.10:08:53+00'00"
Al a_a_u___ _Igequvo, %ﬁsJéQoePe Ferraz da Cunha
Assinado por: Elisabete Ferraz da Cunha
Num. de Identificagdo: 11278608

A 2.2 Vogal Efetivo, Diogo Augusto Freitas Moreira

Assinado por: DIOGO AUGUSTO DE FREITAS
MOREIRA

Num. de Identificagao: 10562826

Data: 2025.03.05 09:23:10 +0000
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