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Abertura de concurso documental para recrutamento de um professor adjunto para o grupo 
disciplinar de Ciências Psicológicas e Sociais na área disciplinar de Gerontologia Social, 
Especialidade Dinâmicas Sociais do Envelhecimento. 
 
No dia trinta de dezembro de dois mil e vinte e quatro, pelas catorze horas reuniu, através de meios 
telemáticos, por teleconferência, utilizando a ferramenta colibri/zoom, no respeito pelo ponto 1 do artigo 5 
da Lei n.º 1-A/2020 de 19 de março, o júri do concurso documental para recrutamento de um professor 
adjunto para o grupo disciplinar de Ciências Psicológicas e Sociais na área disciplinar de Gerontologia Social,  
Especialidade Dinâmicas Sociais do Envelhecimento.------------------------------------------------------------------ 
Estiveram presentes na vídeo conferência, João Paulo Vieito, Professor Coordenador Principal, que presidiu, 
por delegação de competências do Presidente do Instituto Politécnico de Viana do Castelo e os Vogais 
efetivos Albertino Gonçalves, Professor Associado com Agregação Jubilado do Instituto de Ciências Sociais 
da Universidade do Minho, Maria Alice Martins Calçada Bastos, Professora Coordenadora da Escola 
Superior de Educação do Instituto Politécnico de Viana do Castelo, Maria Helena Pimentel, Professora 
Coordenadora da Escola Superior de Saúde do Instituto Politécnico de Bragança e Maria João da Silva 
Guardado Moreira, Professora Coordenadora da Escola Superior de Educação do Instituto Politécnico de 
Castelo Branco. Justificaram a ausência as Professoras Catedráticas Maria Constança Leite de Freitas Paul, 
do Instituto de Ciências Biomédicas Abel Salazar da Universidade do Porto e Maria Isabel Correia Dias da 
Faculdade de Letras da Universidade do Porto.-------------------------------------------------------------------------- 
----A Reunião teve a seguinte ordem de trabalhos: Ponto Único – Audições públicas/entrevista para 
apreciação do desempenho das três primeiras candidatas seriadas na primeira fase do concurso, de acordo 
com o edital. ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
---O Júri entrevistou as candidatas pela ordem de seriação, cumprindo o tempo regulamentado de trinta 
minutos por candidata. Considerando os critérios estabelecidos, o júri deliberou por unanimidade atribuir 
as pontuações que constam da grelha em anexo, tendo resultado a seguinte ordenação final (Anexo I): ----- 
Patricia Maria Teixeira da Silva – noventa e sete pontos e setenta centésimas (97,70 pontos) ------------------ 
Teresa Alves Martins – setenta e três pontos e vinte e três centésimas (73,23 pontos) --------------------------- 
Joana Margarida Pimentel Mateus Alves – sessenta e nove pontos e setenta e quatro centésimas (69,74 
pontos).-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Não havendo outros assuntos a tratar, foi encerrada a reunião da qual se lavrou a presente ata que, depois 
de lida foi aprovada, sendo assinada pelos membros presentes do júri. --------------------------------------------- 
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                                                             Anexo I 

 

PONTOS Quantidade Pontos Total Pontos 
Ponderação 

Subcomponente

Ponderação 

Componente

CTCP CTCP 1 I.a) Livros (autor/coautor) 20 pontos cada 2 20 40 16

I.b) Capítulos de livros
7,5 pontos por item, no caso de 1.º ou último autor (os 

restantes autores terão uma valorização de apenas 75%)
2 7,5 15 6

I.c) Artigos indexados acompanhados da descrição da indexação e respetivo quartil no CV;

1c.1 Publicações SCOPUS ou Web of Science Quartil 1
15 pontos por publicação no casode 1.º ou último autor (os 

restantes autores terão uma valorização de apenas 75 %);
7 15 105 42

1c.2) Publicações SCOPUS ou Web of Science Quartil 2 a 4:
10 pontos por publicação no caso de 1.º ou último autor (os 

restantes autores terão uma valorização de apenas 75 %);
3 10 30 12

1c.3) Outros artigos indexados até 5 pontos por publicação 1 5 5 2

I.d) Outras publicações com revisões por pares  2 pontos por publicação 5 2 10 4

I.e) Outras publicações de natureza científica ou académica 1 pontos por publicação 1 0 0

I.f) Publicação em livros de resumo 0,5 pontos por publicação 14 0,5 7 2,8

1g) Comunicações em eventos científicos:
até 4 pontos por comunicação em encontros internacionais; 

até 2 pontos por comunicação em encontros nacionais
116 46,4

1.h) Responsável de Projeto financiado por entidade externa ou por linha de investigação de Centro de Investigação acreditado pela FCT
12 pontos por ano (se necessário, a pontuação será atribuída 

na proporção dos duodécimos cumpridos
12 0 0

1.i) Participação em projeto financiado por entidade externa
6 pontos por ano (se necessário, a pontuação será atribuída 

na proporção dos duodécimos cumpridos)
57,5 57,5 23

I.j) Prémios e distinções nacionais 5 pontos por item 2 5 10 4

I.k) Prémios e distinções internacionais 7 pontos por item 3 7 21 8,4

I.l) Membro integrado de UI avaliado pela FCT com: 

classificação Bom – 5 pontos; Muito Bom — 10 pontos; 

Excelente — 20 (se outra condição que não membro 

integrado a pontuação reduz em 50%)

1 20 20 8

20 174,6

CTCP 2 II.a) Orientação de tese de doutoramento (aprovadas) 10 pontos por item 0 0

II.b) Orientação de dissertações/projetos/relatórios de estágio de mestrado (aprovados)5 pontos por item 1 5 5 0,6

II.c) Participação em júris de mestrado (exceto se orientador): - -

1) Arguente principal 2 pontos por item 2 2 4 0,48

2) Presidente de júri 1 ponto por item 0 0

II.d) Participação em júris de doutoramento ou especialista (exceto se orientador):- -

1) Arguente principal 5 pontos por item 2 5 10 1,2

2) Arguente de júri 3 pontos por item 0 0

3) Presidente de júri 1 ponto por item 0 0

2,28

CTCP 3 III.a) Habilitação académica relevante para a área disciplinar do concurso, obrigatório o grau de doutor em Sociologia, ou área considerada equivalente e adequada ao presente concurso pela maioria dos membros do júri40 pontos 1 40 12 0,3

III.b) Cursos de aprofundamento temático na área disciplinar e especialidade onde é aberto o concurso- - -

1) Cursos de aprofundamento temático na área da Gerontologia Social
1 ponto por cada 5 horas de formação até ao máximo de 10 

pontos
5,5 5,5 1,65

2) Cursos de análise avançada de dados quantitativos e/ou qualitativos área disciplinar e especialidade onde é aberto o concurso
1 ponto por cada 5 horas de formação até ao máximo de 10 

pontos
7,6 7,6 2,28

3) Cursos especializados em avaliação e intervenção área disciplinar e especialidade onde é aberto o concurso
1 ponto por cada 5 horas de formação até ao máximo de 10 

pontos
1,1 1,1 0,33

III.c) Consultoria e prestação de serviços: elaboração de estudos/pareceres ou similares4 pontos por item 1 4 4 0,3

III.d) Avaliador de artigos científicos, projetos de investigação ou similares3 pontos por item 2 3 6 0,6

III.e) Membro da comissão científica de eventos científicos 2 pontos por item 3 2 6 0,9

III.f) Membro da comissão organizadora de eventos científicos 4 pontos por item 4 4 16 1,2

III.g) Membro de conselho redatorial 4 pontos por revista 0 0

7,56

92,22

CAP CAP 1 - -

30% I.a) Experiência efetiva de serviço docente no ensino superior (o serviço docente em ciclos de estudo do âmbito do envelhecimento) terá uma valorização adicional de 50 % por ano2 pontos por semestre 18 2 36 10,8

10,8

CAP 2 - -

40% II Docência relevante na área disciplinar em que é aberto o concurso, tendo em consideração fatores como a regência, a diversidade e a elaboração dos programas das disciplinas lecionadas (unidades curriculares cujos conteúdos programáticos contribuam especificamente para a formação dos estudantes na área da Gerontologia/Gerontologia Social/Educação Social Gerontológica terão uma valorização adicional de 50%)até 4 pontos por ano 4,5 4 18 1,8

1,8

CAP 3 - -

III.a) Qualidade do material pedagógico publicado ou apresentadode 0 a 50 pontos 30 9

III.b) Supervisão de atividades pedagógicas — orientação de estágios/projetos2 pontos por aluno, até ao máximo de 25 alunos 21 2 42 12,6

III.c) desempenho de outras atividades pedagógicas que o júri considere relevantes na área disciplinar em que é aberto o concursoentre 3 a 5 pontos por item 3 5 15 4,5

26,1

15,48

OAR OAR 1 I.a) Presidente/Vice-Presidente de Conselho Científico/Técnico-científico e de Conselho Pedagógico10 pontos por ano completo 0 0

I.b) Coordenador de Área Científica ou Departamento 20 pontos por ano 0 0

I.c) Coordenador de UI acreditada pela FCT com: 
classificação Muito Bom — 20 pontos                  

classificação Excelente — 40 pontos
0 0

I.d) Coordenador de Curso de Licenciatura ou Mestrado 20 pontos por ano 0

I.e) Coordenador de Curso CTeSP ou de Pós-graduação 12 pontos por ano 1 6 6 3

3

OAR 2 II.a) Membro de Conselho Científico, Pedagógico e Conselho Geral7 pontos por ano 2,5 7 17,5 5,25

II.b) Membro da Comissão de Curso de Licenciatura ou Mestrado6 pontos por ano 2,5 6 15 4,5

II.c) Membro da Comissão de Curso CTeSP ou de Pós-graduação5 pontos por ano 0

II.d) Membro de Comissão Institucional (elaboração de regulamentos, planeamento estratégico, comissões estatutárias, criação e reestruturação de cursos, avaliação de pessoal, Comissão de Horários)5 pontos por item 7 5 35 10,5

20,25

OAR 3 III.a) Presidente e Membros de júri de seleção/seriação de candidatos a mestrado, pós-graduação, concursos especiais, concursos > 23 anos, CTeSP e similares7 pontos por item 3 7 21 4,2

III.b) Participação em programa de mobilidade internacional: Estadias docentes e de investigação10 pontos por item 1 10 10 2

III.c) Participação em ações de divulgação institucionais (mostras, artigos na imprensa, etc.)4 pontos por ação 3 4 12 2,4

III.d) Outras atividades relevantes da extensão e valorização do conhecimento1 a 5 pontos por item 6 2,5 15 3

11,6

3,485

50% Capacidade de comunicação na língua portuguesa, com apresentação e discussão de uma experiência científica e/ou pedagógica relevante no âmbito do envelhecimento 19

30% Domínio do conhecimento na âmbito do envelhehcimento  em contexto da realidade portuguesa 19

20% Capacidade de pensamento crítico e criatividade no domínio  do envelhecimento 19

57

111,185

57

97,63875

Fase II — Audições Públicas/Entrevista (AP/E)

TOTAL AP/E

Classificação Final (CF)

Pontuação - Fase I

Pontuação - Fase II

Classificação (CL) da Fase I: CL = 0,5 * (0,4*Pctcp1 + 0,3*Pctcp2 + 0,3*Pctcp3) + 0,4 * (0,3*Pcap1 + 0,4*Pcap2 + 

Classificação Final: CF= 0,75 (Pontuação - Fase I) + 0,25 (Pontuação - Fase II)

TOTAL DA COMPONENTE - CAP

TOTAL DA COMPONENTE - OAR

50%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - OAR 1

10%

30%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - OAR 2

20%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - OAR 3

TOTAL DA COMPONENTE - CTCP

50%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - CTCP 1

30%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - CTCP 2

40%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - CAP 1

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - CAP 2

30%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - CAP 3

30%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - CTCP 3

40%

Patricia Silva

Fase I — Avaliação do mérito absoluto e relativo tendo em consideração os parâmetros estabelecidos.



 

 

 

 

 

PONTOS Quantidade Pontos 
Total 

Pontos 

Ponderação 

Subcomponent

e

Ponderação 

Componente

CTCP CTCP 1 I.a) Livros (autor/coautor) 20 pontos cada 4 20 80 32

I.b) Capítulos de livros 7,5 pontos por item, no caso de 1.º ou último autor (os restantes autores terão uma valorização de apenas 75%)5 7,5 37,5 15

I.c) Artigos indexados acompanhados da descrição da indexação e respetivo quartil no CV; 0

1c.1 Publicações SCOPUS ou Web of Science Quartil 1 15 pontos por publicação no casode 1.º ou último autor (os restantes autores terão uma valorização de apenas 75 %);1 15 15 6

1c.2) Publicações SCOPUS ou Web of Science Quartil 2 a 4: 10 pontos por publicação no caso de 1.º ou último autor (os restantes autores terão uma valorização de apenas 75 %);4 10 40 16

1c.3) Outros artigos indexados até 5 pontos por publicação 3 5 15 6

I.d) Outras publicações com revisões por pares  2 pontos por publicação 3 2 6 2,4

I.e) Outras publicações de natureza científica ou académica 1 pontos por publicação 1 1 1 0,4

I.f) Publicação em livros de resumo 0,5 pontos por publicação 10 0,5 5 2

1g) Comunicações em eventos científicos: até 4 pontos por comunicação em encontros internacionais; até 2 pontos por comunicação em encontros nacionais98 39,2

1.h) Responsável de Projeto financiado por entidade externa ou por linha de investigação de Centro de Investigação acreditado pela FCT12 pontos por ano (se necessário, a pontuação será atribuída na proporção dos duodécimos cumpridos0 12 0 0

1.i) Participação em projeto financiado por entidade externa 6 pontos por ano (se necessário, a pontuação será atribuída na proporção dos duodécimos cumpridos)21 meses 10,5 10,5 4,2

I.j) Prémios e distinções nacionais 5 pontos por item 1 5 5 2

I.k) Prémios e distinções internacionais 7 pontos por item 1 7 7 2,8

I.l) Membro integrado de UI avaliado pela FCT com: classificação Bom – 5 pontos; Muito Bom — 10 pontos; Excelente — 20 (se outra condição que não membro integrado a pontuação reduz em 50%)1 5 5 2

20 130

CTCP 2 II.a) Orientação de tese de doutoramento (aprovadas) 10 pontos por item 0 10 0 0

II.b) Orientação de dissertações/projetos/relatórios de estágio de mestrado (aprovados)5 pontos por item 1 5 5 0,6

II.c) Participação em júris de mestrado (exceto se orientador): - 0

1) Arguente principal 2 pontos por item 4 2 8 0,96

2) Presidente de júri 1 ponto por item 0 1 0 0

II.d) Participação em júris de doutoramento ou especialista (exceto se orientador):- -

1) Arguente principal 5 pontos por item 0 5 0 0

2) Arguente de júri 3 pontos por item 0 3 0 0

3) Presidente de júri 1 ponto por item 0 1 0 0

1,56

CTCP 3 III.a) Habilitação académica relevante para a área disciplinar do concurso, obrigatório o grau de doutor em Sociologia, ou área considerada equivalente e adequada ao presente concurso pela maioria dos membros do júri40 pontos 1 40 12 0,3

III.b) Cursos de aprofundamento temático na área disciplinar e especialidade onde é aberto o concurso- -

1) Cursos de aprofundamento temático na área da Gerontologia Social 1 ponto por cada 5 horas de formação até ao máximo de 10 pontos 112h 1 10 3

2) Cursos de análise avançada de dados quantitativos e/ou qualitativos área disciplinar e especialidade onde é aberto o concurso1 ponto por cada 5 horas de formação até ao máximo de 10 pontos 12h 1 2,4 0,72

3) Cursos especializados em avaliação e intervenção área disciplinar e especialidade onde é aberto o concurso1 ponto por cada 5 horas de formação até ao máximo de 10 pontos 1 1 1 0,3

III.c) Consultoria e prestação de serviços: elaboração de estudos/pareceres ou similares4 pontos por item 2 4 8 0,6

III.d) Avaliador de artigos científicos, projetos de investigação ou similares 3 pontos por item 4 3 12 1,2

III.e) Membro da comissão científica de eventos científicos 2 pontos por item 1 2 2 0,3

III.f) Membro da comissão organizadora de eventos científicos 4 pontos por item 3 4 12 0,9

III.g) Membro de conselho redatorial 4 pontos por revista 6 4 24 1,8

9,12

70,34

CAP CAP 1 - -

30% I.a) Experiência efetiva de serviço docente no ensino superior (o serviço docente em ciclos de estudo do âmbito do envelhecimento) terá uma valorização adicional de 50 % por ano2 pontos por semestre 7,175 2 14,35 4,305

4,305

CAP 2 - -

40% II Docência relevante na área disciplinar em que é aberto o concurso, tendo em consideração fatores como a regência, a diversidade e a elaboração dos programas das disciplinas lecionadas (unidades curriculares cujos conteúdos programáticos contribuam especificamente para a formação dos estudantes na área da Gerontologia/Gerontologia Social/Educação Social Gerontológica terão uma valorização adicional de 50%)até 4 pontos por ano 0 4 0 0

0

CAP 3 - -

III.a) Qualidade do material pedagógico publicado ou apresentado de 0 a 50 pontos 0

III.b) Supervisão de atividades pedagógicas — orientação de estágios/projetos2 pontos por aluno, até ao máximo de 25 alunos 50 2 50 15

III.c) desempenho de outras atividades pedagógicas que o júri considere relevantes na área disciplinar em que é aberto o concursoentre 3 a 5 pontos por item 1 3 3 0,9

15,9

8,082

OAR OAR 1 I.a) Presidente/Vice-Presidente de Conselho Científico/Técnico-científico e de Conselho Pedagógico10 pontos por ano completo 0 10 0 0

I.b) Coordenador de Área Científica ou Departamento 20 pontos por ano 0 20 0 0

I.c) Coordenador de UI acreditada pela FCT com: classificação Muito Bom — 20 pontos                  classificação Excelente — 40 pontos0 0 0

I.d) Coordenador de Curso de Licenciatura ou Mestrado 20 pontos por ano 0 20 0 0

I.e) Coordenador de Curso CTeSP ou de Pós-graduação 12 pontos por ano 1 6 6 3

3

OAR 2 II.a) Membro de Conselho Científico, Pedagógico e Conselho Geral 7 pontos por ano 1 7 7 2,1

II.b) Membro da Comissão de Curso de Licenciatura ou Mestrado 6 pontos por ano 1 6 6 1,8

II.c) Membro da Comissão de Curso CTeSP ou de Pós-graduação 5 pontos por ano 0

II.d) Membro de Comissão Institucional (elaboração de regulamentos, planeamento estratégico, comissões estatutárias, criação e reestruturação de cursos, avaliação de pessoal, Comissão de Horários)5 pontos por item 1 5 5 1,5

5,4

OAR 3 III.a) Presidente e Membros de júri de seleção/seriação de candidatos a mestrado, pós-graduação, concursos especiais, concursos > 23 anos, CTeSP e similares7 pontos por item 0 7 0 0

III.b) Participação em programa de mobilidade internacional: Estadias docentes e de investigação10 pontos por item 1 10 10 2

III.c) Participação em ações de divulgação institucionais (mostras, artigos na imprensa, etc.)4 pontos por ação 1 4 4 0,8

III.d) Outras atividades relevantes da extensão e valorização do conhecimento1 a 5 pontos por item 2 2,5 5 1

3,8

1,22

50% Capacidade de comunicação na língua portuguesa, com apresentação e discussão de uma experiência científica e/ou pedagógica relevante no âmbito do envelhecimento 18

30% Domínio do conhecimento na âmbito do envelhehcimento  em contexto da realidade portuguesa 18

20% Capacidade de pensamento crítico e criatividade no domínio  do envelhecimento 18

54

79,642

54

73,2315

Fase I — Avaliação do mérito absoluto e relativo tendo em consideração os parâmetros estabelecidos.

Teresa Martins

50%

40%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - CTCP 1

30%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - CTCP 2

30%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - CTCP 3

TOTAL DA COMPONENTE - CTCP

40%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - CAP 1

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - CAP 2

30%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - CAP 3

TOTAL DA COMPONENTE - CAP

10%

50%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - OAR 1

30%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - OAR 2

20%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - OAR 3

Classificação Final: CF= 0,75 (Pontuação - Fase I) + 0,25 (Pontuação - Fase II) Classificação Final (CF)

TOTAL DA COMPONENTE - OAR

Fase II — Audições Públicas/Entrevista (AP/E)

TOTAL AP/E

Classificação (CL) da Fase I: CL = 0,5 * (0,4*Pctcp1 + 0,3*Pctcp2 + 0,3*Pctcp3) + 0,4 * (0,3*Pcap1 + 0,4*Pcap2 + 0,3*Pcap3) + 0,1 * (0,5*Poar1 + 0,3*Poar2 + 0,2*Poar3) Pontuação - Fase I

Pontuação - Fase II



 

PONTOS Quantidade Pontos Total Pontos 
Ponderação 

Subcomponente

Ponderação 

Componente

CTCP CTCP 1 I.a) Livros (autor/coautor) 20 pontos cada 1 20 20 8

I.b) Capítulos de livros
7,5 pontos por item, no caso de 1.º ou último autor (os restantes 

autores terão uma valorização de apenas 75%)
11 65,625 26,25

I.c) 
Artigos indexados acompanhados da descrição da indexação e 

respetivo quartil no CV;

1c.1 Publicações SCOPUS ou Web of Science Quartil 1
15 pontos por publicação no casode 1.º ou último autor (os restantes 

autores terão uma valorização de apenas 75 %);
2 26,25 10,5

1c.2) Publicações SCOPUS ou Web of Science Quartil 2 a 4:
10 pontos por publicação no caso de 1.º ou último autor (os restantes 

autores terão uma valorização de apenas 75 %);
4 37,5 15

1c.3) Outros artigos indexados até 5 pontos por publicação 3 5 15 6

I.d) Outras publicações com revisões por pares  2 pontos por publicação 2 2 4 1,6

I.e) Outras publicações de natureza científica ou académica 1 pontos por publicação 4 1 4 1,6

I.f) Publicação em livros de resumo 0,5 pontos por publicação 8 0,5 4 1,6

1g) Comunicações em eventos científicos:
até 4 pontos por comunicação em encontros internacionais; até 2 

pontos por comunicação em encontros nacionais
90 36

1.h) 
Responsável de Projeto financiado por entidade externa ou por linha 

de investigação de Centro de Investigação acreditado pela FCT

12 pontos por ano (se necessário, a pontuação será atribuída na 

proporção dos duodécimos cumpridos
15 meses 12 15 6

1.i) Participação em projeto financiado por entidade externa
6 pontos por ano (se necessário, a pontuação será atribuída na 

proporção dos duodécimos cumpridos)
44 meses 6 22 8,8

I.j) Prémios e distinções nacionais 5 pontos por item 1 5 5 2

I.k) Prémios e distinções internacionais 7 pontos por item 1 7 7 2,8

I.l) Membro integrado de UI avaliado pela FCT com: 

classificação Bom – 5 pontos; Muito Bom — 10 pontos; Excelente — 20 

(se outra condição que não membro integrado a pontuação reduz em 

50%)

1 20 8

20 134,15

CTCP 2 II.a) Orientação de tese de doutoramento (aprovadas) 10 pontos por item 0 10 0 0

II.b) 
Orientação de dissertações/projetos/relatórios de estágio de 

mestrado (aprovados)
5 pontos por item 1 5 5 0,6

II.c) Participação em júris de mestrado (exceto se orientador): - -

1) Arguente principal 2 pontos por item 4 2 8 0,96

2) Presidente de júri 1 ponto por item 0 1 0 0

II.d) 
Participação em júris de doutoramento ou especialista (exceto se 

orientador):
- 0 0

1) Arguente principal 5 pontos por item 1 5 5 0,6

2) Arguente de júri 3 pontos por item 0 3 0 0

3) Presidente de júri 1 ponto por item 0 1 0 0

2,16

CTCP 3 III.a) 

Habilitação académica relevante para a área disciplinar do concurso, 

obrigatório o grau de doutor em Sociologia, ou área considerada 

equivalente e adequada ao presente concurso pela maioria dos 

membros do júri

40 pontos 1 40 12 0,3

III.b) 
Cursos de aprofundamento temático na área disciplinar e 

especialidade onde é aberto o concurso
- - -

1) Cursos de aprofundamento temático na área da Gerontologia Social 1 ponto por cada 5 horas de formação até ao máximo de 10 pontos 1 5,5 1,65

2)
Cursos de análise avançada de dados quantitativos e/ou qualitativos 

área disciplinar e especialidade onde é aberto o concurso
1 ponto por cada 5 horas de formação até ao máximo de 10 pontos 14h 2,8 0,84

3) 
Cursos especializados em avaliação e intervenção área disciplinar e 

especialidade onde é aberto o concurso
1 ponto por cada 5 horas de formação até ao máximo de 10 pontos 1,1 0,33

III.c) 
Consultoria e prestação de serviços: elaboração de 

estudos/pareceres ou similares
4 pontos por item 0 4 0 0

III.d) Avaliador de artigos científicos, projetos de investigação ou similares 3 pontos por item 0 3 0 0

III.e) Membro da comissão científica de eventos científicos 2 pontos por item 1 2 2 0,3

III.f) Membro da comissão organizadora de eventos científicos 4 pontos por item 4 4 16 1,2

III.g) Membro de conselho redatorial 4 pontos por revista 0 4 0 0

4,62

70,465

CAP CAP 1 - -

30% I.a) 

Experiência efetiva de serviço docente no ensino superior (o serviço 

docente em ciclos de

estudo do âmbito do envelhecimento) terá uma valorização 

adicional de 50 % por ano

2 pontos por semestre 2 2 4 1,2

1,2

CAP 2 - -

40% II

Docência relevante na área disciplinar em que é aberto o concurso, 

tendo em consideração fatores como a regência, a diversidade e a 

elaboração dos programas das disciplinas lecionadas (unidades 

curriculares cujos conteúdos programáticos contribuam 

especificamente para a formação dos estudantes na área da 

Gerontologia/Gerontologia Social/Educação Social Gerontológica 

terão uma valorização adicional de 50%)

até 4 pontos por ano 1 4 4 0,4

0,4

CAP 3 - -

III.a) Qualidade do material pedagógico publicado ou apresentado de 0 a 50 pontos 0 0

III.b) 
Supervisão de atividades pedagógicas — orientação de 

estágios/projetos
2 pontos por aluno, até ao máximo de 25 alunos 1 2 2 0,6

III.c) 
desempenho de outras atividades pedagógicas que o júri considere 

relevantes na área disciplinar em que é aberto o concurso
entre 3 a 5 pontos por item 4 3 12 3,6

4,2

2,32

OAR
OAR 1 I.a)

Presidente/Vice-Presidente de Conselho Científico/Técnico-científico 

e de Conselho Pedagógico
10 pontos por ano completo 0 10 0 0

I.b) Coordenador de Área Científica ou Departamento 20 pontos por ano 0 20 0 0

I.c) Coordenador de UI acreditada pela FCT com: 
classificação Muito Bom — 20 pontos                  classificação 

Excelente — 40 pontos
0 0 0

I.d) Coordenador de Curso de Licenciatura ou Mestrado 20 pontos por ano 0 20 0 0

I.e) Coordenador de Curso CTeSP ou de Pós-graduação 12 pontos por ano 0 0 0

0

OAR 2 II.a) Membro de Conselho Científico, Pedagógico e Conselho Geral 7 pontos por ano 1 7 7 2,1

II.b) Membro da Comissão de Curso de Licenciatura ou Mestrado 6 pontos por ano 1 6 6 1,8

II.c) Membro da Comissão de Curso CTeSP ou de Pós-graduação 5 pontos por ano 0 5 0 0

II.d) 

Membro de Comissão Institucional (elaboração de regulamentos, 

planeamento estratégico, comissões estatutárias, criação e 

reestruturação de cursos, avaliação de pessoal, Comissão de 

Horários)

5 pontos por item 1 5 5 1,5

5,4

OAR 3 III.a) 

Presidente e Membros de júri de seleção/seriação de candidatos a 

mestrado, pós-graduação, concursos especiais, concursos > 23 

anos, CTeSP e similares

7 pontos por item 1 7 7 1,4

III.b) 
Participação em programa de mobilidade internacional: Estadias 

docentes e de investigação
10 pontos por item 1 10 10 2

III.c)
Participação em ações de divulgação institucionais (mostras, artigos 

na imprensa, etc.)
4 pontos por ação 3 4 12 2,4

III.d) 
Outras atividades relevantes da extensão e valorização do 

conhecimento
1 a 5 pontos por item 4 1 4 0,8

6,6

1,2

50%

Capacidade de comunicação na língua portuguesa, com 

apresentação e discussão de uma experiência científica e/ou 

pedagógica relevante no âmbito do envelhecimento

19

30%
Domínio do conhecimento na âmbito do envelhehcimento  em 

contexto da realidade portuguesa
19

20%
Capacidade de pensamento crítico e criatividade no domínio  do 

envelhecimento
19

57

73,985

57

69,73875

Fase I — Avaliação do mérito absoluto e relativo tendo em consideração os parâmetros estabelecidos.

Joana Alves

50%

40%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - CTCP 1

30%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - CTCP 2

30%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - CTCP 3

TOTAL DA COMPONENTE - CTCP

40%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - CAP 1

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - CAP 2

30%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - CAP 3

TOTAL DA COMPONENTE - CAP

10%

50%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - OAR 1

30%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - OAR 2

20%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - OAR 3

Classificação Final: CF= 0,75 (Pontuação - Fase I) + 0,25 (Pontuação - Fase II) Classificação Final (CF)

TOTAL DA COMPONENTE - OAR

Fase II — Audições Públicas/Entrevista (AP/E)

TOTAL AP/E

Classificação (CL) da Fase I: CL = 0,5 * (0,4*Pctcp1 + 0,3*Pctcp2 + 0,3*Pctcp3) + 0,4 * (0,3*Pcap1 + 0,4*Pcap2 + 0,3*Pcap3) + 0,1 * 

(0,5*Poar1 + 0,3*Poar2 + 0,2*Poar3)
Pontuação - Fase I

Pontuação - Fase II
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