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Fundamentação da avaliação dos candidatos 

Bruno Miguel Gomes Pereira Feiteira 

O candidato seguiu os itens do curriculum, sugeridos no edital. Apresenta anexos organizados segundo a mesma coerência. 

Critérios Parâmetros Fundamentação 
 
 
 
Desempenho técnico cienơfico 
e profissional 

DTCP 1 – Qualificações O candidato detém o Título de especialista atribuído nos termos do DL 
n.º 206/2009, de 31 de agosto. 
 

DTCP 2 – Produção e divulgação cienơfica na área da Enfermagem No item “II.g) Comunicações (orais e posters) em eventos cienơficos” 
aƟnge o máximo. 
Pontua em vários itens deste domínio, com publicações de arƟgos, livros 
enquanto autor e coautor. Tem ainda uma conferência e algumas 
comunicações orais/poster. 
 

DTCP 3 – InvesƟgação, desenvolvimento e inovação na área de 
Enfermagem 

Pontua no item III.f) Membro de equipa de projetos de invesƟgação não 
financiados. 
 

DTCP 4 – Orientações e júris na área de Enfermagem No item IV.b) Orientação ou coorientação de dissertações/ trabalho de 
projeto/estágio de natureza profissional, de mestrado (aprovadas) 
pontua com cinco elementos. 
 

DTCP 5 – Outras aƟvidades na área de Enfermagem Neste domínio não pontua. 
DTCP 6 – Apreciação críƟca da componente na área de Enfermagem Alude aos tópicos solicitados num nível suficiente. Escrita descriƟva, 

deveria integrar uma análise mais criƟca e reflexiva, e de objeƟvar o seu 
potencial contribuƟvo na docência e no desenvolvimento do 
conhecimento em Enfermagem. 
 

 
 
Capacidade pedagógica 

CPI – Experiência na docência Neste domínio pontua nos itens: “I.b) Lecionação na área de Enfermagem 
Medico-cirurgica, considerando a Ɵpologia de aulas (T, TP, PL, OT,S )” e 
“I.c) Lecionação em outras áreas de enfermagem, considerando a 
Ɵpologia de aula (T, TP, PL, OT, S)”. 
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CP 2 – Supervisão de aƟvidades pedagógicas e elaboração de 
material pedagógico e didáƟco 

Neste domínio pontua no item: “II.c) Supervisão de estudantes em Ensino 
Clínico/ Estágio em outras áreas de Enfermagem - gestor pedagógico”. 
AƟnge o máximo. 
 

CP 3 – Outras aƟvidades Neste domínio não pontua. 
Cp4 – Apreciação críƟca da componente O discurso poderia ser mais concreto e melhor fundamentado. 

 
 
Outras aƟvidades relevantes 

OAR 1 – Desempenho de cargos de gestão Neste domínio não pontua. 
OAR 2 – Membros de órgãos cienơficos ou pedagógicos e 
parƟcipação em comissões ou grupos de trabalho 

Neste domínio não pontua. 

OAR 3 – Outras aƟvidades IES Pontua no domínio “III.e) Formador no domínio da área especifica do 
concurso, cerƟficado por enƟdades formadoras acreditadas (mínimo de 
8h)”. 
 

OAR 4 – Outras aƟvidades na área clínica de EMC Neste domínio pontua nos itens: “IV.a) AƟvidade profissional na área da 
especialidade em contexto clínico; IV.b) Responsável por formação em 
serviço; IV.d) Cursos de formação conƟnua na área da especialidade 
(mínimo de 8 horas/curso) e IV: g) Supervisão pedagógica como 
Enfermeiro Tutor”. 
 

OAR 5 – Apreciação críƟca da componente O discurso poderia ser mais concreto e melhor fundamentado. 
 

Carla Regina Rodrigues da Silva 

A candidata seguiu os itens do curriculum, sugeridos no edital. Apresenta anexos organizados segundo a mesma coerência. 

Critérios Parâmetros Fundamentação 
 
 
 
Desempenho técnico cienơfico 
e profissional 

DTCP 1 – Qualificações A candidata pontua nos itens: “I.c) Titulo de especialista atribuído nos 
termos do DL n.º 206/2009, de 31 de agosto, I.d) Grau de mestre em 
Enfermagem na área de Médico-cirúrgica e I.e) Curso de Pós-Licenciatura 
em Enfermagem na área de Médico-Cirúrgica”. 
 

DTCP 2 – Produção e divulgação cienơfica na área da Enfermagem A candidata pontua nos itens: “II.a) ArƟgos em revistas indexadas (ISI; 
Scopus); II.b) Livros ou e-books com ISBN; II.c) Capítulos de livros ou e-
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book com ISBN; II.e) Resumos em revistas indexadas (ISI, Scopus, Scielo, 
LaƟndex, Cinhal); II.f) Orador por convite em congressos ou conferências; 
II.g) Comunicações (orais e posters) em eventos cienơficos; II.h) Resumos 
em revistas não indexadas e livros de atas e II.i) 
Prémios/reconhecimento/bolsas de mérito”. 
 

DTCP 3 – InvesƟgação, desenvolvimento e inovação na área de 
Enfermagem 

Neste domínio pontua no item: “III.f) Membro de equipa de projetos de 
invesƟgação não financiados”. 
 

DTCP 4 – Orientações e júris na área de Enfermagem Neste domínio pontua nos itens: “IV.b) Orientação ou coorientação de 
dissertações/ trabalho de projeto/estágio de 
 natureza profissional, de mestrado (aprovadas) e IV: d) Arguente em júris 
de mestrado”. 
 

DTCP 5 – Outras aƟvidades na área de Enfermagem Neste domínio pontua nos itens: “V.a) Revisor de arƟgos em revistas 
cienơficas; V.b) Membro de comissão cienơfica de eventos; V.c) 
Moderador ou comentador de palestras, seminários, conferencias, etc. e 
V.d) Membro de conselho editorial de revista”. 
 

DTCP 6 – Apreciação críƟca da componente na área de Enfermagem Alude aos tópicos solicitados num nível muito bom. Escrita descriƟva, 
integra uma análise criƟca e reflexiva, e concreƟza o seu potencial 
contribuƟvo na docência e no desenvolvimento do conhecimento em 
Enfermagem. Neste úlƟmo aspeto poderia ser ainda melhor. 
 

 
 
Capacidade pedagógica 

CPI – Experiência na docência Neste domínio pontua nos itens: “I.b) Lecionação na área de Enfermagem 
Medico-cirurgica, considerando a Ɵpologia de aulas (T, TP, PL, OT,S ) e I.c) 
Lecionação em outras áreas de enfermagem, considerando a Ɵpologia de 
aula (T, TP, PL, OT, S)”. 
 

CP 2 – Supervisão de aƟvidades pedagógicas e elaboração de 
material pedagógico e didáƟco 

Neste domínio pontua em todos os itens. 

CP 3 – Outras aƟvidades Neste domínio pontua no item: “III.b) ParƟcipação em júris (arguente) de 
monografias ou trabalhos ou relatórios finais de invesƟgação de 
Licenciatura”. 
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Cp4 – Apreciação críƟca da componente Apresenta um discurso bem estruturado, concreƟza e fundamenta muito 

bem quanto à sua capacidade pedagógica. Poderia ainda ser melhor. 
 

 
 
Outras aƟvidades relevantes 

OAR 1 – Desempenho de cargos de gestão Não pontua neste item. 
OAR 2 – Membros de órgãos cienơficos ou pedagógicos e 
parƟcipação em comissões ou grupos de trabalho 

Não pontua neste item. 

OAR 3 – Outras aƟvidades IES Neste domínio pontua nos itens “III.a) Cargos em órgãos sociais de 
sociedade cienơficas ou associações profissionais relevantes para a 
missão da IES; III.c) Membro da comissão organizadora de eventos 
cienơficos   e III.e) Formador no dominio da área especifica do concurso, 
cerƟficado por enƟdades formadoras acreditadas (mínimo de 8h)”. 
 

OAR 4 – Outras aƟvidades na área clínica de EMC A candidata pontua nos itens: “IV.a) AƟvidade profissional na área da 
especialidade em contexto clínico; IV.c) ParƟcipação em projetos de 
melhoria conơnua da qualidade validados pelos órgãos estatutariamente 
competentes da insƟtuição de saúde; IV.d) Cursos de formação conƟnua 
na área da especialidade (mínimo de 8 horas/curso) e IV: g) Supervisão 
pedagógica como Enfermeiro Tutor”. 
 

OAR 5 – Apreciação críƟca da componente Apresenta um discurso bem estruturado, concreƟza e fundamenta muito 
bem quanto às outras aƟvidades relevantes. Poderia ainda ser melhor. 
 

 

 

CáƟa Alexandra Suzano dos Santos 

A candidata seguiu os itens do curriculum, sugeridos no edital. Apresenta anexos organizados segundo a mesma coerência. 

Critérios Parâmetros Fundamentação 
 
 

DTCP 1 – Qualificações A candidata pontua nos itens: “I.c) Título de especialista atribuído nos 
termos do DL n.º 206/2009, de 31 de agosto, I.d) Grau de mestre em 
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Desempenho técnico cienơfico 
e profissional 

Enfermagem na área de Médico-cirúrgica e I.e) Curso de Pós-Licenciatura 
em Enfermagem na área de Médico-Cirúrgica”. 
 

DTCP 2 – Produção e divulgação cienơfica na área da Enfermagem Neste domínio faltam documentos comprovaƟvos do expresso no CV: 
Não foram considerados arƟgos em fase de submissão ou de revisão. 
Não foi considerado um dos capítulos de E-book em coautoria, porque 
não foi encontrado e o ơtulo expresso é coincidente com o ơtulo de um 
arƟgo referido em IId). 
Link de acesso ao arƟgo sobre testamento vital, conduz a outro 
documento, sobre o envelhecimento, com outros autores. 
No item “II.f) Orador por convite em congressos ou conferências” não 
foram todas contabilizadas, dado 3 serem realizadas no âmbito da 
auditoria da qualidade do Hospital onde exercia funções na CCI. Assim 
pontua nos itens: : “II.a) ArƟgos em revistas indexadas (ISI; Scopus); II.c) 
Capítulos de livros ou e-book com ISBN; II.e) Resumos em revistas 
indexadas (ISI, Scopus, Scielo, LaƟndex, Cinhal); II.f) Orador por convite 
em congressos ou conferências; II.g) Comunicações (orais e posters) em 
eventos cienơficos; II.h) Resumos em revistas não indexadas e livros de 
atas. 
 

DTCP 3 – InvesƟgação, desenvolvimento e inovação na área de 
Enfermagem 

Neste domínio pontua nos itens: “III.b) InvesƟgador colaborador em UI 
reconhecida pela FCT e III.f) Membro de equipa de projetos de 
invesƟgação não financiados”. 
RelaƟvamente ao item “III.d) Coordenador de projetos de invesƟgação 
não financiados” os documentos apresentados não correspondem a 
projetos de invesƟgação. 
 

DTCP 4 – Orientações e júris na área de Enfermagem Pontua nos itens: “IV.b) Orientação ou coorientação de dissertações/ 
trabalho de projeto/estágio de natureza profissional, de mestrado 
(aprovadas) e IV.e) Arguente em júris de especialista (ao abrigo do DL n.º 
206/2009, de 31 de agosto)”. No úlƟmo um dos júris não foi contabilizado 
pois as provas ainda não Ɵnham decorrido. 
 

DTCP 5 – Outras aƟvidades na área de Enfermagem Neste domínio não foi considerado o CV referente ao item “ 
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V.a), Revisor de arƟgos em revistas cienơficas” porque não apresenta o 
respeƟvo cerƟficado. 
RelaƟvamente ao item: “V.b) Membro de comissão cienơfica de eventos” 
não contabilizamos os cursos, dado estes se incluírem na função da 
prevenção/controlo de infeção. Contabilizámos o seminário. 
Pontuou ainda no item “V.c) Moderador ou comentador de palestras, 
seminários, conferências, etc.”. 
 

DTCP 6 – Apreciação críƟca da componente na área de Enfermagem Alude aos tópicos solicitados num nível suficiente. Escrita descriƟva, 
deveria integrar uma análise mais criƟca e reflexiva, e de objeƟvar o seu 
potencial contribuƟvo na docência e no desenvolvimento do 
conhecimento em Enfermagem. 
 

 
 
Capacidade pedagógica 

CPI – Experiência na docência A candidata pontua em todos os itens deste domínio. 
 

CP 2 – Supervisão de aƟvidades pedagógicas e elaboração de 
material pedagógico e didáƟco 

Neste domínio, quanto ao item “II.a) Produção de material pedagógico: 
qualidade e atualidade do material pedagógico publicado ou validado 
pelo órgão estatutariamente competente das insƟtuições de ensino onde 
foram uƟlizadas, na área da Enfermagem”, embora referido no CV não foi 
considerado dado que o jogo em questão não foi validado pelo órgão 
competente. 
 

CP 3 – Outras aƟvidades Neste domínio pontua no item: “III.b) ParƟcipação em júris (arguente) de 
monografias ou trabalhos ou relatórios finais de invesƟgação de 
Licenciatura”. 
 

Cp4 – Apreciação críƟca da componente O discurso poderia ser mais concreto e melhor fundamentado quanto à 
sua capacidade pedagógica. 
 

 
 
Outras aƟvidades relevantes 

OAR 1 – Desempenho de cargos de gestão Não pontua neste domínio. Não foi considerada a função que assumiu 
como Enfermeira no âmbito da qualidade na insƟtuição hospitalar. 
 

OAR 2 – Membros de órgãos cienơficos ou pedagógicos e 
parƟcipação em comissões ou grupos de trabalho 

Não pontua neste domínio. No item “II.h) Membro de grupo de trabalho 
para a criação e reestruturação de cursos (submissão A3ES ou DGES)” 
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apresenta funções as quais foram desenvolvidas após 11 de outubro de 
2023. Também parƟcipou num grupo de trabalho, mas não foi 
relacionado com a A3ES e DGES. 
 

OAR 3 – Outras aƟvidades IES Pontua em vários itens deste domínio. 
OAR 4 – Outras aƟvidades na área clínica de EMC Pontua em alguns itens deste domínio nos quais aƟnge a pontuação 

máxima. 
 

OAR 5 – Apreciação críƟca da componente Alude aos tópicos solicitados num nível suficiente. A escrita deveria 
integrar uma análise mais criƟca e reflexiva, e de objeƟvar as outras 
aƟvidades relevantes. 
 

 

Daniela Filipa Almeida da Cunha 

A candidata seguiu os itens do curriculum, sugeridos no edital. Apresenta anexos organizados segundo a mesma coerência. 

Critérios Parâmetros Fundamentação 
 
 
 
Desempenho técnico cienơfico 
e profissional 

DTCP 1 – Qualificações A candidata pontua nos itens: “I.c) Título de especialista atribuído nos 
termos do DL n.º 206/2009, de 31 de agosto, I.d) Grau de mestre em 
Enfermagem na área de Médico-cirúrgica e I.e) Curso de Pós-Licenciatura 
em Enfermagem na área de Médico-Cirúrgica”. 
 

DTCP 2 – Produção e divulgação cienơfica na área da Enfermagem Neste domínio pontua nos itens: ““II.a) ArƟgos em revistas indexadas (ISI; 
Scopus);.g) Comunicações (orais e posters) em eventos cienơficos e II.i) 
Prémios/reconhecimento/bolsas de mérito”, neste úlƟmo não 
consideramos as bolsas para formação/pagamento de propinas. 
 

DTCP 3 – InvesƟgação, desenvolvimento e inovação na área de 
Enfermagem 

Não pontua neste item. Não foi considerada a parƟcipação num estudo, 
dado não ter o papel de invesƟgador integrado ou colaborador em UI 
reconhecia pela FCT. 
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DTCP 4 – Orientações e júris na área de Enfermagem Pontua no item: “IV.e) Arguente em júris de especialista (ao abrigo do DL 
n.º 206/2009, de 31 de agosto)” 
Apresenta documento não válido considerando o item “IV.b) Orientação 
ou coorientação de dissertações/ trabalho de projeto/estágio de natureza 
profissional, de mestrado (aprovadas)”. 
 

DTCP 5 – Outras aƟvidades na área de Enfermagem Não pontua neste domínio. 
Não foi considerado: 
No item “V.b) Membro de comissão cienơfica de eventos” – faz referência 
a ter integrado a comissão organizadora… 
No item: “V.c) Moderador ou comentador de palestras, seminários, 
conferências, etc.” – foi palestrante e não comentador/moderador. 
 
Também apresenta um arƟgo na função de vogal do Conselho Fiscal de 
um sindicato, como prova de parecer técnico-cienơfico. 
 

DTCP 6 – Apreciação críƟca da componente na área de Enfermagem Alude aos tópicos solicitados num nível de bom. Escrita descriƟva, deveria 
integrar uma análise mais criƟca e reflexiva, e de objeƟvar o seu potencial 
contribuƟvo na docência e no desenvolvimento do conhecimento em 
Enfermagem. 
 

 
 
Capacidade pedagógica 

CPI – Experiência na docência Pontua em vários itens deste domínio. 
Não consideramos: 
Lecionação de uma UC com aulas a decorrer no ano leƟvo 2023/2024 que 
à data não se Ɵnham realizado. 
Regências no ano leƟvo 2023/2024. 
 

CP 2 – Supervisão de aƟvidades pedagógicas e elaboração de 
material pedagógico e didáƟco 

Pontua nos itens ““II.b) Supervisão de estudantes em Ensino Clínico/ 
Estágio na área de Enfermagem Médico-cirúrgica - gestor pedagógico e 
II.c) Supervisão de estudantes em Ensino Clinico/ Estágio em outras áreas 
de Enfermagem - gestor pedagógico”. 
 

CP 3 – Outras aƟvidades Não pontua neste item. 
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Cp4 – Apreciação críƟca da componente Apresenta um discurso bem estruturado, concreƟza e fundamenta 
quanto à sua capacidade pedagógica. Poderia ser melhor considerando 
as funções de professor adjunto e desenvolvimento do conhecimento de 
enfermagem. 
 

 
 
Outras aƟvidades relevantes 

OAR 1 – Desempenho de cargos de gestão Não pontua neste item. 
 

OAR 2 – Membros de órgãos cienơficos ou pedagógicos e 
parƟcipação em comissões ou grupos de trabalho 

Não pontua neste item. 

OAR 3 – Outras aƟvidades IES Não pontua neste item. Apresenta cerƟficado de Comissão Organizadora, 
mas refere no CV "sem elementos ponderaƟvos". 
 

OAR 4 – Outras aƟvidades na área clínica de EMC Não pontua neste item. 
 

OAR 5 – Apreciação críƟca da componente Não pontua neste item. Não apresenta apreciação críƟca da componente. 
 

 

Estefania Coello Gonçalves Canedo 

A candidata seguiu os itens do curriculum, sugeridos no edital. Apresenta anexos organizados segundo a mesma coerência. 

Critérios Parâmetros Fundamentação 
 
 
 
Desempenho técnico cienơfico 
e profissional 

DTCP 1 – Qualificações Pontua no item: “I.c) Titulo de especialista atribuído nos termos do DL n.º 
206/2009, de 31 de agosto”. 
 
Não tem mestrado, nem pós-licenciatura em EMC.  
 
Apresenta Pós-licenciatura em Saúde mental e psiquiátrica. 
 

DTCP 2 – Produção e divulgação cienơfica na área da Enfermagem Pontua em vários itens deste domínio. 
 

DTCP 3 – InvesƟgação, desenvolvimento e inovação na área de 
Enfermagem 

Não pontua neste domínio. 
Apresenta projetos de invesƟgação que consƟtuem estudos. 
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DTCP 4 – Orientações e júris na área de Enfermagem Não pontua neste item - Não refere aƟvidade. 

 
DTCP 5 – Outras aƟvidades na área de Enfermagem Pontua no item: “V.a) Revisor de arƟgos em revistas cienơficas”. 

 
DTCP 6 – Apreciação críƟca da componente na área de Enfermagem Alude aos tópicos solicitados num nível suficiente. Escrita descriƟva, 

deveria integrar uma análise mais criƟca e reflexiva, e de objeƟvar o seu 
potencial contribuƟvo na docência e no desenvolvimento do 
conhecimento em Enfermagem. 
 

 
 
Capacidade pedagógica 

CPI – Experiência na docência Pontua nos itens: “I.c) Lecionação em outras áreas de enfermagem, 
considerando a Ɵpologia de aula (T, TP, PL, OT, S)” e I.c) Lecionação em 
outras áreas de enfermagem, considerando a Ɵpologia de aula (T, TP, PL, 
OT, S)”. 
 
Não comprova a aƟvidade de regência de UC. 
 

CP 2 – Supervisão de aƟvidades pedagógicas e elaboração de 
material pedagógico e didáƟco 

Pontua no item: “II.d) Orientação de monografias ou trabalhos ou 
relatórios finais de invesƟgação de Licenciatura”. 
 
AƟnge o máximo. 
 

CP 3 – Outras aƟvidades Não pontua neste item. 
No item “III.a) ParƟcipação em projetos de Inovação Pedagógica 
validados pelo órgão estatutariamente competente das insƟtuições de 
ensino onde foram realizados” - Não apresenta cerƟficação de projetos 
de inovação por órgãos estatutariamente competentes para tal. 
No item “III.b) ParƟcipação em júris (arguente) de monografias ou 
trabalhos ou relatórios finais de invesƟgação de Licenciatura” - nos 
cerƟficados que apresenta não consta que integrou um júri, apenas que 
avaliou os trabalhos de fim de curso. 
 

Cp4 – Apreciação críƟca da componente O discurso poderia ser mais concreto e melhor fundamentado quanto à 
sua capacidade pedagógica. 
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Outras aƟvidades relevantes 

OAR 1 – Desempenho de cargos de gestão Não pontua neste item. 
 

OAR 2 – Membros de órgãos cienơficos ou pedagógicos e 
parƟcipação em comissões ou grupos de trabalho 

Não pontua neste item. 
 
A aƟvidade que refere não cumpre os requisitos para ser considerada 
como membro de grupo de trabalho insƟtucional. 
 

OAR 3 – Outras aƟvidades IES Não pontua neste item. 
 
Não pontua com o que apresenta como sendo membro de comissão 
organizadora de evento cienơfico, porque o que consta em anexo são 
comprovaƟvos de colaboração na avaliação de estudantes.  

OAR 4 – Outras aƟvidades relevantes na área clínica de EMC Não pontua neste item. 
 
As aƟvidades que refere não têm relevância na área clínica de EMC. 

OAR 5 – Apreciação críƟca da componente Apresenta discurso que carece de fundamentação. 
 

 

Isabel Maria BaƟsta de Araújo 

A candidata denota desorganização face aos documentos enviados em anexo, havendo inclusive uma pasta com cerƟficados de outras colegas num evento “4º RACS 
21”. Há itens no curriculum sem os comprovaƟvos válidos, havendo mesmo um item cujo comprovaƟvo apresentado, nada tem que ver com o respeƟvo item, 
concretamente “Prémios/reconhecimento/bolsas de mérito”. Não segue as orientações do edital quanto à organização dos documentos, considerando o determinado 
para o curriculum e respeƟvos anexos. 

Critérios Parâmetros Fundamentação 
 
 
 
Desempenho técnico cienơfico 
e profissional 

DTCP 1 – Qualificações Candidata com: doutoramento em Ciências de Enfermagem, ơtulo de 
Especialista e Pós-licenciatura em EMC.  
 
Mestrado em educação não pontua 

DTCP 2 – Produção e divulgação cienơfica na área da Enfermagem Pontuação máxima em arƟgos em revistas indexadas. 
Apresenta um capítulo de livro enquanto coautor. 
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II.d) ArƟgos em revistas com outras indexações (LaƟndex, Scielo, Cinhal) 
– há 14 registos mas 10 não são indexadas. 
Nas comunicações orais e pósters pontua o máximo 
II.i) Prémios/reconhecimento/bolsas de mérito - apresenta um único 
comprovaƟvo referente a um póster. 
 

DTCP 3 – InvesƟgação, desenvolvimento e inovação na área de 
Enfermagem 

Não pontua neste item. 
O documento que apresenta enquanto invesƟgador do CINTESIS não é 
válido. o comprovaƟvo é um printscreen do CINTESIS. 
III.d) Coordenador de projetos de invesƟgação não financiados - regista 5 
sem comprovaƟvo e são com estudantes. 
III.f) Membro de equipa de projetos de invesƟgação não financiados - 
regista 2 sem comprovaƟvos – link não liga a qualquer enƟdade. 
 

DTCP 4 – Orientações e júris na área de Enfermagem Apresenta duas teses em curso. 
IV.b) Orientação ou coorientação de dissertações/ trabalho de 
projeto/estágio de natureza profissional, de mestrado (aprovadas) - um 
dos trabalhos é no âmbito do mestrado em Medicina Legal. 
IV: d) Arguente em júris de mestrado - não apresenta todos cerƟficados, 
mas pelo link chega-se às provas. 
Apesar de no documento de avaliação constar “IV.c) Arguente em júris de 
doutoramento - excluir provas do ano probatório”, a candidata refere 4 
no Curriculum. 
IV.e) Arguente em júris de especialista (ao abrigo do DL n.º 206/2009, de 
31 de agosto) – apresenta 26 mas apenas tem 8 comprovaƟvos por edital 
– tem cópia do e-mail de pedido das declarações, mas não tem as 
respeƟvas declarações. 

DTCP 5 – Outras aƟvidades na área de Enfermagem No item “V.a) Revisor de arƟgos em revistas cienơficas” regista 7 arƟgos, 
mas apresenta prova de 3. 
No item “V.b) Membro de comissão cienơfica de eventos” desorganizado 
total 21 registos, contudo abrindo o link o nome não consta. 
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DTCP 6 – Apreciação críƟca da componente na área de Enfermagem No item “VI.b) Relevância para o desenvolvimento do conhecimento em 
Enfermagem” fala da invesƟgação, mas não diz como contribui para a 
mesma. 
No item “VI.c) Relevância para as funções de professor adjunto e missão 
da insƟtuição” ultrapassa as 1000 palavras. 

 
 
Capacidade pedagógica 

CP I – Experiência na docência No MEMC - UC Enf. Intervenção em situações de falência mulƟorgânica 
não tem comprovaƟvos de horas. 

CP 2 – Supervisão de aƟvidades pedagógicas e elaboração de 
material pedagógico e didáƟco 

Neste item não pontua. 
No item “II.b) Supervisão de estudantes em Ensino Clínico/ Estágio na 
área de Enfermagem Médico-cirúrgica - gestor pedagógico” Regista no CV 
mas sem comprovaƟvo logo não foi contabilizado. II.d) Orientação de 
monografias ou trabalhos ou relatórios finais de invesƟgação de 
Licenciatura  
 

CP 3 – Outras aƟvidades Pontua nos itens “III:c) ParƟcipação em programas de mobilidade 
docente internacional (staff mobility for training)” e “III.d) Lecionação em 
InsƟtuƟções estrangeiras no âmbito de programas de mobilidade (staff 
mobility for teaching)”. 
 

Cp4 – Apreciação críƟca da componente Não alude aos conteúdos funcionais da categoria profissional. 
 
 
Outras aƟvidades relevantes 

OAR 1 – Desempenho de cargos de gestão Não está bem organizado. 
Pontua em alguns itens deste domínio 

OAR 2 – Membros de órgãos cienơficos ou pedagógicos e 
parƟcipação em comissões ou grupos de trabalho 

Não pontua. Não tem cerƟficados. Link remete a portal mas não aos 
cerƟficados. 

OAR 3 – Outras aƟvidades IES Não pontua. 
III.c) Membro da comissão organizadora de eventos cienơficos – 
apresenta os cerƟficados sem qualquer ordem relaƟvamente ao exigido 
para o Curriculum. 

OAR 4 – Outras aƟvidades na área clínica de EMC Não pontua. 
IV.a) AƟvidade profissional na área da especialidade em contexto clínico - 
Não comprova os anos. 

OAR 5 – Apreciação críƟca da componente Apresenta discurso que carece de fundamentação. 
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João Luís Frias Rosa 

O candidato seguiu os itens do curriculum. Apresenta anexos organizados segundo a mesma coerência. 

Critérios Parâmetros Fundamentação 
 
 
 
Desempenho técnico cienơfico 
e profissional 

DTCP 1 – Qualificações O candidato pontua nos itens: “I.c) Titulo de especialista atribuído nos 
termos do DL n.º 206/2009, de 31 de agosto; I.d) Grau de mestre em 
Enfermagem na área de Médico-cirúrgica e I.e) Curso de Pós-Licenciatura 
em Enfermagem na área de Médico-Cirúrgica”. 
 

DTCP 2 – Produção e divulgação cienơfica na área da Enfermagem Pontua em vários itens deste domínio. Contabilizamos 2 elementos no 
item “II.i) Prémios/reconhecimento/bolsas de mérito”. 
 

DTCP 3 – InvesƟgação, desenvolvimento e inovação na área de 
Enfermagem 

Pontua no item “III.a) InvesƟgador integrado em Unidade de InvesƟgação 
reconhecida pela FCT” - InvesƟgador integrado não doutorado no 
CINTESIS. 
 

DTCP 4 – Orientações e júris na área de Enfermagem Pontua no item “IV.b) Orientação ou coorientação de dissertações/ 
trabalho de projeto/estágio de natureza profissional, de mestrado 
(aprovadas)”. 
 
Coorientador em dissertação de MEMC. 

DTCP 5 – Outras aƟvidades na área de Enfermagem Pontua com 1 elemento no item “V.a) Revisor de arƟgos em revistas 
cienơficas” – CV com revisão de quatro arƟgos, com link não funcional. 
Apresenta cerƟficado de 1 arƟgo - JBI. 
 

DTCP 6 – Apreciação críƟca da componente na área de Enfermagem Alude aos tópicos solicitados num nível suficiente. Escrita descriƟva, 
deveria integrar uma análise mais criƟca e reflexiva, e de objeƟvar o seu 
potencial contribuƟvo na docência e no desenvolvimento do 
conhecimento em Enfermagem. 
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Capacidade pedagógica 

CPI – Experiência na docência Pontua nos itens: “I.c) Lecionação em outras áreas de enfermagem, 
considerando a Ɵpologia de aula (T, TP, PL, OT, S) e I.e) Regência de 
unidades curriculares licenciatura”. 
 

CP 2 – Supervisão de aƟvidades pedagógicas e elaboração de 
material pedagógico e didáƟco 

Pontua no item “II.c) Supervisão de estudantes em Ensino Clínico/ Estágio 
em outras áreas de Enfermagem - gestor pedagógico” – máximo. 
Não contabilizamos: Apresenta orientação de relatórios finais, contudo 
são relatórios de ensinos clínicos e não de invesƟgação. 
 

CP 3 – Outras aƟvidades Não pontua neste Domínio. 
Cp4 – Apreciação críƟca da componente Alude aos tópicos solicitados num nível suficiente. Escrita descriƟva, 

deveria integrar uma análise mais criƟca e reflexiva, e de objeƟvar o seu 
potencial contribuƟvo na docência e no desenvolvimento do 
conhecimento em Enfermagem. 
 

 
 
Outras aƟvidades relevantes 

OAR 1 – Desempenho de cargos de gestão Não pontua neste Domínio. 
Não refere aƟvidades. 
 

OAR 2 – Membros de órgãos cienơficos ou pedagógicos e 
parƟcipação em comissões ou grupos de trabalho 

Pontua nos itens: “ II a) Membro do Conselho Cienơfico,  Pedagógico e 
II.b) Membro da Comissão de Curso de Licenciatura ou Mestrado”. 
 

OAR 3 – Outras aƟvidades IES Não pontua neste Domínio. 
Não contabilizamos as aƟvidades referidas, porque são no papel de 
associado e não de cargos em órgãos sociais de sociedades ou 
associações. 

OAR 4 – Outras aƟvidades na área clínica de EMC Pontua em vários itens deste domínio. 
 

OAR 5 – Apreciação críƟca da componente Alude aos tópicos solicitados num nível suficiente. Escrita descriƟva, 
deveria integrar uma análise mais criƟca e reflexiva, e de objeƟvar o seu 
potencial contribuƟvo na docência e no desenvolvimento do 
conhecimento em Enfermagem. 
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Maria CrisƟna Bompastor Augusto 

A candidata seguiu os itens do curriculum. Apresenta anexos organizados segundo a mesma coerência. 

Critérios Parâmetros Fundamentação 
 
 
 
Desempenho técnico cienơfico 
e profissional 

DTCP 1 – Qualificações A candidata pontua no item: I.a) Grau de doutor em Enfermagem; I.b) 
Grau de doutor em outras áreas com o ơtulo de especialista em 
enfermagem atribuído nos termos do DL n.º 206/2009, de 31 de agosto;  
 

DTCP 2 – Produção e divulgação cienơfica na área da Enfermagem Pontua em vários itens deste domínio. Não contabilizamos um arƟgo em 
revista com outras indexações – o link não funciona e o ơtulo aponta para 
um livro resultante de conferências. 
 

DTCP 3 – InvesƟgação, desenvolvimento e inovação na área de 
Enfermagem 

Não pontua neste item.  
 
No item “III.e) Membro de equipa de projetos de invesƟgação financiados 
por enƟdade externa” - Só tem que integra a equipa, não refere os anos. 
 

DTCP 4 – Orientações e júris na área de Enfermagem Pontua no item IV: d) Arguente em júris de mestrado”. 
 

DTCP 5 – Outras aƟvidades na área de Enfermagem No item “V.a) Revisor de arƟgos em revistas cienơficas” obteve a 
pontuação máxima. Não contabilizamos 6 porque comprova apenas pelo 
convite. Pontua ainda nos itens: “V.b) Membro de comissão cienơfica de 
eventos; V.c) Moderador ou comentador de palestras, seminários, 
conferencias, etc”. 
 

DTCP 6 – Apreciação críƟca da componente na área de Enfermagem Desempenho muito bom. Expõe as ideias de forma clara, sequencial e 
interligada. Fundamenta os seus potenciais contributos para o ensino e 
desenvolvimento do conhecimento em Enfermagem. 
 

 
 
Capacidade pedagógica 

CP I – Experiência na docência Tem 2 anos de serviço docente efeƟvo. As horas de lecionação 
consideramos como sendo em outras áreas de Enfermagem (porque são 
UC do CLE ou Supervisão clínica). Pontua também na regência de UC. 
 



17 
 

CP 2 – Supervisão de aƟvidades pedagógicas e elaboração de 
material pedagógico e didáƟco 

Pontua nos itens: “II.b) Supervisão de estudantes em Ensino Clinico/ 
Estágio na área de Enfermagem Médico-cirúrgica - gestor pedagógico; 
II.c) Supervisão de estudantes em Ensino Clinico/ Estágio em outras áreas 
de Enfermagem - gestor pedagógico e II.d) Orientação de monografias ou 
trabalhos ou relatórios finais de invesƟgação de Licenciatura”. 
 

CP 3 – Outras aƟvidades Pontua nos itens: “III.b) ParƟcipação em júris (arguente) de monografias 
ou trabalhos ou relatórios finais de invesƟgação de Licenciatura e III:c) 
ParƟcipação em programas de mobilidade docente internacional (staff 
mobility for training)”. 
 

Cp4 – Apreciação críƟca da componente Nível de desempenho muito bom. Exposição de ideias de forma clara, 
sequencial e interligada. Fundamenta os seus potenciais contributos para 
o ensino e desenvolvimento do conhecimento em Enfermagem. 
 

 
 
Outras aƟvidades relevantes 

OAR 1 – Desempenho de cargos de gestão Não pontua - Não refere aƟvidade. 
 

OAR 2 – Membros de órgãos cienơficos ou pedagógicos e 
parƟcipação em comissões ou grupos de trabalho 

Pontua nos itens: “II.d) Membro de júri de seleção/seriação mestrado, 
pós-graduação, concursos especiais, concursos >23 anos, CET, CTeSP e 
similares e II.e) Membro de Comissões ou grupos de trabalho 
InsƟtucionais (Elaboração de regulamentos, Planeamento estratégico, 
Comissões estatutárias, outros)”. 
 

OAR 3 – Outras aƟvidades IES Não pontua neste item - Não refere aƟvidades. 
 

OAR 4 – Outras aƟvidades na área clínica de EMC Pontua nos itens: “IV.a) AƟvidade profissional na área da especialidade 
em contexto clínico e IV: g) Supervisão pedagógica como Enfermeiro 
tutor”. 
 

OAR 5 – Apreciação críƟca da componente Nível de desempenho muito bom. 
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Paula Vanessa Peclat Flores – Não cumpriu os itens 

Critérios Parâmetros Fundamentação 
 
 
 
Desempenho técnico cienơfico 
e profissional 

DTCP 1 – Qualificações  
DTCP 2 – Produção e divulgação cienơfica na área da Enfermagem  
DTCP 3 – InvesƟgação, desenvolvimento e inovação na área de 
Enfermagem 

 

DTCP 4 – Orientações e júris na área de Enfermagem  
DTCP 5 – Outras aƟvidades na área de Enfermagem  
DTCP 6 – Apreciação críƟca da componente na área de Enfermagem  

 
 
Capacidade pedagógica 

CPI – Experiência na docência  
CP 2 – Supervisão de aƟvidades pedagógicas e elaboração de 
material pedagógico e didáƟco 

 

CP 3 – Outras aƟvidades  
Cp4 – Apreciação críƟca da componente  

 
 
Outras aƟvidades relevantes 

OAR 1 – Desempenho de cargos de gestão  
OAR 2 – Membros de órgãos cienơficos ou pedagógicos e 
parƟcipação em comissões ou grupos de trabalho 

 

OAR 3 – Outras aƟvidades IES  
OAR 4 – Outras aƟvidades na área clínica de EMC  
OAR 5 – Apreciação críƟca da componente  

 

Samuel Sampaio de Sousa 

O candidato seguiu os itens do curriculum. Apresenta anexos organizados segundo a mesma coerência. 

Critérios Parâmetros Fundamentação 
 
 
 
Desempenho técnico cienơfico 
e profissional 

DTCP 1 – Qualificações Pontua nos itens: “I.c) Título de especialista atribuído nos termos do DL 
n.º 206/2009, de 31 de agosto e I.d) Grau de mestre em Enfermagem na 
área de Médico-cirúrgica”. 
  

DTCP 2 – Produção e divulgação cienơfica na área da Enfermagem Pontua em vários itens deste domínio. 
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DTCP 3 – InvesƟgação, desenvolvimento e inovação na área de 
Enfermagem 

Não pontua - Não refere aƟvidade neste domínio. 

DTCP 4 – Orientações e júris na área de Enfermagem Pontua nos itens: “IV.b) Orientação ou coorientação de dissertações/ 
trabalho de projeto/estágio de natureza profissional, de mestrado 
(aprovadas) e IV: d) Arguente em júris de mestrado”. 
 

DTCP 5 – Outras aƟvidades na área de Enfermagem Pontua nos itens: “V.b) Membro de comissão cienơfica de eventos e V.c) 
Moderador ou comentador de palestras, seminários, conferências, etc.”. 
 

DTCP 6 – Apreciação críƟca da componente na área de Enfermagem Nível de desempenho muito bom. Expressão clara, obedecendo a uma 
sequência com interligação de conteúdos, traduz envolvimento e 
potencial de contribuir na docência para a missão da insƟtuição e para o 
desenvolvimento de conhecimento em Enfermagem. 
 

 
 
Capacidade pedagógica 

CP I – Experiência na docência Pontua nos itens: I.b) Lecionação na área de Enfermagem Médico-
cirúrgica, considerando a Ɵpologia de aulas (T, TP, PL, OT,S ) e I.e) Regência 
de unidades curriculares licenciatura”. 
 

CP 2 – Supervisão de aƟvidades pedagógicas e elaboração de 
material pedagógico e didáƟco 

Pontua no item “II.b) Supervisão de estudantes em Ensino Clinico/ Estágio 
na área de Enfermagem Médico-cirúrgica - gestor pedagógico”. 
 

CP 3 – Outras aƟvidades Não pontua neste Domínio - Não refere nenhuma aƟvidade. 
 

Cp4 – Apreciação críƟca da componente Nível de desempenho muito bom. Expressão clara, obedecendo a uma 
sequência com interligação de conteúdos, traduz envolvimento e 
potencial de contribuir na docência para a missão da insƟtuição e para o 
desenvolvimento de conhecimento em Enfermagem. 
 

 
 
Outras aƟvidades relevantes 

OAR 1 – Desempenho de cargos de gestão Não pontua neste Domínio - Não refere nenhuma aƟvidade. 
 

OAR 2 – Membros de órgãos cienơficos ou pedagógicos e 
parƟcipação em comissões ou grupos de trabalho 

Pontua no item “II.h) Membro de grupo de trabalho para a criação e 
reestruturação de cursos (submissão A3ES ou DGES)”. 
  

OAR 3 – Outras aƟvidades IES Pontua em vários itens: 
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“III.a) Cargos em órgãos sociais  de sociedade cienơficas ou associações 
profissionais relevantes para a missão da IES”; III.c) Membro da comissão 
organizadora de eventos cienơficos;    III.d) ParƟcipação em ações de 
divulgação insƟtucional e III.e) Formador no dominio da área especifica 
do concurso, cerƟficado por enƟdades formadoras acreditadas (mínimo 
de 8h)” 
 
Refere três aƟvidades em cargos em órgãos sociais, não contabilizamos a 
Comissão de Peritos da SRN da OE. 
 
 

OAR 4 – Outras aƟvidades na área clínica de EMC Pontua em vários itens deste domínio. 
 

OAR 5 – Apreciação críƟca da componente Nível de desempenho muito bom. Expressão clara, obedecendo a uma 
sequência com interligação de conteúdos, traduz envolvimento e 
potencial de contribuir na docência para a missão da insƟtuição e para o 
desenvolvimento de conhecimento em Enfermagem. 
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