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 a Autor de livro  

até 10 pontos/ 
elemento, até ao 

máximo de 30 
pontos 

até 5 pontos/ 
elemento, até ao 

máximo de 15 pontos 
0   0 0   0 

35%
 

25%
 

b 
De 1º a 3º autor e último de artigos indexados 
Scopus / WoS 

10 
pontos/elemento, 
até ao máximo de 

100 pontos 

5 pontos/elemento, 
até ao máximo de 50 

pontos 
7 10 70 0   0 

c Outros autores de artigos indexados Scopus / WoS 
5 pontos/elemento, 
até ao máximo de 

50 pontos 

2,5 pontos/elemento, 
até ao máximo de 25 

pontos 
1 5 5 1 5 5 

d 
De 1º a 3º autor e último de artigos não 
indexados Scopus / WoS 

4 pontos/elemento, 
até ao máximo de 

20 pontos 

2 pontos/elemento, 
até ao máximo de 10 

pontos 
5 4 20 1 4 4 

e 
Outros autores de artigos não indexados 
Scopus / WoS 

2 pontos/elemento, 
até ao máximo de 

10 pontos 

1 ponto/elemento, até 
ao máximo de 5 

pontos 
0   0 0   0 

f 
De 1º a 3º autor e último de capítulos de livros 
indexados Scopus / WoS 

8 pontos/elemento, 
até ao máximo de 

40 pontos 

4 pontos/elemento, 
até ao máximo de 20 

pontos 
4 8 32 0   0 

g 
Outros autores de capítulos de livros indexados 
Scopus / WoS 

4 pontos/elemento, 
até ao máximo de 

20 pontos 

2 pontos/elemento, 
até ao máximo de 10 

pontos 
1 4 4 0   0 

h 
De 1º a 3º autor e último de capítulos de livros 
não indexados Scopus / WoS 

4 pontos/elemento, 
até ao máximo de 

20 pontos 

2 pontos/elemento, 
até ao máximo de 10 

pontos 
0   0 0   0 

i 
Outros autores de capítulos de livros não 
indexados Scopus / WoS 

2 pontos/elemento, 
até ao máximo de 

10 pontos 

1 ponto/elemento, até 
ao máximo de 5 

pontos 
0   0 0   0 

j 
De 1º a 3º autor e último de artigos em Atas de 
eventos científicos 

4 pontos/elemento, 
até ao máximo de 

20 pontos 

2 pontos/elemento, 
até ao máximo de 10 

pontos 
5 4 20 0   0 

k 
Outros autores de artigos em Atas de eventos 
científicos 

2 pontos/elemento, 
até ao máximo de 

10 pontos 

1 ponto/elemento, até 
ao máximo de 5 

pontos 
2 2 4 0   0 

l 
Comunicações em eventos científicos (com 
abstract/resumo publicado) 

4 pontos/elemento, 
até ao máximo de 
20 pontos 

2 pontos/elemento, 
até ao máximo de 10 
pontos 

0   0 1 4 4 

m 
Comunicações em eventos científicos (sem 
abstract/resumo publicado) 

2 pontos/elemento, 
até ao máximo de 
10 pontos 

1 ponto/elemento, até 
ao máximo de 5 
pontos 

5 2 10 1 2 2 

TOTAL DO SUBPARAMETRO - DTCP 1  165,00  15,00 

D
T

C
P

 

2 a 
Responsável de Projeto financiado por 
entidade externa  

0,8 pontos/mês 0   0 0   0 

20%
 

b 
Participação em Projeto financiado por 
entidade externa 

0,6 pontos/mês 0   0 34 0,6 20,4 

c 
Responsável de Projeto não financiado por 
entidade externa  

0,5 pontos/mês até ao máximo de 18 pontos 12 0,5 6 0   0 

d 
Participação em Projeto não financiado por 
entidade externa 

0,4 pontos/mês até ao máximo de 15 pontos 0   0 35 0,4 14 

e Prémios técnicos/científicos/profissionais até ao máximo de10 pontos 1 10 10 1 5 5 

f 
Membro Integrado de Centros de Investigação 
(reconhecidos pela FCT) 

até ao máximo de 10 pontos 2,25 2 4,5 0   0 

g 
Membro Colaborador de Centros de 
Investigação (reconhecido FCT) 

até ao máximo de 5 pontos 2,25 1 2,25 0,41 1 0,41 

TOTAL DO SUBPARAMETRO - DTCP 2  22,75  39,82 

D
T

C
P

 

3 a 
Orientação de dissertações de mestrado 
(concluídas) 

5 pontos/orientação até ao máximo de 50 
pontos 1 5 5 0   0 
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10%
 

b 
Orientação de teses de doutoramento 
(concluídas) 

10 pontos/orientação até ao máximo de 100 
pontos 0   0 0   0 

c 
Participação em júris de mestrado (exceto se 
orientador) 

5 pontos/júri até ao máximo de 50 pontos 4 5 20 0   0 

d 
Participação em júris de doutoramento ou 
provas de título de especialista (exceto se 
orientador) 

10 pontos/júri até ao máximo de 100 pontos 3 10 30 0   0 

e Júri de Provas de aptidão profissional (PAP) 1 ponto/júri até ao máximo de 10 pontos 0   0 0   0 

TOTAL DO SUBPARAMETRO - DTCP 3  55,00  0,00 

D
T

C
P

 

4 a 
Mestrado na área da especialidade do 
concurso (contabilidade) 

40 pontos 1 40 40 1 40 40 

35%
 

b 
Pós-graduação diretamente relacionada com a 
área disciplinar do concurso 

20 pontos 0   0 1 20 20 

c 

Outros cursos ministrados por Universidades ou 
Institutos Politécnicos (não conferentes de grau), 
diretamente relacionadas com a área disciplinar do 
concurso 

até ao máximo de 30 pontos 0   0 1 30 30 

d 

Cursos de atualização técnico-científica 
ministrados por Ordens Profissionais, 
diretamente relacionados com a área 
disciplinar do concurso (exceto CCClix) 

0,4 pontos/hora até ao máximo de 160 
pontos 0   0 1 160 160 

e 

Outros cursos de atualização técnico-científica 
com duração superior a 40 horas, diretamente 
relacionados com a área disciplinar do 
concurso 

10 pontos/elemento até ao máximo de 30 
pontos 0   0 1 10 10 

f 
Outros cursos de atualização técnico-científica com 
duração igual ou inferior a 40 horas, diretamente 
relacionados com a área disciplinar do concurso 

4 pontos/elemento até ao máximo de 12 
pontos 2 4 8 0   0 

g 
Responsabilidade técnica por empresas 
enquanto contabilista certificado(a) 

20 pontos/empresa até ao máximo de 300 
pontos 0   0 1 300 300 

TOTAL DO SUBPARAMETRO - DTCP 4  48,00  560,00 

DTCP
 

5 a Elaboração de estudos/pareceres ou similares 
até 10 pontos/elemento até ao máximo de 
30 pontos 0   0 2 10 20 

10%
 

b 

Atividades de desenvolvimento de natureza 
profissional de alto nível (atividades de 
desenvolvimento tecnológico, prestação de 
serviços) 

2 pontos/elemento até ao máximo de 6 
pontos 3 2 6 1 2 2 

c 

Lecionação de formação profissional na área 
disciplinar do concurso, ministrada em 
Instituição de Utilidade Pública ou Ordem 
Profissional 

0,2 pontos/hora até ao máximo de 20 
pontos 0   0 25 0,2 5 

  TOTAL DO SUBPARAMETRO - DTCP 5  6,00  27,00 

TOTAL DO PARAMETRO - DTCP         296,75         641,82  
C

P
 

C
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 1
 

a 
Docência no ensino superior, relevante na área 
discilplinar do concurso (CTeSP, licenciaturas, 
PG e mestrados) 

 6 pontos/ano até ao máximo de 60 pontos 
8,666
6667 

6 52 
8,9083

333 
6 53,45 

35%
 

20%
 b 

Regência de unidades curriculares na área 
disciplinar do concurso, no âmbito do ensino 
superior (CTeSP, licenciaturas, PG e 
mestrados) 

6 pontos/regência até ao máximo de 210 
pontos 17 6 102 35 6 210 

TOTAL DO SUBPARAMETRO - CP 1  154,00  263,45 

C
P

 2
 

a 
Acompanhamento de estudantes em estágios 
protocolados de licenciatura ou CET/CTeSP, 
não incluídos na DSD  

4 pontos/aluno até ao máximo de 120 
pontos 26 4 104 16 4 64 

20%
 

b 

Arguente em defesa de projetos final de curso 
(ex: simulação empresarial equivalente a 
estágio no acesso à Ordem dos Contabilistas 
Certificados, MBA, pós-graduações...) 

4 pontos/defesa até ao máximo de 200 
pontos 16 4 64 50 4 200 

c Tutorias a alunos, não incluídas na DSD 
4 pontos/aluno até ao máximo de 120 
pontos 0   0 30 4 120 

TOTAL DO SUBPARAMETRO - CP 2  168,00  384,00 

C
P

 3
 

a 

Elaboração de documentos de apoio à 
docência publicados ou validados pelo 
Conselho Pedagógico na área disciplinar do 
concurso 

15 pontos/documento até ao máximo de 60 
pontos 0   0 4 15 60 
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20%
 

b 

Resultado médio superior a 75% da escala 
respetiva de avaliação do docente pelos 
alunos (nos cinco anos mais recentes 
lecionados no ensino superior).   

60 pontos 1 60 60 1 60 60 

c 

Resultado médio compreendido entre 50% e 
75% da escala respetiva de avaliação do 
docente pelos alunos (nos cinco anos mais 
recentes lecionados no ensino superior).   

30 pontos 0   0 0   0 

d 
Outros elementos que atestem a qualidade 
pedagógica 

até ao máximo de 30 pontos 0   0 1 15 15 

TOTAL DO SUBPARAMETRO - CP 3  60,00  135,00 

C
P

 4
 

a 

Projeto pedagógico relevante (máximo 2.500 
palavras) para as necessidades reais da unidade 
orgânica, que justificaram a abertura da vaga a 
concurso 

até ao máximo de 100 pontos 1 25 25 1 100 100 

40%
 

b Habilitações pedagógicas relevantes até ao máximo de 20 pontos 0   0 1 5 5 

c 
Frequência de cursos de formação pedagógica 
com duração igual ou superior a 50 horas 

20 pontos/curso até ao máximo de 80 
pontos 0   0 1 20 20 

d 
Frequência de cursos de formação pedagógica 
com duração inferior a 50 horas 

10 pontos/curso até ao máximo de 40 
pontos 4 10 40 0   0 

TOTAL DO SUBPARAMETRO - CP 4  65,00  125,00 

TOTAL DO PARAMETRO - CP       447,00         907,45  

O
A

R
 

O
A

R
 1 

a 
Presidente/Diretor de Escola ou Unidade 
Orgânica 

30 pontos/ano até ao máximo de 360 pontos 0   0 0   0 

30%
 

35%
 

b 
Vice-Presidente, Subdiretor de Escola ou 
Unidade Orgânica, Presidente de Conselho 
Técnico-Científico e Conselho Pedagógico 

24 pontos/ano até ao máximo de 288 pontos 0,83 24 20 0   0 

c 
Vice-Presidente de Conselho Técnico-
Científico e de Conselho Pedagógico, 
Coordenador de Comissão Científica 

10 pontos/ano até ao máximo de 100 pontos 0   0 0   0 

d 
Coordenador de Grupo Disciplinar/Área 
Científica/departamento ou similar 

20 pontos/ano até ao máximo de 100 pontos 0   0 0   0 

e Coordenador de Curso de Mestrado 20 pontos/ano até ao máximo de 100 pontos 0   0 0   0 

f Coordenador de Curso de Licenciatura 20 pontos/ano até ao máximo de 100 pontos 1,083 20 21,66 0   0 

g Coordenador de Curso CTeSP 20 pontos/ano até ao máximo de 100 pontos 0   0 1,33 20 26,66 

h Coordenador de Curso de Pós-graduação 20 pontos/ano até ao máximo de 100 pontos 0   0 2,58 20 51,66 

TOTAL DO SUBPARAMETRO - OAR 1  41,67  78,33 
O

A
R

 2 

a Gestor Institucional de Processos da Qualidade 8 pontos/ano até  ao máximo de 40 pontos 0   0 0   0 

35%
 

b 
Membro de Conselho Técnico-Científico, 
Pedagógico, Conselho Geral e Conselho 
Académico 

7 pontos/ano até ao máximo de 35 pontos 2 7 14 2,66 7 18,66 

c 
Membro da Comissão de Curso de 
Licenciatura ou Mestrado 

4 pontos/ano até ao máximo de 20 pontos 0   0 5 4 20 

d 
Membro da Comissão de Curso de CTeSP ou 
de Pós-graduação 

3 pontos/ano até ao máximo de 15 pontos 0   0 2,66 3 8 

e 
Membro de Comissão de Creditação de 
competências 

7 pontos/ano até ao máximo de 35 pontos 0   0 4 7 28 

f 

Membro de Comissão Institucional (elaboração 
de regulamentos, grupo de trabalho de 
propostas de restruturação e criação de 
cursos) 

5 pontos/elemento até ao máximo de 25 
pontos 5 5 25 5 5 25 

g 
Membro de grupo de auditores (auditorias 
internas) 

3 pontos/elemento até ao máximo de 15 
pontos 0   0 2 3 6 

TOTAL DO SUBPARAMETRO - OAR 2  39,00  105,67 

O
A

R
 3 

a 
Organização de eventos científicos ou 
académicos na área disciplinar do concurso 

5 pontos/elemento até ao máximo de 50 
pontos 0   0 3 5 15 
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30%
 

b 
Participação em ações de divulgação e 
promoção institucional 

3 pontos/elemento até ao máximo de 30 
pontos 0   0 10 3 30 

c 

Presidente e Membros de júri de 
seleção/seriação mestrado, pós-graduação, 
concursos > 23 anos, concursos especiais, 
CET, CTeSP e similares (ex.: recrutamento de 
pessoal docente, estudantes internacionais) 

5 pontos/elemento até ao máximo de 50 
pontos 4 5 20 10 5 50 

d 
Participação em mesas de assembleia de voto 
e comissões eleitorais 

3 pontos/elemento até ao máximo de 15 
pontos 1 3 3 5 3 15 

TOTAL DO SUBPARAMETRO - OAR 3 
  

23,00 
  

110,00 

TOTAL DO PARAMETRO - OAR        103,67        294,00  
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Adriana 
Silva 

33,00 100 4,55 57,14 11,00 100 9,60 8,57 1,20 22,22 18,08 30,80 58,46 33,60 43,75 12,00 44,44 13,00 52,00 17,55 8,33 53,19 7,80 36,91 4,60 20,91 11,34 46,97 

Ligia 
Torre 

3,00 9,09 7,96 100 0,00 0,00 112,00 100 5,40 100 23,55 52,69 100 76,80 100 27,00 100 25,00 100 35,00 15,67 100 21,13 100 22,00 100 30,00 88,55 
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