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INSTITUTO POLITECNICO
DE VIANA DO CASTELO

Procedimento concursal comum para constituicdo de relagdo juridica de emprego publico
por a termo resolutivo incerto tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho
da carreira/categoria de Técnico Superior (m/f)

ATAN.23

Aos 23 dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e quatro, pelas 09h30, reuniu o juri
designado para o procedimento concursal, tendo em vista o preenchimento de um posto de
trabalho, na categoria/carreira de Técnico Superior, previsto e ndo ocupado no mapa de
pessoal do Instituto Politécnico de Viana do Castelo, na modalidade de relacdo juridica de
emprego publico a constituir por contrato de trabalho em fungGes publicas, a termo
resolutivo incerto, aberto por despacho do Presidente do IPVC de 21/12/2023, constituido

por:

Presidente do Juri: Alexandre Nuno Vaz Baptista de Vieira e Brito, Professor Coordenador da

Escola Superior Agraria do Instituto Politécnico de Viana do Castelo;

1.2 Vogal efetivo: Teresa Cristina Fernandes Ferreira Madureira, Professora Adjunta da Escola

Superior Agraria do Instituto Politécnico de Viana do Castelo;

2.2 Vogal efetivo: Maria de Fatima Ribeiro Amorim e Silva Bernardo, Técnica Superior da

Divisdao de Recursos Humanos do Instituto Politécnico de Viana do Castelo;

Foram admitidos e submetidos ao processo de avaliacdo os seguintes candidatos/as:
— Alfredo Carlos Silva Pereira
— Claudia Alexandra Esteves de Melo e Cunha
— Cristina Isabel Silva Martins Coelho de Sousa
— Jodo Pedro Duarte Magalhdes
— José Pedro de Carvalho Afonso Marques
— Luana Silva Magalhaes
— Luis Carlos Torres Ribeiro Baptista
— Luis Miguel Gomes Faria

— Maria Inés Valente Nogueira da Franca

— Maria Raquel Eiras da Silva

— Monica Alexandra Geraldes Pereira Caldas
— Patricia Louro Pereira Cunha

— Raquel Alves Machado

— Sara Filipa Silva Cardoso
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N3o compareceram a entrevista os candidatos/as Jodo Pedro Duarte Magalh3es, Luana Silva
Magalhdes e Luis Carlos Torres Ribeiro Baptista, pelo que, nos termos da a), do n.2 15, da
oferta de emprego com a referéncia OE202405/0393, foram excluidos do processo de

recrutamento.

Assim, foram submetidos ao processo de avaliagdo os seguintes candidatos/as:

Alfredo Carlos Silva Pereira

— Claudia Alexandra Esteves de Melo e Cunha
— Cristina Isabel Silva Martins Coelho de Sousa
— José Pedro de Carvalho Afonso Marques

—  Luis Miguel Gomes Faria

— Maria Inés Valente Nogueira da Franca

— Maria Raquel Eiras da Silva

— Mobnica Alexandra Geraldes Pereira Caldas
— Patricia Louro Pereira Cunha

— Raquel Alves Machado

— Sara Filipa Silva Cardoso

A reunido foi interrompida para dar seguimento as entrevistas das candidatas Patricia Louro
Pereira Cunha e Sara Filipa Silva Cardoso, reagendadas para o dia 29 de julho de 2024, na

Escola Superior Agraria deste Instituto.

Relativamente a avaliagao curricular (AC), considerando o definido no ponto 11 do detalhe
de oferta de emprego com a referéncia OE202312/0221, foram considerados os seguintes
aspetos: Habilitacdo académica (HA); Formacao profissional (FP) relevante para o exercicio
das fun¢des a que se candidata (cursos, a¢des de formagdo, semindrios, programas);
Experiéncia profissional (EP) nas fungdes a que se candidata e a Entrevista de Avalia¢do de
Competéncias (EAC), nos termos do definido na ata n21, foram avaliados os conhecimentos
profissionais e as competéncias dos/as candidatos/as que estdo diretamente relacionadas

com a area do concurso e com o exercicio da fungao.

Em func¢do destes aspetos, o juri atribuiu a seguinte pontuagao a avaliagdo curricular (AC) e

da Entrevista de Avaliagao de Competéncias (EAC):

Candidata(o) AC EAC CF

Alfredo Carlos Silva Pereira | - | Excluido a)

Claudia Alexandra Esteves de Melo e Cunha 19,2 17,6 18,5




0D

Ll
DE VIANA D0 CASTELD
Cristina Isabel Silva Martins Coelho de Sousa e Excluida a)
José Pedro de Carvalho Afonso Marques 13,9 18 15,5
Luis Miguel Gomes Faria 13,8 19 15,9
Maria Inés Valente Nogueira da Franca - - Excluida a)
Maria Raquel Eiras da Silva 16,6 13 15,2
Mdnica Alexandra Geraldes Pereira Caldas e Excluida a)
Patricia Louro Pereira Cunha 11,4 16 13,2
Raquel Alves Machado - | - Excluida a)
Sara Filipa Silva Cardoso 16,6 13 Excluida b)

AC- avaliagdo curricular
EAC - Entrevista de Avaliagdo de Competéncias
CF — Classificagdo Final

a) Nos termos da alinea d), do n.2 15, do detalhe de oferta de emprego com a referéncia OE202405/0393,

foram excluidas do procedimento concursal, uma vez que obtiveram uma classificagdo final igual ou inferior a

12 valores.

b) A candidata manifestou a desisténcia ao concurso, via email.

Assim, a lista provisdria de ordenacdo final dos/as candidatos/as resultante da aplicagdo

dos métodos de avaliagao é a seguinte:

Ordenagdo | Candidato(a) CF
1 Claudia Alexandra Esteves de Melo e Cunha 18,5
29 Luis Miguel Gomes Faria 15,9
3¢ José Pedro de Carvalho Afonso Marques 15,5
42 Maria Raquel Eiras da Silva 15,2
5¢ Patricia Louro Pereira Cunha 13,2

Foi deliberado por unanimidade pelo juri notificar todos os candidatos nos termos previstos

na lei e na auséncia de pronuncias na fase de audiéncia prévia a referida lista converte-se em

definitiva.

Nada mais havendo a tratar o juri deu por encerrada a reunido da qual se lavrou a presente

ata, que, depois de lida e aprovada, vai ser assinada pelos membros do juri presentes.

O Presidente
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