
Classificação expressa nas subcomponentes Classificação expressa na escala 0 a 20 valores

Compon
Adriana 
 Taveira

Cánia 
Torres

Florbela 
Neto

Leonel 
Oliveira Compon

Adriana 
Taveira

Cánia 
Torres

Florbela 
Neto

Leonel 
Oliveira

DTC 36,20 33,25 37,55 58,75 DTC 12,32 11,32 12,78 20,00
CP 7,20 82,90 44,63 59,58 CP 1,74 20,00 10,77 14,37

OAR 17,75 17,35 25,15 32,34 OAR 10,98 10,73 15,55 20,00
CF 21,83 50,73 38,52 55,12 CF 7,89 14,70 12,39 17,75

CONCURSO PARA PROFESSOR-ADJUNTO
EDITAL Nº 2028/2023

GRUPO DISCIPLINAR DE ENFERMAGEM, ÁREA DISCIPLINAR DE ENFERMAGEM, NA ESPECIALIDADE EM ENFERMAGEM DE SAÚDE 
INFANTIL E PEDIÁTRICA

Anexo 1



ANEXO 1

Adriana Taveira Máximo  CANDIDATA

As alíneas à frente do itens visam assinalar a clarificação do que se inclui 100,0
Adriana 
Taveira

DTCP dtcp1 a Grau de doutor em Enfermagem 100 pontos 0
b Grau de doutor em outras áreas e título de especialista em enfermagem atribuído nos 60 pontos 0
c Ti ́tulo de especialista atribui ́do nos termos do Decreto-Lei n.o 206/2009 de 31 de agosto 30 pontos 30
d Grau de mestre em Enfermagem na área do concurso 1) 10 pontos 0
e Curso de Pós-Licenciatura em Enfermagem na área do concurso 2) 5 pontos 5

Total da Subcomponente - dtcp 1 0,0 35,0
dtcp2 - Produção e divulgaçao - na área da Enfermagem a Artigos em revistas indexadas Scopus, Scimago e JCR: (ISI; Scopus) 3) 8 pontos por item 40,0 32

b Artigos em revistas com outras indexações (Latindex, Scielo) 4) 4 pontos por item 20,0 0
c Livros com ISBN (autor único - 4; Co-autor - 3) - Não inclui livros de atas de conferências 5) 4 ou 3 pontos por item 20,0 3

d Capítulos de livros com ISBN (autor único - 3; co-autor 2)- Não inclui livros de atas de 
conferências 6)

3 ou 2 pontos por item 15,0 2
e Resumos em revistas indexadas (ISI, Scopus, Scielo, Latindex, Cinhal)  2 pontos por item 10,0 2
f Orador por convite em congressos ou conferências 7) 2 pontos por item 10,0 2
g Comunicações (orais e posters) em eventos científicos 8) 1 pontos por item 10,0 10
h Resumos em revistas não indexadas e livros de atas 0,5 pontos por item 5,0 1,5
i Prémios/reconhecimento/bolsas de mérito 9) 2 pontos  por item 10,0 6

Total da Subcomponente - dtcp 2 140,0 58,5
dtcp3 Investigação, desenvolvimento e inovação a Investigador integrado em Unidade de Investigação reconhecida pela FCT 10) 5 pontos por ano 50,0 0

b Investigador colaborador em UI reconhecida pela FCT 10) 2,5 pontos por ano 25,0 0
c Coordenador de projetos de investigação financiado por entidade externa 11) 5 pontos por ano 50,0 0
d Membro de equipa de projetos de investigação financiado por entidade externa 11) 2,5 pontos por ano 25,0 0

Total da Subcomponente - dtcp 3 150,0 0,0
dtcp4 a Orientação de teses de doutoramento (aprovadas) 10 pontos por item 20,0 0

b Orientação de dissertações/ trabalho de projeto/estágio de natureza profissional, de 6 pontos por item 60,0 0

c
Arguente em júris de doutoramento (exceto se orientador) - exclui provas do ano 
probatório 12) 5 pontos por item 25,0 0

d Arguente em ju ́ris de mestrado (exceto se orientador) 4 pontos por item 20,0 0
e Arguente em ju ́ris de especialista (abrigo Decreto-Lei n.o 206/2009 de 31 de agosto) 4 pontos por item 20,0 0

Total da Subcomponente - dtcp 4 145,0 0,0
dtcp5 - Outras atividades a Elaboração de relatórios ou pareceres técnico-científícos encomendados por entidade 5 pontos por item 10,0 0

b Revisor de artigos em revistas científicas indexadas 14) 4 pontos por item 40,0 4
c Membro de conselho editorial de revista (indexada - 3 ; não indexada - 1) 15,0 0
d Membro de comissão científica de eventos 15) 2 pontos por item 20,0 0
e Editor de livro de atas/resumos com ISBN 2 pontos por item 10,0 0
f Moderador ou comentador de palestras, semina ́rios, confere ̂ncias, etc. 1 ponto por item 10,0 0

Total da Subcomponente - dtcp 5 105,0 4,0
dtcp6 -  Apreciação crítica da componente (até 1000 palavras) 16) a Exposição de ideias 20 20,0 12

b Relevância para o desenvolvimento do conhecimento em Enfermagem 40 40,0 25
c Relevância para as funções do professor adjunto e missão da instituição 40 40,0 25

Total da Subcomponente - dtcp 6 100,0 62,0
TOTAL DTC

CP cp 1 - Experiência na docência - IES a Experiência efetiva de serviço docente na área da enfermagem em instituições de ensino 6 pontos por ano 60,0 0
b Regência de unidades curriculares de curso mestrado 18) 1 ponto por regência 5,0 0
c Regência de unidades curriculares de curso de licenciatura 18) 0,5 ponto por regência 2,5 0
d Lecionação na a ́rea específica do concurso, considerando a tipologia de aulas (T, TP, PL) 0,5 pontos hora 50,0 0
e Lecionação em outras a ́reas de enfermagem, considerando a tipologia de aula (T, TP, PL) 0,2 pontos hora 20,0 1,2

Total da Subcomponente - cp 1 137,5 1,2

cp 2 - Supervisão de atividades pedagógicas e Elaboração material 
pedagógico/ didático a

Produção de material pedagógico: qualidade e atualidade do material pedagógico 
publicado ou validado pelo órgão estatutariamente competente das instituições de ensino 
onde foram utilizadas, na área disciplinar em que é aberto o concurso

5 pontos por item 20,0
0

b Supervisão de UC de Ensino Clinico/Estágio na área da especialidade de enfermagem 0,2 pontos hora 60,0 0

c
Supervisão de UC de Ensino Clinico/Estágio em outras áreas de enfermagem - gestor 
pedagógico EC 0,1 pontos hora 30,0 0

d Orientação de monografias ou trabalhos ou relatórios finais de investigação de 2 pontos por item 10,0 0
Total da Subcomponente - cp 2 120,0 0,0

cp 3 - Outras atividades a Lecionação em Institutições estrangeiras no âmbito de programas de mobilidade (staf 20 pontos por programa 60,0 0
b Participação em programas de mobilidade docente internacional - staff mobility for 5 pontos por mobilidade 25,0 0
c Participação projetos de Inovação Pedagógica 20) 5 pontos por projeto 20,0 0
d Arguente de monogradias ou relatórios finais de investicação de licenciatura 2 pontos por júri 15,0 0

Total da Subcomponente - cp 3 120,0 0,0
cp 4 - Apreciação crítica da componente (até 1000 palavras) 16) a Exposição de ideias 20 20,0 14

b Relevância para o desenvolvimento do conhecimento em Enfermagem 40 40,0 24
10% c Relevância para as funções do professor adjunto e missão da instituição 40 40,0 28

Total da Subcomponente - cp 4 100,0 66

TOTAL Componente- CP

OAR oar 1 -Desempenho de cargos de gestão em IES 22) a Coordenador de Área Científica ou Departamento ou Grupo Disciplinar 21) 8 pontos por ano 40,0 0
b Secretário de AC ou Departamento ou Grupo Disciplinar  21) 2 pontos por ano 10,0 0
c Coordenador de Curso de Licenciatura ou Mestrado  21) 5 pontos por ano 25,0 0
d Coordenador de Curso CET, CTeSP ou de Pós-graduação  21) 2 pontos por ano 10,0 0
e Gestor de Processo Qualidade 3 pontos por ano 15,0 0

100,0 0,0

a
Membro de grupo de trabalho para a criação e reestruturação de cursos (submissão 
A3ES ou DGES) 5 pontos submissão 20,0 0

b Membro de Conselho Científico, Pedagógico 22) 3 pontos por ano 30,0 0
b Membro da Comissão de Curso de Licenciatura ou Mestrado 22) 2 pontos por ano 20,0 0
c Membro da Comissão de Curso CET, CTeSP ou de Pós-graduação 22) 1 ponto por ano 10,0 0
d Membro de júri de seleção/seriação mestrado, pós-graduação, concursos especiais, 2 pontos por júri 10,0 0
e Membro de Comissões ou grupos de trabalho Institucionais (Elaboração de 2 pontos por grupo 10,0 0
f Membro da Comissão de Creditação 22) 2 pontos por ano 10,0 0
g Membro de Comissão de Ética 22) 2 pontos por ano 10,0 0

Total da Subcomponente - oar 2 120,0 0,0

oar3- Outras atividades em IES a Cargos em órgãos sociais  de sociedade científicas ou associações profissionais 
relevantes para a missão da IES 23)

5 pontos por item 25,0
5

b Formador no dominio da área especifica do concurso, certificado por entidades 
formadoras acreditadas (mínimo de 10h) 

5 pontos por ação 30,0 0
c Membro da comissa ̃o organizadora de eventos cienti ́ficos 2 pontos por comissão 20,0 0
d Participação em ações de divulgação institucional 2 pontos por ação 20,0 0

25% e Artigos opinião em órgãos de comunicação social 24) 1 ponto por artigo 10,0 10
Total da Subcomponente - oar 3 105,0 15,0

oar 4 -Outras atividades relevantes na área Clinica a
Atividade profissional na área da especialidade em contexto clínico - área específica do 
concurso 25) 1 ponto por ano 10,0

10
b Participaça ̃o em projetos de melhoria conti ́nua da qualidade validados pela instituição 4 pontos por projeto 20,0 20
c Gestão de unidades ou serviços na área do concurso 27) 4 pontos por ano 20,0 0
d Responsa ́vel por formaça ̃o em serviço 2 pontos por ano 10,0 0
e  Cursos de formação continua na área da especialidade (mínimo de 10 horas/curso) 26) 2 pontos por item 20,0 0
f Supervisão pedagógica como tutor 2 pontos por cada 100h 10,0 10
g Produção de material de apoio a dispositivos de formação validados pela instituição 1 ponto por item 5,0 0

Total da Subcomponente - oar 4 95,0 40,0
Apreciação crítica da componente (até 1000 palavras) 16) a Exposição de ideias 20 20,0 15

b Relevância para o desenvolvimento do conhecimento em Enfermagem 40 40,0 25
c Relevância para as funções do professor adjunto e missão da instituição 40 40,0 20

Total da Subcomponente - oar 5 100,0 60,0

TOTAL Componente- OAR

CONCURSO PARA PROFESSOR-ADJUNTO
EDITAL Nº 2028/2023

GRUPO DISCIPLINAR DE ENFERMAGEM, ÁREA DISCIPLINAR DE ENFERMAGEM, NA ESPECIALIDADE EM ENFERMAGEM DE SAÚDE INFANTIL E PEDIÁTRICA

PONTOS

45%

35%

30%

10%

10%

10%

5%

10%

40%

50%

25%

15%

15%

oar 2 Membros de órgãos científicos ou pedagógiso e participação 
em comissões e grupos de trabalho institucionais

30%

20%



ANEXO 1

Cánia Torres Máximo  CANDIDATA

As alíneas à frente do itens visam assinalar a clarificação do que se inclui 100,0 Cánia Torres

DTCP dtcp1 a Grau de doutor em Enfermagem 100 pontos 0
b Grau de doutor em outras áreas e título de especialista em enfermagem atribuído nos 60 pontos 0
c Ti ́tulo de especialista atribui ́do nos termos do Decreto-Lei n.o 206/2009 de 31 de agosto 30 pontos 30
d Grau de mestre em Enfermagem na área do concurso 1) 10 pontos 0
e Curso de Pós-Licenciatura em Enfermagem na área do concurso 2) 5 pontos 5

Total da Subcomponente - dtcp 1 0,0 35,0
dtcp2 - Produção e divulgaçao - na área da Enfermagem a Artigos em revistas indexadas Scopus, Scimago e JCR: (ISI; Scopus) 3) 8 pontos por item 40,0 8

b Artigos em revistas com outras indexações (Latindex, Scielo) 4) 4 pontos por item 20,0 0
c Livros com ISBN (autor único - 4; Co-autor - 3) - Não inclui livros de atas de conferências 5) 4 ou 3 pontos por item 20,0 0

d Capítulos de livros com ISBN (autor único - 3; co-autor 2)- Não inclui livros de atas de 
conferências 6)

3 ou 2 pontos por item 15,0 0
e Resumos em revistas indexadas (ISI, Scopus, Scielo, Latindex, Cinhal)  2 pontos por item 10,0 0
f Orador por convite em congressos ou conferências 7) 2 pontos por item 10,0 10
g Comunicações (orais e posters) em eventos científicos 8) 1 pontos por item 10,0 10
h Resumos em revistas não indexadas e livros de atas 0,5 pontos por item 5,0 2
i Prémios/reconhecimento/bolsas de mérito 9) 2 pontos  por item 10,0 6

Total da Subcomponente - dtcp 2 140,0 36
dtcp3 Investigação, desenvolvimento e inovação a Investigador integrado em Unidade de Investigação reconhecida pela FCT 10) 5 pontos por ano 50,0 0

b Investigador colaborador em UI reconhecida pela FCT 10) 2,5 pontos por ano 25,0 15
c Coordenador de projetos de investigação financiado por entidade externa 11) 5 pontos por ano 50,0 0
d Membro de equipa de projetos de investigação financiado por entidade externa 11) 2,5 pontos por ano 25,0 0

Total da Subcomponente - dtcp 3 150,0 15,0
dtcp4 a Orientação de teses de doutoramento (aprovadas) 10 pontos por item 20,0 0

b Orientação de dissertações/ trabalho de projeto/estágio de natureza profissional, de 6 pontos por item 60,0 0

c
Arguente em júris de doutoramento (exceto se orientador) - exclui provas do ano 
probatório 12) 5 pontos por item 25,0 0

d Arguente em ju ́ris de mestrado (exceto se orientador) 4 pontos por item 20,0 0
e Arguente em ju ́ris de especialista (abrigo Decreto-Lei n.o 206/2009 de 31 de agosto) 4 pontos por item 20,0 4

Total da Subcomponente - dtcp 4 145,0 4,0
dtcp5 - Outras atividades a Elaboração de relatórios ou pareceres técnico-científícos encomendados por entidade 5 pontos por item 10,0 0

b Revisor de artigos em revistas científicas indexadas 14) 4 pontos por item 40,0 8
c Membro de conselho editorial de revista (indexada - 3 ; não indexada - 1) 15,0 0
d Membro de comissão científica de eventos 15) 2 pontos por item 20,0 2
e Editor de livro de atas/resumos com ISBN 2 pontos por item 10,0 0
f Moderador ou comentador de palestras, semina ́rios, confere ̂ncias, etc. 1 ponto por item 10,0 6

Total da Subcomponente - dtcp 5 105,0 16,0
dtcp6 -  Apreciação crítica da componente (até 1000 palavras) 16) a Exposição de ideias 20 20,0 18

b Relevância para o desenvolvimento do conhecimento em Enfermagem 40 40,0 32
c Relevância para as funções do professor adjunto e missão da instituição 40 40,0 25

Total da Subcomponente - dtcp 6 100,0 75,0
TOTAL DTC

CP cp 1 - Experiência na docência - IES a Experiência efetiva de serviço docente na área da enfermagem em instituições de ensino 6 pontos por ano 60,0 40
b Regência de unidades curriculares de curso mestrado 18) 1 ponto por regência 5,0 0
c Regência de unidades curriculares de curso de licenciatura 18) 0,5 ponto por regência 2,5 6
d Lecionação na a ́rea específica do concurso, considerando a tipologia de aulas (T, TP, PL) 0,5 pontos hora 50,0 50
e Lecionação em outras a ́reas de enfermagem, considerando a tipologia de aula (T, TP, PL) 0,2 pontos hora 20,0 20

Total da Subcomponente - cp 1 137,5 100,0

cp 2 - Supervisão de atividades pedagógicas e Elaboração material 
pedagógico/ didático a

Produção de material pedagógico: qualidade e atualidade do material pedagógico 
publicado ou validado pelo órgão estatutariamente competente das instituições de ensino 
onde foram utilizadas, na área disciplinar em que é aberto o concurso

5 pontos por item 20,0
0

b Supervisão de UC de Ensino Clinico/Estágio na área da especialidade de enfermagem 0,2 pontos hora 60,0 60

c
Supervisão de UC de Ensino Clinico/Estágio em outras áreas de enfermagem - gestor 
pedagógico EC 0,1 pontos hora 30,0 30

d Orientação de monografias ou trabalhos ou relatórios finais de investigação de 2 pontos por item 10,0 0
Total da Subcomponente - cp 2 120,0 90,0

cp 3 - Outras atividades a Lecionação em Institutições estrangeiras no âmbito de programas de mobilidade (staf 20 pontos por programa 60,0 0
b Participação em programas de mobilidade docente internacional - staff mobility for 5 pontos por mobilidade 25,0 0
c Participação projetos de Inovação Pedagógica 20) 5 pontos por projeto 20,0 0
d Arguente de monogradias ou relatórios finais de investicação de licenciatura 2 pontos por júri 15,0 14

Total da Subcomponente - cp 3 120,0 14,0
cp 4 - Apreciação crítica da componente (até 1000 palavras) 16) a Exposição de ideias 20 20,0 17

b Relevância para o desenvolvimento do conhecimento em Enfermagem 40 40,0 32
10% c Relevância para as funções do professor adjunto e missão da instituição 40 40,0 34

Total da Subcomponente - cp 4 100,0 83

TOTAL Componente- CP

OAR oar 1 -Desempenho de cargos de gestão em IES 22) a Coordenador de Área Científica ou Departamento ou Grupo Disciplinar 21) 8 pontos por ano 40,0 0
b Secretário de AC ou Departamento ou Grupo Disciplinar  21) 2 pontos por ano 10,0 0
c Coordenador de Curso de Licenciatura ou Mestrado  21) 5 pontos por ano 25,0 0
d Coordenador de Curso CET, CTeSP ou de Pós-graduação  21) 2 pontos por ano 10,0 0
e Gestor de Processo Qualidade 3 pontos por ano 15,0 0

100,0 0,0

a
Membro de grupo de trabalho para a criação e reestruturação de cursos (submissão 
A3ES ou DGES) 5 pontos submissão 20,0 5

b Membro de Conselho Científico, Pedagógico 22) 3 pontos por ano 30,0 3
b Membro da Comissão de Curso de Licenciatura ou Mestrado 22) 2 pontos por ano 20,0 0
c Membro da Comissão de Curso CET, CTeSP ou de Pós-graduação 22) 1 ponto por ano 10,0 0
d Membro de júri de seleção/seriação mestrado, pós-graduação, concursos especiais, 2 pontos por júri 10,0 0
e Membro de Comissões ou grupos de trabalho Institucionais (Elaboração de 2 pontos por grupo 10,0 4
f Membro da Comissão de Creditação 22) 2 pontos por ano 10,0 0
g Membro de Comissão de Ética 22) 2 pontos por ano 10,0 0

Total da Subcomponente - oar 2 120,0 12,0

oar3- Outras atividades em IES a Cargos em órgãos sociais  de sociedade científicas ou associações profissionais 
relevantes para a missão da IES 23)

5 pontos por item 25,0
5

b Formador no dominio da área especifica do concurso, certificado por entidades 
formadoras acreditadas (mínimo de 10h) 

5 pontos por ação 30,0 0
c Membro da comissa ̃o organizadora de eventos cienti ́ficos 2 pontos por comissão 20,0 6
d Participação em ações de divulgação institucional 2 pontos por ação 20,0 0

25% e Artigos opinião em órgãos de comunicação social 24) 1 ponto por artigo 10,0 0
Total da Subcomponente - oar 3 105,0 11,0

oar 4 -Outras atividades relevantes na área Clinica a
Atividade profissional na área da especialidade em contexto clínico - área específica do 
concurso 25) 1 ponto por ano 10,0

4
b Participaça ̃o em projetos de melhoria conti ́nua da qualidade validados pela instituição 4 pontos por projeto 20,0 4
c Gestão de unidades ou serviços na área do concurso 27) 4 pontos por ano 20,0 0
d Responsa ́vel por formaça ̃o em serviço 2 pontos por ano 10,0 0
e  Cursos de formação continua na área da especialidade (mínimo de 10 horas/curso) 26) 2 pontos por item 20,0 2
f Supervisão pedagógica como tutor 2 pontos por cada 100h 10,0 10
g Produção de material de apoio a dispositivos de formação validados pela instituição 1 ponto por item 5,0 0

Total da Subcomponente - oar 4 95,0 20,0
Apreciação crítica da componente (até 1000 palavras) 16) a Exposição de ideias 20 20,0 17

b Relevância para o desenvolvimento do conhecimento em Enfermagem 40 40,0 25
c Relevância para as funções do professor adjunto e missão da instituição 40 40,0 28

Total da Subcomponente - oar 5 100,0 70,0

TOTAL Componente- OAR

CONCURSO PARA PROFESSOR-ADJUNTO
EDITAL Nº 2028/2023

GRUPO DISCIPLINAR DE ENFERMAGEM, ÁREA DISCIPLINAR DE ENFERMAGEM, NA ESPECIALIDADE EM ENFERMAGEM DE SAÚDE INFANTIL E PEDIÁTRICA

PONTOS

45%

35%

30%

10%

10%

10%

5%

10%

40%

50%

25%

15%

15%

oar 2 Membros de órgãos científicos ou pedagógiso e participação 
em comissões e grupos de trabalho institucionais

30%

20%



ANEXO 1

Florbela Neto Máximo  CANDIDATA

As alíneas à frente do itens visam assinalar a clarificação do que se inclui 100,0 Florbela Neto

DTCP dtcp1 a Grau de doutor em Enfermagem 100 pontos 0
b Grau de doutor em outras áreas e título de especialista em enfermagem atribuído nos 60 pontos 0
c Ti ́tulo de especialista atribui ́do nos termos do Decreto-Lei n.o 206/2009 de 31 de agosto 30 pontos 30
d Grau de mestre em Enfermagem na área do concurso 1) 10 pontos 10
e Curso de Pós-Licenciatura em Enfermagem na área do concurso 2) 5 pontos 5

Total da Subcomponente - dtcp 1 0,0 45,0
dtcp2 - Produção e divulgaçao - na área da Enfermagem a Artigos em revistas indexadas Scopus, Scimago e JCR: (ISI; Scopus) 3) 8 pontos por item 40,0 8

b Artigos em revistas com outras indexações (Latindex, Scielo) 4) 4 pontos por item 20,0 4
c Livros com ISBN (autor único - 4; Co-autor - 3) - Não inclui livros de atas de conferências 5) 4 ou 3 pontos por item 20,0 0

d Capítulos de livros com ISBN (autor único - 3; co-autor 2)- Não inclui livros de atas de 
conferências 6)

3 ou 2 pontos por item 15,0 0
e Resumos em revistas indexadas (ISI, Scopus, Scielo, Latindex, Cinhal)  2 pontos por item 10,0 0
f Orador por convite em congressos ou conferências 7) 2 pontos por item 10,0 10
g Comunicações (orais e posters) em eventos científicos 8) 1 pontos por item 10,0 10
h Resumos em revistas não indexadas e livros de atas 0,5 pontos por item 5,0 0,5
i Prémios/reconhecimento/bolsas de mérito 9) 2 pontos  por item 10,0 10

Total da Subcomponente - dtcp 2 140,0 42,5
dtcp3 Investigação, desenvolvimento e inovação a Investigador integrado em Unidade de Investigação reconhecida pela FCT 10) 5 pontos por ano 50,0 0

b Investigador colaborador em UI reconhecida pela FCT 10) 2,5 pontos por ano 25,0 0
c Coordenador de projetos de investigação financiado por entidade externa 11) 5 pontos por ano 50,0 0
d Membro de equipa de projetos de investigação financiado por entidade externa 11) 2,5 pontos por ano 25,0 0

Total da Subcomponente - dtcp 3 150,0 0,0
dtcp4 a Orientação de teses de doutoramento (aprovadas) 10 pontos por item 20,0 0

b Orientação de dissertações/ trabalho de projeto/estágio de natureza profissional, de 6 pontos por item 60,0 0

c
Arguente em júris de doutoramento (exceto se orientador) - exclui provas do ano 
probatório 12) 5 pontos por item 25,0 0

d Arguente em ju ́ris de mestrado (exceto se orientador) 4 pontos por item 20,0 8
e Arguente em ju ́ris de especialista (abrigo Decreto-Lei n.o 206/2009 de 31 de agosto) 4 pontos por item 20,0 8

Total da Subcomponente - dtcp 4 145,0 16,0
dtcp5 - Outras atividades a Elaboração de relatórios ou pareceres técnico-científícos encomendados por entidade 5 pontos por item 10,0 0

b Revisor de artigos em revistas científicas indexadas 14) 4 pontos por item 40,0 0
c Membro de conselho editorial de revista (indexada - 3 ; não indexada - 1) 15,0 0
d Membro de comissão científica de eventos 15) 2 pontos por item 20,0 8
e Editor de livro de atas/resumos com ISBN 2 pontos por item 10,0 0
f Moderador ou comentador de palestras, semina ́rios, confere ̂ncias, etc. 1 ponto por item 10,0 1

Total da Subcomponente - dtcp 5 105,0 9,0
dtcp6 -  Apreciação crítica da componente (até 1000 palavras) 16) a Exposição de ideias 20 20,0 18

b Relevância para o desenvolvimento do conhecimento em Enfermagem 40 40,0 32
c Relevância para as funções do professor adjunto e missão da instituição 40 40,0 20

Total da Subcomponente - dtcp 6 100,0 70,0
TOTAL DTC

CP cp 1 - Experiência na docência - IES a Experiência efetiva de serviço docente na área da enfermagem em instituições de ensino 6 pontos por ano 60,0 9,36
b Regência de unidades curriculares de curso mestrado 18) 1 ponto por regência 5,0 0
c Regência de unidades curriculares de curso de licenciatura 18) 0,5 ponto por regência 2,5 0
d Lecionação na a ́rea específica do concurso, considerando a tipologia de aulas (T, TP, PL) 0,5 pontos hora 50,0 25,5
e Lecionação em outras a ́reas de enfermagem, considerando a tipologia de aula (T, TP, PL) 0,2 pontos hora 20,0 7,4

Total da Subcomponente - cp 1 137,5 42,3

cp 2 - Supervisão de atividades pedagógicas e Elaboração material 
pedagógico/ didático a

Produção de material pedagógico: qualidade e atualidade do material pedagógico 
publicado ou validado pelo órgão estatutariamente competente das instituições de ensino 
onde foram utilizadas, na área disciplinar em que é aberto o concurso

5 pontos por item 20,0
0

b Supervisão de UC de Ensino Clinico/Estágio na área da especialidade de enfermagem 0,2 pontos hora 60,0 60

c
Supervisão de UC de Ensino Clinico/Estágio em outras áreas de enfermagem - gestor 
pedagógico EC 0,1 pontos hora 30,0 0

d Orientação de monografias ou trabalhos ou relatórios finais de investigação de 2 pontos por item 10,0 0
Total da Subcomponente - cp 2 120,0 60,0

cp 3 - Outras atividades a Lecionação em Institutições estrangeiras no âmbito de programas de mobilidade (staf 20 pontos por programa 60,0 0
b Participação em programas de mobilidade docente internacional - staff mobility for 5 pontos por mobilidade 25,0 0
c Participação projetos de Inovação Pedagógica 20) 5 pontos por projeto 20,0 0
d Arguente de monogradias ou relatórios finais de investicação de licenciatura 2 pontos por júri 15,0 0

Total da Subcomponente - cp 3 120,0 0,0
cp 4 - Apreciação crítica da componente (até 1000 palavras) 16) a Exposição de ideias 20 20,0 17

b Relevância para o desenvolvimento do conhecimento em Enfermagem 40 40,0 34
10% c Relevância para as funções do professor adjunto e missão da instituição 40 40,0 34

Total da Subcomponente - cp 4 100,0 85

TOTAL Componente- CP

OAR oar 1 -Desempenho de cargos de gestão em IES 22) a Coordenador de Área Científica ou Departamento ou Grupo Disciplinar 21) 8 pontos por ano 40,0 0
b Secretário de AC ou Departamento ou Grupo Disciplinar  21) 2 pontos por ano 10,0 0
c Coordenador de Curso de Licenciatura ou Mestrado  21) 5 pontos por ano 25,0 0
d Coordenador de Curso CET, CTeSP ou de Pós-graduação  21) 2 pontos por ano 10,0 0
e Gestor de Processo Qualidade 3 pontos por ano 15,0 0

100,0 0,0

a
Membro de grupo de trabalho para a criação e reestruturação de cursos (submissão 
A3ES ou DGES) 5 pontos submissão 20,0 0

b Membro de Conselho Científico, Pedagógico 22) 3 pontos por ano 30,0 0
b Membro da Comissão de Curso de Licenciatura ou Mestrado 22) 2 pontos por ano 20,0 0
c Membro da Comissão de Curso CET, CTeSP ou de Pós-graduação 22) 1 ponto por ano 10,0 0
d Membro de júri de seleção/seriação mestrado, pós-graduação, concursos especiais, 2 pontos por júri 10,0 0
e Membro de Comissões ou grupos de trabalho Institucionais (Elaboração de 2 pontos por grupo 10,0 0
f Membro da Comissão de Creditação 22) 2 pontos por ano 10,0 0
g Membro de Comissão de Ética 22) 2 pontos por ano 10,0 0

Total da Subcomponente - oar 2 120,0 0,0

oar3- Outras atividades em IES a Cargos em órgãos sociais  de sociedade científicas ou associações profissionais 
relevantes para a missão da IES 23)

5 pontos por item 25,0
5

b Formador no dominio da área especifica do concurso, certificado por entidades 
formadoras acreditadas (mínimo de 10h) 

5 pontos por ação 30,0 30
c Membro da comissa ̃o organizadora de eventos cienti ́ficos 2 pontos por comissão 20,0 4
d Participação em ações de divulgação institucional 2 pontos por ação 20,0 0

25% e Artigos opinião em órgãos de comunicação social 24) 1 ponto por artigo 10,0 2
Total da Subcomponente - oar 3 105,0 41,0

oar 4 -Outras atividades relevantes na área Clinica a
Atividade profissional na área da especialidade em contexto clínico - área específica do 
concurso 25) 1 ponto por ano 10,0

10
b Participaça ̃o em projetos de melhoria conti ́nua da qualidade validados pela instituição 4 pontos por projeto 20,0 4
c Gestão de unidades ou serviços na área do concurso 27) 4 pontos por ano 20,0 0
d Responsa ́vel por formaça ̃o em serviço 2 pontos por ano 10,0 6
e  Cursos de formação continua na área da especialidade (mínimo de 10 horas/curso) 26) 2 pontos por item 20,0 12
f Supervisão pedagógica como tutor 2 pontos por cada 100h 10,0 10
g Produção de material de apoio a dispositivos de formação validados pela instituição 1 ponto por item 5,0 0

Total da Subcomponente - oar 4 95,0 42,0
Apreciação crítica da componente (até 1000 palavras) 16) a Exposição de ideias 20 20,0 17

b Relevância para o desenvolvimento do conhecimento em Enfermagem 40 40,0 25
c Relevância para as funções do professor adjunto e missão da instituição 40 40,0 23

Total da Subcomponente - oar 5 100,0 65,0

TOTAL Componente- OAR

CONCURSO PARA PROFESSOR-ADJUNTO
EDITAL Nº 2028/2023

GRUPO DISCIPLINAR DE ENFERMAGEM, ÁREA DISCIPLINAR DE ENFERMAGEM, NA ESPECIALIDADE EM ENFERMAGEM DE SAÚDE INFANTIL E PEDIÁTRICA

PONTOS

45%

35%

30%

10%

10%

10%

5%

10%

40%

50%

25%

15%

15%

oar 2 Membros de órgãos científicos ou pedagógiso e participação 
em comissões e grupos de trabalho institucionais

30%

20%



ANEXO 1

Leonel Oliveira Máximo

As alíneas à frente do itens visam assinalar a clarificação do que se inclui 100,0
Leonel 
Oliveira

DTCP dtcp1 a Grau de doutor em Enfermagem 100 pontos 0
b Grau de doutor em outras áreas e título de especialista em enfermagem atribuído nos 60 pontos 60
c Ti ́tulo de especialista atribui ́do nos termos do Decreto-Lei n.o 206/2009 de 31 de agosto 30 pontos 0
d Grau de mestre em Enfermagem na área do concurso 1) 10 pontos 0
e Curso de Pós-Licenciatura em Enfermagem na área do concurso 2) 5 pontos 5

Total da Subcomponente - dtcp 1 0,0 65,0
dtcp2 - Produção e divulgaçao - na área da Enfermagem a Artigos em revistas indexadas Scopus, Scimago e JCR: (ISI; Scopus) 3) 8 pontos por item 40,0 16

b Artigos em revistas com outras indexações (Latindex, Scielo) 4) 4 pontos por item 20,0 20
c Livros com ISBN (autor único - 4; Co-autor - 3) - Não inclui livros de atas de conferências 5) 4 ou 3 pontos por item 20,0 3

d Capítulos de livros com ISBN (autor único - 3; co-autor 2)- Não inclui livros de atas de 
conferências 6)

3 ou 2 pontos por item 15,0 8
e Resumos em revistas indexadas (ISI, Scopus, Scielo, Latindex, Cinhal)  2 pontos por item 10,0 0
f Orador por convite em congressos ou conferências 7) 2 pontos por item 10,0 10
g Comunicações (orais e posters) em eventos científicos 8) 1 pontos por item 10,0 10
h Resumos em revistas não indexadas e livros de atas 0,5 pontos por item 5,0 5
i Prémios/reconhecimento/bolsas de mérito 9) 2 pontos  por item 10,0 2

Total da Subcomponente - dtcp 2 140,0 74
dtcp3 Investigação, desenvolvimento e inovação a Investigador integrado em Unidade de Investigação reconhecida pela FCT 10) 5 pontos por ano 50,0 0

b Investigador colaborador em UI reconhecida pela FCT 10) 2,5 pontos por ano 25,0 20
c Coordenador de projetos de investigação financiado por entidade externa 11) 5 pontos por ano 50,0 0
d Membro de equipa de projetos de investigação financiado por entidade externa 11) 2,5 pontos por ano 25,0 0

Total da Subcomponente - dtcp 3 150,0 20,0
dtcp4 a Orientação de teses de doutoramento (aprovadas) 10 pontos por item 20,0 0

b Orientação de dissertações/ trabalho de projeto/estágio de natureza profissional, de 6 pontos por item 60,0 0

c
Arguente em júris de doutoramento (exceto se orientador) - exclui provas do ano 
probatório 12) 5 pontos por item 25,0 0

d Arguente em ju ́ris de mestrado (exceto se orientador) 4 pontos por item 20,0 8
e Arguente em ju ́ris de especialista (abrigo Decreto-Lei n.o 206/2009 de 31 de agosto) 4 pontos por item 20,0 0

Total da Subcomponente - dtcp 4 145,0 8,0
dtcp5 - Outras atividades a Elaboração de relatórios ou pareceres técnico-científícos encomendados por entidade 5 pontos por item 10,0 10

b Revisor de artigos em revistas científicas indexadas 14) 4 pontos por item 40,0 12
c Membro de conselho editorial de revista (indexada - 3 ; não indexada - 1) 15,0 0
d Membro de comissão científica de eventos 15) 2 pontos por item 20,0 20
e Editor de livro de atas/resumos com ISBN 2 pontos por item 10,0 0
f Moderador ou comentador de palestras, semina ́rios, confere ̂ncias, etc. 1 ponto por item 10,0 10

Total da Subcomponente - dtcp 5 105,0 52,0
dtcp6 -  Apreciação crítica da componente (até 1000 palavras) 16) a Exposição de ideias 20 20,0 18

b Relevância para o desenvolvimento do conhecimento em Enfermagem 40 40,0 34
c Relevância para as funções do professor adjunto e missão da instituição 40 40,0 32

Total da Subcomponente - dtcp 6 100,0 84,0
TOTAL DTC

CP cp 1 - Experiência na docência - IES a Experiência efetiva de serviço docente na área da enfermagem em instituições de ensino 6 pontos por ano 60,0 8,3
b Regência de unidades curriculares de curso mestrado 18) 1 ponto por regência 5,0 1
c Regência de unidades curriculares de curso de licenciatura 18) 0,5 ponto por regência 2,5 0,5
d Lecionação na a ́rea específica do concurso, considerando a tipologia de aulas (T, TP, PL) 0,5 pontos hora 50,0 50
e Lecionação em outras a ́reas de enfermagem, considerando a tipologia de aula (T, TP, PL) 0,2 pontos hora 20,0 20

Total da Subcomponente - cp 1 137,5 79,8

cp 2 - Supervisão de atividades pedagógicas e Elaboração material 
pedagógico/ didático a

Produção de material pedagógico: qualidade e atualidade do material pedagógico 
publicado ou validado pelo órgão estatutariamente competente das instituições de ensino 
onde foram utilizadas, na área disciplinar em que é aberto o concurso

5 pontos por item 20,0
0

b Supervisão de UC de Ensino Clinico/Estágio na área da especialidade de enfermagem 0,2 pontos hora 60,0 34,2

c
Supervisão de UC de Ensino Clinico/Estágio em outras áreas de enfermagem - gestor 
pedagógico EC 0,1 pontos hora 30,0 5,3

d Orientação de monografias ou trabalhos ou relatórios finais de investigação de 2 pontos por item 10,0 0
Total da Subcomponente - cp 2 120,0 39,5

cp 3 - Outras atividades a Lecionação em Institutições estrangeiras no âmbito de programas de mobilidade (staf 20 pontos por programa 60,0 0
b Participação em programas de mobilidade docente internacional - staff mobility for 5 pontos por mobilidade 25,0 0
c Participação projetos de Inovação Pedagógica 20) 5 pontos por projeto 20,0 10
d Arguente de monogradias ou relatórios finais de investicação de licenciatura 2 pontos por júri 15,0 0

Total da Subcomponente - cp 3 120,0 10,0
cp 4 - Apreciação crítica da componente (até 1000 palavras) 16) a Exposição de ideias 20 20,0 17

b Relevância para o desenvolvimento do conhecimento em Enfermagem 40 40,0 32
10% c Relevância para as funções do professor adjunto e missão da instituição 40 40,0 34

Total da Subcomponente - cp 4 100,0 83

TOTAL Componente- CP

OAR oar 1 -Desempenho de cargos de gestão em IES 22) a Coordenador de Área Científica ou Departamento ou Grupo Disciplinar 21) 8 pontos por ano 40,0 0
b Secretário de AC ou Departamento ou Grupo Disciplinar  21) 2 pontos por ano 10,0 0
c Coordenador de Curso de Licenciatura ou Mestrado  21) 5 pontos por ano 25,0 0
d Coordenador de Curso CET, CTeSP ou de Pós-graduação  21) 2 pontos por ano 10,0 0
e Gestor de Processo Qualidade 3 pontos por ano 15,0 0

100,0 0,0

a
Membro de grupo de trabalho para a criação e reestruturação de cursos (submissão 
A3ES ou DGES) 5 pontos submissão 20,0 0

b Membro de Conselho Científico, Pedagógico 22) 3 pontos por ano 30,0 0
b Membro da Comissão de Curso de Licenciatura ou Mestrado 22) 2 pontos por ano 20,0 0
c Membro da Comissão de Curso CET, CTeSP ou de Pós-graduação 22) 1 ponto por ano 10,0 0
d Membro de júri de seleção/seriação mestrado, pós-graduação, concursos especiais, 2 pontos por júri 10,0 0
e Membro de Comissões ou grupos de trabalho Institucionais (Elaboração de 2 pontos por grupo 10,0 0
f Membro da Comissão de Creditação 22) 2 pontos por ano 10,0 0
g Membro de Comissão de Ética 22) 2 pontos por ano 10,0 0

Total da Subcomponente - oar 2 120,0 0,0

oar3- Outras atividades em IES a Cargos em órgãos sociais  de sociedade científicas ou associações profissionais 
relevantes para a missão da IES 23)

5 pontos por item 25,0
5

b Formador no dominio da área especifica do concurso, certificado por entidades 
formadoras acreditadas (mínimo de 10h) 

5 pontos por ação 30,0 30
c Membro da comissa ̃o organizadora de eventos cienti ́ficos 2 pontos por comissão 20,0 20
d Participação em ações de divulgação institucional 2 pontos por ação 20,0 0

25% e Artigos opinião em órgãos de comunicação social 24) 1 ponto por artigo 10,0 3
Total da Subcomponente - oar 3 105,0 58,0

oar 4 -Outras atividades relevantes na área Clinica a
Atividade profissional na área da especialidade em contexto clínico - área específica do 
concurso 25) 1 ponto por ano 10,0

4
b Participaça ̃o em projetos de melhoria conti ́nua da qualidade validados pela instituição 4 pontos por projeto 20,0 8
c Gestão de unidades ou serviços na área do concurso 27) 4 pontos por ano 20,0 0
d Responsa ́vel por formaça ̃o em serviço 2 pontos por ano 10,0 10
e  Cursos de formação continua na área da especialidade (mínimo de 10 horas/curso) 26) 2 pontos por item 20,0 20
f Supervisão pedagógica como tutor 2 pontos por cada 100h 10,0 7,2
g Produção de material de apoio a dispositivos de formação validados pela instituição 1 ponto por item 5,0 0

Total da Subcomponente - oar 4 95,0 49,2
Apreciação crítica da componente (até 1000 palavras) 16) a Exposição de ideias 20 20,0 17

b Relevância para o desenvolvimento do conhecimento em Enfermagem 40 40,0 35
c Relevância para as funções do professor adjunto e missão da instituição 40 40,0 28

Total da Subcomponente - oar 5 100,0 80,0

TOTAL Componente- OAR

CONCURSO PARA PROFESSOR-ADJUNTO
EDITAL Nº 2028/2023

PONTOS

45%

35%

30%

10%

10%

10%

GRUPO DISCIPLINAR DE ENFERMAGEM, ÁREA DISCIPLINAR DE ENFERMAGEM, NA ESPECIALIDADE EM ENFERMAGEM DE SAÚDE INFANTIL E PEDIÁTRICA

5%

10%

40%

50%

25%

15%

15%

oar 2 Membros de órgãos científicos ou pedagógiso e participação 
em comissões e grupos de trabalho institucionais

30%

20%


