IPVC

PLANO EZFZD
ESTRATEGICO

Um novo Plano Estratégico que se pretende construido e concretizado
com a disponibilidade e o empenho de todas e de todos,
por um IPVC mais coeso, mais forte e mais reconhecido
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novembro | dezembro janeiro fevereiro

Auscultacdo a comunidade IPVC - Ronda de visitas as Unidades Ate BO
- Questionarios (Acdes e Valores)

Até 22
dez.

Ate 22

Auscultacdo sobre Visao IPVC 2024-2028

dez

Ate 28

Apresentacdo de Proposta de PE 2024-2028 e ronda final para sugestdes
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email CONTACTO: planoestrategico@ipvc.pt

Instituto Politécnico de Viana do Castelo

www.ipvc.pt

PROPOSTA DE ACOES

PE IPVC 2024-2028: g Aiie: oxH
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12 Momento: Roteiro de visitas a Unidades (Escolas, SAS e SC)
(Balango provisdrio PE 2020-2024 e Auscultagcao a toda a comunidade sobre propostas

de Ac¢Oes para PE 2024-2028):
07/11 manha SC (09h-11h, Sala Acess Grid)
07/11 tarde ESCE (14h-17h, Anfiteatro)
08/11 manha ESS (09h-12h, Anfiteatro Bandeira Correia)
09/11 tarde ESTG (14h-17h, Auditério Francisco Sampaio)
10/11 manh3d ESE (10h-13h, Sala 12)
10/11 tarde SAS (15h-17h, Oficina Cultural)
13/11 manh3d ESDL (10h-13h, Auditdrio)
14/11 manh3d ESA (10h-13h, Refeitério dos Frades)
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22 Momento: 1 FOCUS-GROUP/Eixo (3.30h cada),

com um/a convidado/a DEFINIR (propostas?) por eixo tematico (até 20 pessoas por Focus-Group- com inscricdo, locais a definir):

MODELO de cada FOCUS-GROUP: 30 min para convidado/a; 30 min para questdes a convidado/a; 10 min organiza¢do de 5
mesas de trabalho/4 a 5 pessoas por mesa; 1.30h de trabalho de grupos; 30 min para Dinamizadores compilarem resultados; 20
min para conclusoes):

- 27/11 tarde: ID&T (Responsavel: Luis Paulo Rodrigues)

- 29/11 tarde: RH-Pessoal docente/investigadores, técnico e operacional (Responsavel: Luis Paulo, Paula Silva, Luis Ceia)

- 30/11 tarde: Campus Sustentavel e Inclusivo (Responsavel: Anténio Curado)

- 05/12 tarde: Servicos de Suporte (Responsavel: Ana Paula Vale, Paula Silva, Luis Ceia)

- 06/12 tarde: Estudantes (Responsavel: Ana Teresa Oliveira; Luis Ceia)

- 07/12 manha: Transi¢do Digital- Smart Campus 5.0 Sistemas de Informacdo/Digitalizagao do IPVC (Responsavel: Sara Paiva)
- 12/12 tarde: Parcerias e relacdes com a comunidade (Responsavel: Presidente)

- 13/12 tarde: Formacao, Inovacdo Pedagdgica, Flexibilizacdo Curricular (Responsavel: Ana Teresa Oliveira)

- 14/12 tarde: Internacionalizagdo (Responsavel: Ana Paula Vale)
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ESTRUTURAS DE GESTAO FORMAGAO ALUNOS

* EIXO4 *EIX@. * EIXO6
RECURSOS HUMANOS 1&D INTERNACIONALIZACAO

*EIXQ7 *EIXO8 *EIXOQ |
PRESTACAO DE SERVICOS SUSTENTABILIDADE CAMPUS SUSTENTAVEL
E DESENVOLVIMENTO DE FINANCEIRA E INCLUSIVO

PROJETOS DE INOVACAO

SINTESE
(Balanco provisorio e algumas
das atividades e resultados)
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Ver mais Info em:
https:/www.ipvc.pt/ipvc/sobre-o-ipvce/informacao-de-gestao

https://www.ipvc.pt/wp-content/uploads/2023/09/0bjetivos-de-gestao-Resultados-2022.pdf
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m sw= - Criagdo de COMISSAO DE MONITORIZACAO DA EVOLUCAQ COVID-19 no IPVC
INFORMAGEO IPVC
PVC INFORMATION sve20 - Nota Informativa [PVC &
e Mensagem presidente IPVC
sve MCTES: Nota de esclaredmento
pt
v Comunicado do Conselho de Ministros de 12 de margo, 2020
& S— e Statement of the Council of Ministers of March 12, 2020 *
Ipve
ovezo - Despacho IPVC-P-12/2020 | COVID-19 - Suspensdo das atividades letivas presenciais
Instituto Politécnico
de Viana do Castelo = -
ovezie - DESPACHO 1172020 | MEDIDAS DE PREVENCAO E CONTROLO DA COVID-19
vz DISPATCH 11/2020 | COVID-19 PREVENTION AND CONTROL MEASURES o
\. e COVID-19 | Residentes de Felgueiras e Lousada ndo se devem deslocar ao IPVC e
SNS 24 ) -
sva200 PLANO DE CONTINGENCIA DO IPVC PARA A INFECAO POR SARS-COV-2 (COVID-19)
808 24 24 24

P ]
1R

sver200 [PYC CONTINGENCY PLAN FOR THE INFECTION BY SARS-COV-2 (COVID-19)

http://covid19.ipvc.pt/
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{ UNIDADES DE INVESTIGACAD

k 1XOT1

ESTRUTURAS DE GESTAO

novos Estatutos IPVC (2021) e Escolas,
Unidades de Investigacao e novo Servico (SJACIH)

/ FEDERACAQ ACADEMICA

[ ASSOCIACAD ESTUDANTES DAS ESCOLAS / PROVEDOR DO ESTUDANTE

/ CONSELHO GERAL

/ CONSELHO DE GESTAD { PRESIDENTE

/ ADMINISTRADOR

/ CONSELHO TECNICO-CIENTIFICO
COORDENADOR

/ GRUPOS DISCIPLINARES

{ ESCOLAS / UNIDADES FUNCIDNAIS / SERVICOS
DIRE J E O A ECAC [0S ADM
ISELHO TECNICO-CIENTIFICO - UNIDADE DE GEST:

- CONSELHO PEDAGOCICO - BIBLIOTECA, ARQUIVD E DOCUMENTACAD (BAD)
- CODRDENACAD DECURSO/COMISSAQ DE CURSO - OUT UNIDADES QUE WENHAM A SER-CRIADAS

/ BALCAD ONICO
- GABINETE DE APOID ADS CURS0S
- SECRETARIADC DA DIRECAD
- SER EMICOS

- GABINETE OE 10 A PRESIDENCIA
E BIBLIOTECA
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Nova imagem de Comunicacao

o /ANY"Y\
JA CONHECES o
A NOVA IMAGEM °* MM © AN\
DO IPVC?
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' PLANO ESTRATEGICO ESTRUTURAS DE GESTAO

NUmero de seguidores/subscritores nas Redes Sociais do IPVC

PO W®

Facebook Instagram Linkedin Twitter (X)  Tik Tok

2023 21016 8435 13011 736 1493
2022 19801 6920 mos c64 -
2021 18145 5360 8908 579 -
2020 14333 3691 7148 496 -
2019 12752 2036 5779 375 -
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' PLANO ESTRATEGICO

Portal IPVC Plataforma ATIVAR

BIOMASA COCOON

MELHORIA DAS CAPACIDADES DE COMBINED SUSTAINABLE

INVESTIGACAD EM BIOMASSA PARA 'STRATEGIES FOR ROOT-KNOT

OTIMIZAR 0 USO ENERGETICO DA NEMATODE MANAGEMENT IN
BIOMASSA NAO VALORIZADA MAS PRO

COM ALTO POTENCIAL NA EURO REGIAO.

TECTED CROPS.

ipve (=]

eTos
EMDESTAGUE

Oteuinicio [[1[4 | <

IPVC em destaque
o

Umespago
dedicado as

i

D

[4e)

8C-v

- — YY) — - — - — ¢ — AN — o — - — b — A

- — AL & —



v1d[SL

Nipvess T 1xo

PLANO ESTRATEGICO ESTRUTURAS DE GESTAO

2022

2023

Dia do Diplomado

504 estudantes

268 estudantes

Cimeira/Be connected

1268 estudantes

1853 estudantes

Escolas Secundarias/Profissionais

37/ visitas

1420 estudantes

ol visitas

10125 estudantes
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ESTRUTURAS DE GESTAO

Softwares de Gestao

- ERP Primavera

- ELO - Gestao de Assiduidade

- Software de Gestdao de Filas de Espera

- Modulo de CallCenter

- MobilidadeNet

— Mais Funcionalidades na ON.IPVC (ex. RAC; Plataforma de Indicadores,

Plataforma apoio Investigacao e Ul)
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Plataforma de indicadores

| 202324 ]
[ it

e &

m & b ® *
Alunos

c[e]n] ]
N total de alunos (Escola) N total de alunos (Escola)
ST
c
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APP My IPVC
A TUA APP CHEGOU!

TODOS OS SERVICOS 1
NUMA UNICA APP (

* Calendério Académico

* Avaliagcdes

* Horérios

* Exames

* Planos curriculares

* Notificagdes

* Média !l

... muito mais!

DESCARREGA JA! & Aopstore

SASOCIAL

iPVC
o teu e de partida
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' PLANO ESTRATEGICO ESTRUTURAS DE GESTAO
I PVC CONCILIACAO
SUSTENTABILIDADE

QUALI

IpVC St concilia
- Renovacéao certificacao-ASIGQ-A3ES
- Renovacao Certificacao Gestao da Qualidade (1ISO 9001
— Certificacao Responsabilidade Social (NP 4469) e Conciliacao da Vida Profissional,
Pessoal e Familiar (NP 4552)
Certificacdo FISU
- Reconhecimento EFQM

A3ES

Agéncia de Avaliagdo
e Acreditagdo
do Ensino Superior

EFQM

Committed to Excellence
2 Star- 2020

Mais info em: https://www.ipvc.pt/ipvc/sistema-de-gestao/apresentacao/
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Prémios e reconhecimentos

ABAE das 6 Escolas do IPVC

. .
_-,.\/’;.. RESPQI'}IESABILII%AIEI% gncltgL Reconhecimento
associacio portuguesa de dtica emgresarial "‘.‘¢ ‘E,E%OSNHECT]ML?‘?}FO éE PRA&|C.&§ Com Galardao ECO'ESCOIa

1 GAL&RDI‘:{% b
£SCOLAS DO ENSI
ECO O cANPUS

UPERIOR 19
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' PLANO ESTRATEGICO ESTRUTURAS DE GESTAO
Posicao em Rankings

Webometrics

@D multirank INSTITUTIONS RANKING WEB 'G'n I E{a i k |

s o RANKINGS OF UNIVERSITIES
2 g 1 2 6 5 “ 5 7 6 5 8 10 10
14
9
13 22 2 25
? \/ 23 pas e ann w
3
2019 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022
e Nacional IP e Nacional IP == Nacional IP = Nacional IP
WORLD
NIVERSITY
RANKINGS|

Integrado pela 12 vez em 2023 Mais info em:
https://www.ipvc.pt/ipvc/sistema-de-gestao/relatorios/
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PLANO ESTRATEGICO FORMACAO

- Capacitacao pedagogica (>160 docentes)

- Projetos de Inovacao Pedagogica

BOAS PRATICAS

- Projetos de Promocao de sucesso academico PEDAGOGICAS

- Modelo Pedagodgico e de Inovacao Curricular
- Unidade de Ensino Digital e a Distancia (UE2D) Q. oo ipve

PREMIOS ESCOLA
INCLUSIVA IPVC

Candidatura para a 12 edicdo

ipvc vue2d

Unidade de Ensino
Digital e a Distancia
Instituto Politécnico de Viana do Castelo
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FORMACAO

PLANO ESTRATEGICO

NOVOS CTESP

IndUstrias Biotecnoldgicas, Marketing Digital e E-commerce, Arte e Fabricac&o Digital,
Impressao3D e Maquinacdo Automatica, Mecanica Automaovel, Sistemas Elétricos de
Energia, Turismo de Gastronomia e Vinhos.

NOVAS LICENCIATURAS

Artes e Cinema Digital, Gastronomia e Artes Culinarias.

NOVOS MESTRADOS

Fisiologia do Exercicio e Promoc&o da Saude, Enfermagem Comunitaria na Area de
Enfermagem de Salude Familiar, Enfermagem de Salde Materna e Obstétrica, Engenharia
Mecanica, Energia e Materiais, Turismo e Inovacao, Eletronica e Eletrificacdo Automodvel,
Enfermagem de Saude Mental e Psiquiatrica, Gestdo Industrial e da Inovacdo, Marketing
Digital

NOVAS POS-GRADUACOES

Administracdo escolar e inovacdo educacional, Uma Soé Saude, Guias Regionais do Porto e
Norte de Portugal, Avaliacdo Gerontoldgica Multidimensional, Artes e Patrimonio Nautico,
Saude Mental e Gestao do Stress, Logistica e Transporte Maritimo, Marketing para a
Economia Azul, Tecnologias do Desporto, Avaliacdo, planeamento e performance em Trail
Running, ...

ACOES DE CURTA DURACAO

ANO ZERO
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PLANO ESTRATEGICO FORMACAO

NUumero de estudantes NuUmero de diplomados/as
(meta PE 20-24: 5000) (meta PE 20-24: >1100

2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2016/17  2017/18  2018/19 2019/20 2020/21 2021/22
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PLANO ESTRATEGICO ALUNOS Medidas de Promogao do Sucesso Académico e de Combate ao Abandono Escolar
— Rede de Mediadores de Abandono

— Sinalizacao e contacto com estudantes
Taxa de Abandono ¢

(meta PE 20-24: <]4%) — Grupos-Sementes de Pares Cooperantes do Programa INPEC+

— Clube UBUNTU

— Abordagens Inovagdo Pedagdgica

— Imers&o em contextos de prética profissional
202% — Desenvolvimento de competéncias transversais nos curricula

— Promocgédo do empreendedorismo (Polieempreende, Emprego a Mesa,...)
18T _ Abordagens de internacionalizagcdo complementares a Mobilidade tradicional
— Integracao dos ODS e dos PRME nos curricula
— Ensino a tempo parcial

— Planos de pagamento das dividas de propinas em atraso

— Medidas de apoio social

— Apoio de salde e psicologia, Dicas de salde e bem-estar

— Apoio aos estudantes com necessidades educativas especiais (NEE)
2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 — Reforgo de comunicagdo de direitos (FAQ sobre estatutos,...)
——Abandono IPVC  —=Abandono Curso — Videos para Prevencao de abandono, videos sobre Igualdade de Género,..

Para mais Info: https://www.ipvc.pt/wp-content/uploads/2023/11/inSucesso-e-Abandono-Academico-no-IPVC-2023.pdf
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ALUNOS

I
Npvez

' PLANO ESTRATEGICO

15 15

14

2021/22 2022/23

Evolucao de Estudantes com Necessidades Educativas Especiais

O \
w o

2021/22 2022/23

Evolucdo de estudantes com estatuto especial Maternidade/Paternidade
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' PLANO ESTRATEGICO ALUNOS
Taxa de desemprego licenciaturas
(meta PE 20-24: <4% (e nenhum
Ccurso acima de 15%)
12,20%
11,50%

8,60%

3,40% 3,30%

4,00%

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
-o-MEDIA IPVC »~MEDIA NACIONAL
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PLANO ESTRATEGICO ALUNOS

Participacao em questionarios e
Taxa de satisfacao
com cursos, UC, docentes, infraestruturas, recursos pedagogicos, SI, SAS, BIB, Cantinas, bares...

QUE PROPOSTAS PARA MELHORAR...
https://www.ipvc.pt/wp-content/uploads/2023/09/IASQE-RELATORIO-RESUMO-2022 23.pdf
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:JTED«33

ALUNOS

U.DREAM

Educacao

nao formal

Academia de Lideres Ubuntu
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PLANO ESTRATEGICO RECURSOS HUMANOS

N.2 de Colaboradores/as

LI 453

a - o —

181 191 188 184 192
0 0 0 6 7
2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23

===[)ocentes ===N3o Docentes ===Investigadores/as

S S AAAS S — m— s YY) o — — L S —  — A — 8 —

86,0% 86,5% 86,5%
10e% 68,0% 66,8%
2020 2021 2022

—Docentes doutorados/as ETl / Docentes ETI
——Docentes doutorados/as Tl / Docentes Tl

68,32%
65,02%
2020 2021 2022

——R4cio docentes de carreira/docentes - ETI

21746% 21,98%
1613% __—
2020 2021 2022

——Récio docentes coordenadores de
carreira/docentes de carreira - ETI

- —  — PN
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PLANO ESTRATEGICO RECURSOS HUMANOS

) Manual de Acolhimento e Integracao
Manual de Funcoes de colaboradores/as

o — . s
Instituto Politécnico
|Pvc de Viana do Castelo

MANUAL DE
ACOLHIMENTO - Regulamento de Prestacao de Servico
o dos Docentes
E INTEGRAGAO
COLABORADORES/AS IPVC - Regulamento de Organizacdo do Tempo

) e

de Trabalho

9

)

1 Edigici-ane2 https://www.ipvc.pt/ipvc/servicos/recursos-humanos/

o o0
e o o

Manual de Funcdes

7/
Instituto Politécnico
de Viana do Castelo 0

junho de 2022 (’OﬂClIla

‘Concliac3o da Vida Profissonal, Familar  Pessoal

S S AAAS S — m— s YY) o — — L S —  — A — 8 — . — — A
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PLANO ESTRATEGICO RECURSOS HUMANOS

Programa de Gestao da Conciliacao

BOAS
PRATICAS
LABORAIS

SAUDE E BEM-ESTAR
| PLANO DEGESTAD @
SER\gcos  Dee :

BENEFICIOS

APOIO
PROFISSIONAL E

DESENVOLVIMENTO

PESSOAL

(i{ﬁ) ALIMENTAGAO

| DESENVOLVIMENTO.
DA CARREIRA.

Mais info em: https://www.ipvc.pt/ipvc/servicos/recursos-humanos/ipvconcilia/
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PLANO ESTRATEGICO 1&D

N.2 de Ul IPVC acreditadas pela FCT
(meta PE 20-24: 24)

Ipve adit-lab A submeterem 23/24

Applied Digital Transformation
Laboratory
Instituto Politécnico de Viana do Castelo

2022

o~

2017

i

2018

ipvc cisas ipvc sprint

Centro de Investigagdo Research Center in Sports Performance,
e Desenvolvimento em Sistemas Recreation, Innovation and Technology
Agroalimentares e Sustentabilidade Instituto Politécnico de Viana do Castelo

Instituto Politécnico de Viana do Castelo

A submeter em 23/24
Em 2023 passou a ser um consorcio

ipvcproMetheus

Unidade de Investigagao em Materiais,
Energia e Ambiente para a Sustentabilidade
Instituto Politécnico de Viana do Castelo

S S AAAS S — m— s YY) o — — L S —  — A — 8 — . — — A
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PLANO ESTRATEGICO 1&D
N2 de investigadores integrados nas Ul IPVC

(proprias e participadas por ndcleo ou consorcio)

o7 =\ EEESE % . [ Rowericus ST MR

t * uegRS CENTRO DE INVESTIGAGAO E DESENVOLVIMENTO EM UNIDADE DE INVESTIGAAO EM MATERIAIS, APPLIED DIGITAL

' INTEGRADOSNAS &4 | SISTEMAS AGROALIMENTARES E SUSTENTABILIDADE [l ENERGIA E AMBIENTE PARA A SUSTENTABILIDADE [Jll TRANSFORMATION LABORATORY

DI IER P CLASSIACACAO FCT: BOM CLASSIFICACAO FCT: BOM CLASSIFICAGAO CT: -
e 2
RECREATION, INNOVATION AND TECHNOLOGY
' CLASSIFICAGAO FCT:
m Em 2023 passou a ser um consorcio

(aumento de total de investigadores
ndo apresentado nestes nimeros)

27
ﬂﬁ R csmno nfnw[snmcm EM DESPORTO, UHIDADE DE mv&snmcso CENTRO DE mwsnmcio
INTEGRADOS NAS 6 SAUDE E DESENVOLVIMENTO HUMANO - UTAD APLICADA EM GESTAO - IPB DE MONTANHA - IPB

e A S CLASSIFICAGAO FCT: MUITO BOM CLASSIFICACAQ FCT: BOM CLASSIFICAGAO FCT: EXCELENTE

8| CITUR
UNIDADE DE INV[STIGA(;AU EM CIENCIAS CENTRE FOR TOURISM RESEARCH, CENTRO DE mvesncho EM ARQUITETURA,
DA SAUDE: ENFERMAGEM - ESENFC DEVELOPMENT AND INNOVATION - IPL URBANISMO E DESIGN - ULISBOA

CLASSIFICACAO FCT: MUITO BOM CLASSIFICACAQ FCT: BOM CLASSIFICACAD FCT: MUITO BOM

Mais info em: https://www.ipvc.pt/investigar/

s SVAAS e e SAMYY S S UL St S AAA Gt oA S e— A Fonte: TECH IPVC (fevereiro 2023)
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' PLANO ESTRATEGICO 1&D

Criada a Unidade Funcional Unidade de Gestao de Projetos

Regulamento de prestacao de servicos e projetos

Regulamento de bolsas de investigacao

Prémio de estimulo a publicacao cientifica IPVC

Prémio de estimulo a transferéncia de I&D

Comiss®es de Etica:
— Comissao de Etica para as Ciéncias do Ambiente (CECA)
— Comissao de Etica para as Ciéncias Sociais, da Vida e da Saude (CECSVS-IPVC)
— Orgao Responsavel pelo Bem-Estar Animal do IPVC (ORBEA)

Mais info em: https://www.ipvc.pt/ipvc/sobre-o-ipvc/organizacao/comissoes-de-etica/

Unidade de Gestao

[ ]
IPVC U %J ”Mi de Projetos

— VAL ¢ — m— s A ¢ — O — - — ¢ — AN — o — - — b — A
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PLANO ESTRATEGICO 1&D

N2 de publicacdes - global (WOS+ Scopus)
Em 2022: 775
(meta PE 20-24: 2300)

Scopus
600

500
400
300
200

100

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

=®=|nstituto Politécnico de Viana do Castelo
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PLANO ESTRATEGICO INTERNACIONALIZACAO

Candidatura a Universidade Europeia

A

I~
Sustainable
Universities
Metwork

Em 2022 - participacao ativa na constituicdo do consorcio e na elaboracdao da
candidatura - resultado (julho de 2023) Nao aprovacao

Em 2023 (2% semestre) - avaliacao da viabilidade da manutencao do consorcio e pesquisa
de outras oportunidades nomeadamente, integracao em consorcios ja existentes

S S AAAS S — m— s YY) o — — L S —  — A — 8 — . — — A
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PLANO ESTRATEGICO

*EIXOG

INTERNACIONALIZACAO

Projetos Erasmus e outros programas

ANO PROGRAMA CANDIDATURAS IPVC APROVACOES IPVC
Coordenador Coordenador

ERASMUS 10 3 3 1
2023 HORIZON EUROPE 1

OUTROS PROGRAMAS 4 1 1

ERASMUS 9 4 2 2
2022 HORIZON EUROPE 8 2 1

OUTROS PROGRAMAS 4 1

ERASMUS 3 2 2 1
2021 HORIZON EUROPE 3 1

OUTROS PROGRAMAS 2 1
2020 ERASMUS 7 1 3

HORIZON EUROPE 3 2
2019 ERASMUS 515 1 4

HORIZON EUROPE

- — AR b —  — YY) b — 8 —

O — 0 — 0 A — ¢ —

Dados provisorios out. 2023
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' PLANO ESTRATEGICO

*EIXOG

INTERNACIONALIZAGAO

Acordos de Cooperacao -
mobilidade ERASMUS+

8Z-7C DAdI ODI93LVHLS3 ONVdI8s

Parcerias estabelecidas no

periodo 2022-2023

Pals Acordos PAIS TIPOLOGIA DE ENTIDADE INE INFORMACAO ADICIONAL
Universidades 5 Mobilidade de estudantes
Alemanha 7 Hungria 2
: Mobilidade de estudantes; 2 duplas
A”St"i 2 Idands £ BRASIL Institutos Federais 8 titulacdes assinadas, 1em assinatura e 2
Bélgica [ Italia 17 em construgdo
Bulgaria 4 Leténia 3 Outras | REARI
Chéquia 7 Lituania 3 Municipios 7 Cooperacdo e apoio na selegcdo de
CABO VERDE estudantes
Croacia 4 Maceddnia 1 Universidades ]
Dinamarca 3 Malta 2 Universidades 3
Eslovaquia 1 Nomega 2 MOCAMBIQUE Institutos 4
Edlovsiia = Paises Baixos | 3 Outras 2 AFAMO e Escola de Ciéncias Nauticas
. SAO TOME E Universidad :
Espanha kR Polénia 13 PRINCIPE niversiaades
Estonia 1 Relan Lk 3 Universidades 1
— ) ANGOLA -
Finlandia 2 Roménia 4 Institutos 1
Feanca g Turquia a3 Universidades 2 Jordania e Iréo
Gidiia P TOTAL 144 OUTROS Institutos 1 Uzbequistao
Outras 1 Israel

» — s WAAS

- — e PYY  —

Constituicdo de consodrcio ICM no ambito da AULP

. — LT —

o — AAA S m—

Mais info em: https://www.ipvc.pt/internacional/
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INTERNACIONALIZAGAO

N.2 de estudantes estrangeiros (inclui internacionais)
(meta PE 20-24: 2180)

1000
900
800
700
600
500
400
300
200

100

202021 202122 202223
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PLANO ESTRATEGICO PRESTACAO DE SERVICOS

E DESENVOLVIMENTO DE
PROJETOS DE INOVACAO

Numero de projetos financiados

€22 277 050,13 100

25

65 65

€6 134 940,59 30
— €3 924 .52 20

——

€804 970,48 €246 534,98 €149 065,66 10

2020 2021 2022 2020 2021 2022

emmReceita de projetos financiados sssReceita de prestacdes de servicos m Nacionais mInternacionais

S S AAAS S — m— s YY) o — — L S —  — A — 8 — . — — A
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PLANO ESTRATEGICO SUSTENTABILIDADE
FINANCEIRA
2020 2021 2022
Autonomia Financeira 68,88% 60,65% 063,72%
Solvabilidade 221,39% 15412% 175,61%

Evolucdo da Receita Cobrada (sem SGA)

18000 000,00

16000 000,00

14 000 000,00 ///

12 000 000,00

10000 000,00

8 000 000,00

6 000 000,00 1,-““”\\

4000 000,00 \\\\\#”’,,f
2 000 000,00

2017 2018 2019 2020 2021 2022

—— Orcamento do Estado Fundos Comunitarios Receitas Proprias
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82-7Z DAdI ODI193LVY 1S3 ONVIdIZY

-
e[

IPVC 3

PLANO ESTRATEGICO

*EIXOQ

CAMPUS SUSTENTAVEL
E INCLUSIVO

Plano para a Igualdade

Instituto Politécnico
|PVC de Viana do Castelo

PLANO PARA A
IGUALDADE

Q

J

Plano para a lqualdade |IPVC

Relatério de Monitorizacdo do Plano para a Igualdade 2022

Guia de boas praticas ambientais

Instituto Politécnico
IPVC de Viana do Castelo

GUIA
'DE BOAS
( PRATICAS

. _.l_AMBIENTAIS

S S AAAS S m— m— s AYCY) o b mm— L S —  — A S — — e 8 — —
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2024

>N ipvc reixoo

' PLANO ESTRATEGICO

NORT£2020

PRR

Plano de Recuperagdo
e Resiliéncia

FUNDO
-*MBIENTAL

Ambiente e Acdo Climatica

sl

-/

CAMPUS SUSTENTAVEL
E INCLUSIVO

Reebooking P2020

Aviso NORTE-46-2021-52-INFRAESTRUTURAS TECNOLOGICAS DA REGIAO NORTE: Centro de Valorizacdo e Transferéncia de
Tecnologia.Operacdo n.2 NORTE-01-0246-FEDER-000069. Projeto SUSTinov IPVC. 631.272,86 €

PRR-BAITS-IPVC

Programa Impulso Jovens STEAM e Programa Impulso Adultos (Aviso N.2 01/PRR/2021). Projeto BAITS - IPVC - Business, Art,
Innovation, Technology, Sustainability. Construcdo e adaptacdo de edificios. 707.250,00€

PNAES_PRR

Aviso RE-C02-102 Alojamento Estudantil a Custos Acessiveis: Fase 2, no ambito do Plano de Recuperacdo e Resiliéncia (PRR).
Renovacdo do Centro Académico. 1512 842 €

Aviso RE-CO02-102 Alojamento Estudantil a Custos Acessiveis: Fase 2, no dmbito do Plano de Recuperacdo e Resiliéncia (PRR).
Construcdo da Nova Residéncia do Campus da Praia Norte., 400 camas 13 855 589 €.

Aviso RE-C02-102 Alojamento Estudantil a Custos Acessiveis: Fase 2, (PRR). Construcdo da Nova Residéncia Académica da ESCE.
Proponente: Camara Municipal de Valenca. 56 camas. 1812 600 €.

Aviso RE-C0O2-102 Alojamento Estudantil a Custos Acessiveis: Fase 2, no ambito do Plano de Recuperacédo e Resiliéncia (PRR). Obra de
Renovacdo da Escola Primaria de Prado, em Melgaco, para conversdo na Nova Residéncia Académica da ESDL. Proponente: Camara
Municipal de Melgaco. 21 camas. 680 000 €.

Fundo Ambiental

Aviso N.2 01/C13-i02/2021 - Apoio a Renovacdo Energética dos Edificios da Administracdo Publica Central, no valor de 1.808.520,98€.
Inclui o edificio dos SC, ESE, Centro Académico, ESCE e Biblioteca Barbosa Romero.

Acdes a implementar: Substituicdo de caixilharias e de protecdes solares, reformulacdo das centrais térmicas, iluminacdo LED,
implementacdo de painéis fotovoltaicos, solar térmico, renovacdo de sistemas de ar condicionado.

POSEUR

EcolPVC@ESTG-Eficiéncia Energética Edificios da Administracdo Publica Central (APC)-2.2 Aviso - 1172.848,00€
EcolPVC@ESA-POSEUR-03-2018-07-Eficiéncia Energética nos Edificios da APC-2.2 Aviso - 1.014.411,54€
EcolPVC@ESS - POSEUR-03-2019-31 - Eficiéncia Energética nos Edificios da APC- 3.2 Aviso - 553.386,07€

St AAAS S —  — s YY) S — 0 — - —  —t AAA S — o — . — — A
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CAMPUS SUSTENTAVEL

E INCLUSIVO
o CAWPUS s v&
& . & %,% : 3“
J J° L ¢ -
8 0Pe s Green !TQ
X E Metric
oo World University Rankings Eco-Escolas

Para mais info:
https://www.ipvc.pt/ipvc/sobre-o-ipvc/campi/campus-sustentavel-e-inclusivo/

S S AAAS S m— m— s AYCY) o b mm— L S —  — A S — — e 8 — —
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CAMPUS SUSTENTAVEL
E INCLUSIVO

fadu

FASES FINAIS

VIANA DO CASTELO 2023
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PLANO EZIFeD
ESTRATEGICO

LEMA
Vs

PLANO DE AGAO 2023 pe

{“a;'
VALORIZAR O CAMINHO,

REFORCAR O CONHECIMENTO
E GLOBALIZAR O IPVC

A
)

Ver Plano de Acdo de Candidatura do Presidente em:
https://www.ipvc.pt/wp-content/uploads/2023/03/Plano-de-Acao-Candidatura-Presidente-Mandato-2023-2027.pdf
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> IPVC

PLANO =]
ESTRATEGICO

MISSAO

O IPVC ¢é uma instituicdo publica de ensino superior, ao servico do
desenvolvimento da pessoa e da sociedade, que cria e partilha conhecimento,
ciéncia, tecnologia e cultura. O IPVC promove a formacdo integral dos
estudantes ao longo da vida, combinando ensino com investigacdo, numa
atitude pré -ativa de permanente inovacdo, cooperacdo e Ccompromisso,
centrado no desenvolvimento da regido e do pais, e na internacionalizagdo.

PROPOSITO

Um Politécnico Socialmente Responsavel, gerador de conhecimento global e
potenciador do desenvolvimento do Alto Minho.

VISAO

O IPVC deverd ser uma instituicdo reconhecida, nacional e internacionalmente,
pela qualidade da sua formacé&o e investigacdo assente num corpo docente
cientifica, técnica e pedagogicamente qualificado, em processos formativos
inovadores, suportada por atividades de I&D e inovacdo desenvolvidas numa
parceria simbidtica com os atores das comunidades, que se traduzird numa
maior notoriedade e contributo para o desenvolvimento sustentavel da regi&o.

LEMA )

PLANO DE AGAO 2023 n

VALORIZAR O CAMINHO,
REFORCAR O CONHECIMENTO
E GLOBALIZAR O IPVC

S ANAAS ¢t — — s YY) ¢ — b — L S —

VALORES

o — AAA S — ¢ —

COMPORTAME

Etica
Honestidade
Pensamento critico

A ORGANIZACAO E O
SEU FUNCIONAMENTO

Transparéncia
Trabalho de Equipa
Comunicag¢ao

- —  — PN

RELACOES

Mérito
Respeito
Lealdade

Equidade
Justica
Liberdade
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EIXOS ESTRATEGICOS PE 2024-2028

- IDI&T

- Formacao, Inovacao Pedagogica e Flexibilizacao Curricular

- Internacionalizacao

1 - Pessoal Docente, Técnico, Operacional e Investigador
- Estudantes
— Parcerias e Relacao com a Comunidade
Y — Campus Sustentavel e Inclusivo

— Servicos de Suporte e Transicao Digital

St AAAS S —  — s YY) S — 0 — - —  —t AAA S — o — . — — A
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» IPVC EIXOS ESTRATEGICOS

PLANO EEiEa
ESTRATEGICO

- IDI&T

— Consolidar as Ul existentes e continuar a sua preparacao

para a avaliacao da FCT;

- Preparar mais Unidades para avaliacao pela FCT (AditLalb,
consorcio SPRINT, integrar inED);
— Envidar esforcos para gue o maior numero possivel de

areas cientificas possa estar representado em Ul proprias,

Ou em parceria, com avaliacdo positiva pela FCT;

— Incrementar a orientacao de Doutoramentos;

St AAAS S —  — s YY) S — 0 — - —  —t AAA S — o — . — — A
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PLANO EEiEa
ESTRATEGICO

- Formacao, Inovacao Pedagodgica e Flexibilizacdao Curricular

— Definir e dar visibilidade, interna e externa, ao Modelo

Pedagodgico do IPVC;

- Explorar a continuidade da experiéncia de envolver estudantes
‘ em projetos de cocriacao;
) - Promover a integracao de competéncias transversais (soft

skills) nas formacdes do IPVC;
— Manter um plano de formacao pedagogica institucional, com

atribuicdo de ECTS/ microcreditacdes:

St AAAS S —  — s YY) S — 0 — - —  —t AAA S — o — . — — A
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» IPVC EIXOS ESTRATEGICOS

PLANO EEiEa
ESTRATEGICO

— Internacionalizacao

— Desenvolver, junto dos estudantes, acdes de sensibilizacao

para as vantagens da mobilidade;

‘ — Reforcar os protocolos que se tém efetuado com as
autarqguias dos paises de origem de estudantes
internacionais;
Y — Estruturar e implementar os cursos de dupla titulacao;

— candidatura a Universidade Europeia;

St AAAS S —  — s YY) S — 0 — - —  —t AAA S — o — . — — A
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PLANO EEiEa
ESTRATEGICO

- Pessoal Docente, Técnico, Operacional e Investigador

- Renovacao;

— Estabilidade contratual;

‘ — Sera criada a Unidade funcional de Biblioteca, arquivo e
documentacao, a direcao de servicos de Sistemas de
Informacao e a Divisao de Infraestruturas e manutencao de

equipamentos, como esta estatutariamente previsto;

— Estrutura de chefias intermédias;

St AAAS S —  — s YY) S — 0 — - —  —t AAA S — o — . — — A
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» IPVC EIXOS ESTRATEGICOS

PLANO EEiEa
ESTRATEGICO

- Estudantes

— Apoiar as estruturas associativas, culturais e desportivas

dos estudantes;

- Aumentar o numero de camas das residéncias;
- Apoiar a insercado profissional de diplomados/as;
— Melhorar continuamente os mecanismos de acolhimento

de estudantes;

— Continuar com o acompanhamento do insucesso e

abandono escolar;

St AAAS S —  — s YY) S — 0 — - —  —t AAA S — o — . — — A
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PLANO EEiEa
ESTRATEGICO

— Parcerias e Relacdo com a Comunidade

— 2 novas estruturas de interface*;

‘ - Oferta formativa alinhada;
) — Apoio técnico e cientifico as empresas;

* Centros de Techologia e Inovacdo (CT1) em 3 dreas vitais de desenvolvimento no Alto Minho, designadamente o setor
automovel, com destaque para os sistemas avancados de producdo, o agroambiental e alimentacdo, com relevo para os
produtos endogenos, e a Economia do Mar, com foco nas renovaveis offshore

St AAAS S —  — s YY) S — 0 — - —  —t AAA S — o — . — — A
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PLANO EZIER
ESTRATEGICO - Campus Sustentavel e Inclusivo

- Dar continuidade a EcoCampus-Campus Ambientalmente
Sustentavel (compras sustentaveis, eficiéncia energética,

reducao de consumos, gestao de residuos,

acessibilidades,..)
- Promover o Plano para a Igualdade IPVC;
- Aprofundar a ligacao do Ensino com o projeto Escola

Inclusiva e com a area de Voluntariado;
— Dar continuidade a Programa de Acessibilidades;

- Promover a Academia Sénior;

- Promover mecanismos de apoio social;

St AAAS S —  — s YY) S — 0 — - —  —t AAA S — o — . — — A
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PLANO EEiEa
ESTRATEGICO

— Servicos de Suporte e Transicao Digital

- Aumento da oferta de alojamento em 477 camas;

- Requalificacdo da Oficina Cultural no CA;

‘ - Campus da Praia Norte: zona de alimentacao, Centro
Desportivo, espaco Saude e Bem-estar, ...
- Reformulacao do Gabinete de Apoio ao Aluno;

- Rever a estrutura do Gabinete de Emprego;

- Continuacao da aposta na digitalizacao;

- Smart Campus 5.0;

St AAAS S —  — s YY) S — 0 — - —  —t AAA S — o — . — — A



PLANO EZiEens
ESTRATEGICO

Um novo Plano Estratégico que se pretende construido e concretizado
com a disponibilidade e o empenho de todas e de todos,
por um IPVC mais coeso, mais forte e mais reconhecido

Obrigada

PROPOSTA DE ACOES [u]
PE IPVC 2024-2028: g

email CONTACTO: planoestrategico@ipvc.pt

Instituto Politécnico de Viana do Castelo
sm— e AN Www.ipvce.pt
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