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INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO

Aviso (extrato) n.° 21644/2023

Sumario: Abertura de procedimento concursal para técnico superior a termo resolutivo incerto.

Procedimento concursal comum para constituicao de relagao juridica de emprego publico tendo
em vista o preenchimento de um posto de trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior,
na modalidade de relagao juridica de emprego publico a constituir por contrato de trabalho em
fungoes publicas, a termo resolutivo incerto (m/f).

1 — Nos termos do disposto no artigo 33.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e em cumprimento
do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, na sua redagao atual, faz-se publico que,
por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Viana do Castelo (IPVC) de 20 de junho
de 2023, se encontra aberto, pelo periodo de 10 dias Uteis, a contar da data de publicagédo do pre-
sente aviso no Diario da Republica, procedimento concursal comum para preenchimento de (1) um
posto de trabalho da carreira e categoria de Técnico Superior, na modalidade de relagao juridica
de emprego publico a constituir por contrato de trabalho em fungdes publicas, a termo resolutivo
incerto, previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal do Instituto Politécnico de Viana do Castelo
do ano de 2023.

2 — Local de trabalho: Instituto Politécnico de Viana do Castelo.

3 — Nivel Habilitacional: Nos termos do artigo 34.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, a habi-
litagao literaria exigida para a categoria de Técnico(a) Superior enquadrada no grau de complexi-
dade 3 é alicenciatura. Os candidatos deverao ser portadores de licenciatura na area das Ciéncias
e Engenharia da Vida e da Terra.

4 — Caraterizacao do posto de trabalho:

4.1 — O posto de trabalho caracteriza-se pelo exercicio de fungbes de técnico superior, com
o conteudo funcional descrito no anexo referido no n.° 2 do artigo 88.° da LTFP grau de complexi-
dade 3, designadamente no exercicio, com autonomia e responsabilidade, de métodos e processos
de natureza administrativa e financeira com base em diretivas bem definidas e instru¢des gerais
de grau médio de complexidade, nas areas de atuagao comuns e instrumentais e nos dominios de
atuacao dos 6rgaos e servigos, nomeadamente:

1) Apoiar a coordenagao dos trabalhos em termos de gestéo técnica da equipa de projeto
(investigadores e bolseiros) bem como na programagao e condugéao dos trabalhos;

2) Representar a equipa IPVC nas reunides e nos trabalhos de campo previstos;

3) Recolha de dados espaciais em sistemas de informagao geografica e na publicagéo e gestao
da partilha dos mesmos no quadro da parceria;

4) Suporte a analise, modelagao e simulagéo espacial dos trabalhos de investigagao e inova-
¢ao previstos;

5) Recolha regular dos dados e realizagéo dos relatérios de acompanhamento do projeto ATE.

4.2 — A descrigao das fungdes em referéncia nao prejudica a atribuicdo ao trabalhador(a) de
fungdes, ndo expressamente mencionadas, que Ihe sejam afins ou funcionalmente ligadas para as
quais o trabalhador(a) detenha a qualificagdo adequada e n&o impliquem a desvalorizagéo profis-
sional, nos termos do n.° 1 do artigo 81.° da LTFP.

5 — Prazo de candidatura: O prazo para apresentacao de candidaturas é de 10 dias uteis,
contados a partir da publicagado do presente aviso no Diario da Republica, nos termos do artigo 12.°
da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro.

17 de outubro de 2023. — O Presidente do IPVC, Carlos Manuel da Silva Rodrigues.
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