Anexo |

Concurso para Professor Coordenador do IPVC - Candidato Joaquim Mamede Alonso
GRELHA DE AVALIACAO: DTCP-40%, CP-40%, OAR-20%

14.1 — Na avaliagéio do écnico-cientifi issional sdo objeto de o os seguintes pardi eitens: Pontuacio o Pontuagio . pontuacdo
por Iten por Iten
1. Subcomponente DTCP 1 (ponderagao de 50%): Livros, artigos, comunicagdes cientificas, tendo em considerasao a relevancia para a area disciplinar/especialidade em que & aberto o concurso e fatores de qualidade; Coordenagdo e participagao em 50%
projetos cientificos; Geragdo de propriedade intelectual.
1. a) Livros (autor/coautor): 20 pontos cada, se em Gl 15 pontos cada, se em Ses nacionais; 20 0 15 7 105
1.b) Artigos indexados Scopus-Wos/capitulos de livos: 12 pontos cada; 2 19 228
1. ¢) Outros artigos indexados; 6 pontos cada, se em 5 ; e 4 pontos cada, se em publicagdes nacionais; 6 18 2 23 200
1.d) Capitulos de livros com arbitragem: 6 pontos cada, se em publicagdes internacionais; 4 pontos cada, se em publicagdes nacionais; 6 2 4 7 80
1_e) Editor/coeditor (livros/atas/revistas): 6 pontos cada; 5 1 6
1.f) Comunicagdes orais: 4 pontos cada, se em eventos cientificos internacionais; 3 pontos cada, se em eventos cientificos nacionais; 4 62 3 142 0 o600
1.¢) Comunicagdes com poster: 3 pontos cada, se em eventos cientificos internacionais; 2 pontos cada, se em eventos cientificos nacionais; 3 13 2 5 B
1-h) Responsavel de projeto financiado por entidade externas 8 pontos por ano; 8 67 536
1.i) Participagéo em projeto financiado por entidade externa: 4 pontos por ano; 2 31 124
1,) Projetos (responsavel/elemento) no financiados por entidade externa, mas classificados pelo menos com Bom: 2 pontos cada; 2 0 0
1.K) Patentes registadas: 20 pontos cada; 20 0 0
1.1) Prémios técnicos/cientificos: até 10 pontos cada. 4 1 2 4 12
II_Subcomponente DTCP 2 (ponderagao de 25%): Orientagio de teses, Participagdo em jiris e provas e concursos académicos. 25%
11-a) Orientagao/coorientasao de teses de doutoramento (aprovadas): 10 pontos cada; 10 2 20
11. b) O ] do de 6 de mestrado 4 pontos cada; 4 51 204
11) Participagdo em juris de doutoramento ou especialista (exceto se orientador): 8 pontos cada, se internacional; e 6 pontos cada, se nacional; 6 2 12
1) Participagao em jiris de mestrado (exceto se orientador): 4 pontos cada, se internacional; e 3 pontos cada, se nacional; 3 3 9 245,00
I1_¢) Participagdo em jiris de concurso de pessoal docentes 0
Il.e1) Juri de Concurso para Professor Adjunto/Professor Auxiliar: 3 pontos cada; 3 0 0
Il.e2) Juri de Concurso para Assistente: 2 pontos cada. 2 0 0
. brCP 3 S0 de 25%): D de outras atividades técnico-cientificas e/ou profissionais relevantes na drea disciplinar/especialidade em que é aberto o concurso (prestago de servicos especializados; atividades de 25%
extensio cientifica — ex: elaboragio de estudos/pareceres/ou similares; membro de corpo editorial ou de revisio/arbitragem cientifica de revistas técnicas ou de congressos/eventos cientificos; avaliador de artigos cientificos/projetos de
investigagdo).
1Il2) Participagio em comissdo A3ES: 4 pontos por presidéncia de cada CAE; 2 pontos por membro de cada CAE; 4 0 2 0 0
111.b) Avaliador de projetos/bolsas de investigagdo: 6 pontos por cada painel; 5 10 50
Ii.c) Avaliador de artigos/capitulos de livros cientificos: 4 pontos por cada, se indexados Scopus/WoS; 2 pontos por cada, se outros artigos /capitulos de livros cientificos; 4 0 2 0 o
11.d) Presidente/Editor-in-chief de conselho editorial de revista: 6 pontos por revista, se indexada Scopus/WoS; 3 pontos, outras revistas cientificas; 5 0 3 0 0
Iil) Membro de conselho editorial de revista: 4 pontos por revista, se indexada Scopus/WoS; 2 pontos, outras revistas cientificas; 4 o 2 0 0 200,00
111) Membro da comisso cientifica de eventos: até 6 pontos por evento; 5 5 30
Iil.g) Elaboragio de estudos/pareceres/ou similares: até 6 pontos por cada; 3 2 7
1I1.h) Prestagao de servigo técnico-cientifico e profissional: 4 pontos por ato; 4 6 2 0%
1111) Moderador em palestras, semindrios, etc.: até 2 pontos por cada sessio moderada. 2 7 12 DB 111925 447,70

14.2 — Na avaliagGio da capacidade pedagdgica (CP) siio objeto de ponderagGio os seguintes pardmetros e itens:

|, Subcomponente CP 1 (ponderagao de 25%) 25%
|.a) Experiéncia de servigo docente no ensino superior: até 4 pontos por ano. 7 2 9% 95,00-
1l — Subcomponente CP 2 (ponderacao de 40%): Docéncia relevante na rea disciplinar/especialidade em que é aberto o concurso, tendo em consideraao fatores como a regéncia e a diversidade das disciplinas lecionadas: e
11.a) Nimero de regéncias de UC de mestrado e doutoramento: 1 ponto por UC; 1 23 23
11.b) Ntimero de regéncias de UC de CTeSP ou CET: 0,5 ponto por UC; 05 7 35 5500
Il.c) Nimero de UC lecionadas de licenciatura, mestrado e 1 ponto por UC; 1 28 28
11.d) Numero de UC lecionadas em CTeSP ou CET: 0,5 ponto por UC. 0,5 7 3,5
11l Subcomponente CP 3 (ponderago de 35%) 35%
11l.2) Supervisio de atividades pedagdgicas: orientagéo de estagios e projetos: de 0 a 100 pontos; 1 100 100
1Il-b) Desempenho pedagogico avaliado pelos alunos: considerando uma escala de avaliagao de 1 a 5 valores, 6 pontos por cada avaliagao de 3 a 4 valores, e 8 pontos por cada
avaliagio superior a 4 valores; consideram-se as dez Gltimas avaliagdes pedagdgicas semestrais, e toma-se a avaliagio pela média dos resultados obtidos na avaliagio global do 1 74 7 2400
semestre; 40%
llc) Desempenho de outras atividades pedagdgicas que o jur considere relevantes na érea disciplinar/especialidade em que é aberto o concurso (organizagdo de palestras e visitas de ¢ 1 s -
estudo, frequéncia de cursos de formagdo de cardter pedagogico, etc.): até 5 pontos cada, até um maximo de 50 pontos. 12560 50,24
14.3 — Na avaliagio das outras atividades Relevantes para a Misso da Instituigéo (OAR) séo objeto de ponderagio os seguintes parametros e itens:
T OAR 1 30 de 50%): D "de cargos de gestao da instituigao (presidéncia/direca idéncia do Conselho Cienti 2OBICO, B 50 de ' 7 o disciplinar, 50%
coordenagio de curso, direcio de unidades de igaca i etc);D de cargos de gestdo da instituigdo (presidéncia/diregio, presidéncia do Conselho Cienti gogico, ide F0 de
depar ; i disciplinar, 50 de curso, diregdo de unidades de investigago acreditadas, etc.);
1. a) Presidente/Reitor de Instituiao de Ensino Superior: 40 pontos por ano completo; 40 0 0
1. b) Vice-presidente/Vice-reitor de Instituigio de Ensino Superior: 35 pontos por ano completo; 35 0 0
1. ) Presidente/Diretor e Escola ou Unidade Organica: 30 pontos por ano completo; 30 0 0
1. d) Pré-presi 6-reitor, Vice-presi de Escola ou Unidade Organica, Presidente de Conselho Cientifico e Conselho Pedagdgico: 24 pontos por ano completo; 2 7 168
1. e) Vice-Presidente de Conselho Cientifico e de Conselho Pedagogico, Coordenador de Comissio Cientifica 10 pontos por ano completo; 10 0 0
1. f) Secretario de érgios institucionais: 9 pontos por ano completo; 9 ) 0
1. g) Coordenador de Area Cientifica ou Departamento: 20 pontos por ano; 20 1 20 355,00
1. h) Coordenador de Grupo Disciplinar: 15 pontos por ano; 15 1 15
1. i) Coordenador de Curso de Licenciatura ou Mestrado: 20 pontos por ano; 20 3 60
1.j) Coordenador de Curso CET, CTeSP ou de Pés-graduagao: 12 por ano; 12 7 84
1. k) Coordenador da Comisséo de Avaliagdo do Pessoal Docente: 9 por ano; 5 o
1. 1) Gestor Institucional da Qualidade: 10 pontos por ano; 10 0 0
1. m) Gestor de Processo da Qualidade: 8 pontos por ano; 8 0
1. n) Responsavel por unidade/servigos: 8 pontos por ano. 8 1 8
II. Subcomponente OAR 2 (ponderagao de 30%): Membro de 6rgaos e participagao em grupos/comissdes de trabalho institucionais (criagao e restruturaao de cursos, avaliagao de pessoal, etc). 30%
11. 2) Membro de Conselho Cientifico, Pedagdgico, Conselho Geral e Conselho Académico: 8 pontos por ano; 8 2 192
1. b) Membro da Comissdo de Curso de Licenciatura ou Mestrado: 6 pontos por ano; 6 11 66
1. ¢) Membro da Comissio de Curso CET, CTeSP ou de Pés-graduacio: 5 pontos por ano; 5 18 90 473,00
II. d) Membro de Comissdo 30 de égico, comissdes arias, criacdo e 30 de cursos, avaliagao de pessoal, » 2
membro do Sistema de Garantia da Qualidade [SGQ], CAPD, etc.): 5 pontos por comissdo ou ano (se duracéo superiora 1 ano).
IIl. Subcomponente OAR 3 (ponderagao de 20%): Outras atividades relevantes (membro de jiris de maiores de 23 anos, CET, CTeSP, mestrados, etc.; organizagao de eventos cientificos ou artisticos; participagio em agdes de divulgagao da 20%
F0; jlidade de 6ri ilidade em concursos de aquisig3o de equipamentos, etc.).
11la) Presidente e membro de jdri de seleca mestrado, pés-graduago, concursos especiais, concursos > 23 anos, CET, CTeSP e similares: 7 pontos por participacio; 7 1 7
11lb) Participagio em programa de Mobilidade: estadias docentes e de investigagdo: até 7 pontos por participagio; 7 0 0
1il.c) Responsavel pela organizacio de eventos cientificos ou artisticos: até 10 pontos por evento; 4 14 56
11l.d) Membro da comissio organizadora de eventos cientificos ou artisticos: até 6 pontos por evento; 2 13
ll.e) Participagio em agdes de divulgagdo da instituicdo (mostras, artigos na imprensa, etc.): 4 pontos por agio; 2 2 9% 332,00
in.f) em concursos de aquisicao de 5 pontos por concurso; 5 ) 0
11l.g) Cargos em érgios diretivos de sociedades cientificas: 7 pontos por ano; 7 0 0
11l.h) Cargos ou atividades de gestdo em instituigo piblicas ou privadas, na area disciplinar/especialidade do concurso: 7 pontos por ano; 7 ) 0 20%
IL) Experiéncia profissional, fora do ensino, na drea disciplinar/especialidade do concurso: até 10 pontos por ano. 7 1 77 SN ssss0 776

TOTAL 575,10

Assinado por: Marta Alexandra Silva Guerreiro
Num. de Identificacdo: 10717136
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