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INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO

Aviso n.° 875/2022

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum por tempo indeterminado tendo em vista o
preenchimento de um posto de trabalho da carreira/categoria de técnico superior (m/f).

Procedimento concursal comum para constituigao de relagao juridica de emprego publico
por tempo indeterminado tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho
da carreira/categoria de Técnico Superior — Unidade de Gestao de Projetos (m/f), ref.2 IPVC-01/2021

1 — Nos termos do disposto nos artigos 30.° e 33.° do anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de ju-
nho, conjugados com a alinea a) don.° 1 e n.° 5 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de
abril, faz-se publico que por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Viana do Castelo
(IPVC), de 05 de abril de 2021, se encontra aberto procedimento concursal, pelo periodo de 10 dias
uteis, a contar da data de publicagao do presente aviso no Diario da Republica, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para um posto de trabalho de
técnico superior para exercer fungdes na Unidade de Gestdo de Projetos do Instituto Politécnico
de Viana do Castelo.

2 — Local de trabalho — Instituto Politécnico de Viana do Castelo.

3 — Nivel habilitacional exigido — nos termos do artigo 34.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
a habilitacao literaria exigida para a categoria de técnico superior, enquadrada no grau de comple-
xidade 3, € a licenciatura. Neste caso € exigida a licenciatura nas areas CNAEF: 32 — Informagéao
e Jornalismo ou 34 — Ciéncias Empresariais.

4 — Caraterizagao do posto de trabalho — o posto de trabalho caracteriza-se pelo exercicio
de fungdes de técnico superior, com o conteudo funcional descrito no anexo referido no n.° 2 do
artigo 88.° da LTFP grau de complexidade 3, designadamente no exercicio, com autonomia e
responsabilidade, de métodos e processos de natureza administrativa e financeira com base em
diretivas bem definidas e instrugdes gerais de grau médio de complexidade, nas areas de atuagao
comuns e instrumentais e nos dominios de atuacao dos 6rgaos e servicos.

O posto de trabalho pressupde conhecimentos soélidos relativos ao contetdo funcional do posto
de trabalho a que se candidatam, nomeadamente: a divulgagdo em ciéncia, a leitura, interpretacao
e redagado de documentos em inglés, a gestdo e angariagdo de oportunidades de financiamento
nacionais e internacionais de base IDI&T; o apoio aos projetos e servigos especializados de pres-
tacéo de servicos de IDI&T; o apoio das iniciativas de empreendedorismo da comunidade acadé-
mica; a organica institucional das Unidades de Investigacédo IPVC; o apoio ao registo e gestao e da
propriedade industrial. E valorizado a experiéncia anterior em equipas que tenham desenvolvido
apoios especificos a candidaturas nacionais e internacionais de base IDI&T.

5 — O prazo para apresentagdo de candidaturas é de 10 dias uteis, contados a par-
tir do presente aviso, cuja publicagdo integral se encontra disponivel na Bolsa de Em-
prego Publico (BEP), acessivel em www.bep.gov.pt, até ao 2.° dia util apés a data
de publicagdo do presente aviso, e na pagina do IPVC disponibilizada no seu portal
(https://www.ipvc.pt/ipvc/servicos/recursos-humanos/procedimentos-concursais/).

12 de novembro de 2021. — O Presidente do IPVC, Carlos Manuel da Silva Rodrigues.
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