Procedimento concursal comum para constituicio de relacio juridica de emprego
publico por tempo indeterminado tendo em vista o preenchimento de quatro postos
de trabalho da carreira/categoria de Especialista de informatica (m/f), Aviso n.’
20650/2020, publicado no Diario da Republica 2.” série n.’ 247 de 22 de dezembro.

Classificagdes do Método de Selegao Entrevista de Avaliagao de Competéncias

Refl X X X
Ref2 X b3
Ref3 X
9h30 10h00 10h30 11h00 11h30 12h00
Duarte Silva Filipe Miranda Leandro S& Pedro Barbosa Ricardo Moreno Paulo Vaz
Motivacdo e interesse pelo lugar 20% 20,00 20,00 20,00 20,00 18,00 20,00
PIof dos aspetos cur ° 35% 18,00 17,00 17,00 18,00 18,00 19,00
conhecimentos
G de expressio, el 10% 17,00 16,00 18,00 18,00 16,00 18,00
verbal
Conhecimento da fungao, aspetos éticos e de
confidencialidade 10% 20,00 18,00 18,00 16,00 16,00 20,00
Organizagio do trabalho, €S et 20% 16,00 15,00 17,00 16,00 15,00 17,00
autonomia, e sentido de trabalho em equipa
Outros elementos 5% 18,00 18,00 18,00 19,00 18,00 19,00
100% 18,10 17,25 17,85 17,85 17,00 18,80

1 de outubro de 2021

O Presidente, Pedro Miguel do Vale Moreira
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