SEMINARIO

Experiéncias de Aprendizag
Portupal 5 Y o
Ny

i

Bey=ndScale - M

of the European Union INCLUSIVA

o teu e de partida



B

ESCOLA

(J gLUSIVA
* AIES nao sé pode como deve cumprir uma missao que ultrapassa os limites da sua finalida
tradicional de producao, reproducao, divulgacao e conservacao do conhecimento...

Requer-se, hoje da IES ndo s6 a formacao de recursos humanos de alto nivel de qualificacao mas
também que proporcione uma educacao gue prepare para o pleno exercicio da cidadania. Para

cumprir essa Missao devem as IES nao sé formar para a responsabilidade social mas formar com
responsabilidade social.

Pretende-se um projeto para o futuro da instituicao, que corporiza a visao da diferenciacao do
Instituto Politécnico de Viana do Castelo assente na relacao de proximidade com a sua envolvente
e na responsabilidade para e com as partes interessadas.

Rodrigues et al. (2019)
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Proposﬂo E S C O L A

Um Politécnico Socialmente Responsdvel, gerador de conhecimento global e potenciador INCLUSIVA

Bey=ndScale

do desenvolvimento do Alto Minho

Misséo

O IPVCtem como missao o desenvolvimento harmonioso da pessoahumana, acriagdoe a
gestdodo conhecimento e dacultura, dainvestigacdo, daciéncia, datecnologiae daarte.
Dispde de uma estruturaorganizativaintegrada porescolas unidas numamesma miss do,
cuja dispersao geograficafacilitao compromisso com o desenvolvimento sustentavel da

regido e cuja dimensdo permite a proximidade de professores e estudantes numarelacdo

estimulanteaformacdo pessoal e profissional.

Visao

O IPVCdeveraserumainstituicdo reconhecida, nacional e internacionalmente, pela . |
qualidade dasuaformagdo. Qualidade assente num corpo docente técnicae
pedagogicamente qualificado, em processos formativos inovadores, suportada por I vc
atividades de I&D e inovacdo desenvolvidas numa parceria simbidtica com os atores da
comunidade, que se traduzird numa maior notoriedadee contributo parao
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desenvolvimento daregido.
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Implementacao do SGRS (NP 4469)

e integracao com SGQ (ISO 9001)

de Viana do Castelo

Desde set.2018, esta em curso a implementacao do Sistema de Gestao de Responsabilidade Social pela
NP4469. Esta iniciativa surgiu da necessidade de sistematizar um Sistema de Gestao da
Responsabilidade Social que, suportado pelas orientacoes e requisitos da norma NP 4469, permita ao
IPVC gerar impactes positivos ao nivel economico, social, ambiental e a escala global da sua
intervencao.

O IPVC pretende com este projeto adotar praticas socialmente responsaveis que vao para aléem dos
requisitos legislativos aplicaveis, suportam o desenvolvimento das comunidades que influencia.
Pretende ainda constituir um propulsor do desenvolvimento sustentavel do IPVC e dos seus principais
stakeholders.
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Figure 5 Effects of investments in education for sustainability.
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Objetivos Projeto Escola Inclusiva ApS:

ESCOLA
INCLUSIVA
v’ Capacitar comunidade /parceiros

v’ Desenvolver e sistematizar boas praticas de ensino em aprendizagem-servico a nivel nacional e internacional.
v’ Co-construgdo e co-rresponsabilidade da comunidade no desenvolvimento profissional dos estudantes.

v Desenvolver dindmicas de capacitacdo para o desenho e implementacdo de projetos de intervencdo e

investigacao;
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Modelo de gestdo e suas sucessivas fases e retroacao ESCOLA
INCLUSIVA

* 0: reunido anual (antes de arranque de ano letivo com parceiros locais a apresentar EIN-IPVC
(ApS) e exemplos de projetos realizados em anos anteriores; apresentacdao de modelo de
governanca EIN-Aps (conceitos; fases de projeto; gestores/interlocutores; formularios, descritores
de processo e de implementacao)

* 1:ideia de projeto a apresentar por entidade ou possibilidade de continuidade de projeto
anterior

e 2: “lancar ideia” dentro IPVC (equipa escola inclusiva, escola, curso e UC’s)

* 3:teste de exequibilidade: validar Ideia com CC e Docente e equipa estudantes
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* 4: plano de acao na UC e desenvolvimento projeto

e 5:identificar eventual mecenas para implementacao

* 5: apresentacao de projeto nas varias fases a parceiro para ajustamentos e
feedback

* 6: Avaliacao UC
e 7: apresentacao de projeto a parceiros e mecenas

* 8: Retroacao ou desenvolvimento posteriores noutras ucs.
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. ESCOLA
Indicadores 2019 INCLUSIVA

» 8 projetos ApS (projetos reais desenvolvidos nos curriculla, que nascem de
necessidades identificadas pelos parceiros na comunidade)

1 Candidatura a financiamento internacional

1 acao de Escola Inclusiva interna (acoes para a comunidade interna)
* 9 acodes de Voluntariado de estudantes e colaboradores

* 2 acdes de Comunicagao externa
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Performance e Inovacao Organizacional:

* Avaliado anualmente pelo n2 de novas relacdes institucionais efetuadas e/ou projetos
concetualmente diferentes dos elaboradores em anos transatos:

 Instituicdes novas que nunca tinham sido apoiadas;
* Organizacdes em consorcio articulado;
* Novos Projetos

* O potencial de inovacao do projeto Escola Inclusiva em termos de projetos aprendizagem-servico
no ano 2019/2020 é de 100%.
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Indicador de FN%Eu%Lvﬁ

Empreendedorismo no Ensino

* A metodologia ApS em que se centra o projeto Escola Inclusiva-IPVC:
-Promove a educacao experiencial

-Integra servico comunitario com aprendizagem

-Enriquece a experiéncia de aprendizagem de estudantes e professores

-Ensina a responsabilidade civica e moral e fortalece as comunidades.

* A aprendizagem-servico assume uma ligacao clara e intencional entre os objetivos e as atividades de aprendizagem e aqueles ligados ao
projeto de solidariedade.
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A Presidéncia integrou o projeto e identificou gestores de processo em cada unidade organica. INCLUSIVA

Foi iniciado um processo de desmultiplicacao dos projetos de ApS em todas as UO.

No ano 2019/2020, integrou 21 projetos de diferentes tipologias.

O projeto Escola Inclusiva-IPVC foi desenvolvido com o contributo de:
- 20 colaboradores, 16 docentes e 4 nao docentes;
- 3 CTESP, 7 licenciaturas e 1 Mestrado

- 300 estudantes (aproximadamente)
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Cursos envolvidos no projeto Escola Inclusiva 2019/2020

CTesp ESCOLA
INCLUSIVA

* CTeSP em Desenvolvimento Web e Multimédia (2)
* Tecnologias e programacao de sistemas de informacao

* Construgao e Reabilitagao

Licenciaturas

* Design de Ambientes

* Design Produto

* Engenharia Mecatrdnica

* Eng. Informatica (2)

* Engenharia da Computac¢ao Grafica e Multimédia (ECGM)

* Engenharia Civil e do Ambiente

SEMINARIO
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* Eng. Mecanica

Mestrado

* Engenharia Civil e do Ambiente Beygn d Sca Ie




Listagem resumida de projetos Escola Inclusiva-IPVC

2019/2020 - ApS FN% Eugll_vﬁ

* Nome do projeto: O ensino do Design de Ambientes
* Instituigdao parceira: Centro Social, Cultural e Recreativo (CENSO) de Valadares, Mongao

*  Curso: Licenciatura em Design de Ambientes

* Nome do projeto: Logos para areas de intervengao da APCVC
* Instituicdo parceira: APCVC - Associagao de Paralisia Cerebral de Viana do Castelo

* Curso: Licenciatura Design Produto

* Nome do projeto: Melhoria da imagem externa do Posto de Assisténcia Social de Alvaraes (PASA)
* Institui¢do parceira: Posto de Assisténcia Social de Alvardes (PASA)

e Curso: CTeSP em Desenvolvimento Web e Multimédia
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Listagem resumida de projetos Escola Inclusiva-IPVC

2019/2020 - ApS ESCOLA
INCLUSIVA

Nome do projeto: Viana + Acessivel
* Instituicdo parceira: Camara Municipal de Viana Castelo, ACAPQ, IRIS, AMA, APPACDM

*  Curso: Engenharia Informatica

* Nome do projeto: APP Natagdo Clube
* Instituicdao parceira: Viana Natag¢ao Clube

¢ Curso: Eng. Informatica

*  Nome do projeto: Video Promocional do Centro Local de Apoio a Integracdo de Migrantes (CLAIM)
* Institui¢do parceira: Caritas Diocesana de Viana do Castelo

*  Curso: CTeSP em Desenvolvimento Web e Multimédia
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Listagem resumida de projetos Escola Inclusiva-IPVC
2019/2020 - ApS

* Nome do projeto: Viseiras — Fabrico e Distribui¢éio no ambito da Pandemia COVID-19

* Instituicdao parceira: Centro Paroquial e Social de Grade; Policia Maritima de Viana do Castelo; Hospital de Santa Luzia; Centro Social e Paroquial de Dedo; Centro Social e Paroquial de Vila
Franca; Associacao de Paralisia Cerebral de Viana do Castelo.

*  Curso: Licenciatura Engenharia Mecatrénica

Nome do projeto: VELLE — Uber de gestdo de servigos soliddrios

Instituicdo parceira: BULEBERG

Curso: Engenharia da Computac¢do Grafica e Multimédia (ECGM)
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Bey=ndScale Home  About

Objectives

BeyondScale utilises the HEInnovate self-assessment-platform to
drive entrepreneurial and innovative change across a range of
education and engagement activities in higher education
institutions.

The project seeks to create a community of practice among the higher education
institutions and their stakeholders thus promoting the take-up of practical
entrepreneurial experiences and activities focussed on strengthening the links

between education, research and business.

Higher education institutions from Austria, Bulgaria, Ireland, the Netherlands and
Portugal are participating in BeyondScale. The multidisciplinary team of
international experts working in the consortium will promote innovation in higher

education at both practice and policy levels.

The project is divided into 5 Work Packages which will provide specific deliverables

like User Stories, Guidelines, Transnational Reports, etc. The final results will be

Partners

LO-Tunaea oy ne
News Contact o — Erasmus+ Programme
of the European Union

BeyondScale has three objectives

Develop the entrepreneurial capacity of higher education

institutions in a pan European community of practice.

Further development of the HEInnovate approach.

Document practices of organisational development and
institutional change in light of using the HEInnovate and
similar tools, and beyond as

a) learning models for higher education actors and policy
makers, and

b) for the academic debate.
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