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Do Plano Estratégico para 2020-2024, aprovado em fevereiro de 2020, constam a MISSAQ, VISAO,
VALORES e PROPOSITO da instituigdo, bem como uma visdo para cada um dos nove EIXOS
ESTRATEGICOS aprovados:

Y- 1x01 * EIXO2 * EIXO3

ESTRUTURAS DE GESTAO FORMACAO ALUNOS
* EIXO4 jé E * EiXO6
RECURSOS HUMANOS 18D INTERNACIONALIZAGCAO
* EIXO7 * EIXO8 * EIXO9
PRESTACAQ DE SERVICOS SUSTENTABILIDADE CAMPUS SUSTENTAVEL
E DESENVOLVIMENTO DE FINANCEIRA E INCLUSIVO

PROJETOS DE INOVAGCAO

Para cada eixo estratégico foram definidos OBJETIVOS, estando toda esta informacéo disponivel
no portal do IPVC https://www.ipvc.pt/wp-content/uploads/2021/02/Plano Estrategico IPVC 20 24 0.pdf.

O Relatério de Atividades IPVC 2020, que agora se apresenta, € um documento enquadrado pelo
Plano Estratégico 2020-2024 e pelas circunstancias especificas em que a Instituigdo desenvolveu em 2020
a sua acdo , destacando-se a ocorréncia da pandemia COVID-19, uma emergéncia de salde plblica de

ambito internacional.

Assim, o desenvolvimento do Relatério de Atividades IPVC 2020 vem ocorrendo em circunstancias
internas e externas que ditaram, seja a ndo concretizacdo integral de medidas que se encontravam

previstas, seja o langamento de iniciativas inicialmente ndo consideradas.

O Relatério de Atividades e Contas IPVC 2020 comporta uma breve caraterizagéo atual “IPVC em
Numeros™ e de seguida apresenta os indicadores, as metas e resultados das respetivas agbes de

operacionalizag¢ao relativas a cada um dos nove eixos estratégicos.

Em cumprimento das orientagcdes do Sistema Normativo Contabilistico para a Administragdo Publica
(SNC-AP) implementado a partir do ano de 2018, é integrada no Relatdério de Atividades toda a
documentacgao relativa as Contas da instituigdo, dai a designagdo “Relatério de Atividades e Contas”, sendo
tratada em capitulo auténomo toda a documentacéo de carater contabilistico e financeiro que até 2017 era

submetida individual e separadamente junto do Tribunal de Contas.
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cursos de 1° e 2° ciclos, pos-graduagdes e cursos técnicos superiores profissionais (CTeSP).

Figura 1 — Oferta formativa 2020/21 f’(
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No que se refere a oferta formativa, no ano letivo 2020/2021 o IPVC abriu vagas em 63 cursos, entre g;

26 f \
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No ano letivo 2020/2021 (dados reportados a dezembro de 2020), estavam inscritos no IPVC 5.289
estudantes, tendo sido preenchidas 81,5% das vagas disponiveis no concurso nacional de acesso ao ensino
superior. O 1° ciclo, com 67,7% do total (correspondendo a 3.579 estudantes), regista o0 maior nimero de
estudantes, seguido dos CTeSP com 16,6% (878 estudantes).

Figura 2 ~ Distribuicdo de estudantes por tipologia de curso e por escola em 2020/21
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Tabela 1 - Formagdes com candidaturas abertas e estudantes inscritos 1.° ano, 1.7 vez, no ano letivo

2020/2021

Escola

Tipologia

ESA

CTeSP

Cuidados Veterinarios

Fruticultura, Viticultura e Enologia

)
Designagdo @
)

Gestdo de Empresas Agricolas

Riscos e Protegio Civil

LICENCIATURA

Agronomia

Biotecnologia

Enfermagem Veterinaria

Engenharia do Ambiente e Geoinformatica

MESTRADO

Agricultura Biologica

Engenharia Agronémica

Zootecnia

ESCE

CTeSP

Gestéo e Melhoria Continua nas Empresas

Transportes e Logistica

LICENCIATURA

Contabilidade e Fiscalidade

Gestao da Distribuigio e Logistica

Marketing e Comunicagdo Empresarial

Organizagdo e Gestdo Empresariais

MESTRADO

Logistica

POSGRADUACAO

Marketing Digital e E-Business

ESDL

CTeSP

Trabalhos em Altura e Acesso por Cordas

Treino Desportivo

LICENCIATURA

Desporto e Lazer

MESTRADO

Atividades de Fitness

Desporto Natureza

Treino Desportivo

POSGRADUACAC

Avaliacdo, planeamento e performance em Trail Running

ESE

CTeSP

Artes e Tecnologia

llustragdo e Producio Grafica

Intervencéo Educativa em Creche

Servigos Educativos e Patriménio Local

LICENCIATURA

Artes Plasticas e Tecnologias Artisticas

Educag&o Basica

Educagao Social Gerontoldgica

MESTRADO

Educacdo Artistica

EducagZo Pré-Escolar e Ensino do 1° Ciclo do EB
Ensino do 1.° Ciclo do Ensino Basico e de Portugués e Histéria e Geografia de Portugal no 2.° Ciclo

do Ensino Basico

Ensino do 1° Ciclo do Ensino Basico e de Matematica e Ciéncias Naturais no 2° Ciclo do Ensino
Basico

Gerontologia Social

Tecnologias da Informagdo e Comunicagio na Educacio

POSGRADUACAO

Administracdo Escolar e Inovacéo Educacional

ESS

CTeSP

Termalismo e Bem-estar

LICENCIATURA

Enfermagem

MESTRADO

Gestédo das Organizaces - Ramo de Gestdio de Unidades de Salide

ESTG

CTeSP

Construcdo e Reabilitacéo

Desenvolvimento Web e Multimédia

Gestao Hoteleira

Manutencao Mecanica

Mecatrénica

Qualidade e Seguranca Alimentar

Sistemas Eletrénicos e Computadores

Tecnologias e Programacao de Sistemas de Informacdo

LICENCIATURA

Design de Ambientes

Design do Produto

Engenharia Alimentar

Engenharia Civil e do Ambiente

Engenharia da Computagdo Grafica e Multimédia
Engenharia de Redes e Sistemas de Computadores
Engenharia Informatica

Engenharia Mecénica

Engenharia Mecatronica

Gestao

Gestdo (nocturno)

Turismo

Turismo (regime pés-laboral)

MESTRADO

Ciberseguranga

Contabilidade e Finangas

Desian integrado

Engenharia Alimentar
Engenharia Civil e do Ambiente
Engenharia Informatica

Gestao das Organizacies: Ramo de Gestdo de Empresas

Turismo, Inovagao e Desenvolvimento
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Entre os anos letivos de 2017/2018 e 2020/2021, verificou-se um aumento de 16,8% no nimero 7[#&—
total de estudantes inscritos no IPVC (de 4.527 em 2017/2018 para 5.289 em 2020/2021).

Griéfico 1 - Evolugdo do nimero de estudantes do IPVC - 2016/17 a 2020/21 W
5289

2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21

Gréfico 2 - Evolugao do nimero de estudantes total por Unidade Orgéanica
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Tabela 2 - Matriculados 1° ano 12 vez 2020/21

Concurso Especlal de Acesso,

Concurso
Regimes Especiais e Regime de Especial
Transferéncia e Mudanga de Curso Estudantes

M atriculados Internacionais
+

1 vez

Concurso Naclonal de Acesso

M atriculado s Est.
através de Intern.P alop-
Regime de América Lat.
M udanga de

par
Institulgdo/
Curso

M atriculado s
através de
Regimes
Especiais

M atriculado s
através de
CEA

Matriculados
pela ¥ vez

Matriculados
pela Pvez

Matriculados 3.
Fase

M atriculados 22
Fase

M atriculados 1°
Fase

Vagas
Iniciais

Apresentam-se a seguir dois graficos que espelham a evolugéo, de 2016/17 a 2019/20, dos nimeros
do abandono (do curso e do Instituto), por um lado, e da empregabilidade dos nossos diplomados ao nivel

do 1.° ciclo, por ouiro.

10
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Grafico 3 - Abandono Curso vs. Abandono IPVC ,\1. .
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== Abandono Curso  ==@==Abandono IPVC

O elevado aumento da taxa de abandono no ultimo ano sera provavelmente ja um reflexo do impacto
socioeconémico da pandemia.

Grafico 4 — Evolugéo do n° total de diplomados IPVC (inclui todas as tipologias de ensino)
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A prorrogagéo de prazos para conclusdo de curso e a necessidade de compensar aulas do ano letivo 19/20
em 2020/21, levou a uma reducéo acentuada no nimero de diplomados em 2019/20.

Grafico 5 — Evolugéo do n° de diplomados no IPVC, por tipologia de ensino
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Grafico 6 ~ Evolugdo da empregabilidade (% desemprego) dos diplomados das licenciaturas IPVC - /|
} i

comparagdo com nacional
11,50% /g
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Wi
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8,60%

2014 2015 2016 2017 2018 2019

=o=MEDIA IPVC o~ MEDIA NACIONAL

Fonte: DGES

Grafico 7 - Empregabilidade (% EMPREGO) por UO do IPVC - apenas 1° Ciclo
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Grafico 8 — Taxa ocupacéo das licenciaturas do IPVC 2020/21 (CNA - apés entradas e saidas) vs.
taxa de desemprego diplomados 2019

[Taxa de ocupagio do IPVC (78,1%)]
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Figura 3 — Distribuicdo de Recursos Humanos por categoria e escola
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Grafico 9 - Evolugao do n.° Colaboradores IPVC
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* Dados de 2020/21 provisérios no que respeita a docentes (falta consolidar 2° Semestre)

O IPVC continua a desenvolver esfor¢os para apoiar os seus colaboradores docentes na obtengao de
doutoramento (concluséo de periodo transitério carreira docente), considerando também, a partir de
2012/2013, as estratégias de cada area cientifica e grupo disciplinar e com a auscultagdo das necessidades
das partes interessadas, em particular a regido e seus parceiros e as necessidades de cumprir os critérios
da qualidade previstos pela A3ES para os CEF e ir ao encontro das recomendagées para os NCE.

Tabela 3 - Habilitag6es académicas dos docentes em 20/21

ESE ESA ESTG ESS ESCE ESDL Total %
Doutoramento 34 30 94 19 21 11 209 53,32%
ETI 28,94 27,60 86,88 16,72 18,60 8,80 187,54 69,18%
'Especialistas 0 1 1 10 3 5 30 7,65%
ETI 0,00 1,00 7,80 770 210 3,70 22,30 8,23%
Mestrado 19 14 37 16 8 8 102 26,02%
ETI - 8,00 8,15 17,72 9,60 3,42 3,80 50,68 18,70%
Licenciatura 5 6 34 15 9 12 81 20,66%
ETI 2,25 2,30 15,95 3,04 3,31 6,00 32,85 12,12%
Total 58 50 165 50 38 31 392 100,00%
ETI 39,19 38,05 120,55 29,35 25,33 18,60 271,07 100,00%

Tabela 4 - Recursos Humanos Docentes:

2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/2021
Docentes ETI 260,51 267,02 264,53 276,36 271,07
Docentes Tl 201 197 198 207 208
Docentes doutorados ET! 173,29 181,87 189,46 191,85 187,54
Docentes doutorados Tl 158 159 164 174 175
Docentes doutorados ETI/Docentes ETI 66,5% 68,1% 71,6% 69,4% 69,2%
Docentes doutorados Tl/Docentes Ti 78,6% 80,7% 82,8% 84,1% 84,1%

14
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Gréfico 10 — Docentes doutorados (ETl e TI)
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Grafico 11 - Racio docentes especialistas/docentes
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Grafico 12 — Racio docentes de carreira/docentes
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A meta definida para este indicador é = 70%, ficando o IPVC abaixo do definido em 2019/20. Em
2020/21 (dados provisoérios) atinge os 66,51% (também abaixo da meta).

15
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Grafico 13 — Racio docentes convidados/docentes { )
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A meta definida para este indicador é 220%, sendo superada pelo IPVC.

Grafico 14 — Racio docentes coordenadores de carreira/docentes de carreira

20,00% 15,05
%
15,00%
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A meta deste indicador é ficar < 50%, estando o IPVC dentro da meta com 15,05%. Em 2020/21
(dados provisorios) esta nos 21,9% (também dentro da meta).

Grafico 15 — Racio docentes coordenadores principais de carreira/docentes coordenadores de
carreira

8,00% 7,14%
6,00%
4,00%
2,00%
0,00%
2019/20
® CooPCarr/CooCarr ETI

A meta deste indicador é ficar £ 15%, estando o IPVC dentro da meta, com 7,14%. Em 2020/21 (dados
provisorios) esta nos 4,9% (também dentro da meta).

16
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Grafico 16 — Racio estudante/docente doutorado Tl (1° e 2° ciclo)
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Gréfico 17 — Racio estudante/docente doutorado + especialista ETI (1° e 2° ciclo)
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O limite deste indicador & < 30, ficando o IPVC dentro da meta nos ultimos anos analisados.

O IPVC concluiu em 2020, para o pessoal docente, a avaliagdo do triénio 16/18 e iniciou o processo
para avaliagdo do triénio 19/21.

No que se refere ao pessoal ndo docente, os objetivos do SIADAP 3 para o ciclo de avaliagdo de
desempenho relativo ao biénio 2019/2020 foram alinhados com o plano estratégico da Institui¢do e
contratualizados formalmente, de acordo com a legislagdo aplicavel, entre avaliadores e avaliados, e de
acordo com os grupos de servigos previamente constituidos.

Garantindo a transparéncia e equidade interna do sistema, o Conselho Coordenador da Avaliagdo
procedeu a definigdo e divulgagdo dos critérios de harmonizagéo a adotar para a distribuicdo de quotas de
Relevante e Excelente a atribuir aos trabalhadores abrangidos pelo SIADAP, no biénio 2019-2020. Foi ainda
concretizado o processo de eleicdo dos dois representantes dos trabalhadores ndo docentes para a
Comisséo Paritaria, uma vez que o0 mandato dos elementos eleitos anteriormente ja tinha terminado.

No que se refere ao Sistema de Incentivos e Reconhecimento do Mérito, o IPVC prosseguiu com a
abertura de varios procedimentos concursais quer a nivel de pessoal docente quer a nivel de pessoal ndo

docente.

Prosseguindo a tendéncia de reforco do pessoal ndo docente dos Gltimos anos, também em 2020 foram
abertos varios concursos que permitiram a admiss&o de cinco técnicos superiores, e encontram-se ainda a
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decorrer os procedimentos para a ocupagdo de quatro lugares para especialistas de informatica, dois
lugares para assistentes técnicos e um lugar para assistente operacional.

b NN
.J,}M'.

Aguarda-se ainda a decisdo dos pedidos de consolidagdo da mobilidade intercarreiras de varios .
trabalhadores (processo ja iniciado em 2019) que desempenham fungdes em regime de mobilidade
intercarreiras desde 2016 e 2017 como técnicos superior ou assistentes técnico. Z

Relativamente ao pessoal docente, foram abertos procedimentos concursais para quinze lugares para f«\

professor-coordenador e um lugar de professor-adjunto. Em dezembro de 2020, o IPVC cumpre a
generalidade dos racios de corpo docente previstos na lei, com excecdo da % de especialistas e professores

de carreira.

Tabela 5 - Corpo Docente por Escola e Categoria em 2020/21

Categoria ESE ESA ESTG ESS ESCE ESDL Total
Assistente Convidado 28 19 58 22 17 17 161
Equiparado_ﬁssistente do 2° Triénio 0 0 2 1 0 3
Equiparado a Assistente do 2° Triénio ¢/ M. ou D. 0 0 0 1
Assistente 0 0 1 0 1 2
Professor Adjunto 17 29 69 19 11 7 152
Professor Adjunte Convidado 6 6 17 3 7 5 38
Professor - Coordenador 5 1 16 5 2 0 29
Professor - Coordenador ¢/ agregagéo 0 0 0 0 1 1
Professor Coordenador Principal 0 1 0 0 0
PQND 2 0 0 0 0 0
Total 58 50 165 50 38 31 392
Figura 4 - Evolugéo de pessoal ndo docente com formagéo superior
36,4%  41,5% |
2010 2012 2014 2016 2018
& b 4
34,9% | | 38,4% |
Tabela 6 - Pessoal nao docente por categoria — IPVC e SAS
Categoria SC SAS ESE ESA ESTG ESS ESCE ESDL OTIC Total
Administrador 1 1 2
Diretor Servigos 1 1
Chefe divisdo 2 2
Técnico Superior 24 5 3 5 17 3 5 2 2 66
Especialista Informatica 1 2
Técnico Informatica 2 1 1 2 2
Coordenador técnico 1 1 2
Assistente técnico 8 9 3 5 5 5 2 37
Encarrggado 1 1 2
Operacional
Assistente Operacional 4 44 5 5 1 3 3 65
Total 43 61 14 17 27 12 7 5 2 188
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IDI

Tabela 7 - Membros Integrados e Colaboradores em Unidades de Investigagdo IPVC

2019 2021
Integrados | Colaboradores | Integrados | Colaboradores
CISAS 11 17 21 20
proMetheus 18 12 18 12
ADiT-Lab 17 16 20 16
Total 91 107
Fonte: TECH IPVC 09/06/2021
Tabela 8 - N° de publicagdes IPVC:
2016 2017 2018 2019 2020
0 H A —_
E\\IN ges §>ubllcagoes Webofknowledge 81 75 149 154 153
N° de publicagdes - Scopus 126 119 137 208 255
N° de publicagdes - global (WOS+
Seopus) 207 194 286 362 408

Fonte: Scopus e WOS (fevereiro de 2021)

Gréfico 18 — N° de publicagbes WOS+Scopus
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Grafico 19 — N° de publicagées segundo o Scopus — comparagao IPVC com outros Politécnicos
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Fonte: Scopus (https://www.scopus.com/) (acedido em fevereiro de 2021) — IPVC em 62 lugar ao nivel dos IPs
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Tabela 9 - Indicadores Financeiros

2017 2018 2019 2020

Receitas proprias 4 531 044,71€ 4 606 455,11€ 4 516 197,74€ 4 897 266,61€
Orcamento fotal 18 875 567,93€ | 20668 216,42€ | 22 555 314,72€ | 24 510 230,23€
Receitas proprias / orcamento total 24,00% 22,29% 20,02% 19,98%
Receitas de projetos / orgamento IPVC 4,79% 13,87% 22,41% 24,73%
Taxa de Execugéo Financeira projetos 91,00% 96,86% 97,98% 97,80%
Receitas Resultantes de Projetos 903 318,22 € 2 866 788,25 € 505524721 € 6 136 443,72 €
N° de projetos em execucéo 55 71 68 88

Prestagbes de Servigo realizadas em 2020 num valor total de 738.328,52€, o que demonstra uma

evolugéo muito positiva em relagéo a 2018 (389 806,15 €) e a 2019 (426.627,74€).

Figura 5 — Distribuigdo das Prestacdes de Servico em 2020

Tabela 10 — Bolseiros de Investigagéao:

2018 2019 2020 2021 (provisério)

I N@ Bolseiros de Investigagdo 28 42 51 30
Grafico 20 — N° Bolseiros de Investigagao
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MOBILIDADE INTERNACIONAL

Tabela 11 — Evolugdo da participagdo em programas de mobilidade

Populag3o alvo

2017/2018

2018/2019

Recebidas

Tendéncia

Erasmus+ KA103 Alunos - estudos 69 119 57 126 63 85
Alunos - estégios 52 7 41 1 10 2
Docentes ensino 40 29 34 44 13 [
N2 o docentes 5 8 4 65 LJ 7
Totel —— N - 166 s » _ 163 136 236 86 100 b}
Erasmus+ ICM KA107 Alunos - estudos - 2 [ - -
= — Docentes ensino 21 — 21 - - — - )
;o!ll 21 23 o [ 0 o p3
Erasmus Mundus Alunos - estudos - - - - - -
Academicos e Staff - - - - - - ™
Total [ o o o o o N
IACOBUS Alunos - estudos o = - - - -
Docentes ensino 1 1 4 5 2 2
. N3o docentes - 1 2 3 1 1
Total 2 6 8 3 a A
Pratocolo Brasil Alunos - estudos - 9 = a4 - 4
N&o docentes - - . 1
Protocolo China Alunos - estudos - — - - - - -
Total [ o o 5 (] >
Uvre Mcbilidade Alunos - estudos - _1 - - - 1_
Docentes ensino - - 2 - - - 1
N&o docentes - - 2 - - - -
Total o 5 o o o 2 >
LLL] 0r 14z 149 e 1o

Total dos programas
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EIXO 1 - ESTRUTURAS DE GESTAO (EST) r ‘ 1‘“‘-"
ESTRUTURAS DE GESTAC
E1.1 Indicadores, Metas e Agdes para Eixo 1- Sistema de Gestéo e Sistemas de Informagéo do IPVC
Indicadores l\ggtzaos J| Acgdes a desenvolver em 2020 ;':22: l Respons. Resultado
Elaborar Plano Estratégico de forma participada Presidente
Plano Aprovar | Submissao (até 6 meses apos tomada de posse Presidente) ‘ fev ‘
Estratégico ARcovag em LG Lo Realizado
2020-2024 divulgar- Publicar PE IPVC2024; Apresentagao a Comunidade GT
1%no Desdobrar em Planos das Unidades (Escolas, SAS) e criar BSC para maio ‘
| monitorizagdo | | UO/SAS
Estatutos revisao Andlise de proposta resultantes de discussao plblica, benchmark e ‘ T | cG Realizado
IPVC ~estatutos | recomendacdes tutela, A3ES (avaliagdo institucional) (jun.2021)
SIGQ-IPVC submetido (2019) '
ASIGQ- Certificar Visita CAE-A3ES (jan.2020) ‘ Realizado
A3ES- 6 anos -Reforgar areas de Internacionalizagéo e IDI no SG-IPVC maio GT/GAQ (1 ano)
Renovacgao -Reestruturar relatorio de revisao anual do sistema, simplificando-o e reforgando a
- = sua componente de andlise critica e reflexdo. | _—
| | Rever Estrutura do Sistema (integragdo I1SO 9001 e NP 4469), das Equipas dos ]
[ processos, alargamento do &mbito, integragio de novos processos - ‘ Jan
| Adequar Sistema de Gestédo a PE IPVC2024 | abril
NP 4469 Certificar | Rever Plano GESTAO de RISCOS de CORRUPGAO e INFRAGAO CONEXA t GT/GAQ/
Responsabil | SG-IPVC | (PGRCIC) [ s¢ Grupo de Realizado
idade Social ‘ (Q./RS) | Elaborar o cédigo de conduta ética [ abril Trabalho
| Criar conselho de ética (constituigdo e fun(;oes) | dez
| ' Submeter a auditoria Extena (12 fase) e 22 fase (em margo 2020 para alinhar com il
- | | ISO 9001 e NP 4469- adiada devido a COVID-19 Ju -
| | Candidatura SAMA efetuada NP 4552 - para implementagdo jul
[ lF;‘{etgilulamento de organizag&o do tempo de trabalho (discussdo publica dez.2019); abril Candidatur.
. ublicar
g::csiﬁ:gﬁo (:::giggz ) Identificar outras linhas financiamento para desenvolvimento de conciliagdo dirigida julho GT/RH P':‘;:;;ag;
| a estudantes = — S0
Implementar aghes Ses de con ooncnllagao relacionadas com flexibilidade, banco de horas, dez
| teletrabalho B o L I ||| —
Reconheci Elaborar Documento de Gestéo e plano de agGes
EFQM ' mento | Efetuar autodiagnéstico e implementar BSC em alinhamento com PE IPVC2024 jun GT/GAQ Realizado
| ™ | (geral IPVC e UO e SAS); Submeter proposta a APQ (abril); avaliagdo 1
Desmaterializar os fluxos de informagao e a estrutura documental do SG: RHU | Em curso
(pedidos de férias e deslocagdo e formagdo-associar a GEF) ] l-——
Arl’adrlgar GIN- projetos, publicagdes | sl Realizado
workflow e —_— | dez !
‘ dashbord | Dashbord-alargar de notificagbes; | ‘ Nio Realiz.
' Matriz R&O- criar estrutura na ON.IPVC- NAQ REALIZADO | Ndo Realiz.
ON.IPVC PUC-Integrar ligagéo com a ficha/CV do docente disponivel em tech.ipve.pt e | t ' E
‘ Atividade | opgdo de importar referéncias bibliograficas do catalogo das bibliotecas IPVC | se ! SI/FOR WL
Letiva RAC-integrar na ON e automatizar parte de carregamento de informagéo (inscritos
g P carregame g8o ( ! out ‘ Reallzado
| IASQE, abandono, corpo docente...) B J L B [
Nova Implementar Plataforma de gestdo de Indicadores ‘
funcionalid | Identificar financiamento para Implementacao de um "BUSINESS INTELLIGENCE" dez Si Em curso
| ades para o Sistema de Informac&o do IPVC ) ‘ ) ) . |
| Contratar servigos de consultoria (caderno encargos-via UTAD) jan | SI/GAQIDPO__I Realizado
Definir estrutura de governanga e operagdo dos servigos de infformatica | agosto | GT | Em curso
| Formagéo-Agéo e consultoria e entrevistas a perfis-chave (DPO, seg. informagéo, | | | Realizado
1SO 27001 | seg. instalagbes) set | Sl {margo
{seguranga Certificar | Auditoria interna de cibersegurancga; Andlise de falhas | | 2021)
da (2021) Desenvolver manuais de procedimentos e de regras de seguranga e utlllzac;,ao das ‘ Realizado
informagao) ‘ TIC (e revisdo de existentes) nov ‘ Sl {maio
. 2021)
e —— a a " | ‘
- | | ISSugrSE()?lr: ;;d:ltggs Externa (12 fase) e 22 fase (em margo 2021 para alinhar com dez. | SIGAQ Adiado
N° de 0 Implementagdo plena de 27001 (seguranga da informag&o) e auditorias internas ‘
ocorréncias sistematicas ‘ "
de *ataques informaticos com impacto na seguranga . ‘ SVDPO .
seguranca o | - | m— e
RADA- Concluir Dar continuidade a organizagdo de arquivo em Academicos, RH e SAF- Diregbes ‘ dez Diregbes/EA Em curso
arquivo | SAC e SAF | das Escolas devem alocar recursos para esta tarefa i | R T
organizado | eliminagdo | Definir método de eliminagio para acumulado com autorizagéo de ellmlnagao dez | GT | Realizado
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E1.2 Indicadores, Metas e Ages-2020 para Eixo 1- Comunicag&o, Notoriedade e Divulgagao do IPVC

e p

[ | v
Indicadores hg:tzans l Agdes a desenvolver em 2020 let')azz‘;) | Respons. | Resfiitago
| Versdo TECH.IPVC com toda a informagéo de: 1
Publica - projetos (realizados e em curso) e produgéo cientifica (Scopus, WOS) abril SIOTIC Realizédo
(ID1) | -investigadores (perfil) B 1|
Plataforma ‘ ‘ - componente empresas/gestdo de protocolos/parcerias (PS, IDI, Estagios,...) T si/oTIC | Re:l?zc; o
A(T -II'-:'IXQTPVC] i [ -Analise das parcer_ias existentes | Presidéncia
Parcerias | -Criagdo de um regime de boas praticas de gestio das parcerias do IPVC ‘ /OTIC/GMC
- Identificagéo e selegdo de novas entidades para desenvolvimento de parcerias dez l/gab.Empr/ | Em curso
‘ NOTA: Associar a Restantes Eixos, em particular a Eixo2, Eixo 5,Eixo 6 e Eixo 7) Secretariad
o/Obs
Plataforma Implementar Plataforma de Gestdo da Comunicacéo (associar a on.ipve.pt e |
Comunicagao Implementar‘ canal multimedia abril SI/GCI Realizado
Social
Grupo Criar grupo trabalho (margo) e desenvolver projeto de Plano jan-dez 2020 dez
Trabalho - = . |
Criar Marca de comunicag3o: concurso e langamento margo |
| Langar Programa informativo na Rédio Alto Minho | set
Plan Cimeira IPVC (suspensa), Plano de visitas a Escolas (reprogramagio) devido a )
m:rkt;tingl Implementar COVID-19) _— N Em curso
Comunicagdo Agdes Criar Academia de Verdo (em parceria com Forum Estudante) (reprogramagao ) GCl Marca
(2020-2022) complement | para 2021) devido a COVID-19 S — | - ‘ criada
‘ ares Criar videos promocionais do IPVC e Escolas | abr
2020 Criar de assinatura email institucionais B __set |
Reativar o Canal Video IPVC - | dez |
| Programar a agenda global do IPVC e UO _I out | ‘
! | Elaborar Manual normas graficas da marca de comunicagdo IPVC | set | A
Criar grupo de trabalho; Definir estrutura conceptual SI/GCI
Submeter a Concurso de prestagéo servigos (caderno encargos) ‘ docentes Realizado
Portal IPVC ‘ Novo Portal | Desenvolver Portal- maio a agosto set ‘ de ‘ (margo
marketing 2021)
| | I— da ESCE
Satisfagdo | Melhorar funcionalidades On.IPVC | dez |
plataformas ‘ 23,4 Integrar Internacional no novo Portal IPVC bilingue | e | Sl/GCI Em curso
digitais Reativar Canal IPVC; melhorar presenca Redes (em particular Instagram) | [ | il
23 (N) Melhorar posigéo atuando em itens mais criticos: ‘
Ranking implementar Novo Portal ‘ dez ‘
Webometrics 52 (IP) Formacao de gestores de redes sociais ' cel
| | Melhorar acesso e divulgagio dessas redes em particular junto de colaboradores | . GP-PIM Realizado
Rankinas 242 (N) (LinkedIn, twitter); | dez ‘
nking Reforgar presenga em Redes Sociais e criar novas redes (ex. people)
UniRank 6° (IP) dez
Rankings 122 (N) Refor¢ar agbes de prevengdo de abandono (em particular no 2° ano curricular de
Umultirank mestrados), reforgo de monitorizagéo nas orientagdes das teses para melhorar ‘ cP/ ‘
32 (IP) Taxa de Diplomados — Mestrado e Graduagdo no Prazo | Coord Em curso
Aumentar UC em Lingua Estrangeira ) C ’
Aumentar participagdo Staff Académico Internacional (ex. master classes e b ‘
| semindrios em videoconferéncias = | ]
‘ ' Implementar Regulamento de Reposntono Cientifico: publicar Regulamento | Presidéncia Em curso
| (efetuado); adaptar Plataforma de Repositério a estrutura prevista no Reg e jun SIBIB (Reg.
! | comunicar a comunidade o funcionamento R | | Publicado)
Adaptar estrutura do repositério a novo regulamento, interligar com ON.IPVC e [
‘ 242 posigao | com TECH.IPVC Dez. Si Em curso
Rankings | | Concluir TECH.IPVC na ligagio do CV docentes a ORCID, Ciéncia ID e a RADD | | | ]
s cimag% Implementar Prémios F Producgao Cientifica/Transferéncia de conhecimento | | Presidéncia |
| 6° posicéio (para aumento de Taxa de Citagdo, Publicagdes Cientificas, Publica¢bes em dez Ul Realizado
Parceria com Empresas, Patentes Registadas, Publicagbes em Parcerias Docer;tes
! | Regionais) | | |
‘ | Criar COMISSAO DE MONITORIZAGAO DA EVOLUGAO COVID-19 | |
Plano de (DESPACHO-IPVC-P-13/2020), email (covid19@ipvc.pt) e um subportal
Comunicagao Iar:Loarlri';::, especifico (hitp://covid19.ipve.pt/) Margo- GT ‘ Realizado
COVID-19 Elaborar Plano de Contingéncia e outros suportes de informagdo e de gestio das ‘ ‘

| atividades do IPVC a medida das necessidades
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EIXO 2 - FORMAGAO (FOR) * Mfw_
EIXO il
FORMACAO |
E2.1 Plano de Agd0-2020 do Eixo 2- Formagéao
Acgdes a desenvolver em 2020 ‘ F;l:zz: Respons. ‘ esultado
Rever procedimento de Criagdo e Restruturagdo de Cursos (CRC) para reforgo de alinhamento com jun GT Em curso
necessidades da envolvente e de mercado de trabalho, novas abordagens formativas; envolver de forma |
ativa stakeholders externos (em particular empregadores, ); prever critérios de avaliagio das propostas de ‘
valorizem Planos de Estudos com maior enfase em préticas em contexto/estagios/projeto
Rever CTESP n&o alinhados com ENEI e RIS3 Norte abril Coord. Curso/ Realizado
— p—— 3 3 B [CTC/GAQ/GT |
Submeter ACEF para renovagéo da acreditagdo (A3ES): dez Coord/ Realizado
ESA: Enfermagem Veterinaria, Agronomia; Mestrado em Agricultura Biolégica; Mestrado em Zootecnia; ICTC/IGAQ/IGT
Mestrado em Enfermagem Veterindria em Animais de Companhia;
ESDL: Mestrado em Desporto Natureza
ESE: Educagéio Pré-Escolar; Educagdo Pré-Escolar e Ensino do 1° Ciclo de Ensino Basico; Ensino do
1.2 Ciclo do Ensino Basico e de Matematica e Ciéncias Naturais no 2.° Ciclo do Ensino Basico; Ensino
do 1.° Ciclo do Ensino Bésico e de Portugués e Histéria e Geografia de Portugal no 2.° Ciclo do Ensino
Basico
ESTG: Design de Ambientes; Design do Produto; Mestrado em Design Integrado | |
Submeter NCE (A3ES) out Proponente/ Realizado
— L 1 CTC/GT | (3 Mest)
Desenvolver Pds-graduagdes cont Proponente/ Néo Real.
AC/GD/ Novas PG
CTC/GT (apenas 2 ja
- - | | existentes)
Desenvolver cursos de curta duragdo cont | Proponente/AC | Realizado
3 | IGD/GT
Adequar Atividade Letiva a contexto COVID-19: Continuidade ano letivo 19/20 (2°S) e preparagéo de ano abril- GT/CP/ Realizado
letivo 20/21 - set
Definir oferta formativa 20/21 . - | fev | GT Realizado
Associar Objetivos e Competéncias dos Cursos a ODS que apresente maior alinhamento (até dois ODS)- dez Coord. Curso N&o Realiz.
desenvolver este exercicio com os estudantes (associar a RAC's e efetuar essa reflexéo) |
Constituir de Grupos Semente (pares cooperantes) e Programa de Mentorias organizado nas 6 Escolas Jan-set SAS/Grupo Realizado
(para recegéo novos alunos e acompanhamento de situagdes criticas e interagdo com MEDIADORES- INPEC+
_Abandono) _— _ e — | —
Dar continuidade a Cimeira-ANULADA em 2020 devido a COVID-19)- Redefinir estratégia para 2021 dez GT/SAS/ Adiado
FA/AE/GCI
Reforgar o programa de Sinalizagéo Preventiva do Abandono, que permita identificar, em tempo (til, os Cont. | SAC/SICoord. | Em curso
alunos que poderéo desistir (Grupo INPEC coordenado com Mediadores de Abandono das UO e com Curso/Mediado
informacgao de sinalizagc@o de abandono dos SAC/OBS/SAS) B res/INPEC |
Implementar novas abordagens a formag&o académica (e.g. project based learning; aprendizagem-servigo; Set. ' GT/ Realizado
e-learning e b-learning)- Associar ao programa de formagéo pedagégica dos docentes (Eixo 4) dez | Coord.
- Alargar o processo Escola Inclusiva-Aprendizagem em Servigo (EIN-ApS) nas 6 Escolas (1°S 20/21) Curso/Res.UC
- Dar continuidade a Projeto OCDE “promogdo da criatividade e pensamento critico nas IES” e iniciar agdes
decorrentes dos projetos “Formacgéo de docentes e outros agentes de educacéo e formagéo” e LinkMeUp
— 1000 ideias” copromovidos no ambito do CCISP — | .|
Programa de promogéo do IPVC novos publicos: Jan- jul GCI Realizado
-Visitas escolas do ensino basico, secundario e profissional (adaptagdo a COVID-19-substituigdo por
presenca em agdes Virtuais e reorganizacdo cronograma set-dez 2020) B
-Participar em Feiras internacionais (em particular Brasil) ]
-Divulgar junto de parceiros Diaspora, via CIMe Casado Minho | o
-Criar parcerias e consorcios com PLOP e América Latina para mobilidade e duplos graus Jan- Presidencia Realizado
-Diferenciar estratégica do valor de propinas (fev.2020) — maio
-Desenvolver nova imagem IPVC; Langamento catélogos de oferta formativa e Video de IPVC e Escolas | maio GCI Realizado
-Reforgar a divulgagdo da empregabilidade dos cursos (Portal e outros suportes) abril GCI/GAQ/ Realizado
o . e | Gab.Emp - -
Abrir vagas para Concursos especiais de ingresso em licenciaturas para os estudantes que tenham maio- GT/SAC Realizado
concluido o ensino secundario através das vias profissionalizantes e de cursos artisticos especializados- julho ‘
definir % por curso e Provas (via APNOR) - | ™
SAC/SAS/
Elaborar e implementar Regulamento para Estudantes com Necessidades Educativas Especiais (ENEE) e dez cursos e Realizado
respetivos apoios associados. ‘ servigos (jun.2021)
1 | associados
Criar o Estatuto Estudante Atleta i out | Eq.cf_li'zsglho Nao Realizad
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INSTITUTO POLITECNICO

e RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS IPVC 2020
E2.2 Indicadores e Metas para monitorizar desempenho das Agdes do Eixo 2-FORMAGCAO

!

[ Indicadores

| Metas 2020 | Resultado

|

INDICADORES de OFERTA FORMATIVA DISPONIVEL P ——

‘ 2 aprovados

Taxa de Aprovagao-registo Novos CTESP | 100% (aguarda 1
_ B o | CTESP)
1 nédo
Taxa de Acreditagdo de Novos Ciclos de Estudo de Licenciatura ou Mestrado(NCE) 100% acreditado
) S _ | |(aguarda2)
Taxa de Acreditacdo de ciclos de estudo em funcionamento (ACEF/PERA) | 100% | Atingido
N° de fomag3es em e-learning ou b-learning - —— 22 | Nao atingido (1)
N° de cursos que abriram vagas - Pds-Graduagdes | 23 | Néo atingido (2)
N° de cursos de curta duragio (formacio especializada) realizados 26 _| Atingido
N° Licenciaturas em parceria (a funcionar) =1 | Atingido
N° Mestrados em parceria (a funcionar) = 24 | Atingido
INDICADORES de N° ALUNOS IPVC — — — :
N° total de alunos — IPVC 3 - | 24600 Atingido (5289)
N° total de alunos — Licenciatura 23160 | Atingido (3579)
N° total de alunos — CTeSP | 2810 | Atingido (878)
N° total de alunos — Mestrado — | 2580 | Atingido (787)
o . = | N&o Atingido
.N total de alunos - Pés-Graduagéo . - ) _JZ_SO_ | 4s) )
INDICADORES de PROCURA e ATRATIVIDADE 2020/21 o -
. Atingido
o o =
Wlad_os 1°ano, 1°vez - Geral IPVC - ‘ 21850 | (>2200)
Ne colocados 12fase/vagas 270% :\1620%7'"9“10
Ne colocados 12fase/12opgdo/vagas - [ 230% Atingido

indice de atratividade Licenciaturas (N° Candidatos 12 Fase, 12 Opgéo por vaga disponibilizada)- :61 I(I)%/r.%‘)em Néo Atingido

Lic com <10% -
— e : | atratividade |

indice global de atratividade das licenciaturas IPVC (Total de candidatos 12 Fase, 1° Opgéo por ] >40% Atingido (45%)
vaga disponibilizada) B B | ? |

Matriculados 1°Ano/12Vez no IPVC do distrito Viana matriculados IPVC/total de matriculados | >35% Atingido
1°Ano/18Vez no IPVC vindos de todo pais (%) . ° (44,6%)

N&ao monit.

Candidatos do distrito Viana matriculados IPVC/total de candidatos do distrito matriculados no pais >27% DGES deixou
(%) ° de fornecer
s — - ‘ | dados
INDICADORES de Sucesso Académico e Satisfacio (19/20)- 20/21 ainda em curso ) =

Indice de satisfagdo dos estudantes como Curso — |280% | Atingido
!ndice de satisfagdo dos estudantes com a Escola | 280% | Atingido
Indice de satisfagdo dos estudantes com os Docentes |290% | Atingido

Taxa de aprovagdo /inscritos 3 | 275% | Atingido

Taxa de aprovagdo / avaliados | 288,5% | Atingido

N° de Diplomados — IPVC e . >1000 | Nao Atingido
_Taxa de diplomados (n anos) | 240% | Atingido
INDICADORES de Promogéo de Estagios : = ) )
_Estudantes em praticas de contexto de trabalho na regido | 230% | Afingido
N° estagios em Instituicies (CTeSP, licenciaturas e mestrados) e — | 21600 Atingido
Satisfacédo das entidades de acolhimento de estagio CTESP com todo o processo | 290% Né&o Atingido
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INSTITUTO POLITECNICO
DE YIANA DO CASTELO

EIXO 3 - ALUNOS (ALU)

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS IPVC 2020

*EIXO3

ALUNOS b.‘
E3.1 Plano de Agd0-2020 do Eixo 3- ALUNOS
Acdes a desenvolver em 2020 I;n:zz: Respons. Resultado
Promover estilos de vida saudével, em particular através de agdes dos SAS (Gab. Saude, Centro Desportivo), | jan-dez SAS/Grupo Realizado
do Programa INPEC+ o B B INPEC+
Elaborar Candidatura de INPEC+ a Academias Gulbenkian do Conhecimento— Calouste Gulbenkian: abril- Grupo INPEC+ Realizado
https://gulbenkian.pt/grant/academias-qulbenkian-do-conhecimento-3/ junho a
Dinamizar semana de recegdo/acolhimento aos estudantes do 1° ano out FA, GCl, SAS, Realizado
) o SAC, Diregies
_Rever Guia de Acolhimento a Estudantes: nova imagem marca IPVC, programa INPEC+ e contexto COVID set GCl Realizado
Reforgo de apoio psicolégico e orientagdo pessoal para os alunos (incluindo apoio online em periodo de | dez Gab.Saude Realizado
pandemia) N = (SAS) :
Implementar Regulamento de ENEE dez SAC/SAS/outros | Ndo Realiz.
Servigos
m especificos
Rever Portal de Emprego IPVC-estrutura, contetidos e imagem grafica e reports jul GAQ/Gab. Realizado
= | Emprego
Dar continuidade a workshops de promogdo da empregabilidade (gestédo da marca pessoal, elaboragédo de CV, dez GAQ/Gab. Realizado
(e-)portefdlio, gestdo das redes sociais e networking) Emprego/coor.
. Curso/FA/AE
Divulgar de forma alargada o Gabinete de Emprego e o Portal de Emprego do IPVC (http:/emprego.ipvc.pt/) cont Gab. Realizado
junto dos alunos e de potenciais empregadores (e.g. através dos meios de comunicagio social locais) e Portal Emprego/Coor.
IPVC N R B Curso/GCI
Continuar a desenvolver os mecanismos de sinalizago preventiva e coordenar com MEDIADORES de dez SI/ICP Realizado
Abandono e Coord. Curso- Notificagdo de néo assiduidade continuada e reprovagéo a todas as UC de 1°S i
Mapear os alumni do IPVC e seus contactos (para futura Criagdo de Rede alumni) set SAC/GADb. Em curso
Emprego/
) B N OBS/GCI
Recolher e divulgar histérias de sucesso de alumnj (associar também a plano de divulgagdo oferta formativa) dez GCl/Coor. Realizado
= Curso/alumni
Fomentar a criagio de nlcleos de antigos alunos de um curso Coord./Nucleos | Em curso
e Coord.Curso/
—— alumni I
Aumentar coordenagdo entre Poliempreende/projetos fim de curso e OTIC e Incubadora a que o IPVC esta dez OTIC/Coord. Em curso
associado, de forma a identificar oportunidades de apoio a criagdo de auto-emprego/empresas pelos poliempreende/C | (eq. Criada
finalistas/recém-diplomados oord. Curso em
R Jun.2021)
Alargar atividade para mitigar situagGes de isolamento social dos alunos alojados nas Residéncias, dez Presidencia/ Realizado
impossibilitando-os de se juntarem as suas familias em épocas festivas, (efetuado 1° jantar de natal para SAS/
deslocados em 2019) -
Reforgar oferta de quartos em residéncias protocoladas e apoio na procura de alojamento privado out SAS | Realizado
Remodelar residéncias IPVC (em particular ESA-IPVC) e melhoria condigdes da residéncia protocolada para out SAS Realizado
ERASMUS e reduzir tempo de resposta as comunicagdes de anomalias B i S
Criar um sistema interno de recegéio aos alunos das residéncias com exploragdo direta pelos SAS-IPVC de out SAS Em curso
forma a enquadra-los nas normas de funcionamento;
Elaborar um horario de atendimento aos alunos da residéncia do Centro Académico com
o intuito de melhorar o sistema interno de gestéo laboral
Criar a pratica de reunies trimestrais com as Comissdes de Residentes para conhecer as dificuldades
sentidas ou sugestdes apresentadas i — =4l
Elaborar videos de divulgagio de Bolsas de apoio social e rever plano de comunicagéo dos Point | out SAS/GCi Nao Realiz.
Promover as atividades do Centro Desportivo do IPVC em colaboragdocomGCI out SAS/GCI Realizado
Apoiar e enquadrar atividade competitiva do IPVC nas provas da FADU out SAS/ Realizado
- - Presidéncia/FA | )
Implementar o Estatuto Estudante Atleta dez SAC/Coord. N&o Realiz.
Curso
Rever numero de horérios disponiveis e compatibilidade do horério do Bus Académico com inicio de aulas out | SAS/Prestador | Realizado
Reforgar assisténcia técnica e melhoria do desempenho dos componentes fisicos das bicicletas (BIRA) out SAS/Prestador | Em curso
Na area alimentar: out SAS/ Eq. Em curso
1. Remodelar os espagos e aquisigdo de equipamentos que pemmitam a diminuigdo dos tempos de espera; Alimentagao
2.Reforgar a variedade da ementa oferecida;
3. Reforgar a variedade de produtos de bar/ maquinas de venda automatica disponibilizados;
4 Reforgar a higienizagdo dos espacos;
5. Reforgar o cuidado com a apresentagdo dos pratos e espagos de linhaself. -
Divulgar apoios sociais de emergéncia — continuo SAS Realizado
Identificar necessidades de apoio especifico para processo aprendizagem (incluindo empréstimo de continuo| GT/Coord. Curso | Realizado
equipamento informético para assistir a EaD) | N
dez | Bibliotecas NZo Realiz,

Desenvolver A¢Ges de promogdo da literacia cientifica dos alunos (incluindo streaming; canal youtube,..)
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DE VIANA DO CASTELO

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS IPVC 2020
E3.2- Indicadores e Metas para monitorizar desempenho das A¢des do Eixo 3-ALUNOS

>

e _‘.._._'\h.

£

Indicadores | Metas 2020 Resultado
OBJETIVO: ALU1 Disponibilizar um conjunto diversificado de servicos de apoio
criagdo de base de dados e Né&o Atingido

Criagdo Plataforma de Rede Alumni

definicdo de plataforma

N&o Realizado

N° de alumni integrados na plataforma
Alunos envolvidos em projetos Escola inclusiva (ApS) 220 Atingido
N° Alunos ou diplomados do IPVC registados no portal de emprego IPVC 22200 Atingido
indice de satisfacio dos alunos com servicos - Bibliotecas (IASQE e Inqg. BIB) 290% Nao Atingido
indice de satisfagio dos alunos com servicos - Académicos (IASQE) 290% Atingido
indice de satisfacdo dos alunos com servicos - Bares (AL!) 23,4 Atingido
Indice de satisfacéio dos alunos com servicos - Cantinas (ALI) 23,4 Atingido
Indice de satisfacio dos alunos com servicos - Alojamento 24,0 Atingido
Indice de satisfaco dos alunos com servicos - Bolsas de estudo 23,0 Afingido
Indice de satisfagio dos alunos com servicos - Bolsas de Apoio Social 23,0 Atingido
indice de satisfaco dos alunos com servicos - Bus Académico 23,9 Atingido
Indice de satisfagdo dos alunos com servicos - Centro Desportivo 23,5 Atingido
Indice de satisfacio dos alunos com servicos - Gabinete de Satde 24,0 Atingido
Indice de satisfacéio dos alunos com servigos - Oficina Cultural 24,0 Nao Atingido
Indice de satisfac3o dos alunos com servigos - U-Bike 24,0 N&o realizado
Indice de satisfacZio dos alunos com servicos - Programa Mobilidade (GMCI) 24,0 Atingido
Alunos envolvidos no Programa INPEC+ (grupos semente e pares nas 6 UO) 3 Atingido
OBJETIVO: ALU2 Reduzir o abandono e insucesso escolar (2019/20 pois 2020/21 ainda em curso)
Taxa de abandono curso — CTESP <19% N3o Atingido
Taxa de abandono curso — Licenciatura <10% N&o Atingido
Taxa de abandono curso — Mestrado £25% Nao Atingido
Taxa de abandono curso - Global IPVC <14,5% Nao Atingido
Taxa de abandono IPVC — CTESP <16% Né&o Atingido
Taxa de abandono IPVC — Licenciatura <10% Nao Atingido
Taxa de abandono IPVC — Mestrado <25% Nao Atingido
Taxa de abandono IPVC - Global IPVC <14% Nao Atingido
OBJETIVO: ALU3 Aproximar os alunos finalistas do mercado de trabalho
Indice de satisfacédo dos diplomados com o IPVC 280% Atingido
= e e

Taxa de empregabilidade licenciaturas >95£);?Xge; : ;r5n<yf Ju rso 59 Atlar;)ga:g(%§cursos
N® de ofertas totais (por ano) de estigio ou emprego no Portal de Emprego 22000 N&o Atingido

2500 Nao Atingido

N° total de Empresas registadas no portal emprego
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EIXO 4 - RECURSOS HUMANOS (REC)

E4.1 Plano de Ag¢&o-2020 do Eixo 4- RECURSOS HUMANOS

Prazo

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS IPVC 2020

*EIXO

RECURSOS HUMANOS

=

Agoes a desenvolver em 2020 2020 J Respons. Resultad
Rever estrutura de gestio do SIADAP e de definigéo e Objetivos margo 23;::;3 | Realizado
Rever Manual de Acolhimento Colaboradores IPVC | margo | RH/Presidéncia | Realizado
incluir no Regulamento das UI-IPVC a defini¢do das condigbes de acesso as diferentes categorias de abril | Coord. U/CTC/ | Em curso
investigador ] _ Presidéncia |
Elaborar Plano Gestdo PD-que inclua, de forma prospetiva, as necessidades e as carreiras (consolidagéo | set.20- Presidéncia/ Realizado
de periodos transitérios: abertura de concursos, progresséo carreira,...) mar.21 Diregbes
set.20- Presidéncia/ Realizado
Elaborar Plano Gestdo PND-que inclua, de forma prospetiva, as necessidades e as carreiras | mar.21 Diregoes/
(consolidag&o, mobilidades; abertura de concursos, progressao carreira...) Responsaveis
— _ | de Servigos
Garantir racios do corpo docente proprio — docentes de carreira exigidos para efeitos de acreditagédo de cont P;f;%gr::f/ Em curso
i O
todos CE do IPVC ao abngc_) do DLn.°65/2018- dez CTC/GDICC
cont Presidéncia/ Em curso
Implementar Incentivos para formacgéao superior de Pessoal Técnico e Administrativo, em particular em Diregdes/
cursos da oferta formativa do IPVC Responsaveis
_ —————n I de Servigos
dez Presidéncia/ Realizado
Diregdes/ (suspenso
Implementar Regulamento de organizagdo do tempo de trabalho -associar a Eixo 1 Responsaveis | temporariam
de Servigos | entedevidoa
I teletrabalho)
dez Presidéncia/ Em curso
Elaborar Plano de Conciliagéo da Vida pessoal, familiar e profissional (com base em agdes prevista no Diregbes/
Projeto Concilia IPVC- aguarda aprovagédo SAMA)- associar a Eixo 1 Responsaveis
| deSerigos |
set20- = Presidéncia/ | Néo
Rever Manual de Funcdes e respetivas fichas L Rezggzggsleis nglll\lzae(rjr?
B - = - e de Servicos | Curso)
Efetuar diagnésticos finquéritos adequados as alteragdes ocorridas nas condi¢des de trabalho (periodo set GAQ/RH Realizado
COVID e pés-COVID) - ]
Identificar necessidades de apoio especifico para teletrabalho (incluindo empréstimo de equipamento informético) | continu Diregdes/ Realizado
| [¢] Responsaveis
I de Servigos | —
Criar regulamento de prestagio de servigo docente dez Presidéncia/ Realizado
- : e ————————— - | DiregBes/GD
Criar Regulamento para instituir prémios de mérito pedagoégico-distinguir docentes cujas praticas { dez CP Em curso
pedagdgicas séo reconhecidas pela comunidade educativa de estudantes e pares e premiar praticas ‘
‘educativas inovadoras implementadas e B |
Implementar e Divuigar Prémios de Produtividade Cientifica (ja4 estabelecido por despacho 79/2019) e dez | Coord. UI/CTC/ | Realizado
implementar Prémios de transferéncia de conhecimento (com base no regulamento a criar que definem Presidéncia
critérios)- associar a Eixo 5-ID e Eixo 7-PS! | -
Dar continuidade ao plano de formagéo pedagdgica (projeto “Criatividade e Pensamento critico” da | dez Coord. Realizado
OCDE) e iniciar agdes dos projetos “Formagado de docentes e outros agentes de educagdo e formagao” projetos/CP/do
e LinkMeUp — 1000 ideias” copromovidos no dmbito do CCISP | ! centes | |- B
{ Abril | Pro-presidene | Realizado
Criar comunidades de pratica sobre EaD (definir equipa e criar UC no moodle) Inovagéo
Pedagdgica/CP
- - N | /Equipa
Reforgar comunicagdo interna relativa a: | dez Presidéncia/ Realizado
-planeamento e objetivos da institui¢do, sobre projetos/agcdes a desenvolver ¢ em curso, decisbes | Direcbes/
tomadas, resultados obtidos Responsaveis
- indicadores de satisfagdo dos colaboradores e medidas tomadas | | de Servigos
abril | RH/gab. Realizado
Reorganizar SST-IPVC ‘ Saude/Ser.
= | Técnicos |
dez Presidéncia/ : Em curso
Implementar medidas de prevgngéo de riscps laborais/acidentes, com base no diagnéstico efetuado nos Rezgzn“;;s/gis
postos de trabalho e nos inquéritos SST/maquinas Servigos/gab.
Saude
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INSTITUTO POLITECNICO
DE VIANA DO CASTELO

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS IPVC 2020
E4.2- Indicadores e Metas para monitorizar desempenho das Ag¢des do Eixo 4-RECURSOS

i

HUMANOS =
/
)
Indicadores Metas 2020 Resultadoq;k
Indice de satisfago dos colaboradores - Global 23,5 Atingido ¥~
“Indice de satisfagdo dos colaboradores aos objetivos atribuidos no dmbito das suas >3 5 Atingido
funcbes !
indice de satisfacio dos colaboradores - PD 23,56 Atingido
Indice de satisfacdo dos colaboradores - PND 23,6 Atingido
Indice de satisfacdo dos colaboradores - Bibliotecas - ing. bib 23,9 Atingido
250% - Licenciatura Atingido
Racios de docentes doutorados/docentes (curso) ETI >60% - Mestrados Nao Atingido (alguns
CUursos)
250% - Licenciatura Nao Atingido (alguns
Récios docentes doutorados ou especialistas na area fundamental/docentes ETI Nao At;::grisd(fzalguns
250% - Mestrados
cursos)
260% - Licenciatura 150 AANGIS0 éalguns
Racios corpo docente carreia/docentes (curso) ET! NG cm_Jrs?s) °
275% - Mestrados do Atingido (alguns
cursos)do
Racio de docentes doutorados Tl/docentes Tl >84% Atingido (84,1%)
Récio de docentes doutorados ETl/total docentes ETI 270% N&o Atingido (69.2%)
Réacio docentes doutorados de carreira/ docentes de carreira ETI 250% docentes de carreira Atingido (89%)
Réacio aluno/docente doutorado Tl <30 Atingido (25,1%)
Racio aluno/docente doutorado ETI <30 Atingido (23%)
Récio aluno/docente doutorado + especialista ETI <30 Atingido (20,81%)
Récio coordenadores de carreira / Total docentes carreira <50% Atingido (21,9%)
Récio coordenadores principais de carreira / Total coordenadores de carreira <15% Atingido (4,9%)
N° de a¢Ses de formagdo pedagogica docentes 23 Atingido
Taxa de absentismo <5% Atingido
<1% Atingido

Acidentes em servigo
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DE VIANA DO CASTELO

EIXO 5 - I&D (INV)

E 5.1 Plano de Agd0-2020 do Eixo 5- I&D

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS IPVC 2020

El

2

=

T
)

Prazo
Agdes a desenvolver em 2020
2020
" Concluir Portal Ativar IPVC (TECH.IPVC.PT) com acesso a empresas (associar a Eixo 1) ‘ set
Implementar newsletter OTIC |"mar
Realizar workshops com o INPI dez
Criar Regulamento das 2 Ul constituidas no IPVC em 2018 e aprovadas pela FCT em 2019 ‘ abril
(regulamentos e estatutos) e submeter orcamento a FCT
‘ set.

Implementar os Estatutos e Regulamentos das 2 Ul

Reorganizar Ul-Arc4Digit para preparar para submiss&o a nova avaliagio e consolidar “dez
equipa de investigadores

“Criar Regulamento de Bolsas de Investigagio (com base no Estatuto do Bolseiro de “mar
Investigagdo Decreto-Lei n.° 123/2019, de 28 de agosto) ‘

Publicar Regulamento de Repositério Cientifico IPVC | abri
Implementar e divulgar Prémio de Produtividade Cientifica (ja estabelecide por despacho abril
79/2019 do Presidente IPVC) ‘

" Definir um Prémio de Transferéncia de Conhecimento set
(ﬂrﬁegulamento de Projetos e de _Prestagéo de Servigos o | maio ‘
Criar Regulamento de criagao de Spin-Off - o _" “dez
Atualizar o Regulamento da Propriedade Intelectual - R | dez

- ——— | dez

Criar o Regulamento da OTIC.

Rever a estrutura de gestdo e operacionalizagédo da OTIC ﬁez
Estabelecer o Regulamento da Comissao de Etica T “_dez

..
[ set

Participar na proposta de Criag&o Centro de Interface Tecnoldgico no Alto-Minho (CITAM)

- _.’.

Coord. UI/CTC

Presidéncia/ | Realizado

cTC ‘

Presidéncia/ ‘ Realizado

Bibliotecas
|
Presidéncia [ Realizado

Presidéncia { Realizado

Ul/Parceiros |

31
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Respons. Resuitado
1 sI/0TIC Em curso
ToTic | Realizado
OTIC/UI | Néo realizado
Presidencia/ | Realizado
Coord. UI/CTC
Coord. Ul Realizado -
[ Presidencia/ | Realizado

| Presidéncia/ | Realizado
CTC
Presidéncia/ | Néo Realizado
CTC ‘
Presidéncia/ ‘ Associado a
anteriores
CcTC
Presidéncia "_Re_aliiéda
‘ (UGP)
Presidéncia | Em curso
Presidéncia/ | Em curso
Grup.Trabalho ‘
Presidencia/ ‘ Realizado
(CITIN)



INSTITUTQ POLITECNICO
DE VIANA DO CASTELO

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS IPVC 2020

E5.2- Indicadores e Metas para monitorizar desempenho das Agées do Eixo 5- I&D

=N

-

Indicadores Metas 2020 Resultado

N° de investigadores integrados nas Ul IPVC (préprias e participadas por nicleo ou consércio) 275 Atingido (93)

N° Ul IPVC acreditadas pela FCT 2 Atingido

Unidade funcional apoio a IDI implementada com respetivo regulamento iniciar processo Atingido (UGP)

Concretizar orgamento FCT para Ul IPVC 2020 100% Em curso

N° de docentes com ficha curricular publicada (T1) >90% Em curso

N° de newsletters IDI 12 Atingido

N° de docentes com obras no repositério 5% N&o Atingido

Taxa de projetos nacionais aprovados 240% N&o Atingido

Taxa de projetos internacionais aprovados 216% N&o Atingido

Receita dos projetos aprovados Aumenta‘In;)zzcelta . Alingido

Taxa de Execucgdo Financeira projetos 295% Atingido

Ne° de publicagies — global (WOS+SCOPUS) 2200 Atingido

N° de publicacdes -Web of Science 2130 Atingido (153)

N° de publicacdes — Scopus 2180 Atingido (255)

Réacio publicagio por docente Ti — global (WOS+SCOPUS) 21,5 Néo Atingido (1,39)
250 Atingido

N° projetos financiados (em curso)
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EIXO 6 - INTERNACIONALIZACAO (INT) r’fu_
* EIXO6 [’
INTERNACIONALIZACAO

E 6.1 Plano de Ag&0-2020 do Eixo 6- Internacionalizagdo

Acgoes a desenvolver em 2020 l;?zz: Respons. Resuitado
Constituir uma secgéio ESN (Erasmus Student Network) em Viana do Castelo dez GMCIl/ N&o realizado

— I Guide Friends .
Novo Portal iPVC bilingue - set | GClI N&o realizado
Programa de promogéo do IPVC novos publicos (associado a Eixo 2-FormagZo): | jun GCI Em curso
-Criar material promocional especifico para PLOP (algumas
-Participacdo Feiras internacionais (em particular Brasil) atividades
-Divulgagdo junto de parceiros Diaspora, via CIM e Casa do Minho adiadcélg \tliltli:;lido
— = = a )
-Criag&o de parcerias e consorcios com PLOP e América Latina para mobilidade e duplos graus Jan- Presidencia Realizado
-Diferenciagéo estratégica do valor de propinas (fev.2020) maio
Realizar agbes nas Escolas de divulgagao e sensibilizagio da importancia da mobilidade, dez | GMCI Realizado
incluindo de estagio, como experiéncia de vida, de cidadania ativa, de reforgo de competéncias e (alguns online)
como promotora da empregabilidade.

Aumentar oferta de unidades curriculares em lingua inglesa set Coord Curso e Realizado
de Erasmus/

) L Docentes | e
Criar regulamento para estagios cientificos para estudantes de Doutoramento e Pés- dez Presidéncia/ N&o Realiz.
Doutoramento - | 1
Agbes conjuntas entre GMCI e OTIC permitem o alargamento do potencial para investigagao, Dez GMCI/OTIC Supenso
mobilidade de ensino e formagéo em parceria (ex. miss6es, recegio de parceiros, reunides de
projetos, pensar conjuntamente a organizagdo da Semana intemacional-2021 como janela para

estabelecimento de parcerias mais abrangentes, nao limitadas & mobilidade, mas potenciadoras |
de ID-2021)

E 6.2- Indicadores e Metas para monitorizar desempenho das Agdes do Eixo 6-Internacionalizagao

Indicadores Metas 2020 Resultado

N° estudantes outgoing (19/20 e 20/21 provisério) 290 Nao Atingido (73: 19/20 e 18: 20/21)

N° estudantes incoming (19/20 e 20/21 provisério) 2100 N&o Atingido (92: 19/20 e 25: 20/21)

N° estudantes internacionais (79/20 e 20/21 provisério) =280 Atingido (95: 19/20 e 107: 20/21))

N° estudantes estrangeiros (inclui internacionais) 2150 Atingido (320: 19/20 e 406: 20/21))

N° docentes/investigadores em mobilidade in 240 N&o Atingido (10: 19/20 e 1: 20/21)

N° docentes/investigadores em mobilidade out 240 Néo Atingido (15: 19/20 e 19: 20/21)

N° staff em mobilidade in 230 N&o Atingido (8: 19/20 e 1: 20/21)

NP° staff em mobilidade out 26 Néao Atingido (1: 19/20) Atingido (19: 20/21)
Execugao de bolsas de mobilidade 100% Nao Atingido (suspensas devido a COVID)
N° de UC lecionadas em inglés (disponiveis) (19/20) 125 Néo Atingido (123) (20/21 em acurso)
Indice de satisfagdo com a mobilidade (docentes e staff) (19/20) 24,7 Nao apurado (respostas insuficientes)
indice de satisfagio com a mobilidade (estudantes) (19/20) 24,0 . _ﬁ_tg‘gﬁc;o P
Indice de satisfagdo dos estudantes estfrangeiros com a informag&o do portal IPVC >3 8 Atingido

(definir metodologia de avaliagdo) ’

N° parcerias internacionais para a mobilidade 2150 Atingido

N° Projetos internacionais financiados diretamente Bruxelas 25 Atingido (14)

N° de Participagdes em Consdrcios/Redes Internacionais >5 Atingido
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EIXO 7 - PRESTAGAO DE SERVIGOS E

DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS DE INOVAGAO (PSI)

E 7.1 Plano de A¢do-2020 do Eixo 7-PSl (associado a Eixo 5- I1&D)

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS IPVC 2020

*E IXO7 r
PRESTACAO DE SERVIC

TSN
s

E DESENVOLVIMENTO D!
PROJETOS DE INOVAC
P

Prazo
Acodes a desenvolver em 2020 Respons. Resultado
2020
Concluir Portal Ativar IPVC (TECH.IPVC.PT) com acesso a empresas (associar a Eixo 1) | set SIoTIC Em curso
(falta area empresas)
Implementar newsletter OTIC N mar | OTIC " Realizado (UGP)
Realizar workshops com o INPI > | dez | OTICUI “N3o realizado —
Implementar e divulgar Prémio de Produtividade Cientifica (j& estabelecido por despacho abril Presidéncia | Realizado
79/2019 do Presidente IPVC)
Definir um Prémio de Transferéncia de Conhecimento. N maio | Presidéncia | Realizado
Criar Regulamento de Projetos e de Prestacio de Servigos. o maio | Presidéncia/ | Realizado
CTC
Criar Regulamente de criagdo de Spin-Off maio | Presidéncia/ | Ndo Realizado
CTC
Atualizar o Regulamento da Propriedade Intelectual. - maio | Presidéncia/ | Associado a outro reg.
CTC
Criar o Regulamento da OTIC. o "~ | maio | Presidéncia | Realizado (UGP)
" Rever a estrutura de gestdo e operacionalizagdo da OTIC - | dez Presidéncia | Em curso
Estabelecer o Regulamento da Comiss&o de Etica {e alinhar com o PGRCIC- : dez Presidéncia/ | Em curso
Grupo de
(associar a Eixo 1) Trabalho
o | de Presidencia/ | Realizad
Participar na proposta de Criagéo Centro de Interface Tecnolégico no Alto-Minho ez el ealizado
Ul/Parceiros | (CITIN)
|
E 7.2- Indicadores e Metas para monitorizar desempenho das Ag¢des do Eixo 7-PSI
(associado a Eixo 5- I&D)
Indicadores Metas 2020 Resultado
Receitas préprias geradas de prestagdes de servigos 330 000,00 € Atingido
% de projetos em parceria 285% N&o Atingido
Indice de satisfag&o dos clientes com servigos prestados - GIN 290% Atingido
230% (L) ; Em monitorizagao
N° de estagios, dissertagdes ou projetos fim de curso em parceria com Instituigdes do Alto Minho 2 20%(M);
2 90% (CTESP)

) . Atingido
Receitas Resultantes de Projetos =3000000¢€ (6 136 443,72 €)
Receita dos projetos aprovados Aumentar 10% Atingido
Taxa de projetos nacionais aprovados >40% Nzo Atingido (33%)

>16% Nao Atingido (11%)

Taxa de projetos internacionais aprovados
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* EIXO8

>
lqn,_\,\_

0

SUSTENTABILIDADE /
FINANCEIRA
E 8.1 Plano de A¢d0-2020 do Eixo 8-FIN (associado a Eixo 1) F
Prazo
Acdes a desenvolver em 2020 Respons. Resultado
2020

Dar continuidade a elaboragéo de orgamento previsional abrangendo todos os mar GT/SAF Emcurso '
departamentos envolvidos na gestéo financeira da instituigéo.
Criar mecanismo informatico de controlo de limites de aquisigéo estabelecidos no CCP abril SI/SAF " Realizado
para os varios regimes
Tornar o processo de cabimentagio, processamento e pagamento de despesas de | set | SAF | Realizado
deslocagao/formagdo mais célebre, definindo um procedimento
Implementar o procedimento de faturagdo eletronica | dez SAF "| Nao realizado
Alterar o procedimento de registo dos bens no patriménio de forma a tornar o processo | maio | SAF | N&o realizado
mais célebre
Analisar aplicabilidade da NCP 27 — Contabilidade de Gestéo, referenciada na listagem Dez. | SAF N2o realizado
dos requisitos legais, podera ser uma mais valia para a Instituigdo como instrumento de
gestdo (Cumprimento integral do diploma de implementagdo do SNC-AP)

~ Alterar o procedimento de comunicagéo com a OTIC relativamente aos pagamentos maio SAF Realizado
efetuados no ambito de projetos cofinanciados, de forma a agilizar o processo de pedidos
de reembolso
Criar uma funcionalidade na plataforma de gestdo da OTIC que permita obter informagao dez SI/OTIC N3ao realizado
sobre Gastos com Pessoal Financiados (de forma a poder obter o indicador Gastos com
Pessoal Financiados /Total dos Gastos
Reforgar mecanismos de Controlo da divida de alunos (incluindo bolseiros), = dez SAF/Bolsas | Néo realizado
nomeadamente, em termos de aplicabilidade de juros de mora (propinas e emolumentos- -
-procedimento de auditoria a area de rendimento de propinas € emolumentos
- melhorar atualiza¢do de Conta corrente do aluno para refletir a situagdo académica.
Manter o registo de bens inventariados atualizado continuo | SAF Em curso
Promover e organizar a elaboracdo de contas de geréncia segundo as Instrugées do - dez SAF ; Realizado
Tribunal de Contas;
Cumprir os indicadores definidos no SG, nomeadamente: (indicadores

-Prazo médio de pagamentos: < a 60 dias monitorizados)

-Reporte da informagéo de Fundos disponiveis dentro dos prazos estabelecidos

E 8.2- Indicadores e Metas para monitorizar desempenho das Ag¢des do Eixo 8-FIN

(associado a Eixo 1- EST)

Indicadores Metas 2020 Resultado
Receitas de Fundos comunitarios/Receitas totais 215% Atingido (24,7%)
(Receitas proprias+FC)/Receitas totais 235% Atingido (44,7%)
QOE/Receitas totais <70% Atingido (55,3%)
Receita cobrada liquida 218 000 000 € 24 4";‘7'"31"(’)?31 g
Despesas Pessoal/Despesas Totais <75% Nao monitorizado
Despesas capital/despesas totais 2 8% Atingido (8,7%)
Receitas proprias 2 4 500 000€ 4 83?2%2%1 €
Solvabilidade (Patriménio Liquido/Passivo) >1 Atingido
EBITDA (RLE+Amortiza¢des+Provisdes) > 500 000€ Nao Atingido
Liquidez Geral (Ativo/Passivo) 227 Atingido
Volume de Negdcios 2300000 € Atingido
Transf. OE/Gastos com Pessoal 2 80% Atingido
Rédito relativo a Financiamento Europeu/Total dos Gastos 2 9% Atingido
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EIXO 9 - CAMPUS SUSTENTAVEL E INCLUSIVO (SUS) i !
E 9.1 Plano de A¢&0-2020 do Eixo 9-SUS (associado a Eixo 1, Eixo 3 e Eixo 4) C_EA,I,,ZSS s,,gw e
E INCLUSIVO
Prazo
Acdes a desenvolver em 2020 | Respons. ‘ Resultado
‘ 2020 ‘ |
Melhorar os processos c'Ie_gestéB de gestdo de residuos e gestdo de consumos: Implementar | margo | Coord. Eco-Escolas | Realizado
procedimentos processo “Ambiente” (reorganizagéo de recolha de residuos e verificagdo de e GP-AMB e GP-
volumes gerados ; reforgo de monitorizagdo de consumos ); Reorganizagdo do sistema de recolha e ‘ LAB e GP-GEI
separagéo dos residuos nas copas das residéncias dos SAS IPVC; Submeter MIRR ‘ ‘
|
Rever Guia de Boas Praticas Ambientais | abril | Eco-Escolas. GP- | Realizado
AMB e GP-LAB
Considerar mudangas de produgio e residuos gerados por pandemia COVID-19 e em particular em | junho | Coord. Eco-Escolas | Realizado
laboratérios que trabalhem com testes e residuos de EPI e GP-AMB/LAB
Rever estrutura e contetidos informativos do Relatorio de Consumos o abril Gestor Energia/ST | Realizado
Submeter IPVC a GreenMetric- Ranking Internacional de Campous Sustentaveis out Gestor Energia/Eco- | Realizado
Escolas, GP-
AMB/OBS
Implementar Plataforma (software) de gestdo edificios e de equipamentos, para reforgar capacidade | abril Presidéncia/ST | Realizado
de planeamento de manutengdes e registo de intervengdes
Realizar simulacros a considerando impactes ambientais (ex: derrames, emissées de gases cont | Servigos Técnicos e | Realizado
poluentes)- (alguns adiados devido a COVID) Estr. Int. Seguranga
e MU | o— | | -
Elaborar candidatura ao POSEUR para melhorar a eficiéncia energética ESS maio Presidéncia/ST | Realizado
Implementar candidaturas POSEUR aprovadas (SAS, ESA, ESTG) dez | Presidéncia/ST | Realizado
|
Iniciar Projeto Refill H20 (reduzir uso garrafas pléastico, consumo sustentado dgua): concegéo pecas | dez : Eq. Projeto ! Realizado
Dar continuidade a agdes com vista a otimizagdo consumos de papef ;;Ia’stico, agua- 1 dez | Responsaveis ‘ Em curso
Servigos e GP-AMB e
- Agdes nas Cantinas e Bares, Residéncias geridas pelos SAS para reduzir consumo agua ‘ |
- Disponibilizagdo de um ponto de abastecimento de agua para enchimento de garrafas de dgua
reutilizaveis em cada unidade alimentar ‘ ‘
Rever subprocesso Mobilidade e Transportes (MTR), englobando BUS Académico, U-Bike e carros | maio | GIP-MSU e SAS | Realizado
elétricos, passando a Mobilidade Sustentavel (MSU). ‘
Substituigio de trés veiculos ligeiros por trés elétricos (candidatura a Fundo Ambiental) e colocagdo | margo | GIP-MSU | Realizado
de carregamentos em varios pontos do IPVC
R;efo'i:ar divulgacdo das bicicletas elétricas e convencionais nas Escolas integradas no IPVC no out GIP-MSU Em curso

sentido de aumentar o nimero de utilizadores da BIRA

Criar do “passe urbano”, permitindo & Comunidade Académica a deslocaggo da central de [ out SAS Néo realizado

camionagem de Viana do Castelo para as UO situadas na cidade

Criar um sistema de boleias IPVC (tendo por base ex. ‘carpooling’ da Via Verde, o Via dez GIP-MSU N&o realizado

Verde Boleias, ou Galpshar e agoes de outras IES)

Concluir o desenvolvimento da plataforma SASocial no ambito do projeto FI@SAS, de forma a | 'set | sAssI Em curso

aumentar o nimero de servigos on-line disponibilizados a8 comunidade IPVC

Implementar plano de atividades das 6 Escolas IPVC inscritas no programa Eco-Escolas ABAE |'dez | Eco-Escolas/GP-AMB| Realizado
— — ! ! |

Inscrever IPVC no PRME- Principles of Responsible Management e na Alianga Global Compact- | maio | Presidéncia/GAQ | Realizado
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Candidatar IPVC a Selo Qualidade Voluntariado-Corpo Europeu de Solidariedade

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS IPVC 202

Dar continuidade ao projeto de Ginastica Laboral, numa parceria C. Desportivo e Gab. Satde-(falta
alargar a ESA, ESCE, ESDL)

" Dar continuidade a candidatura a Projeto Selo de Exceléncia “Alimentagédo Saudavel no ES

Melhorar a literacia em satde e qualidade de vida através de sessdes formativas e divulgagéo de
boas praticas saudaveis no ambiente académico

A2

Melhorar as condigGes para a pratica desportiva do centro de fitness

‘Oficina Cultural: Promover o gosto pela fotografia (ar um “Working Process” com artista do IPVC,
workshop, exposigdes e palestras na area da pintura e tapegaria, Divulgar trabalhos realizados
pelos alunos dos cursos de Design e APTA —ver pormenores em Plano Atividades SAS 2020)

Dar continuidade ao Projeto da Academia Junior em parceira com a Camara Municipal de Viana do
Castelo de forma a proporcionar atividades fisicas e de lazer nos meses de junho a agosto (podera

ser suspenso por pandemiaCOVID-19)

Alavancar a Academia Sénior como um projeto comunitério estruturado e integrado no Sistema de
Gestao da Responsabilidade Social

Promover a arrecadagio de donativos de empresas para a atribuigio de bolsas de estudo a alunos
dos IPVC, ao abrigo da lei do mecenato

Identificar e implementar programas de voluntariado; Identificar parceiros locais e integrados na
equipa EIN-Voluntariado; Criar plataforma de Gestéo Voluntariado IPVC (integrada em SASocial)

Implementar INPEC+ nas 6 UO : Candidatura Academias Gulbenkian do Conhecimento (abril-maio)

Candidatar medidas de combate a segregagdo sexual nas escolhas educativas e profissionais

‘ maio GAQ/GMCI | Realizado
cont | SAS / Em curso
| nov | SAS/proj. INPEC+ Realizado
!
lcont | SAS/Proj INPEC+ Em curso
dez SAS/Ser. Tecnicos Né&o realizado
dez SAS Nao Realizado
dez SAS/Diregdes/ | Nao realizado
{suspenso)
coord. Cursos
maio Coord. Acad Realizado
/Docentes envolvidos
dez SAS/Presidéncia [ Em curso
jun | SAS/Eq. Escola | Em curso
Inclusiva
set Eq. INPEC+GP-EIN | Realizado
maio INPEC+GP-EIN/GC! | (n&o aprovada)
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E 9.2- Indicadores e Metas para monitorizar desempenho das Agdes do Eixo 9-SUS (associad

a Eixo 1, Eixo 3 e Eixo 4)
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’

Indicadores Metas 2020 Resultado
N° agées de voluntariado em que o IPVC participa com parceiros 3 Atingido (>15)
N.° de iniciativas de apoio & comunidade local (adaptar a situagéo COVID-19,....) 3 Atingido (15)
N° programas de voluntariado 2 Atingido (26)
N° de UO com Programa INPEC+ implementado 3 Atingido (6)
N° Projetos escola inclusiva (APS) (19/20) 26 Atingido (14)
N° agdes do gabinete de saude para promogao da saide e bem estar 218 I\zlg%\g"%?;ogos}'
N° inscritos no centro desportivo IPVC (média mensal) 250 Atingido (82)
N° de exposicdes ou outros eventos/Ano na oficina cultural 23 Nao Atingido
N° Eco-escolas galardoadas 23 Atingido (4)
Eficiéncia energética — combustiveis Gas natural (kWh) < 1279314 Atingido
Eficiéncia energética — combustiveis Combustivel a granel (kg) < 30000 N&o Atingido
Eficiéncia energética — combustiveis Combustivel automével () < 24000 {1%%198“109 )
Eficiéncia energética - eletricidade < 303 000 € Atingido
Eficiéncia energética — agua < 75000 € Atingido
Eficiéncia energética — gas <138 000 € Atingido
Consumo de papel e tinteiros: n.°Tinteiros <59 Atingido (15)
Consumo de papel ¢ tinteiros: n.°Toners <63 Atingido (34)
Consumo de papel e tinteiros: Papel A4 <3548 resmas Atingido
Consumo de papel e tinteiros:Papel A3 <25 resmas Nao Atingido
em todas as Nao Atingido
Configuragcdes predefinidas de impresséo (frente e verso, baixa qualidade e preto e branco) impressdes que | (falta frente-verso)
seja aplicavel
melhorar em todas Atingido
as dreas e
. ; N = . aumentar eficiéncia
Nivel de classificagao, separacéo e tratamento de residuos na separaggo,
recolha e
tratamento
quilémetros efetuados por viatura elétrica (servigo "E-car") (valor minimo mensal dos 3 veiculos) 2000 (12;':;9,?;[“ )
N° de utilizadores da BIRA-IPVC (com contrato) 2110 N&o Atingido
quilémetros efetuados por utilizador BIRA-IPVC-valor minimo mensal 100 Nao registado
Grau de satisfagdo dos utilizadores BIRA-IPVC 40 N&o realizado
N° de utilizadores do BUS-ACADEMICO (com passe) 2150 Atingido (244)
N° Total de bilhetes digrios BUS-ACADEMICO (valores mensais) 2800 Nao Atingido
Grau de satisfagdo dos utilizadores BUS 3,9 Néo Atingido
Cx . . . dentro dos '5? Atingido (22
Posigéo no ranking GreenMetric - nacional posicgo gido (2%)
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PE VIANA DO CASTELO RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS IPVC 2020
1. Andlise Or¢gamental e Econémico-Financeira

1 t’*« ~
1.1.  Situagdo Orgamental P

o,

Transferéncias do Orgamento do Estado

A dotagdo inicial do Orgamento do Estado para 2020 foi de € 13.231.448 (orgcamento de
funcionamento), conforme se constata na tabela seguinte.

Orgamento do Estado Dotagéao Inicial
2015 10.890.306,00
2016 11.600.359,00
2017 12.206.910,00
2018 12.344.785,00
2019 12.784.100,00
2020 13 231 448,00

O acréscimo verificado em 2020 face ao ano anterior decorre dos termos do “Contrato de Legislatura’
celebrado entre o Governo e as Instituicdes de Ensino Superior Publicas para o periodo de 2020-2023 e
visa financiar a reposi¢do integral da redugdo de propinas consagrada a partir de 2019 e outros encargos
entretanto assumidos e que decorrem, nomeadamente, de alteragdes legislativas ocorridas.

Salienta-se que o total das transferéncias do Orgamento do Estado destinam-se a financiar apenas
despesas com pessoal, assentando a orgamentagdo destas despesas em 2020 nos pressupostos
constantes das instrugdes emanadas pelo Dire¢do-Geral do Orgamento, nomeadamente:

1. Vencimentos estimados para dezembro de 2019, neles se incluindo as valorizagdes remuneratorias
deste ano;

2. Inclusdo dos encargos decorrentes do processo de descongelamento faseado de carreiras;

3. Catorze meses de remuneragoes certas e permanentes e de outras despesas de natureza certa e
permanente;

4. A contribuicdo da entidade patronal para a Seguranga Social ou CGA, de acordo com a taxa
contributiva aplicavel.

No decorrer de 2020, a dotagéo do Orcamento do Estado foi sujeita a dois reforgos orgamentais que
totalizaram 207.974 euros e que visaram compensar a diminuigdo de receita cobrada relativa a propinas,
decorrente da diminui¢do do valor anual da propina relativa ao 1° ciclo, prevista no artigo 233.° da Lei do
Orgcamento do Estado para 2020, e com efeitos a partir do ano letivo 2020/2021 (o valor da propina anual
foi alterado de 871,52 euros para 697 euros). Decorrente do refor¢o orgamental referido, a dotagdo corrigida
relativa ao Orgamento do Estado ascendeu no final de 2020 a 13.439.422 euros.

Execugdo Orgamental da Receita e Despesa

No quadro abaixo apresenta-se a evolugéo da execugao orgamental da Instituicdo desde 2016, sendo
percetivel a relevancia que o Orgamento do Estado tem na estrutura de financiamento das despesas deste
Instituto. De facto, no periodo em analise, o Orgamento do Estado financiou entre cerca de 55,29 % e

71,21% o total das despesas pagas pela Instituigdo.
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2016 % 2017 % 2018 % 2019 % 2020 %
Saldo da Geréncla Anterior
O {f.f. 311, 319, 359)
Fundos Comunitdrios (f.f. 488} 293,00 92 045,05 2 116,69 554,69 2 663,95
Receitas Préprias (313, 358, 522) 2 866,05 27359,42 13 119,63 378 161,45 71 867,19
TOTAL 3 165,05 119 40447 15 235,32 378 716,14 74 531,14
Receita Cobrada
OE (f.f. 311, 319, 351, 359) 12160 993,43 67,63% 13 441 205,00 71,21% 13 194 973,06 63,84% 12 983 869,77 57,56% 13 551 735,33 55,29%
Fundos Comunitdrios (f.f. 400) 1552 504,84 8,63% 903 318,22 4,79% 2 866 788,25 13,87% 5055 247,21 22,41% 6061 228,29 24,73%
Receltas Préprias (513, 540) 4 267 552,25 23,73% 4531044,71 24,00% 4 606 455,11 22,29% 4 516 197,74 20,02% 4 897 266,61 19,98%
TOTAL RECEITA COBRADA LIGUIDA 1798105052 100% 1887556793 100% 2066821642 100% 2255531472 100% 2451023023  100%
Despesa Paga
OE (f.f. 311, 319, 351, 359} 12136 499,83 67,94% 13 441 148,59 70,82% 12 835063,61 63,21% 12 932 650,48 56,57% 13 175 403,18 55,13%
Despesas com Pessoal 12 085 673,79 13 421 015,81 12 798 370,84 12 520 338,70 13 064 855,89
Aquisicic de bens e servigos 26 576,04 20132,78 6322,34 12 311,78 10 759,43
Aquisicio de bens de capital 19 856,60 81 247,86
Outras despesas 24 250,00 10 513,83 18 540,00
Fundos Comunitdrios {f.f. 400) 146075879 8,18% 993 246,58 5,23% 2 868 350,25 14,13% 5053 137,95 22,11% 5986749,85 25,05%
Despesas com Pessoal 13 719,67 9862,73 519 825,86 1011 375,95 1457 083,33
Aquisicdo de bens e servicos 1030 193,84 339 017,10 689 589,00 901 258,45 1954 054,12
Aquisicio de bens de capital 70819,45 291722,07 1309 941,22 2594 726,26 1891 148,19
Qutras despesas 346 025,83 352 644,68 348 994,17 545 777,29 684 484,21
Receitas Proprias {313, 358, 513, 522, 540) 4 267 552,48 23,89% 4545 340,91 23,95% 4 601322,74 22,66% 4873 711,29 21,32% 4735643,45 19,82%
Despesas com Pessoal 2241 984,17 1681514,06 1759 050,79 2131184,14 222114338
Aquisigdo de bens e servigos 1569 355,08 2 146 229,18 2070 165,85 2 277 420,90 1935 075,57
Aquisicdo de bens de capital 203 406,73 35113181 349 230,12 138 933,13 105 928,97
Outras despesas 252 806,50 366 465,76 422 875,98 326 173,12 473 495,53
TOTAL DESPESA PAGA 17864811,10 100% 1897973608 100% 20304736560 100% 22859499,72 100% 23897 79648  100%
Saldo para a Geréncia Seguinte 119 404,47 15 236,32 378 716,14 7453114 686 964,89

Realga-se, no entanto, que o peso do financiamento do Orgamento do Estado tem diminuido desde
2017, verificando-se um aumento do peso do financiamento relativo a fundos comunitarios. De facto, nos
Ultimos trés anos tem-se verificado um aumento do peso do financiamento relativo a fundos comunitarios,

sendo de salientar, nomeadamente:
e O impacto dos projetos relacionados com o financiamento dos cursos CTESPS — financiamento

do Fundo Social Europeu;
e A execugdo inerente aos projetos financiados pelo POSEUR, no decurso de 2020, no &mbito
da estratégica de eficiéncia energética adotada pela institui¢do.

Acresce que o IPVC também tem desenvolvido um esforgo no sentido de tentar aumentar a sua
autonomia face ao Orgamento do Estado, potenciando o nimero de candidaturas aprovadas por programas
de financiamento comunitario, com o natural reflexo em termos de cobranga de receita relativa a fundos

comunitarios.

Evolugao da Receita Cobrada (sem SGA)
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O acrescimo positivo verificado em termos de cobranga de receitas proprias em 2020, face ao ano
transato, é justificado essencialmente por duas situagdes:

* Receita cobrada no dmbito de protocolos estabelecidos com a ARS Norte — Administragéo
Regional de Satde do Norte e com o Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social, para efeitos
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de processamento de amostras e realizagdo de testes de despistagem da doenga COVID-19, pelos
montantes de 319.750 euros e 68.250 euros, respetivamente;

e Receita cobrada no final do ano no montante de 260.051,54 euros no &mbito do Programa de
Acessibilidades aos Servigos Publicos e na Via Publica, cujo objetivo é promover a acessibilidade aos
cidaddos com mobilidade condicionada, eliminando barreiras arquiteténicas nos edificios afetos aos
organismos da administragdo publica que realizam atendimento ao pUblico e recebam publico.

Em termos de cobranga de taxas, multas e outras penalidades, onde se enquadra a cobranga de
propinas, verificou-se um ligeiro decréscimo face ao ano transato pelo montante de 166.108,69 euros,
justificado, essencialmente, pela diminui¢ao do valor da propina correspondente ao 1° ciclo.

De seguida apresentam-se as despesas pagas da Instituicdo de 2016 a 2020, distribuidas por
agrupamento de despesa, apresentando-se, igualmente, para cada agrupamento de despesa, a respetiva
estrutura de financiamento caraterizada por Orcamento do Estado (Receitas Gerais), Fundos Comunitarios

€ Receitas Préprias.

Despesa Paga 2016 % 2017 % 2018 % 2019 % 2020 %

Despesas com Pessoal 1434137763 80,28% 15112392,60 79,62% 15077247,49 74,25% 16062898,79 70,27% 16 743 062,60 70,06%
Aquisigéo de bens e servigos 2626124,96 14,70% 2505379,06 13,20% 2766077,19 13,62% 3190991,13 13,96% 3899 889,12 16,32%
Aquisi¢io de bens de capital 274 226,18  1,54% 64285398  3,39% 1679027,94 8,27% 2733659,39 11,96% 2078325,02 8,70%
Qutras despesas 62308233  3.49% 71911044  3,79% 782 383,98  3,85% 87195041 3,81% 1176519,74 4,92%

Total da Despesa Paga 17 864 811,10 100% 18979 736,08 100% 20 304 736,60 100% 2285949972 100% 23 89779648 100%

L4

Despesas com Pessoal 2016 % 2017 % 2018 % 2019 % 2020 %

OF 12085673,79 84,27% 13419034,31 88,79% 12798370,84 84,89% 12920338,70 80,44% 13 064 855,89 78,03%
Fundos Comunitérios 13719,67 0,10% 1184423 0,08% 51982586  3,45% 101137595 6,30% 1457 063,33 8,70%
Receitas Préprias 2241984,17 15,63% 168151406 1113% 1759050,79 11,67% 2131184,14 1327% 2 221 143,38 13,27%

Total das Despesas com Pessoal 14 341 377,63 100% r15 112 392,60 100% 15077 247,49 100% 16 062 898,79  100% 16 743 062,60  100%

uisicio de Bens e Servigos 2016 % 2017 % 2018 % 2019 % 2020 %
OF 26576,04  1,01% 161500 0,06% 6322,34 0,23% 12311,78  0,39% 1075943 0,28%
Fundos Comunitérios 1030193,84 39,23% 36928680 14,74% 689589,00 24,93% 90125845 28,24% 1954 054,12 50,11%
Receitas Préprias 1569 355,08 59,76% 213447726 B5,20% 207016585 74,84% 2 277420,90 71,37% *1935 075,57 49,62%
Total das Aquisiciio de Bens e Servicos 2 626 124,96 100%' 2 505 379,06 100% 2 766 077,19 100% 3190991,13 100% 3899889,12 100%

Aquisigio de Bens de Capital 2016 % 2017 % 2018 % 2019 % 2020 %
OE 0,00  0,00% 0,00 0,00% 1985660  1,18% 0,00 0,00% 81247,86 3,91%
Fundos Comunitarios 70819,45 25,83% 291722,07 45,38% 1309941,22 78,02% 2594 726,26 34,92% 1891 148,19 50,95%
Receitas Préprias 20340673 74,17% 35113191 54,62%  349230,12 20.80%  138933,13 508% 105 928,97 5,10%
Total das AquisicZo de Bens de Capital 274 226,18 100% 642 853,98 100%  1679027,94 100% 273365939 100% 2078325,02  100%

Outras desy 2016 % 2017 % 2018 % 2019 % 2020 %
OE 24 250,00 3,89% 15 423,60 2,14% 10 513,83 1,34% 0,00 0,00% 18 540,00 1,58%
Fundos Comunitarios 346 025,83 55,53% 352 644,68 49,04% 348994,17 44,61% 54577729 62,59% 684 484,21 58,18%
Receitas Préprias 252 806,50 40,57% 351042,16  48,82% 422 875,98 54,05% 32617312 37,41% 473 495,53 40,25%
Total das Outras Desp 623 082,33 100% 71911044 100% 782 383,98 100%  871950,41  100% 1176519,74 100%

O orgamento da Instituigdo € canalizado, maioritariamente, para financiar despesas com pessoal.
Desde 2016 que as despesas com pessoal representam entre cerca de 70 % e 80% do total da despesa

paga.

Nos dois Uitimos anos verifica-se que 0 peso das despesas com pessoal no total das despesas pagas
diminuiu face aos anos transatos. No entanto, a analise comparativa relativamente as despesas com pessoal
em relagéo a anos anteriores a 2018 torna-se enviesada por forga da alteragao das politicas contabilisticas
no subsistema da contabilidade orcamental do Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as
Administracbes Pulblicas (SNC-AP) relativamente ao processamento de vencimentos e respetivos

pagamentos.

Com a aplicabilidade do SNC-AP, as retencdes efetuadas em remuneragdes auferidas que serdo
entregues a entidades terceiras, tais como, Autoridade Tributaria e Aduaneira, Seguranga Social, Caixa
Geral de Aposentagdes e ADSE, deixaram de ser consideradas como operagdes de tesouraria e passaram
a ser refletidas como operagdo orgcamental no momento do respetivo pagamento. Desta forma, e
considerando que entre 2018 e 2020 transitaram descontos de vencimentos do més de dezembro por pagar
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_ para o exercicio seguinte, o total da despesa paga nestes anos nio reflete a divida relativa a descontos
transitada para o ano seguinte, ndo sendo a informagdo comparéavel face aos anos transatos.

O total das despesas pagas relativas a aquisi¢do de bens e servigos ascendeu a 3.899.889,12 euros,
tendo-se verificado um acréscimo de 708 897,99 euros face ao ano transato. Este acréscimo foi justificado,
em grande parte, pelo pagamento de despesas transitadas do exercicio anterior e que totalizaram o
montante de 892.962,14 euros. Importa igualmente referir que no decurso de 2020 foram adquiridos diversos
bens e servigos decorrentes das necessidades inerentes ao estado pandémico vivido e que podem ser

diferenciados da seguinte forma:

e Bens e servigos que se relacionaram com a reposigdo da normalidade de funcionamento da
instituicéo, tais como, servigos de limpeza adicionais, aquisigdo de mascaras, material de desinfegéo e cujo
montante giobal ascendeu a 82.921,47 euros;

e Bens e servicos adquiridos no ambito da execugdo dos protocolos estabelecidos com a
Administragéo Regional de Salde do Norte e com o Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranga
Social, para efeitos de processamento de amostras e realizagdo de testes de despistagem da doenca
COVID-19, no montante global de 225.609,72 euros.

A aquisi¢do das despesas de bens de capital assumiu um peso de 8,70% na estrutura das despesas
totais pagas tendo diminuido ligeiramente face ao ano transato. Esta situagéo foi justificada pelo menor nivel
de execucdo do projeto que financiou a aquisigéo de equipamentos para efeitos de funcionamentos dos
cursos CTESPS, cujo término ocorreu no final de 2020.

Evolucgédo da Estrutura das Despesas Pagas
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Saldos de Geréncia

O saldo de geréncia (SG) apurado em 2020 totaliza 686.964,89 euros, conforme se indica na tabela
abaixo:

Saldos de Geréncia 2016 2017 2018 2019 2020
Orgamento do Estado (F.F. 311) 49,29 55,69 359.909,45 50.700,15 375.205,54
Orgamento do Estado (F.F. 313) 44,88 88,92 0,00 16,18 0,00

Outras receitas (Restantes F.F.)  119.310,30 15.091,71 18.806,69 23.814,21 311.759,35
Total 119.404,47 15.236,32 378.716,14 74.531,14 686.964,89
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Conforme ja referido anteriormente no ambito da andlise das despesas com pessoal, também em
termos de saldo de geréncia 0 mesmo ndo é comparavel face aos anos anteriores a 2018. A justificagéo
também se prende com a alteragdo da politica contabilistica verificada no subsistema da contabilidade
orcamental do Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-AP) relativa
ao processamento de vencimentos e respetivos pagamentos.

Verifica-se que o saldo de geréncia de 2020 refletido na fonte de financiamento 311 ndo é suficiente
para financiar todas as despesas relativas a descontos de vencimento do més de dezembro de 2020, cuja
liquidagdo ocorreu no més de janeiro de 2021. Refere-se ainda que o saldo de geréncia de 311.759,35 euros
indicado no quadro acima € justificado, maioritariamente, pelo montante de 260.051,54 euros cobrado no
final do ano no &mbito Programa de Acessibilidades aos Servigos Piiblicos e na Via Pdblica, sem que fosse

executada a respetiva despesa.

1.2 Analise econdémica e financeira

1.2.1 Posigédo Financeira

As demonstrages financeiras relativas a 2020 revelam uma estrutura do balanco positiva, o que
demonstra um bom desempenho financeiro.

O ativo liquido do IPVC em 2020 ascendeu a 48.459.270,91 euros, o que traduziu uma diminui¢do de
3,67 % face ao ano transato, e o patriménio liquido ascendeu a 33.381.160,75 euros, traduzindo um
decréscimo de 5,33% face a 2019.

A diminuigdo do ativo liquido é justificada, essencialmente, pela diminuigdo da rubrica devedores por
transferéncias e subsidios ndo reembolsaveis e pela diminuigdo da divida relativa a utentes.

No que respeita ao patriménio liquido, a diminuigdo verificada em 2020 face a 2019 justifica-se,
essencialmente, pela variacao ocorrida 2o nivel do resultado liquido do periodo.

O aumento verificado nas outras variagdes no patriménio liquido decorre, essencialmente, do registo
das execugdes financeiras dos projetos cofinanciados pela Unido Europeia.

Apresentam-se abaixo dois indicadores de gestdo relacionados com a performance financeira do
IPVC — o racio de autonomia financeira, que representa a percentagem dos ativos da instituicio que esta a
ser financiada com recurso a capitais préprios, e o racio da solvabilidade, que mede a relagdo entre os
capitais proprios e os capitais alheios e, neste sentido, analisa a capacidade da instituig&o cumprir os seus
compromissos. Para os dois anos em andlise, estes indicadores demonstram o pouco peso que os fundos
alheios apresentam no financiamento dos ativos do IPVC, assim como, a forte capacidade do IPVC para

solver 0s seus compromissos.

2019 2020
Autonomia Financeira 70,10% 68,88%
Solvabilidade 234,42% 221,39%

1.2.2 Rentabilidade Econdémica

Rendimento

Tal como tem ocorrido em anos anteriores, as transferéncias e subsidios correntes obtidos continuam
a apresentar o maior peso na estrutura de rendimentos do IPVC.

As transferéncias e subsidios correntes respeitam, essencialmente, as transferéncias do Orgamento
do Estado que totalizam 13.439.422 euros, assim como, incluem os rendimentos reconhecidos relativos a
projetos cofinanciados pela Unido Europeia.

Face a 2019, verificou-se uma diminuicdo das transferéncias e subsidios correntes obtidos em
133.431,38 euros justificada, essencialmente, pela diminui¢do do rédito associado & execugéo financeira de
projetos cofinanciados pela Unido Europeia. O rédito relativo as transferéncias do Orgamento do Estado
apresentou uma varia¢io positiva face ao ano transato de 504.029 euros, o que traduziu um acréscimo de

cerca de 3,90%.
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A rubrica relativa a Impostos, Contribui¢gdes e Taxas também continua a ser a segunda mais relevante
na estrutura de rendimentos, na medida em que reflete, essencialmente, o rendimento relativo propinas de
formac&o inicial, cursos técnicos superiores profissionais, mestrados e pés-graduagbes, assim como, o
montante relativo a emolumentos, juros de mora e outras penalidades.

Face a 2019, verificou-se uma diminuicdo do rédito relativo a impostos, coniribuigbes e taxas no
montante de 485.348,64 euros justificada, essencialmente, pela redugdo do valor anual da propina
correspondente ao 1° ciclo.

1.3. Gastos do exercicio

No ambito da andlise a estrutura de gastos da Instituigdo, sdo os gastos com pessoal que assumem
o peso mais significativo, conforme tem ocorrido em anos anteriores e tal como se comprova pelo grafico
abaixo apresentado. Os gastos relativos a remuneragdes e encargos sociais representam cerca de 73,66%
dos gastos globais da Instituicdo. Destacam-se a seguir os fornecimentos e servigos externos (FSE) e as
depreciagdes.
Distribuigao dos Gastos relativos a 2020

0,57%

® Fornecimentos e servicos
[v)
7,11% externos

m Gastos com pessoal

m Transferéncias e subsidios
concedidos

 Imparidade de dividas a
receber

m Outros gastos e perdas

® Gastos de depreciacdo

Face ao ano anterior, e em termos absolutos, a rubrica de gastos com pessoal foi a que maior variagéo
apresentou.
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Relativamente aos fornecimentos e servigos externos, verificou-se um ligeiro decréscimo face ao ano
anterior de cerca de 70.203,43 euros. Apesar de ter ocorrido um aumento de gastos nesta rubrica
associados as necessidades subjacentes ao estado pandémico vivido, verificou-se esta variagéo negativa
decorrente, essencialmente, do menor nivel de execucgéo financeira associada a projetos cofinanciados pela
Unido Europeia.

Gastos com Pessoal

Os gastos com pessoal em 2020 sofreram um acréscimo face a 2019 no montante 498.525,67 euros, para
o qual contribuiu, essencialmente:

e O aumento de encargos associados a distribuigdo de servigo docente do ano letivo 2019/2020 e
2020/2021;

* O encargo decorrente de concursos de promocgado e admisséo de pessoal docente e de admisséo
de pessoal nao docente.

Em termos de andlise da estrutura dos gastos com pessoal, salienta-se o seguinte:

e As remuneragbes dos orgdos diretivos e as remuneragbes do restante pessoal/pensdes
representam 81,07 % dos gastos com pessoal e encontram-se identificadas abaixo:

Remuneragdes 2018 2019 2020 A;rcis:i;:)(;;(zzo
Remuneragdes dos orgdos sociais e de gestdo 962 111,51 1039284,53 114889733 10,55%
Remuneragdes do pessoal 11623 763,63 12 052 602,37 12 381 076,46 2.73%

Total 12585 875,14 13091 886,90 13 529 973,79 3,35%

O aumento verificado ao nivel das remuneracées dos 6rgéos sociais e de gestdo nos (ltimos dois anos é
justificado, maioritariamente, pelo aumento do nimero de pré-presidentes da Instituigéo, cuja remuneragéo
global é considerada como remuneragéo de 6rgdo social e de gesté&o.

¢ O encargo da entidade sobre as remuneragdes representa cerca de 18,45%, estando distribuido da
seguinte forma:

Encargos da Entidade 2018 2019 2020 Af“'arc ‘is:i;‘]‘; :?,ZO
Caixa Geral de Aposentagdes 2203440,51 223512999 2253979,33 0,84%
Seguranca Social 674 064,30 772 382,33 825 783,28 6,91%

Total 2877504,81 300751232 307976261 2,40%

Apresenta-se de seguida o gréfico ilustrativo da distribuigéo dos gastos com pessoal verificada em
2020.
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Distribuicdo dos Gastos com Pessoal relativos a 2020 ﬁ/%“_'
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1.4. Resultado Liquido do Periodo

O resultado liquido do periodo apurado em 2020 foi negativo em 1.276.826,92 euros. Neste sentido,

o IPVC néo conseguiu durante o ano econémico de 2020 gerar rendimentos capazes de financiar todos os
gastos da Instituigao.

No entanto, refere-se que o resultado liquido negativo da Instituicio é justificado, em grande medida

pelo valor das depreciagdes cujo montante ascende a 1.606.577,48 euros, das quais 425 608,53 euros
respeitam a edificios e outras construgdes.

Se analisarmos o EBITDA, ou seja, o resultado do periodo sem o impacto das depreciacdes,

amortizagdes e provisdes, verificamos que o mesmo ascendeu em 2020 a 329.750,56 euros.

Face a 2019 verificou-se uma diminui¢do do resultado liquido do periodo em 1.006.800,75 euros,

conforme demonstrado abaixo por rubrica:

Rendimentos Gastos
Impostos, contribuicdes e taxas -485 348,64
Vendas -15 271,69
PrestagGes de servigos e concessdes 309 000,30
Transferéncias e subsidios correntes obtidos -133 431,38
Fornecimentos e servigos externos -70203,43
Gastos com pessoal 498 525,67
Transferéncias e subsidios concedidos 31 804,52
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) 5 802,97
Provisdes (aumentos/redugdes) 0,00
Outros rendimentos 37 103,20
Outros gastos e perdas 45 693,08
Gastos/reverstes de depreciacdo e amortizacao 207 229,73
Subtotal -287 948,21 718 852,54
TOTAL DA VARIACAO -1 006 800,75

A variagdo negativa acima indicada é justificada, essencialmente, pelo aumento dos gastos com

pessoal no montante de 498.525,67 euros, aumento dos gastos associados as depreciacbes no montante
de 207.229,73 euros, a diminuigdo do rendimento relativo a impostos, contribuigbes e taxas pelo montante
de 485.348,64 euros e a diminuicdo das transferéncias e subsidios correntes obtidos pelo montante de

133.431,38 euros.

Refere-se que apesar das transferéncias do Orgamento do Estado terem aumentado face a 2019 em

504.029 euros, a variagdo negativa das transferéncias e subsidios correntes obtidos é justificada,
essencialmente, pela redugdo do rédito associado a projetos cofinanciados, cuja variagéo face ao ano
transato foi de 602.906,35 euros.
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Salienta-se que no ambito do reconhecimento do rédito relativo ao financiamento dos cursos
CTESPS, assumiu-se que por questdes de prudéncia, o rédito s6 é reconhecido ap6s obtida a aprovagéo
da despesa elegivel pelo respetivo programa financiador. Neste sentido, o reconhecimento do rédito num
determinado ano podera ndo corresponder a execugao financeira desse ano mas sim a execugao financeira
aprovada relativamente a outros anos.

1.5. Factos relevantes ocorridos apés o termo do exercicio
Apds o termo do exercicio e até a presente data, ndo ocorreram factos relevantes que possam alterar

os pressupostos na base dos quais este documento € produzido.

1.6. Perspetivas para o exercicio de 2021
As demonstracgdes financeiras foram preparadas numa base de continuidade na medida em que o

IPVC continuard em atividade e cumprird as suas obrigagdes no futuro previsivel, apesar dos
constrangimentos € ameacas que se tém sentido e que continuarédo a vigorar no meio envolvente.

1.7. Consideragdes Finais
Cumpre ainda informar que ndo existiam, & data do encerramento das contas, dividas em mora

perante a Seguranca Social, Caixa Geral de Aposentagoes ou perante o Estado e Outros Entes P{iblicos.

No ano de 2020 nZo foi possivel aplicar a Norma de Contabilidade Publica (NCP) 27 — Contabilidade
de Gestao, prevista no Sistema de Normalizag&o Contabilistica para as Administragées Publicas, na medida
em que, por um lado, ndo foi possivel alocar recursos humanos, com os conhecimentos técnicos
especializados necessarios a esta area de atuagdo, e por outro lado, ndo foram disponibilizadas pela
software house todas as funcionalidades necessarias a aplicabilidade da referida norma.

1.8. Proposta de Aplicagdo dos Resultados
Dado que o resultado liquido do periodo foi negativo em 1.276.826,92 euros, sugerimos que o mesmo

seja transferido para Resultados Transitados.

Viana do Castelo, 22 ‘de\ju ho de 2021

O Conselho de Gestéo
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2. Demonstragdes Financeiras

2.1. Balango
Entidade: Instituto Politécnico de Viana do Castelo
Balang¢o Individual em 31 de dezembro de 2020

Euros
RUBRICAS NOTAS SNEAR ENGan
31/12/2020 31/12/2019
ATIVO

Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis 5 37 690 529,23 37 644 319,80
Ativos intangiveis 3 11 599,86 15 099,18
Participacdes financeiras 18.! 90 125,00 90 125,00
Diferimentos 18.G6 1138,27 2136,04

37793 392,36 37751 680,02|
Ativo corrente
Devedores por transferéncias e subsidios ndo reembolséveis 18.A 7130721,34 9447 588,84
Clientes, contribuintes e utentes 18.B 2415 673,04 2 842 474,96
Estado e outros entes publicos 18.E 910,30 619,66
Outras contas a receber 18.C 39 896,01 28179,08
Diferimentos 18.G 35794,38 73817,25
Caixa e depdsitos 1 1042 883,48 159 457,14

10 665 878,55 12552 136,93
Total do ativo 48 459 270,91 50303 816,95

PATRIMONIO LIQUIDO
Patriménio/Capital 18.) 35958 141,08 35958 141,08
Resultados transitados 18.) -1571 004,35 -631 996,92
Outras variagdes no patriménio liquido 18.) 270 850,94 205 429,93
Resultado liquido do periodo 18.) -1276 826,92 -270026,17
Total do Patriménio Liquido 33381 160,75 35261 547,92
PASSIVO
Passivo ndo corrente
Credores por transferéncias e subsidios reembolsdveis concedidos 18.D 831062,43
831062,43 0,00

Passivo corrente
Credores por transferéncias e subsidios ndo reembolsaveis concedidos 18.D 378 948,84 269 024,04
Fornecedores 18.H 450 201,86 1071096,87
Estado e outros entes publicos 18.E 561 560,66 597512,41
Fornecedores de investimentos 18.H 166 120,96 467 691,03
QOutras contas a pagar 18.F 2717 017,03 2828 930,55
Diferimentos 18.G 9973 198,38 9808 014,13

14 247 047,73 15 042 269,03

Total do Passivo 15078 110,16 15 042 269,03
Total do Patriménio Liquido e Passivo 48 459 270,91 50 303 816,95

Viana do Castelo, 22 de junho de 2021

A Diregao dos Servigos Administrativos e Financeiros (Contabilista Publico)
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2.2. Demonstragido dos Resultados por Natureza

Entidade: Instituto Politécnico de Viana do Castelo
Demonstragao dos Resultados por Natureza Individual do periodo findo em 31 de dezembro de

2020

Euros
SNC-AP SNC-AP
RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS
2020 2019
Impostos, contribuices e taxas 14 3525 099,98 4010 448,62
Vendas 13 12 596,61 27 868,30
Prestagbes de servicos e concessdes 13 73832852 429328,22
Transferé&ncias e subsidios correntes obtidos 14 16 177 941,07 16311 372,45
Fornecimentos e servigos externos 21.A -3503 003,71 -3573 207,14
Gastos com pessoal 19 -16 690 031,53 -16 191 505,86
Transferéncias e subsidios concedidos 21.B -552 800,00 -520 995,48
Imparidade de dividas a receber {perdas/reversGes) 9 -109 224,99 -103 422,02
Outros rendimentos 21.C 858 863,50 821 760,30
Outros gastos e perdas 21.D -127 728,76 -82325,81
330 040,69 1129 321,58
Resultados antes de depreciacdes e gastos de financiamento

Gastos/reversdes de depreciagdo e amortizagdo 3/5 -1606 577,48 -1399 347,75
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento) -1276 536,79 -270 026,17

Juros e gastos similares suportados 21.D -290,13
Resultado antes de impostos -1276 826,92 -270 026,17
Resultado liguido do periodo -1276 826,92 -270 026,17

Viana do Castelo, 22 de junho de 2021

A Direcéo dos Servigos Administrativos e Fi
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O Conselho de Gestao
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ceiros (Contabilista Publico)
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2.4. Demonstragao de Fluxos de Caixa

Entidade: Instituto Politécnico de Viana do Castelo
Demonstragao Individual dos Fluxos de Caixa do periodo findo em 31 de dezembro de 2020

Euros
SNC-AP SNC-AP
RUBRICAS NOTAS 2020 2010
Fluxos de calixa das actividades operacionais
Recebimentos de clientes + 866 381,17 538 517,57
Recebimentos de utentes 3779 238,07 3 965 020,77
Pagamentos a fomecedores - -4 329 041,02 -3 173 923,02
Pagamentos ao pessoal - -17 108 778,87 -16 404 849,99
Caixa gerada pelas operagoes +- -16 792 200,65 -15 075 234,67
Outros recebimentos/pagamentos +- 13101 211,70 12 664 314,89
Fluxos de caixa das actividades op lonal: (1) +- -3 680 988,95 -2 410 919,78
Fluxos de caixa das actividades de investimento
Pag t peitantes a:
Activos fixos tangiveis - -2 044 041,16 -2 735 177,03
Recebi tos pr lentes de:
Subsidios ao investimento + 5786 867,77 4 743 158,68
Fluxos de caixa das actividades de | ] @ +- 3 742 826,61 2 007 981,66
Fluxos de calxa das actividades de financiamento
Recebi tos p! ientes de:
Outras operagdes de financiamento 831 062,43
Fluxos de caixa das actividades de financiamento (3) 831 062,43 0,00
Variagéo de caixa e seus equivalentes {(1)+{2)+(3) 882 900,09 -402 938,12
Efeito das diferengas de cambio +/-
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo +/- 159 457,14 562 395,26
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo - 1042 357,23 159 457,14
CONCILIAGAO ENTRE CAIXA E SEUS EQUIVALENTES E SALDO DE GERENCIA
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 159 457,14 562 395,26
- Equivalentes a caixa no inicio do periodo
- Variagdes cambiais de caixa no inicio do periodo
= Saldo da geréncia anterior 159 457,14 562 395,26
De execugao orgamental 74 531,14 378 716,14
De operagdes de tesouraria 84 928,00 183 679,12
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 1042 357,23 159 457,14
- Equivalentes a caixa no fim do periodo
- Variagdes cambiais de caixa no fim do periodo
= Saldo para a geréncia seguinte 1042 357,23 159 457,14
De execugdo orgamental 686 964,89 74 531,14
De operagdes de tesouraria 355 392,34 84 926,00

Viana do Castelo, 22 de junho de 2021

A Direcao dos Servigos Administrativos e Financeiros (Contabilista Publico)
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2.5. Anexo as Demonstragdes Financeiras

NOTA 1 - Identificagdo da entidade, periodo de relato e referencial contabilistico

1.1 Identificagédo da entidade

Designacéo: Instituto Politécnico de Viana do Castelo (IPVC)

Endereco: Rua Escola Comercial e Industrial Nun’Alvares, n.° 34, 4000-347 Viana do Castelo
Cadigo de Classificagdo Organica: 121037900

12 — Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior

1 - MEC - Funcionamento - SFA

03 - Estabelecimentos de Ensino Superior

79 — Institutos Politécnicos

00 - Servigos Centrais do Instituto Politécnico de Viana do Castelo

Tutela: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
Regime Financeiro: Servigos e Fundos Auténomos
Nuamero Identificagdo de Pessoa Coletiva: 503761877

O IPVC foi criado em 1980 pelo Decreto-Lei 303/80 de 16 de agosto.

Em resultado da publicagdo da Lei n.° 62/2007 de 10 de setembro que aprova o regime

juridico das instituicdes de ensino superior, foram homologados os estatutos do IPVC pelo

Despacho Normativo n.° 7/2009, publicado na Il Série do Diario da Reptblica n.° 26 de 06 de

fevereiro de 2009.

Estrutura organizacional efetiva

O IPVC tendo em vista a concretizagdo da sua missdo bem como a especificidade do contexto

social, econoémico e cultural em que se insere organiza-se internamente da seguinte forma:

a) Unidades de ensino e investigacao, adiante designadas por escolas;
b) Unidades de investigagao;
¢) Unidades funcionais de suporte a sua atividade;

d) Unidades de investigagdo comuns a outras instituigbes de ensino superior universitario ou

politécnico e ou de investigagao;

e) Outras unidades, de natureza das anteriores ou diferentes, que venham a ser criadas para

a prossecucdo dos objetivos do Instituto.

O IPVC constitui um todo Unico organizado, vertical e horizontalmente, em areas de
ensino/aprendizagem, cientificas, de investigagdo e prestacdo de servigos, e dispde ainda de

servigos para o apoio técnico e administrativo necessério ao bom funcionamento do Instituto e de

toda a sua estrutura organizativa.
O IPVC integra as seguintes escolas:
a) Escola Superior de Educacgéo (ESE);

b) Escola Superior Agraria (ESA);
c¢) Escola Superior de Tecnologia e Gestéo (ESTG);
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d) Escola Superior de Saiude (ESS); 2 ; /L

e) Escola Superior de Ciéncias Empresariais (ESCE); -
d) Escola Superior de Desporto e Lazer (ESDL).

Para suporte & sua atividade o IPVC dispde das seguintes unidades funcionais:

a) Servigos de agdo social (SAS);
b) Biblioteca;
c¢) Unidade de Gestdo de Projetos (UGP).

| ORGANOGRAMA testuo Potkécnico

de Vienas do Cstela

I PV( PROVEDOR DO
ESTUDANTE

FEDERACAO ACADEMICA
ASSOCIACAQ ESTUDANTES

DAS ESCOLAS CONSELHO GERAL
CONSELHO DE GESTAQ PRESIDENTE
ADMINISTRADOR
CONSELHO ACADEMICO

AREAS CIENTIFICAS

GRUPOS UNIDADES DE
DISCIPLINARES INVESTIGACAO

UNIDADES
FUNCIONAIS

SERVICOS

BALCAO UNICO

SECRETARIADO DE APOIO ik

AOS CURSOS "
SECRETARIADO DA DIRECAO
LABORATORIOS

Descrigdo sumaria das atividades

O IPVC é uma instituigdo ensino superior de direito publico, tendo definidas as seguintes
atribuicdes:

a) A realizacdo de ciclos de estudos visando a atribuigdo de graus académicos, bem como de
outros cursos pos-secundarios, de cursos deformagéo pés-graduada e outros, nos termos da lei;

b) A criagdo do ambiente educativo e de desenvolvimento humano adequado & sua missao;
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¢) A realizagdo da investigagéo e o apoio e participagdo em instituicbes cientificas;

d) A transferéncia e valorizagéo do conhecimento cientifico e tecnolégico;

e) A realizacdo de agbes de formagao profissional e de atualizagZo de conhecimentos;

f) A prestagdo de servicos a comunidade e de apoio ao desenvolvimento

da regido e do pais, numa perspetiva de valorizagao reciproca;

g) A cooperacéo e o intercambio cultural, cientifico e técnico com instituicbes congéneres,
nacionais e estrangeiras;

h) A contribuicdo, no seu ambito de atividade, para a cooperagéo internacional e para a
aproximacédo entre os povos, em especial com os paises de lingua portuguesa e os paises europeus;

i) A produgdo e difusdao do conhecimento e da cultura;

j) Apoiar o associativismo estudantil, proporcionar condicdes de estudo adequadas aos
trabalhadores estudantes e estabelecer um quadro de ligagdo aos seus antigos alunos.

O IPVC promove uma formacdo integral dos estudantes, em conhecimentos, valores e
competéncias incentivadoras da autoaprendizagem e do empreendedorismo. Dispde de uma oferta
formativa e processos de 1+D+i diversificados, inovadores e proativos, que respondem aos desafios
contemporaneos. O estudante & a referéncia central do seu modelo organizacional e dispde, ainda,
de um Sistema de Gestao de Desenvolvimento Humano o qual, promovendo as pessoas, integra-
as na sua missdo. Dispde de uma estrutura que configura um todo-Unico, coeso, construido de
recursos e competéncias, organizado por areas de atividade, e dispée de um sistema de diregdo
estratégica e de qualidade ageis, que distribuem recursos de modo orientado e eficiente face aos

seus objetivos estratégicos e a sua missao.

1.2 Referencial contabilistico e demonstragdes financeiras

a) As demonstragdes financeiras foram preparadas de harmonia com o SNC-AP, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, e foram aplicados os requisitos das Normas de

Contabilidade Publica (NCP) relevantes para a entidade.
b) Considerando que a adogao do SNC-AP ocorreu pela primeira vez no ano de 2018, a
informagdo comparativa relativa ao ano anterior constante das demonstragées financeiras baseia-

se em SNC-AP, sendo comparavel com a do ano em referéncia.

Valores de Caixa e Depdsitos Bancarios

A 31 de dezembro de 2020 a desagregacédo dos saldos de caixa e depositos bancarios era a
seguinte:

2020 2019 I

Caixa e Depésitos 1042 357,23 159 457,14
Calxa 29 032,24 661,08
Depésitos a ordem 1013 324,99 158 796,06
Depositos & ordem do Tesouro 930 522,17 534 582,78
Conta 1049 - IPVC/OE 208 434,37 323 331,73
Conta 6600 - IPVC/Receitas Préprias 169 817,78 27 213,50
Conta 6620 - ESA/IPVC 0,00 0,00
Conta 7703 - IPVC/Projetos 546 737,48 177 897,39
Conta 1120012213 - IPVC - Programa Socrates/Erasmus 5532,54 6 140,16
Depdsitos bancarios a Ordem 82 802,82 24 406,75
Conta n.2 0852128707330 80 351,82 16 354,68
Conta n.2 0852083968430 2 451,00 8 052,07

Todos os saldos de Caixa e Depositos Bancarios encontram-se disponiveis para uso.
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NOTA 2 - Principais politicas contabilisticas, alteragdes nas estimativas contabilisticas

Bases de mensuracido
As demonstracdes financeiras foram preparadas de acordo com a NCP 1 - Estrutura e

Contetido das Demonstracbes Financeiras e sdo apresentadas em euros. O euro é a moeda
funcional e de apresentagdo.

Apresentacgao apropriada e conformidade com as NCP

As presentes demonstragbes financeiras apresentam de forma apropriada a posigdo
financeira, o desempenho financeiro e os fluxos de caixa do IPVC. Neste sentido, estas
demonstragoes representam de forma fiel os efeitos das transagbes, outros acontecimentos e
condigdes, de acordo com as definicbes e critérios de reconhecimento de ativos, passivos,
rendimentos e gastos estabelecidos na Estrutura Concetual e nas NCP.

Informagao comparativa
As politicas contabilisticas e os critérios de mensuragdo adotados pela entidade no periodo

de 2020 foram consistentes com os aplicados pela entidade na preparagéo da informagao financeira
relativa ao periodo anterior.

Materialidade e agregagao
A relevancia da informagéo é afetada pela sua natureza e materialidade. Cada classe material

de itens semelhantes é apresentada separadamente nas demonstragdes financeiras.

Compensacgao

A compensagdo nas demonstracbes financeiras, exceto quando reflita a substancia da
transacao ou de outro acontecimento, retira a capacidade dos utilizadores de compreenderem as
transagdes, outros acontecimentos e condigbes que ocorreram, e de avaliarem os fluxos de caixa
futuros da entidade. Neste sentido, os ativos e os passivos e os rendimentos e os gastos n&o foram
compensados, exceto se o mesmo for exigido ou permitido por uma NCP.

Continuidade
As demonstragdes financeiras foram preparadas numa base de continuidade na medida em

que o IPVC continuara em atividade e cumprira as suas obriga¢des no futuro previsivel.

Julgamentos e principais fontes de incerteza das estimativas

A preparagdo de demonstragbes financeiras de acordo com principios contabilisticos
geralmente aceites requer que se realizem estimativas que afetam os montantes dos ativos e
passivos registados, a apresentacdo de ativos e passivos contingentes no final de cada exercicio,
bem como os proveitos e custos reconhecidos no decurso de cada exercicio. Os resultados atuais
poderiam ser diferentes dependendo das estimativas atualmente realizadas.

As estimativas de valores futuros que se justificaram e se reconheceram nas demonstragoes
financeiras refletem a evolugdo previsivel da Instituicdo no quadro do seu plano estratégico, ndo
sendo previsivel qualquer alteragdo significativa deste enquadramento a curto prazo que possa por
em causa a validade das estimativas ou implicar um risco significativo de ajustamentos
materialmente relevantes nas quantias escrituradas dos ativos e passivos no préximo periodo.

Principais pressupostos relativos ao futuro
As presentes demonstragdes financeiras foram preparadas no pressuposto da continuidade
das operagdes, mantidos de acordo com os principios contabilisticos geralmente aceites em
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Portugal. Os eventos ocorridos ap6s a data do balango que afetem o valor dos ativos e passivos
existentes & data do balango s&o considerados na preparagéo das demonstragdes financeiras do
periodo. Esses eventos, se significativos, sdo divulgados no presente anexo as demonstragées
financeiras.

As bases de mensuragdo e politicas contabilisticas usadas em cada item das presentes
demonstracgoes financeiras, encontram-se detalhadas nas notas a seguir apresentadas.
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NOTA 3 - Ati Intangiveis
ivos givei -

A Instituigéo reconhece ativos intangiveis sempre que seja provavel que fluirdo para si
beneficios econémicos futuros ou potencial de servigo esperado atribuivel ao ativo, e desde que
seja possivel a sua mensuragdo com fiabilidade.

Os ativos intangiveis da Instituicdo encontram-se mensurados pelo custo, o qual inclui o custo
de compra (incluindo impostos ndo dedutiveis) e qualquer outro custo diretamente atribuivel a
prepara¢ao do ativo para o uso pretendido.

Os ativos intangiveis da Instituicdo incluem essencialmente: licengas de software (programas
de computador e sistemas de informacao), desde que néo integrados em ativos fixos tangiveis, e
cujo periodo de licenga atribuida seja superior a um ano. Estas licengas de software foram
amortizadas de acordo com o método da linha reta, considerando o respetivo periodo do
licenciamento.

Por outro lado, também integra o ativo intangivel da Instituigdo o registo de uma patente, a
qual ndo tem sido sujeita a amortizagao.

Os quadros a seguir apresentados refletem as divulgagdes exigidas pelos requisitos da NCP
1 relativos aos ativos intangiveis.

Durante os exercicios findos, em 31 de dezembro de 2019 e 2020, os movimentos ocorridos
na quantia escriturada dos ativos intangiveis, bem como nas respetivas amortizagdes acumuladas
e perdas por imparidade acumuladas, foram os seguintes:

Quadro 3.1 - Ativos intangiveils - variagdo das amortizagdes e perdas por imparidades

acumuladas
_ Inicioperiodo Fim Perlodo =

s Quantia Bruta “A":':::;‘i:’ Quantla Escriturada | Quantia Bruta AA::::‘;T Quantia Escriturada

Ativos intangiveis de dominio publico, patriménio historico, artistico e cultural 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Goodwill 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Projectos de desenvolvimento 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00
Programas de computador e sistemas de informagéo 18972,86 4647,18 14 325,68, 2173298 10 906,62 10 826,36
Propriedade industrial e intelectual 773,50 0,00 77350, 773,50 0,00| 773,50
Outros 0,00] 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00
Ativos intangiveis em Curso | 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00
Total 19 746,36 4647,18 15 099,18 22506,48 10 906,62 11 599,86

Durante o exercicio de 2020, ocorreram as seguintes variagtes:

Quadro 3.2 - Ativos intangiveis - quantia escriturada e variagées do periodo

. Quantia Vorlaghes Quantia

RUBAIGAS escriturada inicial Adigdes ‘Perda.st«:r Amortiz;a;)bes 40 | escriturada final

Ativos intangiveis de dominio puiblice, patriménio histérico, artistico e cultural 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Goodwill 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Projectos de desenvolvimento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Programas de computador e sistemas de informagdo 14 325,68 2 760,12 0,00 6 259,44 10 826,36
Propriedade industrial e intelectual 773,50 0,00 0,00 0,00 773,50
Outros 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
Ativos intangiveis em Curso 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 15099,18 2760,12 O,Cll[ 6 259,44 11599,86
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Durante o exercicio de 2020, ocorreram as seguintes adigdes: S/Q
Quadro 3.2 A - Ativos intangiveis - adigbes
Adigdes
AL Internas Compras Outras TOTAL

Ativos intangiveis de dominio publico, patriménio histérico, artistico e cultural 0,00 0,00 0,00 0,00
Goodwill 0,00 0,00 0,00 0,00
Projectos de desenvolvimento 0,00 0,00 0,00 0,00
Programas de computador e sistemas de informagio 0,00 276012 0,00 2760,12
Propriedade industrial e intelectual 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativos intangiveis em Curso 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 2760,12 0,00 2 760,12
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NOTA 5 - Ativos Fixos Tangiveis

Bases de mensuragéo

Terrenos e Edificios e Outras Construgoes

As presentes demonstragdes financeiras mensuram os edificios e terrenos afetos a atividade
do IPVC pelo respetivo VPT, apurado no decurso de 2019 mas com referéncia a data de 01/01/2018,
uma vez que esta alteragdo de critério de mensuragdo tem subjacente as politicas contabilisticas
previstas no SNC-AP, quando aplicado pela primeira vez em 2018.

Seguindo-se o principio da substancia sob a forma e considerando os critérios de
reconhecimento de ativos tangiveis constantes da NCP n.° 5, os edificios e terrenos afetos a
atividade operacional dos SAS, na medida em que contribuem para o seu potencial de servico,
encontram-se contabilizados nas demonstragées financeiras desta entidade. A distribuicdo do VPT
foi efetuada de forma proporcional entre IPVC e SAS, em fungdo da area de construgdo afeta a
atividade de cada instituigdo. Para efeitos de apuramento da area de construgdo afeta a atividade
dos SAS, foram consideradas as areas dos seguintes espagos — bares, cantinas e residéncias.

Conforme previsto no classificador complementar 2 - Cadastro e vidas Uteis dos ativos fixos
tangiveis, intangiveis e propriedades de investimento - no caso dos prédios urbanos relativos a
iméveis, considerou-se que o valor do terreno correspondia a 25% do valor global do VPT, tendo
sido os restantes 75% contabilizados em edificios.

Os prédios rasticos foram contabilizados na totalidade na conta de terrenos, assim como
também ficaram contabilizados como terrenos alguns artigos urbanos que ndo tém constru¢do
associada, como é o caso de diversos artigos alocados a valorizagdo da ESTG.

Outros Ativos Fixos Tangiveis
No que respeita as bases de mensuragao dos restantes ativos fixos tangiveis, manteve-se o

critério de valorizacdo dos bens adquiridos até 31 de dezembro de 2017, conforme abaixo
detalhado.
Neste ambito importa salientar que no decurso do ano de 2012 foi efetuado o levantamento
fisico de todos os bens patrimoniais do IPVC. Face ao desenvolvimento deste trabalho, e
considerando o relatério apresentado pela empresa responsavel pelo referido trabalho, a
valorizagdo dos bens em 2013 (a qual se mantém até a presente data) foi efetuada da seguinte
forma:
e Bens identificados fisicamente relativamente aos quais foi possivel apurar o correspondente
custo de aquisi¢gio nos registos contabilisticos: valorizagao ao custo de aquisi¢io;
¢ Bens identificados fisicamente mas relativamente aos quais nao foi possivel aferir o
respetivo registo contabilistico: valorizagdo com base no valor de mercado;
¢ Obras de arte: dada a especificidade inerente a esta tipologia de bens, recorreu-se a peritos
especializados para proceder a sua avaliag&o pelo que se encontram valorizados ao valor
de mercado;
Para os bens adquiridos a partir de 01 de janeiro de 2018, e para efeitos de determinacdo da
quantia escriturada bruta dos bens considerou-se como critério de mensuragao o custo de aquisicéo

destes bens.

Método de depreciagdo usado e vidas lteis/taxas de depreciagio
As depreciagtes correspondem a desvalorizagdo normal dos ativos fixos, decorrentes do
gasto com a sua utilizagao, tendo sido utilizado o método da linha reta.
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Os bens adquiridos até 31 de dezembro de 2017 continuaram a ser depreciados com base
nas taxas de depreciagdo previstas na Portaria n.° 671/2000, de 17 de abril, que aprovou o CIBE -
Cadastro e Inventario dos Bens do Estado.

Os bens adquiridos a partir de 1 de janeiro de 2018 foram depreciados considerando a vida
atil de referéncia definida no Classificador Complementar 2 - Cadastro e vidas (teis dos ativos fixos
tangiveis, intangiveis e propriedades de investimento, publicado na Portaria n° 198/2016, de 14 de
jutho, que aprova as notas de enquadramento ao plano de contas multidimensional.

Esta Portaria estabelece que “(...)os bens duradouros (que se destinam a permanecer ao
servico da entidade por periodos superiores a 1 ano), ndo destinados a venda, s&o em regra
registados na Classe 4, exceto os que tenham valores individuais inferiores a (euro) 100 e sejam
enquadraveis nas subcontas da conta 62(...)".

Esta contabilizagdo como gasto iria abranger muitas aquisigdes de bens duradouros que eram
anteriormente inventariadas no ambito da aplicagdo do POC-Educacéo, tais como material de
ensino, material informatico ou mobilidrio. Neste sentido, considerou-se que o controlo destes ativos
é relevante, tendo-se optado por continuar a inventariar estes bens, derrogando o exposto nas notas
de enquadramento referido no paragrafo anterior e tendo sido seguido o seguinte procedimento de

contabilizagéo:

e Contabilizagéo destes bens na classe 4 procedendo-se a sua inventariagéo;

o Depreciacdo a 100% no ano da aquisigéo destes bens.

O efeito contabilistico destes registos nas demostragdes financeiras é equivalente ao indicado
na nota explicativa da conta 62 e, desta forma, continua-se a garantir o controlo destes ativos através

da sua inventariagio.
As vidas Uteis estimadas para cada classe de ativos, s&o as seguintes:

Vida dtil estimada
(média)
Outros ativos fixos tangiveis

Edificios e outras construcdes Entre 50 a 100 anos
Equipamento basico Entre 5a 10 anos
Equipamento de transporte Entre 4 a 8 anos
Equipamento administrativo Entre 5 a 10 anos
Outros Entre 4 a 10 anos

Relativamente aos edificios foram estimadas as seguintes vidas Gteis:

e Os edificios dos SC e da ESA sio edificios centendrios, construidos em alvenaria de
pedra granitica com pavimento originais também em pedra. As caixilharias dos vaos
envidragados sdo em madeira envernizada e as coberturas s3o inclinadas em estrutura
de madeira revestida a telha ceramica, os revestimentos interiores das paredes sdo
estucados e pintados a tinta plastica, e os pavimentos sdo revestidos a madeira, pedra
natural ou material ceramico. Face a esta caraterizag&o, a vida Util estimada para estes
edificios foi de 100 anos;

e Os edificios das ESE, ESTG, ESS, ESCE e ESDL sdo recentes, construidos com
estrutura em betdo armado e paredes exteriores em alvenaria de tijolo cerdmico ou
painéis prefabricados de bet&o. As caixilharias dos vaos envidragados s&o, em regra, em
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aluminio com vidro duplo. As coberturas sdo em terraco ou inclinadas revestidas com
materiais prefabricados, as paredes revestidas a material ceramico ou pintadas com tinta
plastica, e os pavimentos revestidos a linéleo, madeira, pedra natural e material ceramico.
Face a esta caraterizagdo, a vida util estimada para estes edificios foi de 50 anos;

¢ Dado o estado de ruinas em que se encontra 0 Convento de S3o Francisco do Monte,
ndo foi estimada a respetiva vida dtil, pelo que ndo foram registadas depreciagdes
relativamente a este imével.

Os quadros a seguir apresentados refletem as divulgagtes exigidas pelos requisitos da NCP
1 relativos aos ativos fixos tangiveis.

Durante os exercicios findos, em 31 de dezembro de 2020 e 2019, os movimentos ocorridos
na quantia escriturada dos ativos fixos tangiveis, bem como nas respetivas depreciagtes
acumuladas e perdas por imparidade acumuladas, foram os seguintes:

Quadro 5.1 - Ativos fixos tangiveis - variagao das depreciagoes e perdas por
imparidades acumuladas

Infclo periodo Fim Perfodo
RUBRICAS reclagbes antla De Ses antis
usataien ::mun;:u E::mrndl st Bots Mm[::m E::mndl

Bens de dominle piiblico patriménio histérico artistico e cuttural 0,00 0,00
Terrenas e recursos naturais 0,00 0,00} 0,00} 0,00 0,00} 0,00
Edificios e outras construgdas 0,004 0,00} 0,00} 0,00} 0,004 0,00
Infraestruturas 0,00 0,00 0,00| 0,00, 0,00 0,00
Patriménio histérico artistico e euftural 0,00| 0,000 0,004 0,00| 0,00] 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bens de dominio ptiblico em curso 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
0,00| 0,00} 0,00} 0,00 0,00} 0,00
Ativos fixes em concasslio 0,00} 000
Terrenos e recursos naturais 0,004 0,00} 0,00| 0,00 0,00 0,00
Edificios e outras construges 0,00] 0,00 0,00} 0,00| 0,00] 0,00
Infraestruturas 0,00/ 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
Patriménio histdrico artfstico e cultural 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00
Ativos fixos em concessgo em curso 0,00} 0,00 0,00| 0,00{ 0,00i 0,00
0,00 0,00 0,00! 0,00 0,00/ 0,00

Outras ativos fixos tangivais oo
Terrencs e recursos naturals 10605 945,00 0,00 1060594500 10605 545,00 0,00 1060594500
Edificios e outras construgSes 23254 133,14 84144920] 22412683,94) 2348129575 1267057,73| 2221423802
Equipamento bdsico 11732789,91 7768413,91 3964376,00| 1212693971 8816093,85| 331084585
Equipamenta de transporte 380220,98| 166 544,43 213 676,55 363 334,63 21519856 148136,07
Equipamento administrativo 85 809,71 58 770,09 27039,62| 159 500,58 7559348 83 507,10
Equipamentos biolégicos 000 0,00 0,00| 0,00
Qutros 146724733 1200 841,88 268 405,45, 153612452 123776913 298355,39
Ativos fixos tangivels em curso 15419324 0,00 15413324]  1029101,80 0,00  1029101,80
47680339,31| 10036015,51) 37644319,80! 4930224199 11611712,76| 37 £90529,23
Total] 47680339,31 10035019,51] 37644319,50( 4930224199 1161171276 37650529,23

Durante o exercicio de 2020, ocorreram as seguintes variagdes:
Quadro 5.2 - Ativos fixos tangiveis - quantia escriturada e variagdes do periodo

RUBRICAS Supntial Depreciagdes d:a = Quantia escriturada
escriturada inicial Adigdes Seriodo Diferengas Cambiais | Abates/Transfarincias final

Bens de dominic pablico i istérico artistico e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Terrenos e recursos haturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Edificios e outras construgdes 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
Infraestruturas 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00
Patriménio histérico artistico e cultural 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00 0,00
Outres 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00
Bens de dominio piiblico em curso 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00/ 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00
Ativos fixos em cancessio 0,00 0,00
Terrenos e recursos naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Edificios e outras construgdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Infraestruturas 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Patriménio histérico artistico e cultural 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativos fixos em concessdc em curso 0,00} 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00
Outros ativos fixos tanglveis 0,00 0,00
Terrenos e recursos naturais 10 605 945,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10 605 945,00
Edificios e outras construgdes 22 412 683,94, 227 162,61 425 608,53 0,00 0,00 22214 238,02
Equipamento bésico 3964 376,00 403 548,11 1057 078,26 0,00 0,00 3310845,85
Equipamento de transporte 213 676,55 0,00 61 894,65 0,00 -3 845,83 148 136,07
Equipamentc administrativo 27 039,62 73 690,37 16 823,39 0,00 0,00 83 907,10
Equipamentos biolégicos 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00, 0,00
Outros 266 405,45 70 863,15 38913,21 0,001 0,00 298 355,39
Ativos fixos tangiveis em curso 154 193,24 913 675,23 0,00] -38 766,67 1029101,80
37 644 319,80 1688 939,97 1600318,04 0,00] -42 412,50 37 690529,23
Total| 37 644 319,80 1688 939,97, 1 600 318,04, 0,00 -42 412,50 37 690 529,23
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Durante o exercicio de 2020, ocorreram as seguintes adigées:

Quadro 5.2 A - Ativos fixos tangiveis - adigdes

Adighes
. Doagfo, heranga,
RUBRIGAS Internas Compras legado ou perdido a Lo
favor do Estado

Bens de dominio publ iménio histé artistico e
Terrenos e recursos naturais 0,00 0,00 0,00 0,00
Edificios e outras construgBes 0,00 0,00 0,00 0,00
Infraestruturas 0,00 0,00 0,00 0,00
Patriménio histérico artistico e cultural 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Bens de dominio pdblico em curso 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

Ativos fixos em concessgo

Terrenos e recursos naturais 0,00 0,00 0,00] 0,00
Edificios e outras construgdes 0,00 0,00 0,00 0,00
Infraestruturas 0,00 0,00 0,00 0,00
Patriménio histérico artistico e cultural 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativos fixos em concessio em curso 0,00 0,00/ 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00, 0,00
Outros ativos fixos tanglvels 0,00
Terrenos e recursos naturais 0,00 0,00 0,00 0,00
Edificios e outras construgSes 0,00 22716261 0,00 227 162,61
Equipamento basico 0,00 403548,11 0,00 403548,11
Equipamento de transporte 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamento administrativo 0,00 73 690,87 0,00 73 690,87
Equipamentas biolégicos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 70 863,15 0,00 70863,15
Ativos fixos tangiveis em curso 0,00 913 675,23 0,00/ 913 675,23
0,00 1688 939,97 0,00 1688939,97
Total 0,00/ 1688 939,97 0,00 1688 939,97

As adi¢des de ativos fixos tangiveis decorreram maioritariamente de processos aquisitivos a
titulo oneroso, ou seja, tiveram como contrapartida um exfluxo de caixa, dos quais se destacam as
diversas aquisicbes de equipamento basico e obras de reparagio/readaptacéo de edificios,
nomeadamente:

o Empreitada relativa 4 execugdo do Centro de Bem Estar Animal na ESA no montante de
133.959,16 euros;

o Espectroradiometro de campo — 53.997,00 euros;

e Aquisi¢do e substituicido de equipamento de iluminagdo para a ESTG e a ESA no
montante de 46.636,74 euros;

e Execucdo de empreitada para criagdo de salas no antigo espacgo da cantina da ESA no
montante de 36.038,66 euros;

e Equipamentos para upgrade da solugéo de armazenamento pelo montante de 24.993,60

euros;
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Quadro 5.2 B - Ativos fixos tangiveis - diminuigoes

Diminuigdes
RUBRICAS Alienagfo a Titulo Fus#o0, CisSo Abates/ Total
Oneroso Reestruturacdo Transferéncias

Bens de dominio pdblico patriménio histérico artistico e cultural
Terrenos e recursos naturais 0,00 0,00 0,00 0,00
Edificios e outras construgdes 0,00 0,00 0,00 0,00
Infraestruturas 0,00 0,00 0,00 0,00
Patriménio histérico artistico e cultural 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Bens de dominio pUblico em curso 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
Ativos fixos em concesséo 0,00
Terrenos e recursos naturais 0,00 0,00 0,00 0,00
Edificios e outras construgdes 0,00 0,00 0,00 0,00
Infraestruturas 0,00 0,00 0,00 0,00
Patriménio histérico artistico e cultural 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativos fixos em concessSo em curso 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

Outros ativos fixos tangiveis

Terrenos e recursos naturais 0,00 0,00 0,00 0,00
Edificios e outras construgdes 0,00 0,00 0,00] 0,00
Equipamento basico 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamento de transporte 0,00 0,00 -3645,83 -3 645,83
Equipamento administrativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamentos biolégicos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativos fixos tangiveis em curso 0,00 0,00 -38 766,67 -38 766,67
0,00 0,00 -42 412,50 -42 412,50
Total 0,00 0,00 -42 412,50 -42 412,50

O total do montante refletido em diminui¢es engloba a transferéncia de ativos fixos tangiveis
em curso para as respetivas contas de ativos fixos tangiveis, assim como uma viatura que foi
transferida para os SAS, dado que a mesma se encontrava alocada a atividade operacional desta

unidade funcional.

ATIVOS FIXOS TANGIVEIS EM CURSO
Os ativos fixos tangiveis em curso representam bens ainda em fase de construgéo/instalagao,

sdo integrados no item de “ativos fixos tangiveis” e mensurados ao custo de aquisicéo. Estes bens
nao sdo depreciados enquanto tal, por ndo se encontrarem em estado de uso.
O montante de 1.029.101,80 euros relativo a ativos fixos tangiveis em curso encontra-se

discriminado no quadro abaixo.

453 Ativos fixos tangiveis em curso 1029 101,80
Equipamento ESA sem uso/nio entregue 4 161,04
Obras relativas a sistema circulacdo dgua 84 303,93
Médulos de Estacionamento de Bicicletas 26 961,60
Substituicdo caixilaria bloco oficinal ESTG 71 854,51
Substituigdo caixilaria residéncia ESA 293 825,41
Beneficiagdo fachadas e fachadas ESTG 539 768,30
Outros ativos fixos tangiveis em curso 8 227,01

N&o existem restricbes de titularidade nem 6nus associados aos ativos da Instituigzo.
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NOTA 9 — Imparidade de Ativos

Nesta nota s&o apresentadas as divulgagdes exigidas pela NCP 9 relativamente & Imparidade
de Ativos.

E efetuada uma avaliagdo de imparidade a data de cada demonstragio financeira e sempre
que seja identificado um evento ou alterag&o nas circunstancias que indique que o montante pelo
qual um ativo se encontra registado possa ndo ser recuperado.

Sempre que o montante pelo qual um ativo se encontra registado € superior a sua quantia
recuperavel, é reconhecida uma perda por imparidade, registada na demonstragéo dos resultados.

A quantia recuperavel é a mais alta do prego de venda liquido e do valor de uso. O prego de
venda liquido é o montante que se obteria com a alienagdo do ativo numa transagéo ao alcance das
partes envolvidas, deduzido dos gastos diretamente atribuiveis a alienagéo. O valor de uso é o valor
presente dos fluxos de caixa futuro estimados que se espera que surjam do uso continuado do ativo
e da sua alienagéo no final da sua vida util.

A quantia recuperavel é estimada para cada ativo individualmente ou, no caso de ndo ser
possivel, para a unidade geradora de caixa a qual o ativo pertence.

A reversdo de perdas por imparidade reconhecidas em periodos anteriores é registada
quando os motivos que provocaram o registo das mesmas deixaram de existir e, consequentemente,
o ativo deixa de estar em imparidade. A reverséo das perdas de imparidade é reconhecida na
demonstragdo dos resultados como resultados operacionais. Contudo, a reversao de uma perda por
imparidade é efetuada até ao limite da quantia que estaria reconhecida caso a perda por imparidade
n&o tivesse sido registada em exercicios anteriores.

A 31 de dezembro de 2020 o movimento ocorrido na rubrica de imparidades foi o seguinte:

Ativo Natureza Qua;l:il:izruta Aumentos ano Diminui¢des ano |Quantia Bruta Final

Clientes de cobranga duvidosa Ativo gerador de caixa 89 584,57 2370,03 499,38 9145522
Utentes de cobranga duvidosa Ativo gerador de caixa 547 486,60 107 354,34 654 840,94
Total 637 071,17 109 724,37 499,38 746 296,16

A imparidade de 2020 relativa a clientes de cobranga duvidosa foi reconhecida para a
totalidade dos clientes que possuiam saldos devedores ha mais do que um ano econémico, ou seja,
cuja faturagao tinha sido emitida até 31/12/2019.

As diminuicbes relativas a clientes de cobranga duvidosa no montante de 499,38 euros
respeitam a recebimentos de clientes verificados em 2020, j& reconhecidos em anos anteriores
como de cobranga duvidosa.

No ambito do reconhecimento da imparidade relativa a utentes, a mesma respeita as dividas
dos alunos inscritos na Instituigdo.

No ano econdmico de 2020, tal como ja tem ocorrido em anos anteriores, e considerando que
os alunos tém efetuados planos de divida para proceder ao pagamento de propinas,
maioritariamente do ano letivo em curso e do ano letivo imediatamente anterior, considerou-se como
estando em imparidade a divida dos alunos relativa aos anos letivos anteriores aos dois Gltimos
anos letivos, ou seja, a divida relativa aos anos letivos anteriores ao ano letivo 2019/2020.
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NOTA 13 - Rendimento de transagées com contraprestagéio

Conforme previsto na NCP 13 os rendimentos com contraprestagéo sdo reconhecidos quando
for provavel que fluam para a Instituigdo beneficios econdmicos futuros ou potencial de servigo e
estes beneficios possam ser mensurados com fiabilidade.
O rendimento das Vendas é reconhecido na demonstragéo dos resultados:
i. Quando os riscos e beneficios inerentes & posse dos ativos sdo transferidos para o
comprador;
ii. Quando deixa de existir um envolvimento continuado de gestdo com grau
geralmente associado com a posse;
iii. Quando o montante dos réditos possa ser fiavelmente quantificado;
iv. Quando seja provavel que os beneficios econémicos associados com a transagéo
fluam para a entidade;
v. Quando os custos incorridos ou a incorrer referentes a transagéo possam ser

fiavelmente mensurados;
O rendimento das Prestacdes de Servicos e reconhecido na demonstragio de resultados com
referéncia a fase de acabamento da prestacéo de servigo a data do balango.
A quantia de rendimento proveniente de uma transacdo é geralmente determinada por acordo
entre a entidade e o comprador ou utilizador do ativo ou servigo.
Os rendimentos de transagdes com contraprestacdo referentes ao exercicio findo em 31 de
dezembro de 2020, tém a seguinte decomposigao, tendo sido mensurados pelo justo valor da

retribuicdo recebida ou a receber.

ANO 2020 ANO 2019
71 |Vendas 12596,61 27 868,30
712 Produtos acabados e intermédios
71201 Produtos agricolas e pecuérios 10 667,15 24 678,08
71203 Livros e documentagdo técnica 1311,88
71205 Material de escritério 118,76 1 266,87
71299 QOutros
712991 Material de limpeza e higiene 36,00 1480,85
712999 Outros 462,32 2425
72 Prestacdes de servicos e onessdes 738 328,52 429 328,22
7207 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 3135,00 620
7208 Servigos sociais, recreativos, culturais e desporto 5907,99 10 368,20
7210 Servigos laboratoriais 405 384,74 26 839,22
7211 Aluguer de equipamentos 828,48 4 416,00
7212 Arrendamento 17 554,41 50381,73
7298 Outros servigos
729901 Recintos desportivos 2 260,00
729902 Inscrigdes em semindrios e congressos 1513,30 16980,57
729903 Bus Académico 14 668,79, 27 684,31
729204 Servigos de biblioteca 70,00 229,00
729905 InscrigBes em agBes de formagdo/cursos 100,00 165,00
729906 Parque de estacionamento 1 006,78 1196,04
729907 Fotocépias/impressSes 389,20 927,94
72999 Outros servigos 285 459,83 289 520,21
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NOTA 14 - Rendimento de transacdes sem contraprestacio

Conforme previsto na NCP 14, em algumas transagdes sem contraprestagdo, uma entidade
recebe recursos mas n&o da como retorno qualquer retribuicdo ou da apenas uma retribuigdo
simbdlica. Existem igualmente outras transagbes sem contraprestagio em que a entidade pode
proporcionar alguma retribuicdo diretamente como contrapartida dos servicos recebidos. A
determinag&o da substéncia de uma transag&o com ou sem contraprestagdo requer julgamento.

O rendimento associado a uma transagdo sem contraprestagdo, compreende os influxos
brutos de beneficios econémicos ou potencial de servigo recebidos e a receber pela entidade, o qual
representa um incremento no patriménio liquido.

Um influxo de recursos provenientes de uma transagéo sem contraprestagdo reconhecido
como um ativo deve ser reconhecido como rendimento, exceto até ao ponto em que for também
reconhecido um passivo relativo ao mesmo influxo, ou seja, o rendimento compreende influxos
brutos de beneficios econdémicos ou potencial de servigo recebidos e a receber pela Instituicio que

relata.
O rendimento de transagdes sem contraprestagido deve ser mensurado pela quantia do

aumento no ativo reconhecido pela Institui¢éo.
A Instituigdo reconhece um ativo relativo a impostos quando um acontecimento tributavel

ocorrer e os critérios de reconhecimento do ativo forem satisfeitos.

Os rendimentos provenientes de transagbes sem contraprestacdo relativos ao exercicio de
2020 respeitam a impostos, contribuigbes e taxas, transferéncias correntes e subsidios.

Os rendimentos provenientes de transagdes sem contraprestag&o recebidos no exercicio, em
31 de dezembro de 2020, tém a seguinte decomposigdo na demonstrago dos resultados:

Impostos, contribuigdes e taxas

70 Impostos, contribuigGes e taxas ANG 2020 b
3525099,98 €| 4010448,62 €
704120 Emolumentas 233 756,54 228 492,60
704122 Propinas
7041221 Formagdo Inicial 2349617,27 2738936,44
7041222 Mestrados 509 043,09 552 250,85
7041223 CTESPS 334 335,20 365084,12
7041224 Pds-graduacdes 57 826,45 63 381,03
7041229 Outras propinas 29 044,76 53 470,81
7044 Muitas e outras penalidades
70441 Juros de mora 10 891,67 7993,79
70449 Outras multas e penalidades 585,00 838,98

Dos montantes acima apresentados a rubrica que apresenta maior destaque é a de
rendimentos de propinas de formagao inicial.

No ambito deste tipo de rendimento salienta-se que a divida de alunos, a data do fecho
contabilistico, ascende a 2.929.065,91 euros, discriminada por ano letivo conforme apresentado no

quadro abaixo.
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Taxas, multas e outras penalidades

ANO 2020 ANO 2019
Faturagdo Divida ndo Faturagdo Divida n3o
Ano Letivo emitida até faturada até Divida Total emitida até faturada até Divida Total

31/12/2020 31/12/2020 31/12/2019 31/12/2019
Ano letivo 2007/08 562,5 562,50 562,5 562,5
Ano letivo 2008/09 22,00 22,00 22,00 22,00
Ano letivo 2009/10 1373,75 1373,75 1373,75 1373,75
Ano letivo 2010/11 10 633,86 10 633,86 10 633,86 10 633,86
Ano letivo 2011/12 10 658,96 10 658,96 10 678,96 10 678,96
Ano letivo 2012/13 4 272,08 4 272,08 4272,08 4 272,08
Ano letivo 2013/14 84 619,06 84 619,06 85 303,77 85 303,77
Ano letivo 2014/15 88 834,97 88 834,97 91 875,67 91 875,67
Ano letivo 2015/16 110 620,90 110 620,90 112 649,58 112 649,58
Ano letivo 2016/17 107 172,52 107 172,52 110 075,22 110075,22
Ano letivo 2017/18 113 360,37 113 360,37 120 039,21 120039,21
Ano letivo 2018/19 122 708,97 122 708,97 140 525,15 140525,15
Ano letivo 2019/20 178 377,36 178 377,36 445 693,27 2116051,88 2561745,15

Ano letivo 2020/21 82 071,97 2013 775,64 2095 847,61

TOTAL DIVIDA 31/12/2020 915 290,27 2013 775,64 2929 065,91 1133 705,02 2116 051,88 3249 756,90

Do total da divida referida, encontra-se reconhecido como divida de cobranga duvidosa o
montante de 654 840,94 euros, que corresponde a divida acumulada até ao ano letivo de 2018/19.

Transferéncias e subsidios correntes

As transferéncias e subsidios correntes respeitam maioritariamente as transferéncias do
Orgamento do Estado no montante de 13.439.422 euros. As restantes transferéncias respeitam a
rendimentos de projetos cofinanciados e transferéncias efetuadas pelas autarquias locais para
efeitos de financiamento de atividades desenvolvidas pelo IPVC, incluindo o servigo relativo ac Bus

Académico.

ANO 2020 ANO 2019

75 Transferéncias e subsidios correntes obtidos 16 177 941,07 16 311 372,45
751111 Transferéncias MCTES 13 439 422,00 12 935 393,00
7512 Servigos e Fundos Auténomos

75124 Transferénicas do IFAP 7 847,40 12 002,78
7513 Seguranca Social

75131 Financiamento comunitdrio em projetos co- 1444 845,17 1551 815,45
7515 Resto do Mundo

75151 Unido Europeia - Instituicdes 1274 892,70 1770 828,77
7516 Administragdo Local 10 933,80 41 332,45

O montante de 1.444.845,17 euros refletido na conta Seguranga Social — Financiamento
comunitario em projetos cofinanciados respeita maioritariamente ao rédito reconhecido
relativamente ao financiamento dos CTESPS. Este rendimento foi apurado com base no valor das
execucbes apresentadas e aprovadas ao respetivo programa financiador, ou seja, nao foi
considerado o valor das execugdes apresentadas, mas ainda ndo validadas pelo programa
financiador. Este procedimento tem subjacente o principio da prudéncia, conjugando a materialidade
do montante de financiamento e um conjunto de variaveis suscetiveis de andlise por parte das
entidades financiadoras que geram, de certa forma, uma certa incerteza relativamente ao montante

a aprovar por estas entidades.

Ressalva-se ainda que aquele montante de 1.444.845,17 euros, corresponde a rendimento
de anos anteriores a 2020, uma vez que a aprovagdo de parte da despesa de anos anteriores s6
ocorreu no decurso de 2020 ou no inicio do corrente ano, ndo tendo sido possivel reconhecer este
rédito nas demonstragdes financeiras de anos anteriores.
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No quadro abaixo, € possivel verificar o total da despesa de 2020 relativa & execugdo dos B
CTESPS que ainda ndo se encontra aprovada pela entidade financiadora e que como tal, cujo
financiamento de 85%, no montante de 1 480 693,88 euros, ndo foi reconhecido nas atuais

demonstragdes financeiras.

Despesa submetida/a submeter relativa a 2020

NORTE-08-5368-FSE-000036 443923,80 €
Norte-08-5368-FSE-000052 580997,78 €
NORTE-08-5368-FSE-000077 717 071,22 €
Total 1741992,80 €
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NOTA 15 - Provisbes, passivos contingentes e ativos contingentes

As provisdes sdo reconhecidas quando se verificam cumulativamente as seguintes situacgées:

i. Exista uma obrigagdo presente como resultado de um acontecimento passado;
ii.  Seja provavel que um exfluxo de recursos que incorpore beneficios econémicos sera
necessario para liquidar a obrigagao;
iii. Possa ser efetuada uma estimativa fiavel da quantia da obrigag&o.

A quantia reconhecida como uma provisdo deve ser a melhor estimativa do dispéndio exigido
para liquidar a obrigagéo presente a data de relato. As provisbes devem ser revistas em cada data
de relato e ajustadas para refletirem a melhor estimativa corrente. Se deixar de ser provavel que é
necessario um exfluxo de recursos incorporando beneficios econémicos ou potencial no servigo
para liquidar a obrigagdo, a provisdo deve ser revertida.

Um passivo contingente deve ser divulgado, exceto se for remota a possibilidade de um
exfluxo de recursos incorporando beneficios econémicos ou potenciai de servigo.

Um ativo contingente deve ser divulgado quando seja provavel um influxo de beneficios
econdémicos ou potencial de servigo.

Em 2020 nao foram constituidas nem reforgadas provisées.

No seguimento da circularizagéo efetuada ao advogado Pedro Nuno Rodrigues, divulga-se a
seguir o valor indicado por este advogado relativamente aos processos judiciais identificados e que
ainda se encontram em curso:

Valor

Processos Judiciais Entidade e Descrigio Interagdes do érgdo de gestdo relativamente ao desfecho
Jodo Carlos de Castro Execugao di rdéo - ori iGes di
Processo 113/05.2BEBRG-A “ s . 0,00 o 'e . para € Aguarda marcagdo de julgamento - ndo existe valor em causa
s Abrantes conselho cientifico
. e b parcial proced : implicou realizacdo de
Sofla Raquel da Silva Execucdo da sentenca de anula do ato d idents
Processo 2841/12.7BEPRT-A |~ q v 0,00 € = T TR e RrESEENE ato de audiéncia prévia para cessa¢do de contrato de
Dias que fez cessar o contrato de trabalho . . )
trabalho de sem impacto fi
ABB Alexandre Barbosa Devolugio de maquinaria e indemnizacéo pelos prejuizos Processo aguarda emisso de sentenca, conforme despacho
Processo 1137/13.1BEBRG 852 906,03 €| J; E r B £90 Relos pre] de remessa & Juiza que presidiu 3 prova emitido em setembro
Borges e pelo enri sem causa
2020.
Foi proferida sentenga que julgou procedente a acgdo e, em

ia, anulou o Regul o C: i para a
Contratagio de Pessoal Docente de Camreira do IPVC, com
fundamento no sustentado vicio formal da falta de consulta
do Sindicato, previamente 3 aprovagdo do Regulamento, nos
finulego do ato de hom?-logaqio do regulamento termos do disposto no artigo 102/1.m} da Lei n® 23/98, de 26
concursal para contratagdo de pessoal docente . . N

de Maic — sentenga da qual o IPVC interpds recurso, para o
Tribunal Central Administrativo Sul; considerando os trémites
e expedientes processuais, ndo € passivel prever a existéncia
de decisFo definitiva (transitada em julgado), de natureza
declarativa efou executiva, durante 0 ano de 2021.

Processo 1875/14.1BELSBB  |SNESUP 0,00€
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Valor
Processos Judiciais Entidade Procsse Descricio InteragBes do érgéo de gestdo relativamente ao desfecho
= . B N . ¢a que julgou total improced o pedido da
1 de ind
Processo 219/17.5BEBRG RisieMatia dos santos 4592,00 € mpugnagio da decisio de indeferimento do pedido de autora, absolvendo o IPVC de todos os pedidos formulados —
Penaforte bolsa de estudos L. -
emitida em abril 2019.
" N , z A
20 do ato de h . 50 da aprovagio do Aguar‘a prolagéio de se.ntem;a, considerando os tra'mrfes'e
Jo3o Miguel Ferreira contrato de candidato seriado em primeiro lugar em expedientes processuais, nfo ¢ possivel prever a existéncia de
Processo ne 1146/18.4BEBRG N 8478,82¢€ ° . i decisdo definitiva (transitada em julgado), de natureza
Moura Alves processi de recrutamento e condenagdo a pratica de ato N N
devido. declarativa efou executiva, durante 0 ano de 2021. Parecer
) quanto 3 estimativa final de bilidade - néo previsivel
Foi realizad: diéncia preliminar e o p da que
seja proferido despacho saneador, fixando data para sessdo
de jul ouapr Ho de alegacdes; ] d
Pedido de ind izagdo por dodo de os tramites e expedientes processuais, ndo & possivel prever a
. dré da Costa B: 33337,81€
Processo 378/17.5BERRT fin a Losta Bamros 337, trabalho subordinado existéncia de decisdo definitiva {transitada em julgado), de
natureza declarativa e/ou executlva, durante o ano de 2021.
Parecer quanto 3 estimativa final de responsabilidade - ndo
previsivel,
Aguarda agendamento de audiéncia preliminar ou, se
disp da, elab 0 de d h dor, fixando data
Suspensdo da eficacia do acto praticado pelo IPVC de para sess3o de jul; ou ap! ¢do de alegagd
Alexandra Nascimento exclus3o da candidatura da autora a proposta de idi Jo os tramites e expedientes processuais, nio é
P .2 . 2 - 5 . . - . 3
racesso n.# 2183/184 BERG Lima Barbosa o00€ publicitada pelo Edital n.? 201819-CP5-F e possivel prever a existéncia de decisio definttiva (transitada
admissdo proviséria da autora ao referido processo. em julgado), de natureza declarativa efou executiva, durante
o ano de 2021. Parecer quanto A estimativa final de
bilidades: nio isivel.
Decl: do de nulidade do acta de adjudicagéo e do Foi emitida que juigou | imp! o )
Processo n.2 1479/19.2 BERG Eun_:mex - Companhia 0,00€ cantrato refi aoc publico " : do pelo Pedido ap.re.stan’(ado pela Eur?mex. Adecisi? transitou em
de limpezas, Lda IPVC para a formac&o do contrato de aquisigio de julgado e iniciou-se a execugio do contrato impugnado no
_ servicos de limp=za. [0Cess0.
A deciséo transitou em julgado, tendo como consequéncia
para o IPVC iniciar a contagem do prazo para dar
Anulagdo da decis3o da A3ES, proferida no Smbito do cumprimento as condigdes exigidas pela A3ES para certificar
processo de avaliagdo institucional n2 AINST/16/00020, |o Sistema de Garantia e Qualidade da instituigSo. De entre
A3ES— Agéncia de na parte em que se determina a acreditagdio do IPVC estas condigBes, a de maior impacto é a exigéncia de
jeil ndigdo a cumpri de 1 ano» d lteragio dos estatutos do IPVC rever
Processos n® 2044/19.0BELSB| Avaliagio e Acreditacto 0,00 ¢ iefta & «Condic MPAFAO prazo de % anax de 7 52§+ C0s 857alu05 0 IPVL para passar a i
do Ensino Superor «Cumprir o disposto na alinea a) pardgrafoii) do n2 1do | Conselhos Técnico-Cientfficos em cada escola, em
pe Art. 80° da Lei n? 62/2007 de 10 de Setembro, devendo detrimento de um Conselho Técnico-Cientifico tnico e
cada unidade orginica ter o respectivo Consefho Técnico- |transversal 3 institui¢#o. Esta condigdo j& foi cumprida coma
Cientifico» revisdo estatutaria aprovada pelo Conselho Geral em margo
de 2021, aguardando-se a homoicgagdo ministerial da
mesma,
Foi apresentada contestagdo — Aguarda agendamento de
audiéncia preliminar ou, se dispensada, elaboragio de
anulacdo do acto que determinou a exclusdo do autor do |despacho saneador, fixando data para sesso de julgamento
Anténio Jodo de Meio concurso documental objecto dos autos e d Fo do [ou apl 30 de al H idh do os tramites e
2 2 0 A . . x " Fage " R
Processo n? 3313/19.4BEPRT Martins de Aradjo goe IPVC a prética do acto devido de admissdo do autor ao expedientes processuais, ndo & possivel prever a existéncia de
referido concurso decisdo definitiva (transitada em julgado), de natureza
declarativa efou executiva, durante o ano de 2021. Parecer
quanta 3 estimativa final de bilidades: n&o previsivel
Aguarda agendamento de audiéncia preliminar ou, se
dispensada, elaboragdo de despacho saneador, fixando data
Condenagéo do IPVC a pagar a quantia de 21.348,38€ para sessdo de julgamento ou apresentagdo de alegagdes;
José Nuno da Costa relativa & compensag#o por caducidade do contrato, id lo os trimites e di p is, ndo é
2 . 8,3
Processo n® 1153/20.7BEBRG Azevedo 21348,38€ prevista no artigo 2932/3 da Lei Geral do Trabalho em possivel prever a existéncia de decis3o definitiva (transitada
Fungdes Piblicas. em julgado), de natureza declarativa e/ou executiva, durante
0 ano de 2021. Parecer quanto 3 estimativa final de
responsabilidades: ndo previsivel.
a) Anula¢do da decis3o final de reclamag3o de decisio de
indeferimento de requerimento de atribuig@o de bolsa de N = .
B . Aguarda o de p ou, se
estudo para o ano lectivo 2019/2020, proferida pelo dispensada, elaboragéo de despacho saneador, fixando data
Exmo. Senhor Administrador dos SAS do IPVC; b) pensaca, e'avorag P -acor, fkando
. N s . para sessdo de ouapl Ho de
Jilio Torre Onofre Londenacéio do PVC s praticar acto/administrativo que considerando os tramites e expedientes processuais, ndo é
Processo n¢ 1224/20.0BEBRG . 0,00 €|defira o pedido de atribui¢do de bolsa de estudo; ¢) L pe 3 P } -
Pereira L B possfvel prever a existéncia de decisio definitiva (transitada
Condenagdo do IPVC a restituir as quantias suportadas a N .
B P P B em Julgado}, de natureza declarativa e/ou executiva, durante
titulo de propinas respeitantes ao ano lectivo 2019/20 ¢ a .
B o ano de 2021. Parecer quanto a estimativa final de
tftulo de multas e encargos associados ao atraso no I bilidades: nSo Gl
pagamento de propinas respeitantes ac ano lectivo v o :
2015/2020, no montante global de 887,90€ _
Impugna a decisdo de homelogagdo da lista de ordenago| | -
3 into d ntad; ntest; do IPVC da-
Processo n.2 716/21.8BEBRG Jose“Pedro Pinto de 5 000,01 £|final de um concurso para um lugar de professor ol aprese a. a comtes agdo em nome do R
Aradjo . o N se desenvolvimento do processo.
coordenador na drea disciplinar de ciéncia animal.
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NOTA 17 - Acontecimentos apds a data de balango

As demonstragdes financeiras foram autorizadas para emissdo em 22/06/2021 pelo Conselho
de Gestao.

Nao sdo conhecidos, a data, quaisquer eventos subsequentes com impacto significativo nas
demonstragoes financeiras de 31 de dezembro de 2020.

Apbs o encerramento do periodo, e até a elaboragdo do presente anexo, ndo se registaram
outros factos suscetiveis de modificar a situagdo relevada nas contas.
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NOTA 18 - instrumentos Financeiros

Conforme a NCP 18, a Instituigdo deve reconhecer um ativo financeiro, um passivo financeiro
ou um instrumento de capital préprio apenas quando a Instituigdo se torne uma parte das
disposigdes contratuais do instrumento.

Instrumento de capital préprio € gualquer contrato que evidencie um interesse residual nos
ativos de uma entidade depois de deduzir todos os seus passivos.

Ativo financeiro é qualquer ativo que seja:
i. Dinheiro;
ii. Um instrumento de capital préprio de uma outra Instituigdo;
iii.  Um direito contratual;
iv.  De receber dinheiro ou outro ativo financeiro de outra Instituigéo;
v.  De trocar ativos financeiros ou passivos financeiros com outra entidade segundo

condigbes que sdo potencialmente favoraveis para a Institui¢do;

Passivo financeiro & qualquer passivo que seja:
i. Uma obrigagdo contratual;
ii.  Para entregar dinheiro ou outro ativo financeiro a uma entidade;
iii. Para trocar ativos ou passivos financeiros com outra entidade segundo condigdes

que sao potencialmente desfavoraveis; ou
iv. Um contrato que seja ou possa ser liquidado em instrumentos de capital préprio da

propria entidade

A Instituicdo reconhece inicialmente os seus ativos e passivos financeiros, pelo seu justo
valor. Apés o reconhecimento inicial, a Instituicdo mensura, em cada data de relato, todos os ativos
e passivos financeiros pelo justo valor com as alteragbes de justo valor reconhecidas na

demonstragao dos resultados.

Em cada data de relato, a Instituicdo avalia a imparidade de todos os ativos financeiros que
ndo sejam mensurados ao justo valor através de resultados. Se existir uma evidéncia objetiva de
imparidade, a Instituicdo reconhece uma perda por imparidade na demonstragéo dos resultados.

A Instituicdo desreconhece um ativo financeiro apenas quando:
i. Os direitos contratuais aos fluxos de caixa resultantes do ativo financeiro expiram;
ii. A Instituigdo transfere para outra parte todos os riscos e beneficios significativos

relacionados com o ativo financeiro;

A Instituigdo desreconhece um passivo financeiro apenas quando este se extinguir, isto &,
quando a obrigagao estabelecida no contrato seja liquidada, cancelada ou expire.

As politicas de mensuracdo de instrumentos financeiros nio sdo alteradas enquanto os
mesmos permaneceram na posse da Instituigdo.

Em 31 de dezembro de 2020 as categorias de ativos e passivos financeiros estio detalhadas
conforme se segue:
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A) Devedores por transferéncias e subsidios ndo reembolsaveis

O montante global de devedores por transferéncias e subsidios ndo reembolsaveis a data de
31 de dezembro de 2019 ascendeu a 7.130.721,34 euros. Este saldo traduz, essencialmente, o
montante global dos financiamentos aprovados relativos a projetos, deduzidos dos respetivos

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS IPVC 2020

montantes ja recebidos. Apresenta-se no quadro abaixo a discriminagao deste saldo por projeto.

Conta Designaciio do Projeto ANO 2020 ANO 2019
20120003 |Projeto PARRA (IFDR) 36 006,20 91 575,35
20120004 |Desktop Unificado (SAMA) 1718,65 1 718,65
20120005 |Projeto COCOON (PTDC - 3438 ¢ POCI - 016611) 0,00 23 528,35
20120009 |Proj.n° 017626: PIGS+CARE 46 343,89 115 439,29
20120010 |Proj. 017634 - Dem@Biofumados 6 527,18 6 527,18
20120011 |Proj. 008465 - Ampliagdo do Complexo Zootécnico 0,00 6 248,70
20120014 |Norte 2020 -08-5368-FSE - 000005 -CTESPS 2015/2016 66 936,30 76 112,75
20120015 |Projeto RedValue 529236 30 664,57
20120016 |Projeto U-BIKE 58 513,51 82 227,36
20120017 |Projeto EMER-N 3546,53 3 546,53
20120019 |Projeto WAW 3158551 31585,51
20120020 |Projeto PIN Poli-Entrepreneurship 10 734,58 21 840,01
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20120021 |Projeto Internacionalizagdo ESP 2109847 27731,15
20120022 |Projeto +AGRO 25152,59 65 755,02
20120024 |Projeto Revitagri-P 149 430,15 195 862,61
20120025 |Projeto TERR@ENO 53 122,01 126 023,74
20120026 |Projeto ATIVAR 89 801,03 31947220
20120027 |Projeto PORBIOTA 144 692 .41 19222749
20120029 |Projeto TERR@ALVA 5071,66 3299526
20120030 |Projeto NMSPCAM - FCT 4 589,55 18 984,95
20120031 |Projeto AgeNortC - FCT 7 880,09 2153726
20120032 |Projeto RaMonitor - FCT 2933,37 14 028,68
20120033 |Projeto SMOB - FCT 7966,14 60 034,24
20120034  |Projeto INCOME - Agéncia Nac. Erasmus + Educag@io e Formagdo 22 661,80 22 661,80
20120035 |Projeto CompetiTUR 20 481,62 20481,62
20120036 |Projeto Gmove 5153,96 515396
20120037 |Projeto ACCESS4All 6 402,40 6 402,40
20120038 |Projeto The Route 14 180,51 14 180,51
20120039 |Projeto Casa Avé 506,74 506,74
20120040 |Projeto DeCodE 10 714,80 1299217
20120041 |Projeto Maintenance4.0 673,24 123927
20120042 |Projeto SAFECARE 2972,07 921992
20120044 |Municipio de Viana do Castelo - FAMI 079 4 045,51 4 045,51
20120045 |Municipio de Viana do Castelo - FAMI 2018/20 747439 18 685,97
20120046 |SAMA-UTAD-Prpjeto BeQA@HE POCI-05-5762-FSE-000081 70 055,75 172 059,88
20120047 |Erasmus+: IN COMMON SPORTS 9 345,00 9 345,00
20120048 |PDR - ClimCast 12 784,79 14 368,24
20120049 |FCT- UNIAG 1 659,69 3426,37
20120050 |Projeto GET UP AND GOALS 24 791,16 137 423,58
20120052 |NORTE 2020 - 000015 - CTESP 2016/2017 41 212,67 260201,57
20120053 |[MAR2020 - Ranicultura 90 966,27 256 451,27
20120054 |Projeto PDR - FTA+siv 28 024,39 31 743,20
20120055 |Projeto PDR - Acontece In Loco 6 923,10 2542703
20120056 |Projeto PDR - BioPest 18 913,92 24 800,81
20120057 |Projeto NORTE - 08-5674-FEDER- 000004 - Equip. CTESPS 420 507,99 813 775,05
20120058 |Projeto MobFood 28 171,97 73 162,98
20120059 |Projeto POCTEP - BIOMASSA 62 457,14 85 388,50
20120060 |Projeto POCTEP - ECODESTIN 3012231 4419448
20120061 |Projeto POCTEP - INTERNOVAMARKET-FOOD 91 732,71 135 498,51
20120062 |Projeto POCTEP - NUTRIAGE 6021322 114 628,53
20120063 |Projeto VALORMAR 120 678,92 202 355,88
20120064 |Projeto RICEPLUS - POCI-01-0247-FEDER-033389 61 922,09 114 608,21
20120065 |HEALING: POCI-01-0145-FEDER-0320 66 416,81 93 047,64
20120066 |TURNOUT: POCI-01-0145-FEDER-032289 3971235 48 492,15
20120067 |Erasmus + Projeto RURASL KA2018 2377. 2315491 8245320
20120068 [POCH-02-5368-FSE-000078 —(Ciclo de Estudos iniciado em 2017/18) 0,00 268 987,03
20120069 |NORTE-08-5368-FSE-000029 (Ciclo de Estudos iniciado em 2017/18) 82 314,58 730381,96
20120071 |Projeto PDR Magé - FEADER-031969 23 248,93 25279,04
20120072 |GesPSAKiwi - FEDER-POCI 03/S1/2017 51 835,79 97870,91
20120073 |SAMA - SMAC FEDER 035482 182 950,60 310 644,00
20120074 [NexGenBS FEDER 0375543 88 035,17 144 444 95
20120075 |BioChestnut PDR2020-1.0.1-FEADER-030948 1919632 24 160,93
20120078 (CIMO 2019 23945 23945
20120080 |Forvalue 73 917,03 73 917,03
20120082 |ECOSAN - Fundo Ambiental - Projeto n.* 58 134,40 134,40
20120084 |MCFire FCT_ PCIF/MPG/0108/2017 28 522,25 28 522,25
20120085 |Escolas Transformadoras — coordenagdo da Fundagdo Gongalo da Silveira 11 520,00 11 520,00
20120086 |Internacionalizagdo - H2020 - IDEIIA 128 022,34 132 616,90
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Conta Designacdo do Projeto ANO 2020 ANO 2019
20120089 |NORTE-08-5368-FSE-000036 270 580,25 1573 875,09
20120090 |ERASMUS - Projeto MASCE (Ana Barbosa) 22994 40 22 994,40
20120091 |Projeto Beyond Scale EPPKA3 23 051,70 23 051,70
20120092 |INICIA 14 387,40 24 033,80
20120093  |Projeto Ardent 20 683,80
20120094 |Unidade de Investigagdo CISAS 511 895,00
20120095 |Projeto Mechauz 38 476,00
20120097 Projeto Prometheus 394 975,00
20120098 |NORTE-08-5368-FSE-000052 779 109,96 1530826,20
20120100 |Projeto EDIT 55574,44
50120102  |Projeto S4Agro 121 190,28
20120103 Projeto Cimo 2019 1 047,85
P0120106 Projeto Concilia IPVC 449 455,54
20120107 Projeto COVIS 363 846,44
20120109 |[IMPEC+ 14 885,92
20120110 |TECH - IPVC 1019 790,95
20120111 Regido gastronémica "Minho — Regido Europeia da Gastronomia" 114 782,10
20120112  |SmartHealth 40 081,07
20922 Outros credores - Docentes Erasmus
TOTAL 7130 721.34 9 447 588.84

B) Clientes, contribuintes e utentes

No quadro abaixo encontram-se discriminados os valores apresentados na conta de clientes,
contribuintes e utentes & data de 31 de dezembro de 2020:

ANO 2020 ANO 2019
Clientes, Contribuintes e Utentes
2415 673,04 2842 474,96
211 Clientes c/c 117 301,32 120 097,11
214 Utentes 2298371,72 272237785

A divida de clientes, contribuintes e utentes respeita a:
e Faturagdo que se encontra em divida relativa a vendas e prestagbes de servigo no

montante de 117.301,32 euros;
e Direito a receber de alunos relativamente a taxas (propinas, emolumentos, multas e
outras penalidades) dos anos letivos de 2019/2020 e 2020/2021 pelo montante global de

2.298.371,72 euros.

Conforme referido na nota 9 relativa a imparidades, o total das imparidades acumuladas foi a

seguinte;
e Clientes - no montante de 91.455,22 euros;
Utentes - no montante de 654.840,94 euros.

C) Outras contas a receber

No quadro abaixo encontram-se discriminados os valores apresentados nas oufras contas a
receber a data de 31 de dezembro de 2020:
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ANO 2020 ANO 2019
Outras Contas a Receber
39 896,01 28 179,08

221 Fornecedores c/c 1527,46 695,88
225 Fornecedores - faturas em receg¢io e conferéncia 402,73
2711 Fornecedores de investimentos-contas gerais c/c 12,72 12,72
272191 Propinas 11 496,06 8333,24
272199  |Outros acréscimos de rendimentos 25 671,62 18 003,78
225 Fornecededores em rece¢do e conferéncia
2772 Entregues a terceiros 199,58 199,58
221 Fornecedores saldos devedores
2789111 |Servicos de Agdo Social 585,84 933,88

D) Credores por transferéncias e subsidios ndo reembolsaveis/reembolsaveis
concedidos

Credores por transferéncias e subsidios ndo reembolsaveis concedidos

O montante global de credores por transferéncias e subsidios ndo reembolsaveis & data de
31 de dezembro de 2020, constantes do passivo corrente, ascendeu a 378.948,84 euros. Este
montante traduz, essencialmente, o financiamento relativo aos projetos financiados pelo Programa

Erasmus e cuja identificagdo se indica abaixo.

Designaciio do Projeto ANO 2020 ANO 2019

Erasmus + (KA103 - 035270) - Ano letivo 2017/2018 0,00 0
Projeto 2017-1-PT01-KA103-035354 - Erasmus Ano letivo 2017/2018 0,00 28 848,04
Erasmus - Ano letivo 2018/2019 -2018-1-PT01-KA103-046767 0,00 0,00
Erasmus Concorcio 2018/19 - Projeto 2018-1-PT01-KA103-046931 64 068,64 60937
Erasmus + Projeto 2019-1-PT01-KA103-060109 - 2019/2020 49 253,80 75 894,40
Erasmus Consorcio 2019-1-PT01-KA103-060334 71 817,20 103 345,00
Projeto Erasmus + Projeto 2020-1-PT01-KA103-07771 - 2020/2021 117 159,20
Apnor 2020 2020-1-PT01-KA103-077758 76 650,00

TOTAL 378 948,84 269 024,04

Credores por transferéncias e subsidios reembolsaveis concedidos

No passivo ndo corrente encontra-se refletido o montante de 831.0632,43 euros
correspondente s transferéncias efetuadas no ambito de dois projetos financiados pelo POSEUR
cuja execucgdo se encontra a decorrer nas unidades organicas ESA e ESTG.

Estes projetos, cujo objeto relaciona-se com a eficiéncia energética nas infraestruturas
publicas, consubstanciam um apoio total reembolsével de 2 062 276,05 euros, a reembolsar em 17

anos e a iniciar no ano de 2024.

E) Estado e outros entes publicos
A divida ao Estado e outros entes publicos ascendeu a 5§61.560,66 euros, existindo um saldo

devedor a favor do IPVC de 910,30 euros.
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A discriminagdo da divida ao Estado encontra-se indicada no quadro abaixo e respeita
exclusivamente a descontos de vencimentos e retengdes na fonte de trabalhadores independentes
do més de dezembro a pagar no més de janeiro de 2021.

Neste sentido, o IPVC néo possui dividas em mora ao Estado ou a outras instituigdes publicas
(Seguranca Social, Caixa Geral de Aposentagdes e ADSE) relativamente a descontos e retengdes
efetuados no &mbito do processamento de remuneragées.

No quadro abaixo encontram-se discriminados os valores apresentados nas rubricas de
Estado e outros entes piblicos a data de 31 de dezembro de 2020:

Estado e Outros Entes Plblicos ANO 2020 I ANO 2019
Conta Passivo corrente 561 560,66 597 512,41
242 Retencdo de impostos sobre rendimentos
2421 De trabalho dependente 213 911,00 226 431,00
2422 De trabatho independente 734,44 10170,09
243 Imposto sobre o valor acrescentado (IVA)
2436 IVA a pagar 26 782,22 23 294,21
245 Contribuicdes para sistemas de protegdo social e subsistemas de
2451 Sistemas de protegdo social
24511 Parte do trabalhador
245111 CGA 73 902,67 79 535,34
245112 Seguranga Social - Regime Geral 27 306,85 27 174,01
24512 Parte patronal
245121 CGA 159 965,69 172 237,10
245122 Seguranga Social - Regime Geral 58 957,75 58 670,66
245123 Segurancga Social - Trabalhadores Independentes
Conta Ativo corrente 910,30 20,30
243 Imposto sobre o valor acrescentado (IVA)
2432 IVA Dedutivel 24,18
2434 1VA Regularizagdes 567,64
24341 A favor da entidade 876,18
24342 A favor da Entidade Contabilistica Estado 6,28
2452 Subsistemas de saude
24521 Parte do trabalhador
245211 ADSE 27,84 27,84

F) Outras contas a pagar
A rubrica outras contas a pagar respeita, essencialmente, ao acréscimo de gastos

reconhecido relativamente ao subsidio de férias previsional a pagar em 2021 (e respetivos
encargos) e férias vencidas a 01/01/2021, no montante de 2.287.280,65 euros.

Encontra-se também refletido o montante de 336.357,80 euros, incluido na conta de outros
credores, devido a diversas entidades parceiras de projetos financiados. Nestes projetos o IPVC é
a entidade coordenadora dos mesmos e, como tal, fica responsavel por transferir para os seus
parceiros as verbas recebidas das entidades financiadoras.

No quadro abaixo encontram-se discriminados os valores apresentados nas outras contas a

pagar a data de 31 de dezembro de 2020:

ANO2020 |  AND2019
Outras Contas a Pagar

2717 017,03 2 828 930,45
11 Caixa 526,25
e [ e
2141 Utentes - Taxas 24 146,75I I 20 107,55
231 Remuneragdes a pagar 2121,61 37767,66
2382 Outras operagdes - com o pessoal 80,20
27221 Remuneragdes a Liquidar 2 287 280,65 2 261103,12
27229 Outros acréscimos de gastos 40 256,20 51437,36
2771 CaugBes - Recebidas de terceiros 1935,75 3164,19
2785 Sindicatos 1409,68 1535,77
27892 Qutros credores 359 340,14 451 259,60
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G) Diferimentos (Ativo e Passivo)

Os diferimentos refletidos no ativo no montante de 35.794,38 euros respeitam,
essencialmente, a diversos gastos de funcionamento da Instituigdo que deverdo ser reconhecidos
em periodos posteriores e que foram pagos antecipadamente, como é o caso de seguros e licengas
de software. O montante de 1.138,27 encontra-se refletido na rdbrica do balango — outros ativos
financeiros — uma vez que correspondem a gastos a reconhecer a mais de 12 meses.

Os diferimentos refletidos no passivo englobam os gastos a reconhecer relativamente a
projetos cofinanciados no total de 7.673.069 euros, assim como, os rendimentos a reconhecer na
area de propinas no total de 2.300.129,38 euros.

No quadro abaixo encontram-se discriminados os valores apresentados na rubrica de
diferimentos - passivo a data de 31 de dezembro de 2020:

ANO 2020 ANO 2019
DIFERIMENTOS PASSIVO 9973 198,38 9 808 014,13
2821 Transferéncias e subsidios correntes obtidos com condigdes 7 274 854,89 6966 238,66
2822 Transferéncias e subsidios de capital obtidos com condi¢Ges 398 214,11 430 626,72
28231 Propinas 2300 129,38 241114875

Adicionalmente, apresentamos abaixo um detalhe por cada rubrica do quadro acima
apresentado, relativamente a transferéncia e subsidios de capital e subsidios correntes obtidos com

condi¢bes:

Gastos a reconhecer no dmbito da execugéao financeira de projetos cofinanciados
relativos a despesas correntes

ANO 2020 ANO 2019
2821 Transferéncias e subsidios cor obtidos com condictes 7 274 854,89 6 966 238,66
2821002 Projeto Treasure 31886,55 31 886,55
2821005 Projeto PARRA (IFDR) 20 638,19 88 185,78
2821010 Proj. n2 016159: PIGS+CARE 441,79 30 040,39
2821011 Projeto U-BIKE 64 021,90 94 477,55
2821015 Projeto PIN Poli-Entrepreneurship 19 697,57 21840,01
2821016 Projeto Internacionalizacdo ESP 970141 970141
2821021 Norte 2020 - CTESPS 2015/2016 - 5368 - FSE - 000005 343 969,05 558 335,50
2821022 Projeto AgeNortC - FCT 14 930,80 26 705,31
2821023 Projeto SMOB - POCI-01-0145-FEDER-024043 8290,63 61083,25
2821024 Projeto RnMonitor - POCI-01-0145-FEDER-023997 2137818 32737,05
2821026 Projeto ACCESS4AIl 3093,72 6227,72
2821027 Projeto The Route 11 746,57 11 746,57
2821029 Projeto DeCodE 11901,91 1190191
2821030 Projeto Maintenance4.0 1116,42 111642
2821031 Projeto SAFECARE 10 846,96 10 846,96
2821033 Projeto ATIVAR 30897,70 172 647,62
2821034 Municipio de Viana do Castelo - Projeto FAMI 079 171716 1717,16
2821035 Municipio de Viana do Castelo - Projeto FAMI 2018/20 18 685,97 18 685,97
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2821 Transferéncias e subsidios correntes obtidos com condicdes ANO 2020 ANO 2019
2821036 SAMA-UTAD 59 079,88 70 055,40
2821037 Erasmus+: IN COMMON SPORTS 31 150,00 31 150,00
2821038 PDR - ClimCast 11 628,66 11 628,66
2821039 FCT - UNIAG 1079,10 249244
2821040 Projeto GET UP AND GOALS 133 353,65 133 353,65
2821044 NORTE 2020 - 000015 - CTESP 2016/2017 114 802,08 333790,98
2821045 MAR2020 - Ranicultura 90 966,30 256 451,29
2821046 Projeto INCOME 115 865,00 115 865,00
2821047 Projeto PDR - FTA+siv 27 182,11 27 182,11
2821048 Projeto PDR - Acontece In Loco 3581,19 3981,19
2821049 Projeto PDR - BioPest 15 745,87 15 745,87
2821051 Projeto TERR@ALVA 203,05 1905,31
2821052 Projeto PORBIOTA 118 541,81 226 150,00
2821053 Projeto MobFood 33 063,16 46 897,79
2821055 Projeto Revitagri 44 028,93 168 876,13
2821056 Projeto POCTEP - BIOMASSA 12 736,06 41 286,81
2821057 Projeto POCTEP - ECODESTIN 15 908,32 15908,32
2821058 Projeto POCTEP - INTERNOVAMARKET-FOOD 22 806,93 41781,67
2821059 Projeto POCTEP - NUTRIAGE 42 251,42 57 279,10
2821060 Projeto VALORMAR 49 960,74 169 007,50
2821061 Projeto Terr@eno 15 084,24 97 138,84
2821062 Projeto PDR Mag4d - FEADER-031969 21 605,69 21 605,69
2821063 HEALING: POCI-01-0145-FEDER-0320 92 990,39 123 889,85
2821064 Projeto RICEPLUS - POCi-01-0247-FEDER-033389 21 595,08 68 126,23
2821065 TURNOUT: POCI-01-0145-FEDER-032289 52 368,12 56 829,80
2821066 GesPSA Kiwi - FEDER-POCI 03/S1/2017 39 693,93 69 354,35
2821067 SAMA - SMAC FEDER 035482 83 238,19 190 831,34
2821068 NexGenBS FEDER 0375543 88 035,17 125011,40
2821069 NORTE-08-5368-FSE-000029 (Ciclo de Estudos iniciado em 66 509,57 562 234,85
2821070 POCH-02-5368-FSE-000078 —(Ciclo de Estudos iniciado em 0,00 318720,53
2821071 BioChestnut PDR2020-1.0.1-FEADER-030948 16 013,82 15513,15
2821072 Erasmus Concorcio APNOR 2018/19 - Projeto 046931 1993,05 9 609,72
2821074 Escolas Transformadoras — coordenagdo da Fundagdo Gongalo 19 200,00 19 200,00
2821075 Internacionalizagdo - H2020 - IDEIIA 128 022,34 132 616,90
2821078 Forvalue 48 231,25 73917,03
2821079 INICIA 46 136,00 46 136,00
2821081 Erasmus + Projeto RURASL KA2018 2377 137 422,00 137 422,00
2821082 Ecosan-Fundo Ambiental 34 405,00 34 405,00
2821083 CIMO 2019 239,45 239,45
2821084 PCIF/MPG/0108/2017 — MCFire 33 556,25 33 556,25
2821085 Erasmus Conséreio 2019-1-PT01-KA103-060334 923194 17 681,94
2821086 Projeto Beyond Scale EPPKA3 38 419,50 38 419,50
2821089 Erasmus + Projeto 2019-1-PT01-KA103-060109 - 2019/2020 16 716,67 25 075,00
2821090 ERASMUS - Projeto MASCE (Ana Barbosa) 38 324,00 38 324,00
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2821 Transferéncias e subsidios correntes obtidos com condigdes ANO 2020 ANO 2019
2821091 NORTE-08-5368-FSE-000036 218 881,29 218 881,29
2821092 Projeto Mechauz 65 940,00
2821093 Projeto Erasmus + Projeto 2020-1-PT01-KA103-07771 - 27 912,50
2821094 Projeto Prometheus 427 000,00
2821095 Norte-08-5368-FSE-000052 847997,14 1530 826,20
2821096 Projeto EDIT 46 946,32
2821097 Projeto Ardent 34 473,00
2821098 Projeto S4Agro 121 190,28
2821099 Projeto Cimo 2019 2438,28
2821100 Apnor 2020-1-PT01-KA103-077758 15909,72
2821101 Verdo com Ciéncia 26 952,75
2821102 Projeto Concilia 494 874,62
2821103 Covis 379 197,03
2821104 Cimo 2020 8 000,00
2821105 IMPEC+ 29770,92
2821106 TECH-IPVC 1019 790,95
2821107 Regido gastronémica "Minho — Regido Europeia da 35719,09
2821108 SmartHealth 40 081,07
2821109 Unidade de Investigagdo CISAS 553 400,00
2821110 EMPA-PASPVP 260 051,54
Gastos a reconhecer no ambito da execugéo financeira de projetos cofinanciados
relativos a despesas de investimento:
ANO 2020 ANO 2019
2822 Transferéncias e subsidios de capital obtidos com condicoes 398 214,11 430 626,72
28221013 |Projeto Treasure 5676,94 5 676,94
28221021 |Projeto Redvalue 8374,20 8374,20
28221027 |Projeto NORTE - 08-5674-FEDER- 000004 - Equip. CTESPS 284 171,35 311371,49
28221028 |Projeto NMSPCAM - FCT 2561,15
28221033 |Projeto Mobfood 2 015,66
28221039 |SAMA - SMAC FEDER 035482 99712,41 99 712,41
'28221040 BioChestnut PDR2020-1.0.1-FEADER-030948 279,21 914,87

H) Fornecedores e Fornecedores de investimento
A rubrica de fornecedores apresentava em 31 de dezembro de 2020 um saldo de 450 201,86

euros enquanto a rubrica de fornecedores de investimento apresentava um saldo de 166 120,96

euros.

Apresentam-se nos quadros abaixo os principais saldos credores a favor de fornecedores.
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Formmecedores c¢/c
2211000767 |BIOPORTUGAL, Quimico, Farmacéutica, Lda. 60 000,00
2211002361 |CESCE - Solugbes Informéticas, S.A. 43 357,33
2211003638 |AVIC - Antonio dos Prazeres da Silva & Filho Lda 25 428,85
2211008287 |Rego de Almeida, Lda. 21 014,52
2211016177|SEGOPER PRESTACAO DE SERVICOS DE SEGURANCA E VIGILANCIA, LDA 35775,78
2211022222|Dinis Rego, Unipessoal, Lda. 20 821,70
2211024120|Vadeca - Facility Services, S.A. 23 952,52
2211026478 |Iberdrola Clientes Portugal, Unipessoal Lda 28 253,09
Fornecedores de investimento

27111001665 | Mbit - Computadores e Serv. Informatica, Lda 15382,44
27111027509|CARGA Inteligente, Lda. 21 297,83
43 900,00

27111028976 |Bonsai Advanced Tecnologies, SL

I) Participagoes financeiras
Face ao ano transato nao se verificaram alteragées em termos de investimentos financeiros,

tendo-se mantido o reconhecimento destes investimentos pelo montante de 90.125 euros, tal como

apresentadoc no mapa abaixo. Estes investimentos encontram-se mensurados ao custo de

aquisicao.

41 Investimentos financeiros 90.125,00
414 Investimentos noutras entidades

4141 Participagdes de capital

41411 |APNOR - Associagdo dos Institutos Politécnicos do Norte 500,00
41412  |INCUBO -Associag¢do para o Centro de Incubagdo de Base Tecnologica do Minho 86.125,00
41413 |COTHN - Centro Operativo e Tecnoldgico Hortofruticola 1.500,00
41414 |Régie Lima- Cooperativa Florestal e Social, Ciprl 1.000,00
41415 |CentroHabitat- Assoc. Plataforma para a Construggo Sustentavel 1.000,00

J) Patriménio Liquido

Abaixo encontram-se discriminados os movimentos ocorridos durante o periodo de 2020:

. R 2019
Patriménio Liquido
Saldo Inicial Débito Crédito Saldo Final

Patriménio/Capital 35958 141,08 35958 141,08
Resultados Transitados -631 996,92 2 889 654,97 1950647,54 -1571 004,35
Outras Varia¢Ges do Capital Préprio 205 429,93 29812,76 95 233,77 270 850,94
Resultado Liquido do Periodo -270026,17 1276 826,92 270 026,17 -1276 826,92

TOTAL 35 261 547,92 4 196 294,65 2 315 907,48 33 381 160,75
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Refere-se ainda que a maioria das variagdes verificadas no patriménio liquido, para além do
registo do resultado liquido do periodo anterior, prende-se com: P
¢ Reconhecimento do rédito correspondente ao valor das depreciagdes relativas a ativos

tangiveis financiados no montante de 821.793,96 euros;
* Reconhecimento das execugdes financeiras submetidas aos respetivos programas
financiadores, por contrapartida das respetivas contas do passivo.

O montante de 1.950.647,54 euros referenciado a crédito na ribrica de Resultados
Transitados” resulta da necessidade de reajustar os saldos credores dessa mesma rubrica relativos
a projetos financiados, considerando que foram desreconhecidos ativos fixos tangiveis financiados,
contabilizados na rabrica de “Edificios e Outras Construgbes”, aquando da valorizaggo dos edificios
do IPVC com base nos critérios de mensuraggo vigentes no SNC-AP.
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Nota 19 — Beneficios dos empregados

Os beneficios dos empregados de curto prazo incluem salarios, ordenados, subsidio de
alimentagéo, subsidio de férias e de Natal e quaisquer outras retribuigdes adicionais.

Todo o pessoal ao servigo da Instituicdo foi remunerado de acordo com as suas fungbes
durante o exercicio. As obrigagdes decorrentes dos beneficios de curto prazo s&o reconhecidas
como gastos no periodo em que os servicos sdo prestados, numa base ndo descontada por
contrapartida do reconhecimento de um passivo que se extingue com o pagamento respetivo.

De acordo com a legislagdo laboral aplicavel, o direito a férias e subsidios de férias relativo
ao periodo, por este coincidir com o ano civil, vence-se em 31 de dezembro de cada ano, sendo
somente pago durante o periodo seguinte, pelo que os gastos correspondentes se encontram
reconhecidos como beneficios de curto prazo e tratados de acordo com a anteriormente referido.

O IPVC nao tem qualquer responsabilidade futura sobre fundos ou pensdes.

Os gastos com pessoal relativos a 2020 totalizaram 16.690.031,53 euros, apresentando-se
abaixo a respetiva distingao por subconta.

ANO 2020 ANO 2019
63 Gastos com o pessoal 16 690 031,53 16 191 505,86
631 Remuneragdes dos orgaos sociais e de gestado 1148897,33 1032 284,53
632 RemuneragGes do pessoal 12 381 076,46 12 052 602,37
634 indemnizacGes 30 609,63 20 676,63
635 Encargos sobre remuneragdes 3079 762,61 3007 512,32
636 Acidentes no trabalho e doencas profissionais 3 489,99 2 485,68
638 Outros gastos com o pessoal 7 000,00 8 000,00
639 Outros encargos sociais 39 195,51 60 944,33

O numero total de trabalhadores da Instituicdo, a data de 31 de dezembro de 2020, era de

511, distribuido por 383 docentes e 128 nao docentes.

Para efeitos comparativos, a data de 31 de dezembro de 2019, o nUmero total de
trabalhadores da Instituicdo era de 517, dos quais 391 eram docentes e 126 ndo docentes.
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NOTA 20 - Divulgagdes de partes relacionadas

1 - Os termos e condigdes associados a transagdes com partes relacionadas ndo diferem dos
normalmente associados a transagdes semelhantes com partes n3o relacionadas.

Em 31 de dezembro de 2020, a entidade relacionada da Instituigdo é a unidade funcional do
IPVC - Servigos de Agao Social do IPVC - vocacionada para assegurar as fungdes da ag&o escolar,
cuja gestéo financeira compete ao Conselho de Gestao do IPVC.

No quadro a seguir apresentado encontram-se refletidos os saldos devedores e credores
relativos as transagdes efetuadas com os Servigos de Agdo Social, assim como os respetivos
valores acumulados para cada uma das contas indicadas.

Conta Descritivo Saldo Inicial Débito Crédito Saldo Final
27891 Outros Devedores 933,88|D 714,12 1062,16 585,84|D
27892 Outros Credores 10550,72|¢c 275 157,26 264 962,83 356,29|C
225 Fornecedores faturas em recegéio e conferéncia 2541,87|¢c 147 032,55 144 490,68 0,00|C
27892 Seguro Escolar 3479,00(c 40 094,00 37 936,00 1321,00|C

As transagbes refletidas nas contas de “Outros Devedores” respeitam, essencialmente, a
faturag&o emitida pelo IPVC no &mbito da venda de material de escritério e material de limpeza e
higiene. Segue abaixo a discriminagdo dos documentos emitidos neste ambito no corrente ano e o
total das transagbes ocorridas no ano de 2019 para efeitos comparativos.

Total das. transagoes 2020 2019
reglstadas
Faturas emitidas 714,12 4 841,68
Recibos emitidos 1062,16 5 835,15

As transagbes refletidas nas contas de “Outros Credores” traduzem, essencialmente, as
aquisicbes de bens alimentares e servigos de catering solicitados aos Servigos de Agdo Social,
decorrentes das necessidades inerentes ao normal desenvolvimento da atividade operacional do
IPVC. Encontram-se ainda refletidas as transferéncias correntes realizadas a favor destes servigos
ja previstas no orgamento inicial da Instituicdo e que foram sujeitas a reforgos or¢camentais no
decorrer na execugdo orgamental de 2020. Segue abaixo a discriminagéo dos documentos emitidos
neste ambito no corrente ano e o total das transagbes ocorridas no ano de 2019 para efeitos

comparativos.

Total das transagdes registadas 2020 2019
Faturas/Transferéncias correntes processadas 264 947,57 236 230,84
Pagamentos efetuados 275 142,001 236 050,44

O montante relativo a seguro escolar corresponde ao total da verba faturada a alunos
relativamente a seguro escolar, cujo montante é transferido para os Servigos de Agdo Social e
registado como rédito nestes servigos, na medida em que também & neste servico que a despesa

do seguro escolar é processada e paga.
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2 - Sdo 6rgaos de governo do IPVC: o Conselho Geral, o Presidente e o Conselho de Gestéo,
competindo ao Conselho de Gestdo conduzir a gestdo administrativa, patrimonial e financeira da
instituicao.

A data de 31 de dezembro de 2020, os membros que integravam o Conselho de Gest&o eram
0s seguintes:

e Carlos Manuel da Silva Rodrigues, Presidente;

¢ Ana Paula Moreira Rodrigues do Vale, Vice-Presidente;

e Margarida Cancela de Amorim Henriques Pereira, Administradora do IPVC;

e Maria Aurora Gongalves Pereira, Diretora da Escola Superior de Salde;

o José Pedro Arieiro Gongalves Bezerra, Diretor da Escola Superior de Desporto e Lazer.

A remuneragdo anual dos membros que constituem o Conselho de Gestdo é a que se
apresenta no quadro seguinte. Refere-se que relativamente aos diretores das unidades orgénicas,
apenas se apresenta o montante do suplemento auferido pelo exercicio deste cargo, na medida em
que a remuneragdo base corresponde a remuneragdo da categoria de origem (docente).

Cargo Remunerag¢do Base R:::::::::;o Suplementos
Presidente 83 892,90
Vice-Presidente 80 445,40
Administrador 44 568,58 7 026,72
Diretor de Unidade Organica 6 435,66

86

Q)

=

\



INSTITUTO POLITECNICO
DE VIANA DD CASTELO

A\

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS IPVC 2020

NOTA 23 - Divulgagdes relacionadas com a Demonstragio de Resultados por Natureza

A) Fornecimentos e servigos externos

Encontram-se abaixo discriminados os fornecimentos e servigos externos reconhecidos a

data de 31 de dezembro de 2020, e respetivos comparativos:

ANO 2020 ANO 2019
62 Formecimentos e servigos externos 3 503 003,71 3573 207,14
622 Servigos especializados 1957 657,81 1893 249,75
6221 Trabalhos especializados 1218 694,36
62211 Estudos, pareceres e consultoria juridica 55 350,00
62212 Projetos e servigos de informatica 470 380,06 285 802,20
622121 Servigos de informética - Desenvolvimento de software 141 942,00 141 880,50
622122 Servigos de Informatica - Contratos de impress&o 2184198 39500,83
622129 Outros projetos e servigos de informatica 306 596,08 104 420,87
62215 Qualidade e seguranga no trabalho 17 137,98 8 569,00
62216 Organizagdo de eventos 20890,17 6 482,94
62217 Formagdo ao pessoal 33 665,96 55 053,08
62219 Qutros trabalhos especializados 621 270,19 692 557,70
6222 Publicidade, comunicagdo e imagem 62 071,05 69 273,86
6223 Vigilancia e seguranca 216 551,22 212 984,57
6224 Honorérios 292 330,79 439 319,64
62242 Contratos individuais por avenga 36519,20 46 279,56
62243 Apoio judicidrio 25 292,00 17 970,30
62249 Qutros honoréarios 23051959 375 069,78
6226 Conservagdo e reparagdo 168 010,39 123 206,76
6228 Outros servigos especializados
623 Materiais de consumo 593 571,82 270 807,92
6231 Pegas, ferramentas e utensilios de desgaste rapido 33429,67 37 063,59
6232 Livros e documentac3o técnica 6411,52 7923,40
6233 Material de escritério 12713,03 11 929,54
6234 Artigos para oferta e de publicidade e divulgagdo 46 511,09 52 421,45
6235 Material de educacgdo, cultura e recreio 5994,30
6236 Artigos de higiene e limpeza, vestudrio e artigos pessoais 1252543 163,69
6238 Produtos quimicos e de laboratérios 43 066,60 36413,22
6239 Outros materiais diversos de consumo 432 920,18 124 893,03
624 Energia e fluidos 307 359,77 467 676,27
625 Deslocagdes, estadas e transportes 173 824,92 458 316,64
6251 Deslocagdes e estadas 80680,31 280 766,28
6252 Transportes de pessoal 92 399,44 172 867,10
6253 Transportes de mercadorias e outros bens vendidos 4 533,76
6258 Outros 149,50
6259 Outros 745,17
626 Servigos diversos 470 589,39 483 156,56
6261 Rendas e alugueres 3 690,00|- 96,09
6262 Comunicagdo 78 883,07 72 877,20
6263 Seguros 6087,84 13 708,76
6267 Limpeza, higiene e conforto 309 598,54 279 877,08
6268 Outros servigos 116 789,61
6269 Outros servigos 7232994
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B) Transferéncias e subsidios concedidos

As transferéncias e subsidios concedidos relativos a 2020 totalizaram 552.800,00 euros,
apresentando-se abaixo a respetiva distingdo por subconta.

ANO 2020 ANO 2019

60 Transferéncias e subsidios concedidos 552 800,00 520 995,48
601 Transferéncias correntes concedidas 552 800,00

60101 Transferéncias a favor SAS 253 674,18 206 400,00
60102 Transferéncias para Inst. sem Fins Lucrativos 120,00
60103 Bolsas 296 625,82 312 056,48
601031 Bolsas de investigacdo 285 294,87 302 061,88
601032 Bolsas de estudo 1914,90

601033 Bolsas de mérito 3 900,00 3 600,00
601039 QOutras bolsas 5516,05 6 394,60
60104 Transferéncias para Universidade de Aveiro

60199 Outras transferéncias correntes concedidas 2 500,00 2 419,00

Salienta-se que o gasto relativo a bolsas de investigacéo resulta dos contratos formalizados
com bolseiros de investigagcdo ao abrigo de diversos projetos cofinanciados pela Unido Europeia.

C) Outros rendimentos

A rubrica de outros rendimentos que totaliza a 31 de dezembro de 2020 858.863,50 euros,
respeita, essencialmente, ao rendimento de imputagdo de subsidios e transferéncias para
investimentos decorrentes da execugéo financeira de projetos cofinanciados. O rendimento refletido
na conta de imputagdo de subsidios e transferéncias para investimentos ascendeu a 821.793,96

euros.

ANO 2020 ANO 2019
78 Outros rendimentos e ganhos 858 863,50 821 760,30
7883 Imputacido de subsidios e transferéncias para investimentos 821 793,96 795 560,70
7880/1/9 Outros rendimentos e ganhos 37 069,54 26 199,60

D) Outros gastos e perdas

O total da rubrica de outros gastos e perdas ascendeu, a data de 31 de dezembro de 2020, a
128.018,89 euros, conforme informagéo discriminada abaixo.
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ANO 2020 ANO 2019

68 Outros gastos e perdas 127 728,76 82 325,81
6813 Taxas 44 510,19 33 720,67
68131 Taxas relativas a patentes/registo marcas 129,20 634,45
68132 | Taxas de justica 1907,40 764,04
68133 | Taxas A3ES 13 500,00 23 750,00

68134 Emolumentos Tribunal Contas 17 164,00
68139 Outras taxas 11 809,59 8572,18
687 Gastos e perdas em investimentos nio financeiros 41,24 321,56
6873 Abates 41,24 321,56
688 Outros 83177,33 48 283,58
6881 Corregbes relativas a periodos anteriores 39 602,03 9 055,71
6883 Quotizagdes 43 575,30 39 227,87
6889 Outros ndo especificados 0,00 0,00

ANO 2020 ANO 2019

69 Gastos e perdas por juros e outros encargos 290,13 0

691891 [Juros de mora ndo tributarios 290,13
TOTAL DE OUTROS GASTOS E PERDAS 128 018,89 82 325,81

Salienta-se que o gasto relativo as taxas devidas a A3ES - Agéncia de Avaliagdo e
Acreditagdo do Ensino Superior, no ambito da acreditagio/avaliagdo dos cursos, assim como as
diversas quotas assumidas perante Instituicbes/Associagbes das quais o IPVC é associado ou
participa, assumem o maior peso no conjunto da ribrica de outros gastos e perdas. De referir ainda
que relativamente as quotizagdes estdo incluidas as quotas assumidas perante o CCISP — Conselho
Coordenador dos Institutos Superiores Politécnicos e que ascenderam a 21.222,73 euros.
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Outras Informagoes

No ano de 2020 nZo foi possivel aplicar a Norma de Contabilidade Publica (NCP) 27 —
Contabilidade de Gestdo, prevista no Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as
Administragbes Publicas, na medida em que, por um lado, nZo foi possivel alocar recursos humanos,
com os conhecimentos técnicos especializados necessarios, a esta drea de atuagéo, e por outro
lado, ndo foram disponibilizadas pela software house todas as funcionalidades necessarias a

aplicabilidade da referida norma.
Para efeitos de submissdo da prestagdo de Contas ao Tribunal de Contas, o documento de

prestagcdo de contas “balango” teve de ser alterado de forma a refletir a compensagdo de saldos
devedores e credores para algumas rubricas apresentadas no referido documento.

Viana do Castelo, 22 de junho de 2021

A Direcao dos Servigos Administrativos e Financeiros (Contabilista Publico)

.)tho.uén\m Vieaina.

O Conselho de Gestao

Tl
/4/77; (2N
;/;-»o.&c-whls’k /-IM..A.. W
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3.4. Anexo as demonstragoes orgamentais Q{l

1 - Alteragdes orcamentais da receita

Receita
Rubrica T Alteracdes orcamentais
SNC-AP " Previsdes iniciais Inscrigdes / Diminuicdes / Créditos Previsdes corrigidas
Refor¢os Anulacbes Especiais
R3 P/M 3882 500,00 308 703,00 629 595,00 397 300,00 3958 908,00
R5.1.1.1 P/M 12 784 100,00 655 322,00 13439422,00
R5.1.1.2 P/M 6 590,00 752 782,00 118 175,00 14 061,00 655 258,00
R5.1.15 P/M 100 000,00 - 17 883,00 - 82 117,00
R5.1.2 P/M 3179 100,00 5 068 566,00 5708 612,00 482 799,00 3021 853,00
R5.1.3 P/M - 14 885,00 - - 14 885,00
R5.2 P/M 1100 000,00 2 887 620,00 1718 051,00 1766 413,00 4035 982,00
R6 P/M 227 500,00 426 182,00 162 316,00 457 770,00 949 136,00
R7 P/M 60 000,00 - - - 60 000,00
R9.1.1.2 P/M 11 714,00 20 827,00 40,00 - 32501,00
R9.1.3 P/M - 47 536,00 47 536,00 47 536,00 47 536,00
R11 P/M - 4 956,00 - - 4 956,00
R13 P/M - 1131473,00 - - 1131473,00
R14 P/M - - 5 853,00 80 390,00 74 537,00
21 351 504,00 11 318 852,00 8 408 061,00 3 246 269,00 27 508 564,00
2 - Alteragdes orgcamentais da despesa
Despesa
} X Alteracdes orcamentais
el SNE-Ak L2 Dotagdes iniciais inscrigbes / Diminuicges / . .. | DotacBes corrigidas
Créditos especiais
Reforcos Anulacdes
D11 P/M 13 082 960,00 15869 770,00 15783 714,00 1193 836,00 14 362 852,00
D1.2 P/M 11 300,00 190 771,00 63 589,00 - 138 482,00
D1.3 P/M 3029 464,00 3587 831,00 3 862 205,00 609 670,00 3364 760,00
D2 P/M 2942 739,00 7384 284,12 6175084,12 979 353,00 5131 292,00
D3 P/M - 305,00 - - 305,00
D4.1.1.2 P/M 137 641,00 121 766,00 3732,00 - 255 675,00
D4.1.2 P/M - 134 659,00 19 156,00 - 115 503,00
D4.1.3 P/M 300 700,00 536 459,00 447 742,00 12 903,00 402 320,00
D4.1.4 P/M - 523 024,00 - - 523 024,00
D5 P/M 50 000,00 81 742,00 48 255,00 37 164,00 120 651,00
D6 P/M 1796 700,00 3227 278,00 2 343 621,00 413 343,00 3093 700,00
21 351 504,00 31 657 889,12 28 747 098,12 3 246 269,00 27 508 564,00
4 - Operagoes de Tesouraria
Ldgiag des Designagéo Saldo $nicial Recebimentos Pagamentos Saldo Final
contas
0711/0721 |Intermediagdo de fundos 69 580,63 379 615,96 112 838,79 336 357,80
07122/07222 | Cobranga de receita por conta de outrem 2 881,00 37 528,50 39 693,50 716,00
0713/0723 | Constituigdo e reforco de caucdes e garantias 842,32 460,00 842,32 460,00
0719/0729 | Qutras receitas/despesas de operagdes de tesouraria 11 622,05 80 128,77 73 892,28 17 858,54
TOTAL 84 926,00 497 733,23 227 266,89 355392,34
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INSTITUTO POLITECNICO
il A RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS IPVC 2020

6 — Transferéncias e subsidios:

6.1 — Transferéncias e subsidios — Despesa

= 5 =] Despasas l;lvclugioic SIS
Tipos de despesa T;‘::h:; Fh.(l;.d. e {3) D“P":‘ ) et 5 I’“‘”TS’) e apagas (7)= [’;::’ sidlos ocorrids no ©
i8] axerciclo {8}
Transferénclas Correntes
040102 - Privadas 28 351,00/ 2839040 2839040
040305 - Servigos e fundos auténomos :::"'5‘“ de Aggo 255 675,00 255 674,18 255 674,18 0,00 0,00
040701 - InstitulcBes sem fins fucrativas 115 503,00 102 570,26, 9934526 3225,00 0,00
040802 - Outras 402 320,00/ 382 287,98 382287,98 000 0,00
040901 - Resto do mundo - Unido Europeia - InstituigSes 434 633,00 204 632,80 294 632,80/ 0,00 0,00
Tusall 120652200  106355562) 106033062 322500 0,00

6.2 — Transferéncias e subsidios — Receita

1 Devolugla de
Recultz previste ¢
DisposkSes Finalidade Entidade Receita Prevists | Receita Recebida transferinclas/sub
P Legais [1) ) Financladora (3) @ ) e ’_'l‘;:':)' D ey | [ B
e euarckcio
Transterénclas Corrantes
060301 - Estado 13 439 422,00 13 439422,00 0,00 0,00,
060307 - Servigos € fundos autdnomos 70 350,00 58972,75 11 412,25 0,00
060310 - Servigos e fundos auténomos - Participagdo portuguesa em projectos co- 10 585,00 576131 2823,69 0,00
financlados
0_6031-1- Servigos e fundos auténomos - Participagdo comunitdria em projectos co- 574283,00 504043,50) 7023950 0,00
financiados
060501 - Continente 82 117,00 22 145,38 59971,62 0,00
060701 - InsthuicBes sem fins lucrativos 14 885,00| 14 885,00 0,00]
060901 - Unl3o Europela - Institulcdes 3021 853,00 207164454 950 208,46 0,00|
Transferéncias Capital
100308 - Administragdo Central - SFA 100,00/ 0,00 100,00 0,00
100309 - Administragdo Central - SFA - Participagio portuguesa em projetos 32 401,00, 39,19 3236181 0,00
cofinanciados
100701 - InstituicGes sem fins lucrativos. 47 536,00 47 535,08 0,92 0,00]
Subisidios Comentes
080209 - Subsfdlos Correntes 4035 932,00 2892 779,36, 1143 202,64, 0,00]
Total; 21329 554,000 19057 233,11 227232029 1,00

Viana do Castelo, 22 de junho de 2021

A Direc¢éo dos Servigos Administrativos e Financeiros (Contabilista Publico)

Nxandede Videsao,

O Conselho de Gesté,g
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