Concurso documental, para recrutamento de um professor coordenador, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes piiblicas por tempo indeterminado, para a drea cientifica de
Ciéncias da Salide, grupo disciplinar de Enfermagem, 4rea disciplinar de Enfermagem (Edital
n.2 36/2020, publicado no didrio da Republica, 22 série, n2 5, de 8 de janeiro de 2020).

ATA NUMERO DOIS

Aos dezasseis dias do més de novembro de dois mil e vinte, pelas dez horas reuniu, através de
meios telemdticos, por teleconferéncia, utilizando a ferramenta colibri/zoom, no respeito pelo
ponto 1 do artigo 5 da Lei n.2 1-A/2020 de 19 de margo, o juri do concurso documental para
recrutamento de um professor coordenador, na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, para a 4rea cientifica de Ciéncias da Saude, grupo
disciplinar de Enfermagem, drea disciplinar de Enfermagem, do mapa de pessoal deste Instituto,
de acordo com o disposto nos artigos 10.2, 15.¢, 15.2 -A, 19.2 ¢ 29,2 -B, do Estatuto da Carreira
do Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico, aprovado pelo Decreto -Lei n.2 185/81, de 1
de julho, alterado pelo Decreto -Lei n.2 207/2009, de 31 de agosto e pela Lel n.2 7/2010, de 13
de maio, adiante designado por ECPDESP, conjugados com o Regulamento Concurso para a
Contratagdo de Pessoal Docente de Carreira do IPVC — Despacho n.2 7986/2014, publicado na
2.2série do DR, n.2 115, de 18 de junho de 2014, Estiveram presentes na video conferéncia, Jodo
Paulo Vieito, professor coordenador, com agregagio, que presidiu, por delegacio de
competéncias do Presidente do Instituto Politécnico de Viana do Castelo e os Vogais efetivos
Ana Leonor Alves Ribeiro, professora coordenadora da Escola Superior de Enfermagem do Porto,
Maria Clara Amado Apdstolo Ventura, professora coordenadora da Escola Superior de
Enfermagem de Coimbra, Maria da Conceigio Alves Rainho Soares Pereira, professora
coordenadora da Escola Superior de Satide da Universidade de Tras -os -Montes e Alto Douro;
Maria Neto da Cruz Leitdo, professora coordenadora da Escola Superior de Enfermagem de
Coimbra, Paulo José Parente Gongalves, professor coordenador da Escola Superior de
Enfermagem do POrto. - s - co e

Ordem de trabathos: --------<eaeeeeoeecrmemmneee . - L

PONO UM — INf MBS e e
Ponto dois — Conclusdo da aprectagio curricular dos candidatos a concurso e elaboragdo dalista

proviséria de ordenagéo final dos MEsMOS«----=nmmreommemmmee e

PONTO trés — OQULIOS @SSUMEOS-=--mrrmrmm e s e a e
Verificada a existéncia de qudrum, nos termos do artigo vigésimo terceiro, nimero um do
ECPDESP e da alinea do artigo décimo sexto do Despacho ndmero sete mil novecentos e oitenta
e seis de dois mil e catorze, publicado em Didrio da Reptiblica, segunda série, nimero cento e
quinze, de dezoito de junho de dois mil e catorze, o Presidente deu inicio aos trabalhos,
cumprimentando os membros do Juri e renovando os agradecimentos, em nome do senhor
Presidente do IPVC, Professor Doutor Carlos Rodrigues e em seu nome pessoal, relativos a
disponibilidade para participarem no presente CoONCUISO . ==----=r=arrressoacmmeocmeras aoommmeeemeee

PONTO UM — N Or Mg 8@ s s
O Presidente informou que ndo houve reclamacgées relativas 3 admiss3o de candidatos ao

S U




Ponto dois — Conclusdo da apreciagdo currlcular dos candidatos a concurso e elaboragio dalista
provisoria de ordenago final dos MESMOS-«-----=ssummsmammm e

O Jari ultimou a andlise dos curriculos dos diferentes candidatos, dando inicio & verificacio do
preenchimento da gretha de analise elaborada com base no sistema de valoragio para a
APFECIACA0 CUIFICUIA, ~-mrm e

Nesta ocasido, o presidente do jiri alertou os restantes membros para o pedido da candidata
Mara do Carmo de Jesus Rocha para que lhe fosse aplicado o disposto no n.2 4 do artigo 24.2 do
Regulamento Concursal para a Contratagiio de Pessoal Docente de Carreira do 1PVC. Os
elementos do jri debateram longamente a questo, tendo decido, por votagio nominal, em
que o presidente, nos termos do n.2 2 do Artigo 23.2 do ECPDESP, nio votou, ndo poder aplicar
a referida disposi¢do com base nos seguintes fundamentos; —--«xx--smmcserereeeecoareminaeaee
¢ Nos termos da alinea b) do n.2 1 do artigo 23.2 do ECPDESP, as deliberacdes dos juris dos
concursos sdo fundamentadas “nos critérios de seleccfio adoptados e divulgados”, o que o
Jari escrupulosamente CUMPIIU; ----==--o-msmmm ettt
e O sistema de valoracdo para a apreciag8o curricular foi publicitado no edital de abertura do
concurso n.2 36/2020, de 8 de janeiro, antes de qualquer conhecimento dos candidatos ou
da respetiva origem, ndo se descriminando nele percursos particulares, nem instituicées de
ensino, garantindo, por isso, a todos os candidatos, a Isengo do processo e a confianga
NESSA [SBNGEO, e e
o Oscritérios de sele¢do divulgados foram aplicados, com total imparcialidade, a cada um dos
candidatos, resultando desta aplicagdo uma pontuagfo que, ao refletir o desempenho
técnico-cientifico e profissional do candidato, a respetiva capacidade pedagégica, bem
como o desenvolvimento de outras atividades relevantes para a missio da instituicio,
determina uma ordenagdo dos MESIMOS; -=-====mwmrermmmm e
o Aplicar a um candidato o disposto no n.2 4 do artigo 24.2 do referido regulamento,
atribuindo-lhe a pontuagio mdxima obtida por outro candidato em resultado do mérito
deste, quer no desempenho técnico cientifico e profissional, quer na capacidade
pedagogica, significaria, ndo sé valorar o que aquele nio realizou (sejam artigos ou livros
que ndo escreveu; investigagdes em que ndo participou, orientacdes que nio realizoy,
habilitagdes que n3o obteve, aulas que n3o leclonou, materiais pedagdgicos que nio
produziu, etc.}, como ndo salvaguardar o principio da imparcialidade por que se regem os
procedimentos administrativos em geral (Artigo 9.2 do CPA} e que o Artigo 24.2 do ECPDESP
e LR LT T ——
Assim, concluido o processo de verificagdo, manteve-se a pontuagdo atribuida aos diferentes
candidatos pela aplicagdo direta do sistema de valoragdo divulgado no Editai n.2 36/2020, de 8
de janeiro, e foi calculada a respetiva classificag4o final, nos termos do ponto 15.3 do mesmo
Edital, conforme tabela que junto se anexa e se dd aqui por integralmente reproduzida {Anexo

De seguida, foi elaborada, para cada candidato, uma apreciago individual. Colocadas 3 votagio
foram as mesmas aprovadas sem votos contra e integradas nesta ata como anexo . -=-msm-mmmm--
Concluido o processo, foram as seguintes as classificag8es finais obtidas pelos candidatos: Luis
Carlos Carvatho Graga — sessenta e oito pontos e trinta e nove centésimas (68,39 pontos); Mara
do Carmo de Jesus Rocha — cinquenta e nove pontos e vinte e oito centésimas {59,28); Maria de
La Salete Rodrigues Soares ~ cinquenta e sete pontos e cinquenta centésimas (57,50); e, Maria
Manuela Amorim Cerqueira — setenta e quatro pontos e vinte e oito centésimas (74,28 pontos).
De seguida, o juri procedeu a ordenagéo dos candidatos aprovados, que se apresenta a seguir.
e elaborou a lista provisdria de ordenagdo final dos candidatos (Anexo Hl). «<----s-----oommeemeeeeee




PONLO £r&S ~ OULFOS ASSUNLOS: - mrarerm s
Ndo havendo outros assuntos a tratar, foi encerrada a reunldo da qual se lavrou a presente ata
que, depois de lida sera aprovada via correio eletrdnico, sendo assinada pelo presidente e por
um vogal efetivo, nos termos da deliberacgio do juri lavrada na ata n.2 Lo

/ Jodo Paulo Torre Vieito
Professor Coardenador, com agregagio, do instituto Politéenico de Viana do Castelo

O vogal efetivo

Assinado de forma digital por MARIA DA CONCEICAD ALVES
MARIA DA CONCEICAO ALVES RAINHO nﬁr:zoosee:\:é;n:skgai por o

SOARES PEREIRA Dados: 2020,11,17 12:06:05 2

Maria da Conceigdo Alves Rainho Soares Pereira
Professora coordenadora da Escola Superior de Satde da Universidade de Trds-os-Montes e Aito Douro
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ANEXO H

CONCURSO PARA PROFESSOR COORDENADOR

Area Cientifica de Ciéncias da Satde
Grupo Disciplinar de Enfermagem
Area Disciplinar de Enfermagem

X CANDIDATOS
COMPONENTES, SUBCOMPONENTES PARAMETROS E ITENS Lo Ware Mangel Marls
Graga Rocha | Cerqueira | Salete

13.4 ~ Avallacdo do desempenho técnico-clentifice e profissional (DTCP): Pantuagdo | Pontuagio | Pontua¢do | Pontuagio
I Subcomponente DTCP 1 {penderagdo de 46%): Livros, artigos, comunicagBes clentificas
1, a) Autor de livro: 8 pontos por item; 4,00 0,00 22,00 18,00
I b} Autor de capltufos de livros: 4 pontos por item {méximo de 2 capltuios por livro); ‘ 14,00 2,00 8,50 14,50
I, ¢} Auter de artigos Indexados com fator de Impacto {Journal Citation Report): 10 pontos por ltem; 5,00 0,00 0,00 0,00
| d} Autor de artigos indexados na Scopus; Scielo, Latindex, Medline ou CINAHL: 4 pontos por item; 18,50 16,00 15,50 21,00
I e} Comunicagdes, por canvite, em eventos clentificos internacionals: 6 pontos por item; 1,50 3,00 0,00 0,00
I. fl Comunicagdes, por convite, em eventos cientificos nacionais; 4 pontes per item; 54,00 19,00 23,00 7,00
I. g) Comunicagdo livre/poster apresentado em eventos cientificos internacionais, com publicagio de 4,00 3,00 2,00 4,00

abstract/resumo: 4 pontos por item;

I. h) Comunicagdo livre/poster apresentadc em eventos cientlficos nacionais, coem publicasdo de

abstract/resumo; 3 pontos por item; 3713 16,50 30,75 53,25

I, i} Comunicagdo livre/poster apresentado em eventos cientificos internacionals, sem publicagio de

abstract/resumo: 2 pontos por item; 2,50 6,75 3,50 1,75

. j) Comunicagdes em eventos clentificos naclonais, sem publicagdo de abstract/restmo: 2 pontos por item:

1 ponta por Item. 24,75 4,00 16,19 8,25

i, k} Coordenagdo de Workshops em eventos cientificos internaclonals: 3 pontos por item; 4,00 0,00 0,00 0,00
I. 1) Coordenagio de Workshops em eventos clentificos nacienais 3 pontos por item; 10,50 0,00 9,00 0,00
I. m} Citagdes — H fndice: nimero de pontos igual a dez vezes o valor do indice H. 10,00 0,00 10,00 0,00
Somo DTCPL 185,38 64,25 140,44 127,75

H. Subcomponente DTCP 2 (ponderagdo de 15%): Coordenagdo e participag8o em projetos cientificos/desenvolvimento, geragdio de propriedade Intelectual

Il a} Responsavel de projeto financiado por entidade externa a institui¢do de origem do candidato ou por

linha de Investigacdo de centro de investiga¢do acreditado pela FCT: 10 pontos por ano; 0,60 60,00 40,00 0,00

I1. b) Participagdo em projeto financiado por entidade externa A institulgdo de origem do candidato: $ pentos 10,00 60,00 25,00 35,00

por ano;
Il ¢} Patentes registadas: 15pontos por item; 0,00 0,00 0,00 0,00
1I. &) Prémios téenicos/cientificos nacionais relevantes: 10 pontos por item; 0,00 0,00 0,00 0,00
It e} Prémios téenlcos/clentificos internacionais relevantes: 12 pontos por item. 0,00 0,00 0,00 0,00
Soma DCT2 10,00 120,00 65,00 35,60

(1. Subcomponente DTCP 3 (ponderagdo de 15%): Orfentagdo de teses, participacdo em jlrls de provas e concursos académicas

li}. a} Orientagdo de teses de doutoramento {concluidas): 10 pantos par item; 0,00 0,00 0,00 0,00

Ili. b} Coorlentagio de teses de doutcramenta {conclufdas): 8 pontos por ftem; 0,00 0,00 0,00 0,00

: - < - z P : - - :
1 ¢} Or|ent.agao de dissertagde de mestrado/trabatho de projeto/ estdgio com relatério {concluldas): 6 152,00 6,00 288,00 156,00
pontes por item;

II1. d} Participagdo em juris de deutcramento (exceto se orientador): 6 pontos por item; 36,00 0,00 54,00 24,00

II1. &) Participaciio em Hirls de atribulgdo do titulo de espectalista nos termos do o DL n.9 206/2009, de 31 de
agosto: 5 pontos por item: 45,00 120,00 | 100,00 50,00

WL, f} Participa¢Zo em juris de mestrado {exceto se orientador): 4 pontos por item. 56,00 164,00 136,00 44,00

Soma DTCP 3 325,00 250,60 578,00 274,00




A
CANDIDATOS
COMPONENTES, SUBCOMPONENTES PARAMETROS E ITENS
Luls Mara Manuela Maila

Graga Rocha | Cerqueira | Salete
iV, Sehcomponente DTCP 4 (ponderagdo de 15%): Habilitagdes Académicas e Formagdo profissional especializada em enfermagem
IV. a} Curso de pés -douteramentor15 pontos por item; Apenas serd considerada a formagdo cujo certificado
de cenclusdo contenha referéncia Inequivoca a um percurse pos doutoral; 0,00 0,00 0,00 8,60
V. b} Grau de doutor em enfermagen: 10 pontos; 10,00 0,00 10,00 10,00
IV, ¢} Grau de doutor em drea diferente da enfermagenm: 5 poatos; 0,00 0,00 0,00 0,00
IV d} Curso de especlatizagdo em enfermagem conducente 3 atribuligdo do titulo de enfermelro especlalista
pela Qrdem dos Enfermeiros {OE): 5 pontos per item, 2,60 5,00 5,00 3,00
Soma DCTP4 15,00 5,00 15,60 1500
V. Subcomponente DTCP 5 (ponderagdo de 15%): Desernpentio de outras atividades téenlco-clentificas efou profissionais relevantes na drea
disclplinar/especialidade em que & aberto o concurso
V. a} Avaliador de artigos cientificos em revistas com fator de impacto {lourral Citation Report) 3 pontos por
artigo revisto: 0,00 0,00 0,00 0,00
V. b} Avallader de artigos cientéficos em revistas indexadas na Scopus, Scielo, Latindex, Medline ou CINAHL (e
ndo incluidas na allnea anterior): 2 pentos por artigo revisto; 2,00 0,00 32,00 2,00
V. £) Membro de conselho redatorial em revista com fator de impacto {Journa!l Citation Repert): 5 pontos por
Vo pacto portiSpontospor | n50 | o000 | o000 | 000
V. d) Membro de conselho redatorial em revista indexada na Scopus, Sciele, tatindex, Medline ou CINAHL {e
ndc Incluldas na alinea anterlor): 3 pontos por revista; 0,00 0,00 0,00 0,00
V., e} Moderador em eventos cientificos: 1 ponto por item; 10,00 17,25 7,25 2,00
V. f) Membro da comisso cientifica de aventos cientificos internacionals; 4 pontos por item; 0,00 4,00 0,c0 0,00
V. g) Membro da comiss3o cientifica de eventos cientificos nacionais: 2 pontos por item. 14,00 4,50 15,50 9,00
Soma DCTPS 26,00 25,75 54,75 13,60
SUBTOTAL DCTP 25,17% | 16,94% | 29,17% | 20,14%

CANDIDATOS
COMPONENTES, SUBCOMPONENTES PARAMETROS € ITENS
Luls Mara Manuela Marla

Graga Rocha | Cerqueira |  Salete
13,5 - Avallacdo do capacfdade pedagdaica (CP):
1 Subcomponente CP 1 (ponderago de 60%} Experlencla de docéncia na drea disciplinar /especialidade em que é aberto o concurso
I. a) docénela relevante na drea disciplinar de enfermagem: 6 pontos por ana letivo; 114,00 60,00 114,00 | 156,00
I b} Regéncia de unidade curricular (UC} da &rea disciplinar de enfermagem: 4 pontos por UC/ano; 200,00 76,00 272,00 220,00
I. ¢} Regéncia de unidade curricular (UC) de cutras dreas disciplinares: 2 pontos per UC/ano. 32,00 0,00 0,00 0,00
Soma CP1 346,00 136,00 386,00 376,00
II. Subcomponante CP 2 (ponderagio de 20%) - Qualidade do desempenho docente (Inquéritos de avaliagio) e qualldade do material pedagdgico publicado au
aprasentado;
I1.3.1) Se avaliagdo obtlda num semestre entre 76 % e 100 % da escala utilizada na iES ~- 8 pentos nosemestre; | 48,00 6,00 48,00 48,00
I1.2.2) Se avafiagdo obtida num semestre entre 50 % e 75 % da escala utilizada na IES — & pontos no semastre; 0,00 0,00 0,00 0,00
H. b} Material pedagéglco relevante publicado ou apresentado na drea disciplinar/especialidade do concurso:
até 10 pontos por item, 10,00 0,00 20,00 10,00
Soma CP2 58,00 48,00 68,00 58,00
Ik, Subcomponente CP 3 (ponderag3o de 2036) -Missdes decentes no estrangeiro;
iIl. a} Miss3o de ensino com lecicnagde até 10 horas — 3 pontos par item; 0,00 0,00 0,00 0,00
IH. b} Missdo de ensino com lecionagdo 2 10 horas — Spontos por item. 0,00 0,00 0,00 0,00
Sonma CP3 0,00 0,60 0,00 6,00
SUBTOTAL CP 24,79% | 12,34% ; 28,00% | 26,43%




CANDIDATOS
COMPONENTES, SUBCOMPONENTES PARAMETROS E ITENS

Maora Manuela Maria

Rocha Cerquelra | Salete
13.6 -~ Avallacdo das outras atividades relevantes para a missdo da InstitulcGo (OAR):
i. Subcomponente OAR 1 {ponderagdo de 35%): Desempenho de cargos de gestdo em Institulgées de Ensino Superior.
L. a) Presidente/Diretor ou Vice-Presidente/Subdiretor de £scofa ou Unldade Organica: Presidente de 360.00 96,00 72.00
Conselho Técnlco Clentifico, Presidente de Conselho Pedagégico de IES: 24 pantos por ano; ! ! '
I, b} Vice-Presidente de Canselho Cientifico, Vice -Presidente de Conselho Pedagégico, Coordenador de 0.00 0.00 0.00
Comissdo Cientifica de 1ES: 10 pontaos por ano; ' ! 0
I. ¢} Ceardenador de Area Cientffica, Departamento ou simifar: 20 pontos por ano; 40,00 40,00 0,00
1. d} Coordenador de Grupa Disclplinar cu simifar: £2 pontos por ang; 0,00 0,00 24,00
L, e} Coordenador de Curso de Mestrado: 20 pontes por ano; 40,00 80,00 60,00
I. f} Coordenador de Curso de Licenciatura: 15 pontos por ane; 30,00 0,60 0,00
l. g} Coordenador de Curso CET, CTeSP ou de Pés-graduagio: 10 pontos par ana. 10,00 0,00 0,00
Sama QAR1 480,00 216,00 156,00

il, Subcamponente QAR 2 (ponderagdo 25%) Membro dos drgdos e participago em grupos ou comissées de t
cursos, avaliagdo de pessoal).

rabalhao institucionals (cri

a¢H0 e restruturagdo de

IL. a} Gester Instituclonal de processos da qualidade: 8 pontos por ano; 120,00 24,00 8,00
Il b} Responsdvel por unldade/servigos institucionals: 6 pontos por ano; 0,00 0,00 0,00
I, ¢} Membro do Conselho Clentifico, Pedagéglico, Consetho Geral ou Conselho Académica: 7 pontos por ano; 189,00 98,00 105,00
Il. d) Membro da Comissdo de Curso de Licenclatura ou de Mestrado: 4 pontos por ano; 44,00 24,00 24,00
Il &) Membro da Comissdo de Curso de CET, de CTeSP ou de Pds-graduagdo: 3 pontos por ano; 0,00 27,00 0,00
Il f) Membra de Comissdo Institucional (elaboragdo de regulamentos, planeamento estratégico, camissdes 21.00 300 3.00
estatutdrlas): 3 pontos por comlssdo; ! ! !

H. g) Respensdvel pela acreditagdo & A3ES de novos diclos de estudas: 10 pontos por submiss3o; 80,00 20,00 0,00
It h} Responsdvel pefa acreditacSo & DGES de navos clclos de estudos CTeSP: 7 pontos por submissio; 7,00 0,00 0,00
I, 1} Presidente ou membro de JUrl de sefegdo/seriagdo de curso de mestrado ou de pds-graduacdo, concursos 30.00 95.00 50.00
de malores de 23 anos, concursos especiais, CET, CTeSP e similares; 5 pontos por j0ri. ! ’ ’
OAR2 491,00 291,00 190,00
IH. Subcomponente OAR 2 {ponderagdo de 15 %): Organizagdo de eventos clentifices; Participacdo em agdes de divulgacio da Instituicio.

IH. ) Responsavel pela organizagio de eventes clentificos, profissionais ou pedagégicos: 5 pontos par item; 50,00 20,00 15,00
lIt. b} Membro da comiss3o organizadora de eventos ¢ientificos ou profissionais: 3 pontos por item; 51,00 60,00 21,00
::L:r;) Participa¢do em agdes de divulgagdo da institul¢do {mostras, artigos na imprensa, etc.): 2 pontos por 46,00 36,00 30,00
OAR3 147,00 116,00 66,00
IV, Subcomponente OAR 4 {ponderagdo de 25 %}: Outras atividades que o Jdri considere relevantes na drea de Enfermagem.

IV. a} desempenho de cargos ou fungdes em €5 ndio enquadrivels nas subcamponentes anterlores: 10

pontos por cargo/fungdo; 70,00 10,00 10,00
W, b) Prestagdes de sar\:'lc;os/'consultadorias realizadas & comunidade na drea disciplinar/especialidade do 0,00 30,00 6,00
concurso: 6 pontos por item;

IV. c} Experléncia profissional, fora do ensino, na drea da enfermagem: 5 pontos por ano completo; 55,00 80,00 55,00
IV. d) desempenho de cargos ou fungdes de gestdo em instituigdo publicas ou privadas (ndo enquadréve! 20.00 0.00 0.00
como de ensino superior), na drea da enfermagem: 10 pontos por ano completo, 4 ! !
UAR4 205,00 120,600 73,00
SUBTOTAL OAR 30,00% | 17,11% | 10,93%
TOTALFINAL . = | 59.28% | 74,28% | 57,50%




Anexo [}

CONCURSO PARA PROFESSOR COORDENADOR

Area Cientifica de Ciéncias da Satide

Grupo Disciplinar de Enfermagem

Area Disciplinar de Enfermagem

Lista provisoria de ordenacéio final dos candidatos

Concurso documental, para recrutamento de um professor coordenador, na modalidade de
contrato de trabalho em fungBes piblicas por tempo indeterminado, para a rea cientifica de
Ciénclas da Saude, grupo disciplinar de Enfermagem, drea disciplinar de Enfermagem {Edital n.2
36/2020, publicado no didrio da Reptiblica, 2.2 série, n.2 5, de 8 de janeiro de 2020).

Ordem | Nome Pontuacdo Final (Pontos)
1 Maria Manuela Amorim Cerqueira 74,28
2 Luis Carlos Carvatho Graca 68,39
3 Mara do Carmo de Jesus Rocha 59,28
4 Maria de La Salete Rodrigues Soares 57,50

Viana do Castelo, 16 de novembro de 2020

O Presidente do Jdri
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