
PONTOS Pontuação Ponderação 
Subcomponente

Ponderação 
Componente

CTCP CTCP 1 I.a) Livros (autor/coautor) 20 pontos cada 40 16

I.b) Capítulos de livros
10 pontos por item, no caso de 1.º ou último autor (os 
restantes autores terão uma valorização de apenas 

75%)
0

I.c) Artigos indexados
10 pontos por item, no caso de 1.º ou último autor (os 
restantes autores terão uma valorização de apenas 

75%)
20 8

I.d) Outros artigos até 2 pontos por item 6 2,4
I.e) Publicação em livros de resumo 0,5 pontos por item 1,5 0,6

I.f) Comunicações em eventos científicos até 4 pontos por item em encontros internacionais            
até 2 pontos por item em encontros nacionais

36 14,4

I.g) Responsável de Projeto financiado por entidade externa ou por linha de investigação de Centro de Investigação acreditado pela FCT 12 pontos por ano (se necessário, a pontuação será 
atribuída na proporção dos duodécimos cumpridos)

0 0

I.h) Participação em projeto financiado por entidade externa 6 pontos por ano (se necessário, a pontuação será 
atribuída na proporção dos duodécimos cumpridos)

0 0

I.i) Prémios e distinções nacionais 5 pontos por item 5 2
I.j) Prémios e distinções internacionais 7 pontos por item 0 0

I.k) Membro integrado de UI avaliado pela FCT com: 
classificação Bom – 5 pontos; Muito Bom — 10 pontos; 
Excelente — 20 (se outra condição que não membro 

integrado a pontuação reduz em 50%)
10 4

47,4
CTCP 2 II.a) Orientação de tese de doutoramento (aprovadas) 10 pontos por item 0 0

II.b) Orientação de dissertações/projetos/relatórios de estágio de mestrado (aprovados) 5 pontos por item 20 6
II.c) Participação em júris de mestrado (exceto se orientador): - - -
1) Arguente principal 2 pontos por item 6 1,8
2) Presidente de júri 1 ponto por item 0 0

II.d) Participação em júris de doutoramento ou especialista (exceto se orientador): - - -
1) Arguente principal 5 pontos por item 0 0
2) Arguente de júri 3 pontos por item 0 0
3) Presidente de júri 1 ponto por item 0 0

7,8
CTCP 3 III.a) Habilitação académica relevante para a área disciplinar do concurso, obrigatório o grau de doutor, com preferência em Gerontologia, podendo também concorrer doutores em Politica Social 40 pontos 40 12

III.b) Formação complementar na área disciplinar em que é aberto o concurso: - - -

1) Cursos de aprofundamento temático na área da Gerontologia Social 1 ponto por cada 5 horas de formação até ao máximo 
de 10 pontos

10 3

2) Cursos de análise avançada de dados quantitativos e/ou qualitativos em Gerontologia Social 1 ponto por cada 5 horas de formação até ao máximo 
de 10 pontos

10 3

3) Cursos especializados em avaliação e intervenção em Gerontologia Social 1 ponto por cada 5 horas de formação até ao máximo 
de 10 pontos

10 3

III.c) Consultoria e prestação de serviços: elaboração de estudos/pareceres ou similares 4 pontos por item 4 1,2
III.d) Avaliador de artigos científicos, projetos de investigação ou similares 3 pontos por item 6 1,8
III.e) Membro da comissão científica de eventos científicos 2 pontos por item 0 0
III.f) Membro da comissão organizadora de eventos científicos 4 pontos por item 4 1,2
III.g) Membro de conselho redatorial 4 pontos por revista 0 0

25,2
40,2

CAP CAP 1 - -

30% I.a) Experiência efetiva de serviço docente no ensino superior (o serviço docente em ciclos de estudo de Gerontologia/Gerontologia Social/Educação Social Gerontológica) terá uma valorização adicional de 50% 
por ano)

2 pontos por semestre 60 18

18
CAP 2 - -

40% II
Docência relevante na área disciplinar em que é aberto o concurso, tendo em consideração fatores como a regência, a diversidade e a elaboração dos programas das disciplinas lecionadas (unidades 
curriculares cujos conteúdos programáticos contribuam especificamente para a formação dos estudantes na área da Gerontologia/Gerontologia Social/Educação Social Gerontológica terão uma valorização 
adicional de 50%)

até 4 pontos por ano 42 16,8

16,8
CAP 3 - -

III.a) Qualidade do material pedagógico publicado ou apresentado de 0 a 50 pontos 40 12
III.b) Supervisão de atividades pedagógicas — orientação de estágios/projetos 2 pontos por aluno, até ao máximo de 25 alunos 50 15
III.c) desempenho de outras atividades pedagógicas que o júri considere relevantes na área disciplinar em que é aberto o concurso entre 3 a 5 pontos por item 20 6

33
27,12

OAR OAR 1 I.a) Presidente/Vice-Presidente de Conselho Científico/Técnico-científico e de Conselho Pedagógico 10 pontos por ano completo 0 0
I.b) Coordenador de Área Científica ou Departamento 20 pontos por ano 0 0

I.c) Coordenador de UI acreditada pela FCT com: classificação Muito Bom — 20 pontos                  
classificação Excelente — 40 pontos

0 0

I.d) Coordenador de Grupo Disciplinar 12 pontos por ano 0 0
I.e) Coordenador de Curso de Licenciatura ou Mestrado 20 pontos por ano 40 20
I.f) Coordenador de Curso CTeSP ou de Pós-graduação 12 pontos por ano 0 0

20
OAR 2 II.a) Membro de Conselho Científico, Pedagógico e Conselho Geral 7 pontos por ano 7 2,1

II.b) Membro da Comissão de Curso de Licenciatura ou Mestrado 6 pontos por ano 24 7,2
II.c) Membro da Comissão de Curso CTeSP ou de Pós-graduação 5 pontos por ano 5 1,5
II.d) Membro de Comissão Institucional (elaboração de regulamentos, planeamento estratégico, comissões estatutárias, criação e reestruturação de cursos, avaliação de pessoal, Comissão de Horários) 5 pontos por item 20 6

16,8
OAR 3 III.a) Presidente e Membros de júri de seleção/seriação de candidatos a mestrado, pós-graduação, concursos especiais, concursos > 23 anos, CTeSP e similares 7 pontos por item 14 2,8

III.b) Participação em programa de mobilidade internacional: Estadias docentes e de investigação 10 pontos por item 0 0
III.c) Participação em ações de divulgação institucionais (mostras, artigos na imprensa, etc.) 4 pontos por ação 36 7,2
III.d) Outras atividades relevantes da extensão e valorização do conhecimento 1 a 5 pontos por item 12 2,4

12,4
4,92

50% Capacidade de comunicação na língua portuguesa, com apresentação e discussão de uma experiência científica e/ou pedagógica relevante na área da gerontologia social 90 45
30% Domínio do conhecimento na área da gerontologia social em contexto da realidade portuguesa 90 27
20% Capacidade de pensamento crítico e criatividade no domínio da gerontologia social, no âmbito da realidade portuguesa e face à revolução da longevidade humana 90 18

90

72,24

90

76,68
CTCP - Componente Técnico-Científico e Profissional 
CAP - Componente da Atividade Pedagógica
OAR - Componente da Avaliação das Outras Atividades Relevantes para a Missão da Instituição 

Fase II — Audições Públicas/Entrevista (AP/E)

TOTAL AP/E

Classificação Final (CF)

Pontuação - Fase I

Pontuação - Fase II

Classificação (CL) da Fase I: CL = 0,5 * (0,4*Pctcp1 + 0,3*Pctcp2 + 0,3*Pctcp3) + 0,4 * (0,3*Pcap1 + 0,4*Pcap2 + 0,3*Pcap3) + 0,1 * (0,5*Poar1 + 0,3*Poar2 + 0,2*Poar3)

Classificação Final: CF= 0,75 (Pontuação - Fase I) + 0,25 (Pontuação - Fase II)

TOTAL DA COMPONENTE - CAP

TOTAL DA COMPONENTE - OAR

50%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - OAR 1

10%

30%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - OAR 2

20%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - OAR 3

TOTAL DA COMPONENTE - CTCP

50%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - CTCP 1

30%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - CTCP 2

40%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - CAP 1

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - CAP 2

30%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - CAP 3

Concurso Documental para Recrutamento de um Professor Adjunto para a
área científica de Educação e Ciências Sociais, grupo disciplinar de Ciências Psicológicas e Sociais, área disciplinar de Gerontologia Social, aberto pelo Edital nº 290/2021, de 9 de março, publicado no Diário da República nº 47, 2ª série.

30%

TOTAL DA SUBCOMPONENTE - CTCP 3

40%

NOME DO CANDIDATO
Raquel Sofia Arieira Gonçalves

Fase I — Avaliação do mérito absoluto e relativo tendo em consideração os parâmetros estabelecidos.


