PROJETO DE REGULAMENTO DE PRESTAGAO DE SERVICO DOS DOCENTES DO INSTITUTO
POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO

As instituicGes de ensino superior devem aprovar um regulamento de prestagdo de servico dos
docentes, nos termos do artigo 38.2 do Estatuto da Carreira do Pessoal Docente do Ensino
Superior Politécnico (ECPDESP), alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.2 207/2009, de 31 de
agosto, e alterado pela Lei n.2 7/2010, de 13 de maio.

Para além de contribuirem decisivamente para a prossecucao e concretizacdo da missdao do
Instituto Politécnico de Viana do Castelo (IPVC), as disposi¢cdes enunciadas neste Regulamento
subordinam -se as determinantes legais em vigor, designadamente, as previstas no ECPDESP, no
Regime Juridico das Instituicdes de Ensino Superior (RJIES), aprovado pela Lei n.2 62/2007, de
10 de setembro, e nos Estatutos do IPVC.

O regulamento foi objeto de discussdao publica, tendo sido ainda ouvidas as organizacées
sindicais.

Pelo que no uso da competéncia atribuida pelo artigo 92.9, n.2 1, alinea o) do RIIES e pelo artigo
30.9, n.2 2, alinea p) dos Estatutos do IPVC, aprovo o Regulamento de Prestacdo de Servico dos
Docentes do IPVC.

Viana do Castelo, __ de de 2020. — O Presidente do IPVC, Carlos Manuel da Silva
Rodrigues.

Regulamento de Prestacao de Servigo dos Docentes do Instituto Politécnico de Viana do
Castelo

Artigo 1.2
Objeto

O presente regulamento define os termos de prestacdo de servico dos docentes do Instituto
Politécnico de Viana do Castelo, adiante designado por IPVC, para efeitos do disposto no artigo
38.2 do Estatuto da Carreira do Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico (ECPDESP),
aprovado pelo Decreto-Lei n.2 185/81, de 1 de julho, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.2
207/2009, de 31 de agosto e pela Lei n.2 7/2010, de 13 de maio.

Artigo 2.2
Ambito
O presente Regulamento aplica-se aos docentes com vinculo contratual ao IPVC, nos termos do
ECPDESP.

Artigo 3.2

Garantias

1- O pessoal docente a exercer fungdes no IPVC goza de liberdade de orientagao e de opinido
cientifica na lecionacdo das matérias, sem prejuizo de se encontrar vinculado ao



cumprimento dos programas das unidades curriculares fixados pelo érgdo legal e
estatutariamente competente.

2 - E garantida aos docentes a propriedade intelectual dos materiais pedagdgicos e técnico-
cientificos produzidos no exercicio das suas fung¢des, sem prejuizo das utilizagdes licitas.

3- Os direitos previstos no nimero anterior ndo impedem a livre utilizacdo, sem quaisquer
onus, dos referidos materiais pedagdgicos no processo de ensino por parte do IPVC, se os
materiais foram produzidos ao seu servico, nem o respeito pelas normas de partilha e livre
disponibilizacdo de recursos pedagégicos que o IPVC decida subscrever.

Artigo 4.2
Direitos

Sao direitos dos docentes do IPVC, para além dos direitos reconhecidos a todos os trabalhadores
gue exercem funcdes publicas:

a) Participar nas elei¢cbes para os 6rgdos da instituicdo, de acordo com o regime instituido nos
Estatutos e nos regulamentos eleitorais aplicaveis;

b) Frequentar atividades formativas para atualizacdo dos seus conhecimentos;

c) Obter a avaliacdo da sua atividade, de acordo com o regulamento de avaliacdo do
desempenho dos docentes;

d) Participar, no ambito da missdo e das atribuicdes do Instituto, na submissdo de projetos de
investigacdo e ou de cooperacgdo e transferéncia de conhecimento;

e) Participar na orientacdo e formacdo cientifica, técnica, cultural, artistica e pedagdgica do
pessoal docente que consigo colabore, apoiando a sua formagao naqueles dominios;

f) Dinamizar e cooperar em atividades de extensdo e de divulga¢do do IPVC;
g) Participar na gestdo da instituicdo e contribuir para o seu funcionamento eficiente;
h) Participar na prossecugdo dos objetivos estratégicos do IPVC;

i) Colaborar com as autoridades competentes e com os drgdos interessados no estudo e
desenvolvimento do ensino e da investigacdo, com vista a uma constante satisfacdo das
necessidades e fins conducentes ao progresso da sociedade.

Artigo 5.2
Deveres do pessoal docente

Sdo deveres genéricos de todos os docentes, para além dos deveres exigidos a todos os
trabalhadores que exercem fungdes publicas:

a) Desenvolver permanentemente uma pedagogia dinamica e atualizada;



b) Contribuir para o desenvolvimento do espirito critico, inventivo e criador dos
estudantes, apoiando-os e estimulando-os na sua formacdo cultural, cientifica,
profissional e humana;

c) Orientar e contribuir ativamente para a formacdo cientifica, técnica, cultural e
pedagdégica do pessoal docente que consigo colabore, apoiando a sua formacao
naqueles dominios;

d) Manter atualizados e desenvolver os seus conhecimentos culturais e cientificos e
efetuar trabalhos de investigacdo, numa procura constante do progresso cientifico e
técnico e da satisfacdo das necessidades sociais;

e) Desempenhar ativamente as suas fungdes, nomeadamente elaborando e pondo a
disposicao dos alunos materiais didaticos atualizados;

f) Cooperar interessadamente nas atividades de extensdo do IPVC, como forma de apoio
ao desenvolvimento da sociedade em que essa acdo se projeta;

g) Prestar o seu contributo ao funcionamento eficiente e produtivo do IPVC, assegurando
o exercicio das fun¢bes para que tenham sido eleitos ou designados, ou dando
cumprimento as acoes que lhes hajam sido cometidas pelos érgaos competentes, dentro
do seu horario de trabalho e no dominio cientifico pedagdgico em que a sua atividade
se exerga;

h) Conduzir com rigor cientifico a analise de todas as matérias, sem prejuizo da liberdade
de orientacdo e de opinido consagrada no n.2 1 do artigo anterior;

i) Colaborar com as autoridades competentes e com os drgdos interessados no estudo e
desenvolvimento do ensino e da investiga¢do, com vista a uma constante satisfagao das
necessidades e fins conducentes ao progresso da sociedade;

i) Melhorar a sua formacao e desempenho pedagdgico.

Artigo 6.2
Fungoes docentes
1 — As fungbes docentes compreendem as componentes pedagdgica, técnico-cientifica e
organizacional, competindo aos docentes, em geral:

a) Prestar o servico docente que lhes for distribuido e acompanhar e orientar os
estudantes, incluindo:

i o servico de aulas ou seminarios, presencial ou em regime a distancia;

ii. a supervisdo e orientacdo de teses, dissertac¢oes, trabalhos de laboratério
ou de campo, investigacdo, estagios e projetos, assim como a orientagao
de outros trabalhos e o esclarecimento de duvidas aos estudantes;

iii. vigilancias e correcdo de provas;

iv. a integracdao em juris e a elaboracdao de pareceres e participagdao nas
reunides dos juris de concursos e de provas académicas;



b) Realizar atividades de investigacdo, de criacdo cultural ou de desenvolvimento
experimental, nas quais se inclui:

i a investigacdo original;

ii. o desenvolvimento tecnoldgico e cientifico;
iii. a criacao cientifica, artistica e de outras vertentes culturais;
iv. a publicacdo e/ou divulgagdo do conhecimento;

V. a colaboragao em rede com outros docentes e investigadores internos e
externos.

c) Participar em tarefas de extensao, de divulgacao cientifica e tecnoldgica e de valorizacao
econdmica e social do conhecimento.

d) Participar na gestdo do IPVC e das respetivas Unidades Orgéanicas, nomeadamente:
i o exercicio de cargos e fungbes nos érgaos de gestdo;

ii. o exercicio de cargos e funcdes nos drgados de outras instituicées de ciéncia
e cultura por designacao do IPVC ou das Unidades Organicas.

e) Participar noutras tarefas distribuidas pelos érgdos de gestdo competentes e que se

incluam no ambito da atividade docente do ensino superior politécnico.

2 — O ambito das atividades elencadas nos nimeros anteriores para cada docente encontra-se
definido no ECPDESP, de acordo com a sua categoria profissional e demais legislagcdo aplicavel.

3 — As fung¢des dos docentes, independentemente das diferentes dimensdes referidas no
numero um, devem ser programadas e calculadas tendo em consideragao o hordrio semanal de
trabalho da generalidade dos trabalhadores em fung¢des publicas.

4 — Sem prejuizo do previsto nos nimeros anteriores e nos termos do regulamento de avaliagdo
do desempenho do pessoal docente do IPVC, os docentes podem dedicar-se total ou
parcialmente a qualquer das componentes da atividade docente.

Artigo 7.2
Investigagdo cientifica
1 — No ambito da atividade de investiga¢do, incumbe aos docentes, nomeadamente:

a) Coordenar e participar em projetos de desenvolvimento cientifico e tecnolégico e de criacdo
cultural e artistica;

b) Divulgar, de acordo com as boas praticas em vigor na sua drea cientifica, os resultados
obtidos;

c) Proteger, sempre que adequado, a propriedade intelectual e industrial desenvolvida no
decurso da sua atividade cientifica;

d) Orientar e contribuir para a formacdo cientifica e técnica do pessoal com que colaboram e
dos estudantes e investigadores que orientam;



e) Participar em atividades de cooperagdo nacional e internacional na sua area cientifica,
designadamente através da colaboracdo em sociedades cientificas, da participacdo em corpos
editoriais de revistas cientificas, da coordenacdo e participacdo em comissdes organizadoras e
cientificas de eventos cientificos.

2 — Para maximizar o impacto das atividades de investigacdo e a concretizacdao da missao do
IPVC, os docentes devem em regra contribuir para a organizagcdo, funcionamento e
desenvolvimento dos centros de investigacdo do Instituto ou por ele participados, neles
participando de acordo com os critérios de pertenca definidos por estes centros de investigacao.

3 — A participacdo de docentes do IPVC em centros ou atividades de investiga¢cdo externas ao
Instituto carece de autorizacao do presidente.

4 — A gestao, fisica e financeira, dos projetos de investigacao e tarefas de extensao, bem como
prestacoes de servigos institucionais, é objeto de regulamentacdo institucional prépria.

Artigo 8.2
Distribuicdo de Servico Docente

1 — Adistribuigdo de servigo docente é aprovada anualmente pelo conselho técnico-cientifico,
tendo por base os critérios gerais estabelecidos pelos 6rgdaos competentes, e sujeita a
homologacao do presidente do IPVC.

2 — O periodo semanal de servico pode incluir a prestacdo de servico em periodo noturno e/ou
aos sabados.

3 — Na distribuicdo de servico dos docentes procurar-se-do ter em conta os seguintes principios
orientadores:

a) As necessidades de servigo docente e os recursos humanos disponiveis;

b) A compatibilidade com as instalages disponiveis, com o nimero de estudantes previstos por
turma e com outras restricdes pedagdgicas e logisticas existentes;

c) Os principios da equidade e da justica na distribui¢do das cargas letivas, sendo tidos em conta
o numero de unidades curriculares lecionadas, a lecionacdo de contetdos pela primeiravez e a
desejabilidade da continuidade da lecionagdo das unidades curriculares, em ordem a garantir
maior estabilidade e qualidade de ensino;

d) Os regimes de adaptabilidade dos periodos de trabalho previstos na lei para trabalhadores
que exercem fungdes publicas face as situagdes de docentes gravidas, puérperas, lactantes, com
filhos menores e de docentes com capacidade limitada por motivo de doenca.

Artigo 9.2

Regime de prestagao de servigo

1- O pessoal docente de carreira exerce as suas fungdes, em regra, em regime de dedicacdo
exclusiva.



1-

O exercicio de func¢des é realizado em regime de tempo integral mediante manifestacdo do
interessado nesse sentido.

Atransicdo entre os regimes de dedicacdo exclusiva e de tempo integral aplica-se o disposto
na legislacdo vigente.

O periodo normal de trabalho dos docentes de carreira e do pessoal docente especialmente
contratado em regime de dedicagao exclusiva ou em regime de tempo integral corresponde
a duracdo semanal do trabalho para a generalidade dos trabalhadores em regime de
contrato de trabalho em fungdes publicas, compreendendo um mdaximo de doze horas
letivas semanais e um minimo de seis.

O regime de dedicacdo exclusiva implica a renuncia de qualquer funcdo ou atividade
remunerada, publica ou privada, incluindo o exercicio de profissao liberal, ndo violando o
compromisso de dedicacdo exclusiva a percecao de remuneragdes decorrentes do exercicio
das atividades previstas no artigo 34.2-A do ECPDESP.

O controlo do cumprimento do regime de dedicacdo exclusiva é feito mediante andlise
comparativa da declaracdo anual de rendimentos entregue na Autoridade Tributaria e
Aduaneira com os pedidos de acumulacdo submetidos pelo docente e devidamente
autorizados.

Os docentes convidados que desempenhem outras funcgdes, publicas ou privadas,
incompativeis com a prestacdo de servico em regime de tempo integral, sdo contratados
em regime de tempo parcial.

Os docentes em regime de tempo parcial auferem uma remuneracdo igual a uma
percentagem do vencimento fixado para o regime de tempo integral, correspondente a
categoria e nivel remuneratdrio para que sdo contratados.

No regime de tempo parcial, o nUmero de horas de servico semanal, incluindo aulas, sua
preparagao e apoio aos estudantes, é contratualmente fixado, nos termos da tabela anexa
ao presente regulamento, respeitando a seguinte relagao percentual das componentes de
servico semanal:

a) Horas letivas — 33,3 %;
b) Horas de apoio aos alunos — 16,7 %;

c) Horas de preparagao de aulas — 50 %.

Artigo 10.°

Acumulagdo de fun¢ées docentes

A acumulagdo de fung¢des docentes por docentes do IPVC, em regime de tempo integral e
em dedicacdo exclusiva, até ao limite de 6 e 4 horas letivas semanais, respetivamente,



noutra instituicdo de ensino superior, publica ou privada, carece da celebragao de protocolo
de cooperacdo, entre o IPVC e a entidade interessada, havendo lugar a retencdo de
“overhead” institucional.

O valor hora de colaboragdo de docentes do IPVC noutra instituicdo de ensino superior, é
definido mediante despacho do presidente do IPVC.

A acumulagdo de fung¢des docentes previstas no nimero anterior deve ser solicitada pela
entidade interessada e/ou pelo docente e carece de autorizacdo do Presidente do IPVC,
mediante parecer do Diretor da Unidade Organica respetiva.

A autorizacgdo para a acumulagdo de fungdes é concedida para um ano letivo, ndo estando
sujeita a renovacdo automatica.

As atividades nao profissionais e ndo remuneradas de dambito associativo, de participacao
civica, de cidadania e de cariz religioso ndo carecem de autorizacdo por parte do presidente
do Instituto.

Artigo 11.°

Cargos

Os docentes de carreira em tempo integral ou em exclusividade:

a) Na&o podem exercer fungGes em érgdos de direcdo de outra instituicdo de ensino
superior;

b) Podem servogais de conselhos cientificos, técnico-cientificos ou pedagdgicos de outra
instituicao de ensino superior.

Artigo 12.2

Férias

1 — As férias sdo gozadas em periodos de interrup¢dao da atividade letiva, designadamente
Carnaval, Pascoa, verao e Natal, definidos anualmente por despacho do Presidente do IPVC.

2 — Em situagGes excecionais, devidamente fundamentadas, e desde que assegurado o servico

docente, pode ser autorizado o gozo de férias fora destes periodos, tendo em conta o calendario

escolar e o horario letivo do docente.

3 — Em caso de ndo marcacdo de férias pelo proprio, as férias sdo marcadas pelos servigos, nos

termos da lei, nos periodos referidos no n.2 1.

Artigo 13.2



Dispensa de servigo docente

1 — Os docentes em regime de tempo integral, com ou sem dedicacdo exclusiva, podem propor
aos orgaos estatutariamente competentes o enquadramento que consideram mais adequado a
realizacdo das fungGes docentes para as quais foram contratados e o quadro institucional que
melhor se adeque ao exercicio da investigacdo que devem desenvolver.

2 — Os professores podem, nomeadamente, solicitar:

a) Dedicar-se, total ou parcialmente, a qualquer das componentes da atividade
académica, numa base de equilibrio plurianual, por um tempo determinado, com contabilizacdo
e compensacdo obrigatdria das eventuais cargas letivas excessivas;

b) Autorizacdo para participar noutras instituicoes, designadamente de ciéncia e
tecnologia, sem perda de direitos;

c) Dispensa de servico docente para, nos termos previstos do artigo 36.2 do ECPDESP,
realizacdo de projetos de investigacdo ou de extensao.

3 — Compete ao presidente do Instituto, ouvido o conselho técnico-cientifico e o diretor da
unidade organica respetiva, autorizar as situagdes previstas no numero anterior.

4 — Para além das dispensas de servico docente previstas nos artigos 36.2 e 36.2-A, ambos do
ECPDESP, os docentes podem ser dispensados, total ou parcialmente, das atividades docentes
para a realizagdo de trabalho inserido no desempenho das atribui¢des do IPVC.

5 — A autorizagdo prevista no nimero anterior é da competéncia do presidente do Instituto,
apos parecer do diretor da respetiva unidade organica e do conselho técnico-cientifico.

6 — Os docentes que se encontrem dispensados, total ou parcialmente, das atividades docentes
para a realizagdo de trabalho inserido no desempenho das atribui¢des do IPVC, em nome do
interesse publico, consideram -se, para todos os efeitos legais, no exercicio de servigo publico.

Artigo 14.2
Programas das unidades curriculares

1 — O programa da unidade curricular é elaborado pelo docente responsavel pela unidade
curricular e apresentado ao coordenador do curso, ao qual compete, em articulacdo com a
comissdo de curso e os coordenadores da darea cientifica, articuld-lo com os programas das
demais unidades curriculares do curso e submeté-lo a aprovagado do CTC.

2 — O programa da unidade curricular é elaborado em lingua portuguesa e em lingua inglesa.

3 — O programa serd lancado, pelo docente responsavel, em formuldrio préprio (programa da
unidade curricular — PUC) na aplica¢do informatica, obedecendo a todos os elementos exigidos,
respeitando o enquadramento legal e as orienta¢des da Agéncia de Avalia¢do e Acreditagdo do
Ensino Superior para a garantia da qualidade do ensino superior.



4 — O programa da unidade curricular, terminado o processo de elaboragdo e aprovacao, é
disponibilizado pelo docente responsavel, nos termos e nos prazos estipulados para o efeito.

Artigo 15.2
Sumadrios e Registo de Presenca

1 — Os docentes elaboram o sumario de cada aula, contendo, entre outros elementos, a
indicacdo da matéria lecionada com referéncia ao programa da unidade curricular, o qual é
disponibilizado aos estudantes através de aplicacao informatica.

2 — Sempre que ndo seja possivel o registo eletrénico de presencas em aula, os docentes
recolhem a assinatura dos estudantes presentes em cada aula, nos termos definidos pelo diretor
de cada unidade organica.

3 — O preenchimento do sumario na aplicacdo informatica e o registo de presencas sdo
efetuados no prazo e termos estipulados pelo diretor de cada unidade organica.

4 — A ndo entrega de qualquer dos documentos referidos no nimero anterior, dentro do prazo
referido, deve ser justificada.

Artigo 16.2
Provas de avaliagdo

1 — Aos docentes compete entregar os enunciados, grelhas de correcao, as provas e todos os
outros elementos inerentes a avaliacdo dos estudantes.

2 — A entrega dos documentos referidos no nimero anterior devera ser efetuada nos termos e
até ao final do periodo estipulados pelo diretor de cada unidade organica.

Artigo 17.2

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da publicacdo em Didrio da
Republica.

ANEXO
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