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REGIMENTO DO CONSELHO TECNICO-CIENTIFICO DA
ESCOLA SUPERIOR DE SAUDE DO
INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO

CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS
Artigo 1°
(Funcao)

. O Conselho Técnico-Cientifico, adiante designado CTC-ESS, é o 6rgdo de gestéo cientifica da Escola
Superior de Satde do Instituto Politécnico de Viana do Castelo (IPVC).

. No exercicio das suas fungdes, 0 CTC-ESS rege-se pelo presente regimento e pelas disposi¢des legais
e estatutarias aplicaveis, sendo nas duvidas e omissfes aplicado o Cddigo do Procedimento
Administrativo (CPA).

Artigo 2°
(Composicéo)
. OCTC da ESS-IPVC é composto por:
a) Representantes eleitos pelo conjunto formado pelos/as professores/as de carreira, docentes com o grau
de doutor, em regime de tempo integral, com contrato de durag&o n&o inferior a um ano, qualquer que

seja a natureza do seu vinculo a instituic@o e docentes com o titulo de especialista, em regime de tempo
integral com contrato com a instituicéo hé mais de dois anos;

b) Representantes das unidades de investigagdo (Ul) exclusivas do IPVC, reconhecidas e avaliadas
positivamente nos termos da lei, € que tenham docentes ou investigadores/as afetos a respetiva escola.

. Adimens&o do CTC-ESS deve respeitar a seguinte proporcionalidade:

a) 20 membros quando o numero de estudantes da ESS-IPVC seja igual ou superior a 1000;

b) 15 membros quando o nimero de estudantes da ESS-IPVC seja igual ou superior a 500 e inferior a 1000;
¢) 12 membros quando o numero de estudantes da ESS-IPVC seja inferior a 500.

. Quando o nimero de pessoas elegiveis for inferior ao estabelecido no n.° 2, o Conselho é composto pelo
conjunto das mesmas.

. O numero de representantes do CTC-ESS referido na alinea b) do n.° 1 sera igual ao minimo entre 20 % da
dimensédo do CTC e o nimero de Unidades de Investigacéo do IPVC com docentes ou investigadores/as
afetos a ESS-IPVC.

Artigo 3°
(Eleicdo do Conselho Técnico-Cientifico)

. Os representantes previstos na alinea a) do n.° 1 do artigo anterior sdo eleitos pelo colégio de escola
constituido por todos/as os/as docentes da Escola, sendo a capacidade eleitoral ativa proporcional a
percentagem de contratac&o.

. Os representantes previstos na alinea b) do n.° 1 do artigo anterior s&o eleitos pelo colégio das unidades de
investigacéo constituido por todos/as os/as docentes ou investigadores/as pertencentes, simultaneamente,
a ESS-IPVC e as Ul exclusivas do IPVC, sendo a capacidade eleitoral ativa proporcional a percentagem de
contratacao.

. Oslas professores/as e investigadores/as ndo podem integrar mais do que um colégio eleitoral pelo que,
previamente as elei¢des, terdo que escolher o colégio eleitoral que integram.

. Cada eleitor/a vota em tantos nomes quanto o nimero de elementos a eleger no colégio eleitoral.
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Seréo eleitos os/as professores/as e investigadores/as mais votados/as, até preencher o numero de
representantes do colégio, ficando em lista de suplentes os restantes elementos votados.

Em caso de empate € eleito o/a professor/a ou investigador/a que sucessivamente:
d) Tenha categoria mais elevada;

e) Esteja ha mais tempo na categoria;

f) Esteja ha mais tempo na escola ou unidade de investigac&o.

Existindo a necessidade de substituir um elemento do CTC-ESS, faz-se por colégio e por ordem de seriagéo
dos elementos suplentes.

O mandato dos membros do CTC-ESS é de quatro anos, podendo ser reeleitos.

Em caso de cessacdo antecipada de mandato, o/a substituto/a ndo inicia novo mandato, terminando o
mandato do/a substituido/a.

O CTC-ESS considera-se legalmente constituido com a tomada de posse dos seus membros, que sera
conferida pelo/a presidente do IPVC.

A primeira reunido sera convocada e presidida transitoriamente pelo/a presidente cessante, que s6 tera
direito a voto se for membro integrante do novo Conselho.
CAPIiTULO Il
COMPETENCIAS DO CONSELHO TECNICO-CIENTIFICO
Artigo 4°
(Competéncias)
Compete ao plenério do CTC-ESS:

a) Eleger o/a presidente;
b) Elaborar o seu regimento;

o O

Pronunciar-se sobre a criagéo, transformagao ou extingdo de unidades orgénicas da instituigao;
Deliberar sobre a distribuicdo do servigo docente, sujeitando-a a homologag&o do/a presidente do IPVC;

Pronunciar-se, podendo igualmente apresentar propostas, sobre a criagao de ciclos de estudos e
aprovar os planos de estudos dos ciclos de estudos ministrados na escola;

)
)
) Apreciar o plano e relatério de atividades cientificas da escola;
)
)

D

=

g) Propor ou pronunciar-se sobre a concesséao de titulos ou distingdes honorificas na escola;
h) Propor ou pronunciar-se sobre a instituicdo de prémios escolares;

i) Propor ou pronunciar-se sobre a realizac@o de acordos e de parcerias internacionais;

j) Propor a composigéo dos juris de provas e de concursos académicos;

k) Aprovar os programas das unidades curriculares;

[) Aprovar os regimes de transi¢éo entre planos de estudos, ouvido o0 Conselho Pedagogico;

m) Propor a criagéo, transformacéo e extingéo dos grupos disciplinares transversais ao Instituto, que
Ihes estejam afetos unidades curriculares dos ciclos de estudos e outros cursos em funcionamento
na Escola;

n) Aprovar os planos de equivaléncia bem como homologar a creditagdo da formag&o certificada e
da creditacdo da experiéncia profissional;

0) Aprovar o “Learning Agreement/Training Agreement” dos estudantes em mobilidade ERASMUS;

p) Homologar os resultados das provas especialmente adequadas, destinadas a avaliar a
capacidade para a frequéncia dos cursos do IPVC dos maiores de 23 anos;

q) Atestar a capacidade para a realiza¢do do ciclo de estudos conducente ao grau de mestre, aos



detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissional, nos termos da alinea d) do n.° 1 do
artigo 17° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco;

r) Reconhecer o grau académico superior estrangeiro, como satisfazendo os objetivos do grau de
licenciado, ao titular que pretenda realizar um ciclo de estudos conducente ao grau de mestre,
nos termos da alinea c) do n.° 1 do artigo 17° do Decreto-Lei n° 74/2006, de 24 de margo;

s) Aprovar os juris de seriagdo dos candidatos/as aos cursos de pos-graduagéo e de mestrado e
aprovar a respetiva seriagao;

t) Aprovar os orientadores/as de dissertacao, trabalho de projeto ou estagio de natureza profissional
dos cursos de mestrado;

u) Aprovar os jdris para apreciagdo e discussao publica de dissertages, trabalho de projeto ou
relatérios de estagio dos cursos de mestrado, nos termos do n.° 1 do artigo 22° do Decreto-Lei n.°
74/2006.

v) Praticar os outros atos previstos na lei relativos a carreira docente e de investigagéo e ao
recrutamento de pessoal docente e de investigacao;

w) Pronunciar-se sobre todas as questdes que lhe sejam submetidas pelo(a) diretor(a) da Escola e
pelo(a) presidente do Instituto e outras competéncias que Ihe sejam atribuidas na legislagao;

x) Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam atribuidas pela lei ou pelos estatutos.
Os membros do CTC-ESS nao podem pronunciar-se sobre assuntos referentes a:

a) Atos relacionados com a carreira de docentes com categoria superior a sua;

b) Concursos ou provas em relagdo aos quais reunam as condigdes para serem opositores.

CAPITULO llI
FUNCIONAMENTO DO CONSELHO TECNICO-CIENTIFICO

Seccao |
(Plenario)

Artigo 5°
(Funcionamento)

O CTC-ESS funciona com o plenario dos seus membros e por delegagéo deste no/a presidente.

O CTC-ESS pode constituir grupos de trabalho para fins especificos, sendo que as fungdes, a
duracdo do mandato e a natureza dos pareceres destes grupos serdo definidos no ambito da
deliberagéo que determina a sua constitui¢ao.
Artigo 6°
(Reunides ordinarias)

O plenario retine ordinariamente uma vez por més, a exce¢do do més de agosto, em dia e hora a
estabelecer no inicio de cada ano letivo.

As reunides tém uma duragdo maxima de quatro horas.

A convocatéria com a ordem de trabalhos e informac&o dos documentos de suporte devem ser
enviados, com antecedéncia minima de 48 horas, preferencialmente, por correio eletrnico,
considerando-se como valida a confirmagéo da entrega da mensagem a lista de correio eletronico
dos/as conselheiros/as.

Qualquer conselheiro/a pode incluir assuntos na ordem do dia, desde que sejam da competéncia do
orgéo e o pedido seja apresentado por escrito com uma antecedéncia minima de cinco dias sobre a
data da reunido.

A convite do/a presidente, ou por decisdo do plenario, podem ser convidados a participar em
reunides do CTC-ESS, sem direito a voto, outros membros da instituicdo, bem como professores/as
ou investigadores/as de outras instituicdes ou personalidades de reconhecida competéncia no
ambito da missao da Escola e ou do Instituto.



Quando n&o integre 0 CTC-ESS, o/a diretor/a da escola pode participar nas reuniées, sem direito a voto.

Oslas conselheiros/as legalmente impedidos de se pronunciarem sobre um determinado ponto da
ordem de trabalhos ndo contam para efeitos de quérum desses mesmos pontos.
Artigo 7°
(Reunides extraordinérias)

O plenario retine-se extraordinariamente sempre que para tal for convocado pelo/a presidente, por
sua iniciativa, ou sempre que pelo menos um terco dos/as conselheiros/as lho solicitem por escrito,
indicando o0 assunto que desejam ver tratado.

A convocatoria da reunido deve ser feita para um dos 15 dias seguintes a apresentacéo do pedido,
mas sempre com uma antecedéncia minima de quarenta e oito horas sobre a data da reunido
extraordinaria.

Da convocatéria devem constar, de forma expressa e especificada, 0s assuntos a tratar na reuniéo,
bem como os documentos necessarios a apreciagao dos assuntos da ordem do dia.

Nestas reunides é aplicavel o previsto no artigo anterior que nao contrarie o presente artigo.

Artigo 8°
(Forma de votagao)

As deliberagdes sdo tomadas por votagdo de brago levantado.

As deliberagdes que envolvam apreciagdo de comportamentos ou das qualidades de qualquer
pessoa sdo tomadas por escrutinio secreto, devendo o/a presidente, em caso de duvida fundada,
determinar que seja essa a forma para a votagéo.

N&o podem estar presentes no momento da discussdo nem da votagdo os membros do CTC-ESS
que se encontrem ou se considerem impedidos, nomeadamente os casos considerados nas alineas
a) e b) do n.° 2 do artigo 4°.
Artigo 9°
(Atas)

De qualquer reunido do plenario ou de outro érgdo do CTC-ESS, seréa elaborada ata, que contera
um resumo de tudo o que nela tiver ocorrido, indicando, designadamente, a data e o local da reuniéo,
a ordem do dia, os membros presentes, 0s assuntos apreciados, as deliberagdes tomadas e a forma
e o resultado das respetivas votagoes.

As atas séo lavradas pelo/a secretario/a e postas a aprovagdo dos membros no final da respetiva
reunido ou no inicio da seguinte, sendo assinadas, ap6s a aprovagao, pelo/a presidente do CTC-
ESS e pelo/a secretario/a.

Os membros do CTC-ESS podem fazer registar em ata as declaragdes por si produzidas, entregando
um texto escrito ap6s a sua leitura.

Nos casos em que o CTC-ESS assim o delibere, a ata é aprovada, em minuta sintética, logo na
reunido a que disser respeito, devendo depois ser transcrita com maior concretizagdo e novamente
submetida a aprovacao.

As deliberagdes do CTC-ESS adquirem eficacia depois de aprovadas as respetivas atas ou depois

de assinadas as minutas e a eficacia das deliberagdes constantes da minuta cessa se a ata da
mesma reunido nao as reproduzir.

Da ata é divulgado o extrato das deliberagdes a todos os docentes da ESS.
Artigo 10°
(Faltas)

Quando um/a conselheiro/a ndo puder comparecer a uma reuniao deve comunica-lo ao/a presidente
com antecedéncia de quarenta e oito horas.

A falta a uma reunido sem aviso prévio devera ser justificada ao/a presidente do CTC-ESS, até 5
dias Uteis apds a reunido.

As faltas no justificadas sdo comunicadas ao/a diretor/a da Escola, para os efeitos legais.



4. Consideram-se como justificadas as faltas resultantes de participagdo em congressos ou reunides
cientificas superiormente autorizadas, servico de exames e juri de provas de concursos, servico
oficial ou doenga, devidamente comprovados.

5. O registo de faltas as reunides, ou o seu abandono, é da responsabilidade do/a secretério/a do
respetivo 6rgéo.

6. A decisdo sobre a aceitagdo ou ndo da justificagdo das faltas ndo previstas no n.° 4, compete ao/a
presidente do CTC-ESS.

Artigo 11°
(Perda de mandato)
Perdem o mandato os/as conselheiros/as que:

a) Deixem de pertencer ao corpo pelo qual tenham sido eleitos;

b) Estejam impossibilitados de permanentemente exercer as suas fungdes;
c) Faltem injustificadamente a mais do que uma reunido;
)

d) Sejam condenados em processo penal ou disciplinar durante o periodo do mandato por infragéo
grave cometida no exercicio das fungdes para que foi eleito.

Artigo 12°
(Substituicdo temporaria)

1. Oslas conselheiros/as podem requerer ao/a presidente, por motivo relevante, a sua substituigdo por
um periodo minimo de trés meses e um periodo maximo nédo superior, em cada mandato, a um ano,
considerando-se como rendncia se ultrapassado o tempo previsto.

2. Por motivo relevante entende-se, nomeadamente:;
a) Doenga;
b) Atividade profissional inadiavel, designadamente preparagéo de provas publicas;
c) Exercicio de fungdes publicas para que haja sido eleito(a) ou nomeado pelos 6rgéos do Estado.

3. Ofa substituto/a pertencera ao mesmo colégio do substituido e serd sempre o/a que na respetiva
lista dos mais votados se encontrar imediatamente a seguir aos que se encontrem no exercicio de
funcdes.

4. A substituicio temporaria do/a presidente segue o preceituado no numero anterior, sendo o/a
presidente substituido no exercicio das suas fungdes pelo/a vice-presidente.

Secgao ll
(Presidente do CTC-ESS)
Artigo 13°
(Eleicéo)
1. Ola presidente do CTC-ESS é eleito/a pelo plenario do Conselho de entre todos/as os/as
conselheiros/as, segundo o sistema de escrutinio de maioria absoluta, por voto secreto e uninominal.
2. Aceleicao deve constar expressamente da ordem de trabalhos da reuniao.
Ofa presidente do CTC-ESS é coadjuvado por um/a vice-presidente por si designado/a.
Artigo 14°
(Mandato)
O mandato do/a presidente tem a duragdo de dois anos, podendo ser renovado uma Unica vez.

2. Nos casos de impedimento, sem possibilidade de retorno, ou renuincia, o plenario elege um/a novo/a
presidente na reunido imediatamente a seguir, o/a qual completa 0 mandato do seu/sua
antecessor/a, ndo contando para efeitos don.° 1.

3. Olavice-presidente cessa fungdes com o termo do mandato do/a presidente ou quando este/a tomar
essa deciséo.



Artigo 15.°
(Competéncias)
1. Compete ao/a presidente:
a) Designar o/a vice-presidente;

b) Designar o/a secretario/a do CTC-ESS, rotativamente para cada reuniéo;
) Convocar as reunides do CTC-ESS e fixar a respetiva ordem do dia;
)
)

o O

Dirigir os trabalhos do CTC-ESS;

Executar as deliberagdes do CTC-ESS;

Estabelecer as relagdes de carater geral com os outros 6rgdos da ESS e do IPVC;

g) Assegurar a representagao externa do CTC-ESS;

h) Representar o CTC-ESS no CTC-Coordenador do IPVC;

Participar nos demais 6rg&os nos termos previstos nos Estatutos da ESS e do IPVC;

Exercer todos os demais poderes conferidos pelas disposicoes legais, estatutarias e regimentais
aplicaveis;

k) Verificar a existéncia de conflitos de interesse, incompatibilidades e impedimentos dos
conselheiros;

e
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) Justificar as faltas dos conselheiros.
2. Compete ao/a vice-presidente:
a) Substituir o/a presidente nas suas faltas e impedimentos temporarios.
Artigo 16°
(Secretariado)

O expediente e arquivo e demais documentos do CTC-ESS competem a um/a trabalhador/a designado/a
pela dire¢do da escola.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 17°
(Revisédo do regimento)

1. Este regimento pode ser revisto ordinariamente no trimestre inicial de cada mandato ou
extraordinariamente por proposta de um terco dos/as conselheiros/as, expressa em ordem de
trabalhos e aprovada por maioria qualificada de dois tergos.

2. Sera revisto sempre que houver alteragdes dos Estatutos do IPVC e ou da Escola que obriguem a
alteragbes consequentes neste regimento.

Artigo 18.°
(Entrada em vigor)

O regimento do CTC-ESS entra em vigor imediatamente ap6s a sua aprovagao em reunido plenaria e
homologacéo de acordo com a lei.
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