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Curso de P6s-Graduagao em Enfermagem do Trabalho

Horas Trabalho

Unidades curriculares Objetivos Conteudos T ECTS Responsavel
ofal Contacto
Competéncias do Enf. na salde do trabalho;(1)
Evolugdo das relagdes de trabalho/salde: aspetos
. Aprofundar historicos e tendéncias futuras (5)
conhecimentos/habilidades no ambito Principios e pressupostos da ET. Modelos teéricos de
Enfermagem do da enfgfmagem dAo tr_abalho; ' ET ) ) ’ ’ 68
trabalho : Adquirir ~competenmgs; que permltanl a Prgmogao/prot,eg_ao da saudg e da salde mental: 225 (T=20; TP=43; $=5) 9 Cidalia Amorim
intervencdo nos dominios da promogéo | agdes e estratégias (6.8,6.9);
da saude, ambientes saudaveis e da Processo de cuidados (6.1, 6.2,6.3)
ética no trabalho Organizagao dos primeiros socorros em contexto de
trabalho (6,10)
Etica em Satde/Enfermagem do trabalho (7)
.Desenvolver conhecimentos e
habilidades relacionados com o0s
principios, tipos de estudos
epidemioldgicos, métodos e Doencas profissionais e relacionadas com o trabalho:
instrumentos de avaliagdo da saude no | Epidemiologia e Estatistica (6.4)
Epidemiologia no trabalho, - Medlgaq da saude no trabalho - Tabela nacional de 100 30 4 Carminda Morais
trabalho . Analisar criticamente estudos incapacidades T=9: TP=21
epidemioldgicos numa perspetiva de Tipos de estudos epidemioldgicos aplicados a saude no ’
melhoria das praticas de promog&o e trabalho
prote¢ao da saude dos trabalhadores
Abordagem concetual, metodolégico e empirica no
. Adquirir competéncias na identificacdo | &mbito da investigagio da salde no trabalho.
Investigago em de fontes cientificas e de realizagéo de | Pesquisa em base de dados e construgdo duma 38
pesquisas de caracter quantitativo e postura critico desenvolvimentista em torno da T=11; TP=22; S=5 .
enfermagem do 125 5 Clara Araujo

trabalho

qualitativo que sustentem uma pratica
de enfermagem do trabalho baseada
na evidéncia.

problematica.
Desenvolvimento das fases de construgao de projeto
em saude do trabalho

(8)
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. Aprofundar conhecimentos e
habilidades no &mbito da protecéo da
saude humana, dos riscos para a
saude e seguranga que decorrem do

Riscos associados ao ambiente e ao trabalhador
Ergonomia no trabalho

Lesdes musculo-esqueléticas relacionadas com o
trabalho e sua prevengéo.

Ergonomia e seguranga | ambiente laboral; Trabalho por turnos; 175 53
no trabalho . Desenvolver técnicas e instrumentos | Trabalho e género (T=16; TP=32 Clara Aratjo
de monitorizago e avaliagio dos Métodos de avaliagdo e intervencéo dos riscos S=5)
riscos com impacto no bem-estar e ambientais, ergonomicos e psicossociais (6.7)
saude dos trabalhadores e na Acidentes de trabalho (6.5; 6.6)
competitividade da empresa
. Analisar/refletir sobre as politicas de " . ) . .
. o Politicas de saude no trabalho: perspetiva nacional e
salde no trabalho e sua mobilizagéo . .
o internacional (2)
nas organizagdes; .
g . N Enquadramento legal e normativo dos SS e Seguranca
. Adquirir competéncias no &mbito da o trabalho (3)
gestao de servicos de saude no o =
x Organizagdo e Gestao do SS e ST (4)
Gestdo em enfermagem | trabalho. Comunicacao em saude no trabalho: Lideranga, gestao 125 38
do trabalho . Perspetivar a promog&o/protec¢do da ¢ ’ ¢a. 9 T=11; TP=27 Carminda Morais

salde no trabalho em relagdo a
reducdo de custos decorrentes das
lesdes, doengas do trabalho e outras
influenciadas por determinantes de
saude.

de conflitos. Informag&o e formag&o dos trabalhadores
em matéria de salde e seguranga (6.11)

Inovagéo, marketing e empreendedorismo em
enfermagem no trabalho.

Sistema de Gestdo de Salde e Seguranca no trabalho

Observagoes: Os nimeros que se encontram entre parénteses na coluna dos contetidos referem-se a Informagéo Técnica nimero 10/2015, da DGS.

Comissao Cientifica:

Clara de Aratjo - Prof. Coordenadora
Carminda Morais — Prof. Coordenadora




