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REGULAMENTO DE FUNCIONAMENTO DO
MESTRADO EM ENFERMAGEM DE SAUDE MATERNA E OBSTETRICIA

O presente Regulamento fixa as normas que regem o funcionamento do ciclo de estudos
conducente ao grau de Mestre em Enfermagem de Satide Materna e Obstetricia que foi objecto
de registo na Direcgdo Geral do Ensino Superior com o R/A-Cr 57/2011 respeita a legislacio
vigente, nomeadamente o Decreto-Lei n°74/2006, de 24 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei
n°107/2008, de 25 de Junho e pelo Decreto-Lei n® 230/2009 de 14 de Setembro.

Artigo 1° - Criacfio

Os Institutos Politécnicos de Braganga, de Viana do Castelo e a Universidade de Tris-os-Montes e
Alto Douro através da Escola Superior de Satide de Braganga, da Escola Superior de Satde de
Viana do Castelo e da Escola Superior de Enfermagem de Vila Real conferem, em consércio, o

grau de Mestre em Enfermagem de Satiide Materna e Obstetricia.

Artigo 2° - Area cientifica

O Curso do Mestrado em Enfermagem de Saide Materna e Obstetricia estd inserido
predominantemente nas areas cientificas de Enfermagem (ENF), das Ciéncias Sociais ¢ do

Comportamento (CSC), Gestdo e Administragao (GA) e Etica e Direito (SAU).

Artigo 3° - Organizacfo e estrutura curricular

[- A aquisi¢iio do grau de Mestre pressupde a obtengdio, num periodo normal de 4 semestres
lectivos, de 120 ECTS nos termos estabelecidos pela estrutura curricular e plano de estudos.
2 — O ciclo de estudos conducente ao grau de mestre (n° 4 do Artigo 18° do Decreto-Lei n® 74/2006
de 24 de Marco) deve assegurar, predominantemente, a aquisicio pelo estudante de uma
especializagéio de natureza profissional.
3 - O ciclo de estudos conducente ao grau de mestre integra (Artigo 20° do Decreto-Lei n® 74/2006
de 24 de Margo):
a) Um curso de especializagdo, constituido por um conjunto organizado de unidades
curriculares, denominado curso de mestrado, a que corresponde um minimo de 50% do total
dos créditos do ciclo de estudos;
b) Uma dissertagéio de natureza cientifica ou um trabalho de projecto, originais especialmente

realizados para este fim, ou um estdgio de natureza profissional objecto de relatério final,
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consoante os objectivos especificos visados, a que corresponde um minimo de 35% do total

dos créditos do ciclo de estudos.

Artigo 4° - Condigdes de acesso e ingresso disposi¢des gerais

I- Podem candidatar-se ao ciclo de estudos conducente ao grau de mestre:
a) Titulares do grau de licenciado em Enfermagem ou equivalente legal;
b) Titulares de um grau académico superior estrangeiro de Enfermagem conferido na
sequéncia de um 1° ciclo de estudos organizado de acordo com os principios do Processo de
Bolonha por um Estado aderente a este Processo;
c¢) Titulares de um grau académico superior estrangeiro que seja reconhecido como
satisfazendo os objectivos do grau de licenciado em Enfermagem pelo Conselho Técnico
Cientifico da Institui¢do ou da Escola onde ird frequentar o curso;
d) Detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissional na 4drea cientifica de
Enfermagem, que seja reconhecido como atestando capacidade para realizacio deste ciclo de
estudos pelo Conselho Técnico-Cientifico da Instituigdo ou da Escola onde ird frequentar o
curso;
¢) O reconhecimento a que se referem as alineas b) a @) do n® | tem como efeito apenas o
acesso ao ciclo de estudos conducente ao grau de mestre e ndio confere ao seu titular a

equivaléncia ao grau de licenciado ou o reconhecimento desse grau.

Artigo 5° - Funcionamento e coordenacio do curso

I - O funcionamento de cada edicio do ciclo de estudos serd assegurado pelo consércio entre as
unidades orgénicas, sendo que cada edig¢do do curso tem o inicio e o fim na mesma institui¢io do
consorcio.

2 — O mestrado € coordenado por uma Comissao Mista Cientifico — Pedagégica constituida por trés
elementos, um de cada uma das escolas do consércio, todos eles professores doutorados e/ou
especialista de mérito reconhecido com especializago na drea de Enfermagem de Satide Materna e
Obstetricia e docentes do mestrado, sendo o Coordenador do curso que preside a esta comissio.

3 — Os membros desta Comissio Mista Cientifico - Pedag6gica serdo nomeados pelo 6rgio

competente de cada escola/instituiciio do consércio.
Artigo 6° - Competéncias da Comisséo Cientifico — Pedagdgica Mista
I — Considerando que o curso de Mestrado em Enfermagem de Sadde Materna e Obstetricia é

realizado em consércio entre 3 instituigdes com estatutos e competéncias diferentes entre os seus
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6rgdos, bem como com organizagdo interna especifica, sdo competéncias da Comissio Mista
Cientifico — Pedagogica as seguintes:

a) Coordenacdo cientifica e pedagdgica do curso;

b) Elaboragio do seu préoprio Regulamento de funcionamento;

¢) Elaboragio de critérios de selecgdo e seriagio;

d) Seleccio de seriac@o dos candidatos;

e) Elaboracdao do Regulamento de atribui¢do de creditagio;

f) Atribuicdo de creditagdes;

g) Aprovacio das fichas das unidades curriculares;

h) Regulagio do desenvolvimento da Dissertagio/Trabalho de projecto/Estigio de natureza
profissional.
2. A Comissido Mista Cientifico-Pedagdgica pode delegar competéncias na Comissdo de Curso de

cada Escola constituida de acordo com os respectivos Estatutos.

Artigo 7° - Fixacdo do niimero de vagas

O nimero de candidatos a admitir & matricula serd fixado anualmente por despacho do Reitor da
Universidade/Presidente do Instituto Politécnico da Escola onde o curso ird funcionar, sob proposta

do Presidente/Director da respectiva Escola, ap6s promincia dos 6rgios competentes.

Artigo 8° - Edital do concurso

1 - A abertura do Curso de Mestrado € divulgada através da publicitacio de Edital nos locais
habituais das institui¢des do consdéreio e/ou divulgado no seu sitio da internet.

2 - Do Edital constariio, em sintese, os requisitos a que devem obedecer os candidatos, as normas
de candidatura, os critérios utilizados na seriagao dos candidatos, os prazos do concurso de acesso,
o nimero de vagas, o niimero minimo de inscri¢des necessdrio para o funcionamento do curso e a
propina fixada para a frequéncia do curso.

3 - O Edital € elaborado pela Comissio Mista Cientifico-Pedagdgica, que o remete aos érgios

competentes da respectiva Escola, para aprovagio, homologacio e publicitagio.

Artigo 9° - Apresentaciio de candidaturas

I- A apresentaciio das candidaturas € efectuada, no local e nos suportes indicados no respectivo
Edital, através de preenchimento de um boletim de candidatura.
2- Os candidatos deverdo ainda anexar os seguintes documentos:
a) Copia dos Cartdes de Cidadio / Bilhete de Identidade e de Identificagéo Fiscal;
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b) Documento comprovativo da titularidade da habilitagdao com que se candidata;

c¢) Curriculo do candidato, o qual deverd discriminar, separadamente, as componentes
académica e cientifica, componente profissional ¢ de formagdo continua, de preferéncia
organizadas com base nos critérios de selec¢io e seriagio referidos no edital do concurso,
através de preenchimento de um boletim criado para o efeito;

d) Outros elementos solicitados no Edital ou que os candidatos entendam relevantes para

apreciacdo da sua candidatura.

Artigo 10° - Seleccéio e seriacio dos candidatos

1 - Compete a Comissdo Mista Cientifico-Pedagégica do curso a elaboragdo de critérios de
selec¢do e seriagido dos candidatos, devendo os mesmos constar no Edital.

2 - A seleccdo, classificacdo e ordenagdo dos candidatos € efectuada pela Comissio Mista
Cientifico-Pedagdgica, de acordo com as condigdes e critérios estabelecidos.

3 - Findo o processo de selecgdo, classificacio e ordenacio dos candidatos a Comissdao Mista
Cientifico-Pedagégica elaborard acta fundamentada da qual constard a lista ordenada dos
candidatos seriados e respectiva classificagao final, com a indicagdo de colocado ou nio colocado e
de candidatos excluidos.

4 - A lista de candidatos colocados ou nédo colocados e excluidos a que se refere o nimero anterior
estd sujeita a homologagio do érgéo estatutariamente competente da Escola.

5 - Da decis@o de selecg¢iio ndo cabe recurso, salvo se fundamentado em vicio de forma, caso em

que deve ser remetido ao Reitor/Presidente do Instituto Politécnico.

Artigo 11° - Resultados do processo de selecgéio e seriacio

I- O Presidente da Comissio Mista Cientifico-Pedagégica enviard aos Servigos
Académicos/Administrativos, os processos de candidatura e a documentagio relativa ao processo
de selecgiio e seriagido, nomeadamente:

a) As actas referentes ao processo de classificagao e ordenagao dos candidatos;
b) A lista de candidatos colocados ou nao colocados e excluidos.
2- Os Servigos Académicos/administrativos promoverdo a afixacao e divulgagio na Escola e/ou no

seu sitio na internet dos resultados do processo de selecgéo e seriagdo dos candidatos.

Artigo 12° - Matriculas e inscrigoes
I- Os candidatos colocados deverdo proceder a4 matricula e inscricdo nos Servigos
Académicos/Administrativos no prazo fixado no Edital de abertura do concurso.
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2- No caso de algum candidato colocado desistir expressamente da matricula e inscri¢do ou ndo
comparecer a realizar a mesma, os Servigos Académicos/Administrativos convocardo os candidatos
suplentes por ordem decrescente de classificagdo até preencher as vagas.

3- Os candidatos a que se refere o niimero anterior devem proceder & matricula e inscrigdo no prazo
estipulado por cada instituigéo.

4- A decisdo de colocacdo apenas tem efeito para o ano lectivo a que se refere o processo de

candidatura e na respectiva escola onde funciona a edigao do curso.

Artigo 13° - Taxas e Propinas

I- Os valores das taxas de candidatura, de matricula e inscrigéio sdo os constantes da Tabela de
emolumentos em vigor em cada uma das escolas onde o estudante se matricula.

2 - O valor das propinas referidas no niimero anterior € fixado pelo érgéo legal e estatutariamente
competente em cada uma das Escola onde funciona o curso, nos termos do Artigo 27° do Decreto-
Lei n.° 74/2006, de 24 de Margo.

3- O valor da propina podera ser diferente em cada uma das Escolas onde funciona a edigiio de

cada curso.

Artigo 14° - Regulamento de frequéncia

1 - Todas as unidades curriculares que integram o plano de estudos do Curso de Mestrado em
Enfermagem de Satide Materna e Obstétrica sio de matricula obrigatéria.

2 - A frequéncia do Curso de Mestrado em Enfermagem de Saide Materna e Obstétrica implica
que o estudante tenha feito a sua matricula/inscri¢do dentro dos prazos estipulados.

3 - Os estudantes que pretendam usufruir de estatuto especial previsto em legislagiio prépria devem
requeré-lo ao Presidente/Director da respectiva Escola, até ao limite mdximo de 15 dias apés a

matricula, salvaguardando os prazos definidos em legislaciio prépria.

Artigo 15° - Regulamento de precedéncias e transi¢iio
1 - O curso néo estd sujeito ao regime de precedéncias.
2 - A dissertagiio/Trabalho de projecto/estdgio de natureza profissional sé podem ser submetidos

para avaliagdo apds aprovagdo a totalidade das unidades curriculares que integram o curso.
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Artigo 16° - Regulamento de faltas

1 — O regime de faltas nas unidades curriculares que integram o ciclo de estudos € o previsto nos

regulamentos proprios de cada Escola do consércio.

Artigo 17° - Avaliaciio de conhecimentos - Principios gerais

1 - Todas as unidades curriculares que integram o plano de estudos sio objecto de avaliagio.

2 - O processo de avaliacdo deve considerar todos os objectivos/competéncias e contetidos
programdticos das unidades curriculares, cabendo ao professor definir a metodologia de avaliagdo a
utilizar, no inicio de cada semestre/unidade curricular.

3 - A avaliagio deve revestir a forma mais adequada & natureza de cada unidade curricular e traduz-
se na escala inteira de zero (0) a vinte (20) valores. Considera-se aprovado o estudante cuja
classificacdo seja igual ou superior a dez (10) valores.

4 - A atribuiciio da classificacdo ¢ da competéncia do docente ou docentes responsdveis pela
unidade curricular.

5 - O estudante pode requerer creditagdo a unidades curriculares de acordo com o Regulamento de
Creditagdes do mestrado, podendo o estudante frequentar condicionalmente a unidade curricular
até ser tomada a deciséo.

6 - Para além do constante nos principios gerais, no que se refere a avaliagdo do ensino teérico,
tedrico-prético e pratico a avaliag@o serd realizada, em cada Escola do consércio, de acordo com os

regulamentos préprios.

Artigo 18° - Prescricfio do direito a inscricfio e reingresso

I - O regime de prescrigio do direito & inscri¢do segue o disposto no artigo 5° e na tabela anexa a
Lei n® 37/2003, de 22 de Agosto, aplicando-se aos trabalhadores estudantes o disposto no n® 1 do
artigo 155° da Lei n°® 35/2004, de 29 de Julho.

2 - Os estudantes que ndo concluam o curso de mestrado nos prazos legais poderdo reingressar
numa edigio subsequente do mesmo, na mesma ou noutra escola do consércio, em vagas
supranumerdrias, apds requerimento e autorizagiio prévia do Presidente/Director da Escola onde

pretende reingressar.
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Artigo 19° - Orientacéio e plano de trabalho da Disserta¢io/Trabalho de projecto/Estigio

de natureza profissional

1- A Dissertagio/Trabalho de projecto/Estégio de natureza profissional para obtengdo do grau de
Mestre € de natureza individual.

2- A elaboragio da Dissertacdo/Trabalho de projecto/Estdgio de natureza profissional ¢ orientada
por um professor com o grau de doutor ou detentor do titulo de especialista e designado pela
Comissdo Mista Cientifico-Pedagdgica do mestrado.

3 — A co-orientagdo pode ser efectuada por doutores, especialistas ou mestres.

4 — Compete a Comissdo Mista Cientifico — Pedagdgica do Curso indicar os orientadores e co-
orientadores podendo os mesmos ser propostos pelos estudantes e aceites por esta Comissio.

5- A orientagdo e co-orientagdo pode ser assegurada por professores e investigadores de outras
institui¢des nacionais ou estrangeiras, sendo sempre um deles, afecto a uma das escolas do
consorcio.

6 - Até ao prazo de 30 dias apds o inicio do ano lectivo correspondente ao 2° ano do curso, o
estudante apresentard a Comissdo Mista Cientifico-Pedagégica do Curso uma proposta assinada
pelo(s) orientador(es) em que conste uma breve descri¢do do trabalho a realizar, especificando,
entre outros elementos, o tema, o local de execucdo do trabalho e o cronograma para realizagio da
Dissertagao/Trabalho de projecto/Estagio de natureza profissional .

7 — A Comissio Mista Cientifico-Pedagégica do Curso comunicard ao aluno, no prazo de 15 dias,
apods a entrega do plano de trabalho, a sua aprovagio ou rejeigiio fundamentada.

8 - Em caso de rejei¢ao o aluno dispord de 30 dias para fazer uma nova apresentagdo do plano de
trabalho.

9 — A Comissdo Mista Cientifico-Pedagégica do Curso comunicard ao Conselho Técnico
Cientifico da escola onde funciona o curso, os temas e os orientadores,

10 — As entrevistas de orientacio serfio acordadas entre o orientador/co-orientador e o estudante.

Artigo 20° - Tramitaco do processo

I - A Dissertacio/Trabalho de projecto/Relatério do Estdgio de natureza profissional deverd ser
entregue até ao final do ciclo de estudos.

2 - Se o estudante ndo entregar a Dissertacdo/Trabalho de projecto/Relatério do Estagio de natureza
profissional na data prevista, aplica-se o previsto nos regulamentos préprios de cada Escola do
consorcio.

3 - O pedido do mestrando para a realizacdo das provas ¢ entregue nos servigos académicos e deve

ser dirigido a Comissao Mista Cientifico-Pedagdgica do Curso sendo acompanhado de:
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a) De 3 a 5 exemplares provisérios da Dissertagao/Trabalho de projecto/Relatério do Estigio
de natureza profissional em suporte de papel e em suporte digital com a base de dados, se
aplicavel;
b) Parecer do(s) orientador(es);
¢) Declaracdo, emitida pelos Servicos Académicos, comprovativa da aprovagio em todas as
unidades curriculares anteriores, onde constem as classificaces obtidas;
d) Declaragéo do estudante que ateste que a Dissertagao/Trabalho de projecto/Relatério do
Estagio de natureza profissional ¢ inédita/o e especialmente escrita/o para o efeito.
4 - O despacho de nomeagio do jiri deve ser comunicado ao candidato, por escrito, acordo com o
previsto nos regulamentos préprios de cada Escola do consércio.
5 - Os servicos competentes enviardo a cada membro do jiiri um exemplar da Dissertagao/Trabalho
de projecto/Relatério do estdgio de natureza profissional proviséria e a indicagao da constituigio do
jari.
6 - O Jiri retine no prazo de 30 dias subsequentes & data do despacho de nomeacio do juri, para
proferir um despacho liminar no qual se declara se aceita a Dissertagao/Trabalho de
projecto/Relatério do Estdgio de natureza profissional ou, em alternativa, se recomenda,
fundamentadamente, a sua reformulacao ao candidato:
a) Em caso de reformulagiio, o estudante dispde de 90 dias improrrogédveis para proceder a
reformulacé@o da Dissertagio/Trabalho de projecto/Relatério do Estdgio de natureza
profissional ou declarar que pretende manter tal como apresentou.
b) Recebida/o a/o Dissertagio/Trabalho de projecto/Relatério do Estdgio de natureza
profissional reformulada/o, ou feita a declaracéo referida no nimero anterior, procede-se a
marcacdo da prova de discussao;
¢) Considera-se ter havido desisténcia do candidato se, esgotado o prazo referido no niimero
anterior, este ndo apresentar a/o Dissertac@io/Trabalho de projecto/Relatério do Estdgio de

natureza profissional reformulada, nem declara que prescinde dessa faculdade.

Artigo 21° - Juri de Mestrado

1 - O juri € designado pelo Reitor/Presidente do Instituto ou por quem tem essa delegacio, sob
proposta do Conselho Técnico-Cientifico ouvida a Comissdo Mista Cientifico — Pedagdgica do
Curso.

2 - O juri € nomeado nos 30 dias posteriores a entrega do pedido de realizagdo de provas no
Conselho Técnico Cientifico.

3 - O jdri € composto por trés a cinco membros, incluindo o orientador ou os co-orientadores:

a) Um membro da Comissdo Mista Cientifico-Pedagégica do mestrado, que preside;

10/11

(8T ul"Q



REGULAMENTO DE FUNCIONAMENTO MESTRADO EM ENFERMAGEM DE SAUDE MATERNA E

OBSTETRICIA
s e e e e s e————j

b) Um a trés professores doutorados ou especialistas no dominio em que se insere a
dissertacdo, cabendo a um destes a arguéncia principal;

¢) O orientador e co-orientador se existir.

Artigo 22° - Provas Publicas

I - O acto publico de defesa da Dissertacdo/Trabalho de projecto/Relatério do Estdgio de natureza
profissional ocorre no prazo estipulado nos regulamentos préprios de cada Escola do consércio,
apos a sua entrega e s6 pode ter lugar com a presencga de um minimo de 3 elementos do jiiri, sendo
obrigatéria a presenca do Presidente, do Arguente principal e do Orientador.
2 - A discussao puiblica estd a cargo de um arguente principal, ainda que nela possam intervir todos
os membros do juri.
3 - A discussido piiblica ndo pode exceder 90 minutos, devendo ser proporcionado ao candidato
tempo idéntico ao utilizado pelo jiri:
a) Ao candidato serd facultado um tempo inicial, complementar a prova, que niio deverd
exceder 20 minutos, para apresentagdo da sua dissertagio;
b) O tempo restante deverd ser ocupado pela discussdo do contetido cientifico/técnico do
trabalho.
4 - Concluidas as provas, o jiri reline para apreciacio e deliberagdo, sendo as decisdes do jiri
tomadas por maioria dos seus membros através de votacdo nominal fundamentada, ndo sendo
permitidas abstengdes.
5 - Em caso de empate, o presidente do jiri dispde de voto de qualidade.
6 - Da prova e das reunides do jiri sdo lavradas actas, das quais constariio, os votos de cada um dos
seus membros e respectiva fundamentaciio que pode ser comum a todos ou a alguns membros do
juri.
T - A classificaciio final da Dissertagéio/Trabalho de projecto/Relatério do Estdgio de natureza
profissional € expressa pelas férmulas de “Aprovado” ou “Reprovado” por votagio nominal
justificada, ndio sendo permitidas abstengdes. No caso de a dissertagfio ter merecido aprovagio, a
sua classificaciio € a que resultar da média aritmética das classificagdes atribuidas por cada membro
do jiri no intervalo de 10 a 20 valores da escala numérica inteira de 0 a 20.

8 - Da classificacéo final ndo cabe recurso.
Artigo 23° - Classificaciio Final

1 - A classificagdo final € expressa no intervalo de 10 a 20 valores da escala numérica inteira de 0 a

20.

11/11

Pueav|



REGULAMENTO DE FUNCIONAMENTO MESTRADO EM ENFERMAGEM DE SAUDE MATERNA E

OBSTETRICIA
[E=m———ae .= S — =

2 - O modo de cilculo da classificacdo final do mestrado € baseado na média ponderada por
Créditos (ECTS) das classificacoes obtidas as unidades curriculares que integram o plano de

estudos, arredondada as unidades.

CF= } (classificacfio de cada unidade curricular x ECTS da respectiva unidade curricular correspondente)

120 ECTS

Artigo 24° - Entrega da versio definitiva e depdsito legal

I - Até 15 dias ap6s a realizagio das provas de defesa publica da Dissertagdo/Trabalho de
projecto/Relatério do Estdgio de natureza profissional, o candidato que tenha sido aprovado deverd
depositar nos Servigos competentes cinco exemplares em papel e cinco em suporte electrénico da
versio definitiva.

2 - A versdio definitiva entregue incorporard as modificagdes expressamente acordadas pelos
membros do jiri e serd validada pelo presidente do jiiri.

3 - Ap6s a recepgio e verificagdo da versdo aprovada da dissertagdo, o presidente do jiri envia as
actas bem como os exemplares aos servigos académicos os quais deverdo enviar uma cépia da
dissertacfio em papel para cada Escola, uma para a Comissdo Mista Cientifico - Pedagégica do
Curso, uma para a Biblioteca Nacional e uma cépia digital para cada Escola, Comissdio Mista
Cientifico- Pedagégica do Curso e para o Observatério da Ciéncia e Ensino Superior.

4 - Cada institui¢o disponibiliza o resumo do trabalho no seu repositério.

Artigo 25° - Concesséio do grau de mestre

I - O grau de mestre € titulado por um Diploma de Mestrado em Enfermagem de Saide Materna e
Obstetricia aos estudantes que tenham obtido aprovagdo em todas as unidades curriculares que
compdem o curso e no acto de defesa da Dissertagio/Trabalho de projecto/Relatério, reunindo o
nimero de créditos fixados para o ciclo de estudos (120 ECTS) e apds entrega da versio definitiva.
2 - O diploma serd atribuido por todos os estabelecimentos em conjunto, de acordo com o previsto
na alinea c), do artigo 42°, do Decreto-lei n® 107/2008, de 25 de Junho.

3 - Do diploma consta a designagio do curso de Mestrado em Enfermagem de Satide Materna ¢
Obstetricia com mengdo da classificagio obtida.

4 - O Diploma de concluséo do curso de mestrado € emitido no prazo estipulado nos regulamentos
proprios de cada Escola do consércio, depois de requerido pelo interessado e apds o pagamento dos
devidos emolumentos.

5 - A Carta de Curso, bem como o diploma ou certidées sdo acompanhadas de um suplemento ao

diploma elaborado nos termos do Decreto-Lei n° 42/2005, de 22 de Fevereiro.
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6 - O Suplemento ao Diploma, ¢ emitido no prazo estipulado nos regulamentos préprios de cada
Escola do consércio, apés a conclusio do ciclo de estudos.
7- Para os estudantes que o requeiram serd emitida Carta de Curso apés pagamento dos devidos

emolumentos.

Artigo 26°

Diploma de especializacdo

De acordo com o Artigo 39 do Decreto-lei n°. 74/2006 de 24 de Margo, o Conselho Técnico
Cientifico das respectivas Escola que atribuem o grau, pode decidir a atribuiciio de um diploma nio
conferente de grau pela conclusio de um curso de mestrado ndo inferior a 60 créditos. Entende-se
por curso de mestrado o definido no artigo 20 do decreto-lei n°. 74/2006, de 24 de Margo: “curso
especializado, constituido por um conjunto de unidades curriculares”. Deste curso especializado

ndo faz parte a Dissertagiio/Trabalho de projecto/Relatério.

Artigo 27° - Acompanhamento pelos érgéos cientificos e pedagédgicos

I - O regular funcionamento do curso de Mestrado em Enfermagem de Saide Materna e
Obstetricia serd acompanhado pela Comissdo Mista Cientifico-Pedagégica do Curso e pelos érgios
de coordenagdo cientifica e pedagdgica das Escolas do consércio, nos termos das suas
competéncias estatutarias.

2 - Compete a cada Escola assegurar as condigGes necessdrias e suficientes para o funcionamento

do ciclo de estudos conducente ao grau de Mestre em Enfermagem de Satide Materna e Obstetricia.

Artigo 28° - Disposicoes Finais

I - O presente regulamento entra em vigor apés a sua homologagiio, ouvidos os 6rgios
estatutariamente competentes.

2 - Os casos omissos ou considerados excepcionais sdo resolvidos mediante despacho do
Presidente/Director da Escola, ouvidos o Conselho Técnico-Cientifico, o Conselho Pedagégico e a

Comissdo Mista Cientifico - Pedagégica do Curso.
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Exm2. Senhora:
Diretora

Escola Superior de Satde de Viana do Castelo
Rua D. Moisés Alves de Pinho

4900-314 Viana do Castelo

Ass: “Aditamento ao regulamento de funcionamento do CMESMO”
o b o ¢ s
i IJ ;‘_ L. LU s Ser

Junto se envia um exemplar do aditamento ao regulamento de funcionamento do Curso de

Mestrado em Enfermagem de Saide Materna e Obstetricia, devidamente assinado.

Com os melhores cumprimentos

A Presidente da Escola

mcu,&_ @)d’o QAN\: (\u\m

(Maria Jodo Filomena dos Santos Pinto Monteiro)

Lugar do Tojal - 5000-232 Lordelo VRL | Tel. 259 30 95 30 — Fax. 2593410 34
E-mail: secretariado.esenf@utad.pt | Internet: http://www.esevr.pt
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de Viana do Castelo

ADITAMENTO AO REGULAMENTO DE FUNCIONAMENTO DO MESTRADO EM
ENFERMAGEM DE SAUDE MATERNA E OBSTETRICIA

O presente aditamento ao Regulamento de Funcionamento do Mestrado em
Enfermagem de Saide Materna e Obstetricia, em consorcio, dos Institutos
Politécnicos de Braganga, de Viana do Castelo e a Universidade de Tras-os-Montes e
Alto Douro através da Escola Superior de Salde de Braganga, da Escola Superior de
Salde de Viana do Castelo e da Escola Superior de Enfermagem de Vila Real, vem

alterar o Artigo 16° - Regulamento de Faltas.

Considerando que o curso, acima referido, vai rentabilizar a utilizagéo das tecnologias da
. informagéo e ensino a distancia, a partir do ano letivo 2015/2016, a Comisséo Cientifico-

Pedagdgica Mista do Consorcio deliberou proceder a seguinte alteragao:

Artigo 16° - Regulamento de faltas

1 - As aulas teodricas (T), tedrico-praticas (TP), Seminario (S) e Orientagao
Tutorial (OT) de todas as unidades curriculares que integram o ciclo de

estudos ndo tém registo de assiduidade.

2 - As aulas praticas laboratoriais (PL) e estagios (E) de todas as unidades
curriculares que integram o ciclo de estudos séo de presenga obrigatoria

e com registo de assiduidade.
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