ACEF/2122/0515537 — Relatoério final da CAE

Contexto da Avaliagao do Ciclo de Estudos

Relatério da CAE - Ciclo de Estudos em Funcionamento.
Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Nos termos do regime juridico da avaliagéo do ensino superior (Lei n.° 38/2007, de 16 de agosto), a avaliagdo externa dos ciclos de estudos deve ser realizada periodicamente. A periodicidade fixada é de seis anos.

O processo de avaliagao/acreditacao de ciclos de estudo em funcionamento (Processo ACEF) tem por elemento fundamental o relatério de autoavaliagcdo elaborado pela instituicdo avaliada, que se deve focar nos processos que se julgam criticos para garantir a qualidade do ensino e
nas metodologias para monitorizar/melhorar essa qualidade, incluindo a forma como as instituicoes monitorizam e avaliam a qualidade dos seus programas de ensino e da investigagao.

A avaliagao é efetuada por uma Comisséo de Avaliagido Externa (CAE), composta por especialistas selecionados pela Agéncia com base no seu curriculo e experiéncia e apoiada por um funcionario da Agéncia, que atua como gestor do procedimento. A CAE analisa o relatério de
autoavaliagao e visita a instituicdo para confirmar as informacgées do relatério e proceder a sua discussdo com representantes da instituicao.

Antes do termo da visita, a Comisséao retine para discutir as conclusdes sobre os resultados da avaliagio e organizar os itens a integrar no relatério de avaliagdo externa a ser apresentado oralmente. Esta apresentagao é da responsabilidade do(a) Presidente da CAE e deve limitar-se a
discutir os resultados da sua analise em termos de aspetos positivos, deficiéncias, propostas de melhoria e outros aspetos que sejam relevantes no contexto da avaliagao.

A CAE, usando o formulario eletrénico apropriado, prepara, sob supervisdo do seu Presidente, a versao preliminar do Relatério de Avaliagdo Externa do ciclo de estudo. A Agéncia remete o relatério preliminar a instituicdo de ensino superior para apreciagao e eventual prontncia, no
prazo regularmente fixado. A Comissao, face a prontincia apresentada, podera rever o relatorio preliminar, se assim o entender, competindo-lhe aprovar a sua versao final e submeté-la na plataforma da Agéncia.

Compete ao Conselho de Administragado a deliberagao final em termos de acreditagdo. Na formulagao da deliberagdo, o Conselho de Administragao tera em consideragao o relatério final da CAE e, havendo ordens e associagdes profissionais relevantes, sera igualmente considerado o
seu parecer. O Conselho de Administragdo pode, porém, tomar decis6es nao coincidentes com a recomendacao da CAE, com o intuito de assegurar a equidade e o equilibrio das decisdes finais. Assim, o Conselho de Administragdo podera deliberar, de forma fundamentada, em
discordéncia favoravel (menos exigente que a Comissao) ou desfavoravel (mais exigente do que a Comissao) em relagao a rec dagao da CAE.

¢

Composicao da CAE

A composicédo da CAE que avaliou o presente ciclo de estudos é a seguinte (os CV dos peritos podem ser consultados na pagina da Agéncia, no separador Acreditacdo e Auditoria / Peritos):

Isabel Sabino

Maria de Fatima Lambert
Chelo Matesanz

Catarina de Sousa Casais

1. Caracterizagao geral do ciclo de estudos

1.1. Instituicdo de Ensino Superior:
Instituto Politécnico De Viana Do Castelo

1.1.a. Outra(s) Instituigdo(oes) de Ensino Superior (proposta em associagao):

1.2. Unidade organica:
Escola Superior De Educagéao De Viana Do Castelo

1.2.a. Outra(s) unidade(s) organica(s) (proposta em associagao):

1.3. Ciclo de estudos:
Educacao Artistica

1.3. Study programme:
Art Education

1.4. Grau:
Mestre

1.5. Publicagdo em D.R. do plano de estudos em vigor (n° e data):


http://www.a3es.pt/pt/acreditacao-e-auditoria/peritos

1.5._Diario da Republica 22 Série - n.°13-20 janeiro de 2010.pdf

1.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:

Artes e Humanidades

1.6. Main scientific area of the study programme:

Arts and Humanities

1.7.1 Classificagdo CNAEF — primeira area fundamental:

219

1.7.2 Classificagdo CNAEF - segunda area fundamental, se aplicavel:

142

1.7.3 Classificagdo CNAEF - terceira area fundamental, se aplicavel:

<sem resposta>

1.8. Numero de créditos ECTS necessario a obtengao do grau:

90

1.9. Duragéo do ciclo de estudos (art.° 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de margo, com a redacdo do Decreto-Lei 63/2016 de 13 de setembro):

3 Semestres

1.9. Duration of the study programme (article 3, DL-74/2006, March 24th, as written in the DL-63/2016, of September 13th):

3 Semesters

1.10. Numero maximo de admissoes aprovado no ultimo ano letivo:

25

1.10.1. Nimero maximo de admissdes pretendido (se diferente do nimero anterior) e sua justificagdo

<sem resposta>

1.10.1. Intended maximum number of admissions (if different from the previous number) and related reasons

<no answer>

1.11. Condigoes especificas de ingresso.

Titulares de uma licenciatura ou grau académico equivalente, provenientes de Cursos de Artes Plésticas e Tecnologias Artisticas, Gestao Artistica e Cultural, Estudos Artisticos, Animagao Sociocultural, Educagao Visual e Tecnolégica, Educagao Musical, Artes Visuais, Cursos
Superiores de Musica, Licenciatura em Artes Plésti e Multimédia, Restauro, Curadoria e de Areas afins. Portadores de outras licenciaturas e titulares de um grau académico superior estrangeiro, cujos curriculos demonstrem uma adequada preparagéo cientifica nas dreas
artisticas.

A andlise das candidaturas e a sua seriagcao terdo por base a apreciagao curricular, considerando cumulativamente os seguintes critérios: area cientifica do curso de licenciatura, classificagdo do curso de licenciatura, curriculum escolar, curriculum cientifico e curriculum
académico. Sempre que se considerar oportuno realizam-se entrevistas para esclarecer duvidas que a apreciagdo curricular possa suscitar.

1.11. Specific entry requirements.

Holders of a degree or equivalent academic degree, coming from Courses in Fine Arts and Artistic Technologies, Artistic and Cultural Management, Artistic Studies, Sociocultural Animation, Visual and Technological Education, Music Education, Visual Arts, Higher Music Courses,
Degree in Fine Arts and Multimedia, Restoration, Curation and related areas. Holders of other degrees or a higher degree abroad, whose resumes show adequate scientific preparation in artistic area.

The examination of the applications and their ranking will be based on curricular appreciation, considering cumulatively the following criteria: scientific area of the degree course, classification of the degree course, school curriculum, curriculum scientific and academic curriculum.
If it is deemed expedient to conduct interviews, to answer questions that may raise curricular appreciation.

1.12. Regime de funcionamento.

Pés Laboral

1.12.1. Outro:

1.12.1. Other:

1.13. Local onde o ciclo de estudos é ministrado:

Escola Superior de Educagéo do Instituto Politécnico de Viana do Castelo.

1.14. Eventuais observacoes da CAE:

<sem resposta>

1.14. Remarks by the EAT:

<no answer>


https://a3es.pt/si/iportal.php/process_form/download/formId/4d830a68-b668-b166-373a-63ceecf2bca5/questionId/e9cd0443-8376-d618-324e-62d055ecc40f

2. Corpo docente

Perguntas 2.1 a 2.5

2.1. Coordenacéao do ciclo de estudos.
O docente ou docentes responsaveis pela coordenacao do ciclo de estudos tém o perfil adequado:
Sim

2.2. Cumprimento de requisitos legais.
O corpo docente cumpre os requisitos legais de corpo docente préoprio, academicamente qualificado e especializado:
Sim

2.3. Adequacao da carga horaria.
A carga horaria do pessoal docente é adequada:
Sim

2.4. Estabilidade.
A maioria dos docentes mantém ligagéo a instituicdo por um periodo superior a trés anos:
Sim

2.5. Dinamica de formagao.
O nimero de docentes em programas de doutoramento ha mais de um ano é adequado as necessidades de qualificacao
Sim

dé e de especializacao do corpo docente do ciclo de estudos, quando necessario:

2.6. Apreciagéo global do corpo docente

2.6.1. Apreciacao global
Séo facultados os dados seguintes: um total de 11 professores, correspondente a 10,25 ETIS, 9 dos quais em tempo integral; ha respetivamente 8,7 ETIS e 1,5 doutorados na drea fund.
parcial, 0,5 ETI.
Atendendo ao 4mbito e perfil do CE no contexto do ensino superior politécnico - em termos das exigéncias perspetivadas - o corpo docente corresponde, pois, aos requisitos e possiveis necessidades; os doutoramentos dos docentes e os especialistas que colaboram cobrem as
dreas disciplinares do CE.
Além disso, os docentes possuem, na generalidade, uma producao cientifica consentanea, abrangendo as dreas disciplinares constitutivas.
E o coordenador do CE € adequado, bem como os outros dois docentes indicados, que integram a Comissao do Curso.

e especiali e é indicado ainda um docente em doutoramento, que esta em tempo

2.6.1. Global appraisal
The following data are provided: a total of 11 professors, corresponding to 10.25 FTE, 9 of whom are full time; there are respectively 8.7 FTE and 1.5 PhDs in the fund. tal area and specialists; and one more is indicated, doctoral student, who is part-time, 0.5 FTE.
Given the scope and profile of the Study Program in the context of polytechnic higher education - in terms of the anticipated demands - the faculty therefore corresponds to the requirements and possible needs; the doctorates of lecturers and collaborating specialists cover the
subject areas of the SP.
In addition, the teachers have, in general, a consistent scientific production, covering the constituent disciplinary areas.
And the SP coordinator is adequate, as well as the other two faculty members indicated, who integrate the course committee

2.6.2. Pontos fortes
A maioria dos docentes apresenta obra publicada adequada e qualificada nas respetivas dreas, com boa expressado na drea central do ciclo de estudos.
Percebe-se existir uma articulagao coerente - atividades de pesquisa e investiga¢cdo dos docentes - aplicada em contexto letivo e de extensao.

2.6.2. Strengths
The majority of the teaching staff has published adequate and qualified work in their respective fields, with good expression in the central area of the study program.
A coherent articulation is perceived to exist - research and teaching staff research activities - applied in teaching and extension contexts.

2.6.3. Recomendacgdes de melhoria
Seria pertinente proporcionar condigées a boa progresséao de carreira, para consolidar a estabilidade do corpo docente, bem como incrementar o nimero de publicagées, mobilidades e intercambios.

2.6.3. Recommendations for improvement
It would be pertinent to provide conditions for good career progression in order to consolidate the stability of the teaching staff as well as to increase the number of publications, mobilities and exchanges.

3. Pessoal nao-docente

Perguntas 3.1. a 3.3.

3.1. Competéncia profissional e técnica.
O pessoal ndo-docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a lecionagdo do ciclo de estudos:
Sim

3.2. Adequacgao em numero.
O numero e o regime de trabalho do pessoal ndo-docente correspondem as necessidades do ciclo de estudos:
Sim

3.3. Dinamica de formagao.



O pessoal ndo-docente frequenta regularmente cursos de formagéo avancada ou de formagao continua:
Em parte

3.4. Apreciacéao global do pessoal ndo-docente

3.4.1. Apreciacéo global
O corpo ndo-docente afeto ao CE corresponde ao habitual numa instituicdo com as caracteristicas desta.

Integra funciondrio/as que desempenham diferentes competéncias e outros que asseguram os servigos ndo exclusivamente para este CE.
Na informagao dada no guido de auto-avaliagao nao existe resposta sobre a qualificacao do pessoal ndo-docente, apenas surgem dados quantitativos sobre fungées desempenhadas.

3.4.1. Global appraisal
The non-teaching staff assigned to the SP corresponds to what is usual in an Institution with these characteristics.
It includes employees who perform different tasks and others who provide services not exclusively for this SP.
In the information given in the self-assessment guide, there is no answer as to the qualifications of the non-teaching staff, only quantitative data on the functions performed appear.

3.4.2. Pontos fortes
A existéncia de pessoal nao-docente especifico para o CE é certamente bastante util.

3.4.2. Strengths
The existence of non-teaching staff specific to the SP is certainly very useful.

3.4.3. Recomendacgdes de melhoria
Sem indicagées.

3.4.3. Recommendations for improvement
No indications.

4. Estudantes

Pergunta 4.1.

4.1. Procura do ciclo de estudos.
Verifica-se uma procura consistente do ciclo de estudos por parte de potenciais estudantes ao longo dos 3 ultimos anos:
Sim

4.2. Apreciagao global do corpo discente

4.2.1. Apreciagao global
O numero e perfil dos estudantes do CE € constante e ajustado a vagas e admissées, preenchendo-se estas com candidatos de diversas proveniéncias formativas, apesar das circunstancias recentes do COVID 19. Muitos dos inscritos sdo trabalhadores e tem havido estudantes
internacionais de Cabo Verde, Guiné, Timor, Brasil e Itdlia.
Nao sao facultados dados sobre notas de candidatura nem médias de entrada.

4.2.1. Global appraisal
The number and profile of SP students is is constant and adjusted to vacancies and admissions, filling these with candidates from different educational backgrounds, despite the recent circumstances of COVID 19. Many of those enrolled are workers and there have been
international students from Cape Verde, Guinea, Timor, Brazil and Italy.
Data on application grades or entry averages are not provided.

4.2.2. Pontos fortes
A procura do CE, por parte de candidatos, em termos numéricos, mantém-se estavel, quer por parte de estudantes licenciados no IPVC, quer de outras Instituigées.

4.2.2. Strengths
The demand for the SP from applicants, in numerical terms, remains stable, both from IPVC graduates and from other institutions.

4.2.3. Recomendagées de melhoria
Alargar a integragdo de estudantes internacionais, eventualmente de Espanha - Galiza.

4.2.3. Recommendations for improvement
Extend the integration of international students, eventually from Spain - Galicia.



5. Resultados académicos

Perguntas 5.1. e 5.2.

5.1. Sucesso escolar
> escolar da

populagéo discente é satisfatorio e é convenientemente acompanhado:

Sim

5.2. Empregabilidade
Os niveis de empregabilidade dos graduados pelo ciclo de estudos nao revelam dificuldades de transicao para o mercado de trabalho:
Em parte

5.3. Apreciacédo global dos resultados académicos

5.3.1. Apreciacéo global
O CE apresenta um bom desenvolvimento, resultados favoraveis e, assim, uma eficiéncia formativa aceitével. E facultada uma lista com perto de 30 dissertagées defendidas entre 2019 e 2021. Contudo, o niimero de graduados baixa para metade no antepenultimo ano indicado,
cerca de um tergo no penultimo e pouco mais de metade no ultimo - o que implica considerar, na medida do possivel, as circunstancias externas gerais (pandemia) e outras causas possiveis apontadas que dificultam uma conclusdo mais eficaz do CE.
Segundo a instituigao, muitos dos estudantes ja tém emprego e procuram aprofundamento, aperfeicoamento e inovagao nas suas fungées profissionais.
Sao indicadas atividades associadas a este programa com bastante pertinéncia na zona geografica onde funciona.

5.3.1. Global appraisal
The EC presents a good development, favourable results and, thus, an acceptable formative efficiency. A list is provided with nearly 30 dissertations defended between 2019 and 2021. However, the number of graduates goes down to half in the indicated penult year, about a third in
the year before last, and just over half last year - which implies considering, as far as possible, the general external circumstances (pandemic) and other possible causes that hinder a more effective completion of the SP.
According to the institution, many of the students already have jobs and are seeking deepening, improvement and innovation in their professional functions.
Activities associated with this program are indicated as being quite relevant in the geographical area where it operates.

5.3.2. Pontos fortes
Os resultados académicos;
A articulagao a projetos e atividades desenvolvidos na comunidade/regiao.

5.3.2. Strengths
Academic results;
Articulation to projects and activities developed in the community/region.

5.3.3. Recomendacgdes de melhoria
Difusao dos resultados dos trabalhos finais realizados;
Follow-up dos graduados em contexto laboral;
Internacionalizagao.

5.3.3. Recommendations for improvement
Dissemination of the results of the final work done;
Follow-up of the graduates in a work context;
Internationalization.

6. Resultados das atividades cientificas, tecnolégicas e artisticas

Perguntas 6.1. a 6.5.

6.1. Centros de Investigagao
A instituicdo dispoe de recursos organizativos e humanos que integrem os seus docentes em atividades de investigacao, seja por si ou através da sua participacdo ou colaboragao, ou dos seus docentes e investigadores, em instituicdes cientificas reconhecidas:
Em parte

6.2. Producao cientifica ou artistica
Existem publicagées cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com revisdo por pares, livros e capitulos de livro ou trabalhos de producao artistica, ou publicacdes r ites de atividades de investigagao orientada ou de desenvolvimento
profissional de alto nivel, nos ultimos cinco anos, com relevancia para a area do ciclo de estudos:

Em parte

6.3. Outras publicacoes
Existem outras publicagdes do corpo d te com relevancia para a area do ciclo de estudos, designadamente de natureza pedagégica:
Sim

6.4. Atividades de desenvolvimento tecnolégico e artistico
As atividades de desenvolvimento tecnolégico e artistico, prestacdo de servigcos a comunidade e formagao avangada na(s) area(s) fundamental(ais) do ciclo de estudos representam um contributo real para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura cientifica e a agao
cultural, desportiva e artistica:

Sim



6.5. Integragdo em projetos e parcerias nacionais e internacionais
As atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas estédo integradas em projetos e/ou parcerias nacionais e internacionais:
Em parte

6.6. Apreciacao global dos resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas

6.6.1. Apreciagio global
Ha 9 docentes integrados em estruturas de investigagao (4 sobre Estudos da Criancga, 1 sobre Investigagao Educativa, 1 sobre Ciéncia e Tecnologias das Artes, 1 sobre Psicologia e 1 sobre Estudos das Migragoes e das Relag6es Interculturais). Nenhuma destas unidades pertence
ao IPVC, mas existe apoio institucional a iniciativas, quer sobre educacgdo, quer sobre educacgao artistica (foco do ciclo de estudos), quer sobre arte em si, quer ainda sobre questées das comunidades relevantes do ponto de vista da educacdo permanente.
Na fase final da avaliagao anterior deste CE, a ESE de Viana do Castelo declarou estar fazer diligéncias para a criagdo de um centro de investigacao, o GAVES, Grupo das Artes, Cultura, Educacédo e Sociedade, mas no actual guido de auto-avaliagao isso ndo é mencionado.
Num apreciagdo, em geral positiva, registam-se trabalhos expressivos de natureza cientifica, pedagégica e outros, publicados por docentes.

6.6.1. Global appraisal
There are 9 professors working in research structures (4 on Child Studies, 1 on Educational Research, 1 on Science and Arts Technologies, 1 on Psychology and 1 on Migration Studies and Intercultural Relations). None of these units belong to the IPVC, but there is institutional
support for initiatives, whether on education, or on artistic education (the focus of the study program), or on art itself, or on relevant community issues from the point of view of continuing education.
In the final phase of the previous evaluation of this SP, the ESE of Viana do Castelo declared that steps were being taken to create a research centre, GAVES, Group of Arts, Culture, Education and Society, but in the current self-evaluation guide this is not mentioned.
In an generally positive appraisal, there are expressive scientific, pedagogical and other works published by teachers.

6.6.2. Pontos fortes
As dindmicas dos docentes envolvidos no ciclo de estudos, bem como dos discentes, em projetos especificos e articulagdo com a comunidade.

6.6.2. Strengths
The dynamics of the teaching staff involved in the study program, as well as of the students, in specific projects and articulation with the community.

6.6.3. Recomendacgdes de melhoria
Reforgar a relagcdo formal com centros de investigacdo da drea cientifica fundamental do CE, ou criar uma unidade na propria instituicdo; consolidar a articulagdo com a comunidade, atendendo as suas caracteristicas e dindmicas; divulgar mais os resultados - projetos e trabalhos

finais - no exterior (em proximidade/presencialidade e a distancia), nomead. incentivando publicagées dos trabalhos dos Alumni.

6.6.3. Recommendations for improvement
Strengthen the formal relationship with research centers in the fundamental scientific area of the SP, or create a unit in the institution itself; consolidate the articulation with the community, given its characteristics and dynamics; disseminate more the results - projects and final
works - outwards (in proximity/presence and distance), namely by encouraging publications of Alumni work.

7. Nivel de internacionalizagao

Perguntas 7.1.a 7.3.

7.1. Mobilidade de estudantes e docentes
Existe um nivel significativo de mobilidade de estudantes e docentes do ciclo de estudos:
Em parte

7.2. Estudantes estrangeiros
Existem estudantes estrangeiros matriculados no ciclo de estudos (para além de estudantes em mobilidade):
Em parte

7.3. Participac@o em redes internacionais
A instituicdo participa em redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos:
Sim

7.4. Apreciagao global do nivel de internacionalizagao

7.4.1. Apreciagio global
Existe uma boa percentagem de estudantes estrangeiros inscritos (quase metade) e, nos ultimos anos, a participacao do CE em redes internacionais aumentou.
Os dados sobre mobilidade estudantil "in" e "out” sdo zero, e o mesmo se verifica na mobilidade "in" de docente. Se é certo que nesses resultados se devem ter em conta os efeitos da pandemia, por outro lado ha, no mesmo periodo, dados muito positivos sobre mobilidade "out"
de docentes.

7.4.1. Global appraisal
There is a good percentage of foreign students enrolled (almost half) and SP's participation in international networks has increased in recent years.
The data on student mobility "in" and "out” are zero, and the same is true for faculty mobility "in".
While it is true that these results must take into account the effects of the pandemic, on the other hand there are, in the same period, very positive data on the mobility "out" of teachers.

7.4.2. Pontos fortes
Esforgo e melhoria na participagdo em redes e parcerias.

7.4.2. Strengths
Effort and improvement in participation in networks and partnerships.



7.4.3. Recomendacdes de melhoria
Dado que a internacionalizagdo potencia abertura, troca de experiéncias e conhecimentos, bem como colaboragdao em projetos, constituindo ainda um fator de motivagao, convém incrementar mais condigées para a maior participagdo de estudantes em programas de mobilidade
internacional, bem como de docentes estrangeiros no CE, ampliando e ativando os intercambios e redes internacionais. Pode sugerir-se maior colaboragao com instituicées espanholas, especialmente da drea geogréfica mais préxima.

7.4.3. Recommendations for improvement
Since internationalization enhances openness, exchange of experiences and knowledge, as well as collaboration in projects, which is still a motivation factor, it is convenient to increase more conditions for greater participation of students in international mobility programs, as well
as of foreign professors in the SP, expanding and activating the international exchanges and networks. Greater collaboration with Spanish institutions can be suggested, especially in the nearest geographical area.

8. Organizagao interna e mecanismos de garantia da qualidade

Perguntas 8.1 a 8.6

8.1. Sistema interno de garantia da qualidade
Existe um sistema interno de garantia da qualidade, a nivel da Instituicdo ou da Unidade Organica, certificado pela A3ES:
Sim (passa diretamente ao campo 8.7)

8.2. Mecanismos de garantia da qualidade
Existem mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de estudos e das atividades desenvolvidas pelos servigos ou estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem:
Sim

8.3. Coordenacao e estrutura(s) de apoio
Existem um coordenador e estrutura(s) responsaveis pela impl ¢ao dos ismos de garantia da qualidade do(s) ciclo(s) de estudos:
Em parte

8.4. Avaliacao do pessoal docente
Existem procedimentos de avaliagao do desempenho do pessoal docente e estdo implementadas medidas conducentes a sua permanente atualizagao e desenvolvimento profissional:
Em parte

8.5. Avaliagao do pessoal ndo-docente
Existem procedimentos de avaliagdo do pessoal ndo-docente e estdo implementadas medidas conducentes a sua permanente atualizagdo e desenvolvimento profissional:
Em parte

8.6. Outras vias de avaliagao
Existiram outras avaliagdes do ciclo de estudos ou de natureza institucional, nos ultimos cinco anos, niao conduzidas pela A3ES:
Sim

8.6.1. Conclusodes de outras avaliagdes (quando aplicavel)
<sem resposta>

8.6.1. Conclusions of the other assessments (when applicable)
<no answer>

8.7. Apreciacdo global dos mecanismos de garantia da qualidade

8.7.1. Apreciacéo global
Existe um Manual de Gestdo da Qualidade e Responsabilidade Social do IPVC, bastante detalhado, acessivel online.
E também facultado um Relatério Anual de Curso 2019-2020, coordenado pelo docente responsdvel pelo CE.
Nao sao mencionados el tos sobre avaliagao de pessoal docente e ndo-docente.

8.7.1. Global appraisal
There is a very detailed and online accessible Manual for Quality Management and Social Responsibility of the IPVC.
An Annual Course Report 2019-2020, coordinated by the faculty member responsible for the SP, is also provided.
No information is mentioned on the evaluation of teaching and non-teaching staff

8.7.2. Pontos fortes
O Relatério Anual de Curso 2019-2020 € bastante util para efeitos de auto-avaliagcdo e garantia da qualidade, facultando alguns dados nao incluidos no guiao de auto-avaliagdo.

8.7.2. Strengths
The 2019-2020 Course Annual Report is very useful for self-assessment and quality assurance purposes, providing some data not included in the self-assessment guide.

8.7.3. Recomendacgdes de melhoria
z de avali

Impl
]

¢ao do pessoal docente e ndo-docente, ou divulga-los claramente, se existirem.

8.7.3. Recommendations for improvement
Implement evaluation systems for teaching and non-teaching staff, or clearly disclose them if they exist.



9. Melhoria do ciclo de estudos — Evolugao desde a avaliagao anterior e agoes futuras de melhoria

9.1. Evolugao desde a avaliagao anterior
Nas melhorias indicadas em "2. Sintese de medidas de melhoria do ciclo de estudos MEA" constata-se que foram consideradas as recomendacgées formuladas na avaliagao anterior, traduzindo-se principalmente no refor¢o do corpo docente, na revisado de programas de UCs, num

progresso significativo em il ¢coes e equipamentos e em novas parcerias e participagées em projetos internacionais.

9.1. Evolution of the study programme since the previous assessment
The improvements indit J in "2. Synthesis of es for improving the MEA study cycle" show that the recc lations formulated in the previous assessment have been taken into consideration, mainly demonstrating the reinforcement of the teaching staff, the revision of
UC programs, significant progress in facilities and equipment, and new partnerships and participation in international projects.

9.2. Apreciagdo e validagao das propostas de melhoria futura
No guido de auto-avaliagao a instituicao refere a idade de medidas adicionais de melhoria, nc d. a atualizagdo, na estrutura curricular, das dreas cientificas predominantes. A proposta apresentada pela IES, visando englobamento de dreas cientificas menos centrais
(Ciéncias Sociais e Juridicas e Sociologia e Antropologia da Cultura) em dreas mais essenciais (Ciéncias da Educacéo e Ciéncias Sociais), afigura-se adequada; no ponto 10 deste parecer particulariza-se o comentario respetivo.

9.2. Appraisal and ion of the prop Is for future improvement
In the self-assessment guide the institution mentions the need for additional improvement measures, namely updating the predominant scientific areas in the curricular structure. The proposal pr ted by the institution, aiming for the inclusion of less central scientific areas (Social
and Legal Sciences and Sociology and Anthropology of Culture) into more essential areas (Educational Sciences and Social Sciences), seems adequate; the respective comment is detailed in point 10 of this report.

10. Reestruturagao curricular (se aplicavel)

10.1. Apreciagéo e validagao da proposta de reestruturagao curricular
Na sequéncia das propostas de melhoria, tal como se comenta no ponto 9, a instituicdo apresenta um projeto de restruturagao curricular que visa atualizar as dreas cientificas e que altera o plano de estudos do 1° semestre do 1° ano; traduz uma alteragao na estrutura de ECTS, em

que se mantém o peso relativo aproximado, em termos gerais, apds integragdo de sub-dreas cientificas: AH Artes e Humanidades mantém 68 ECTS (62 obrigatorios e 6 optativos), e CE/CS Ciéncias da Educacéo/ Cié Sociais tem 22 (16 ECTS obrigatérios e 6 opcionais). No plano
de estudos do 1° semestre, o que antes era Opgdo 1, com duas UCs, surge simplificado em duas UCs separadas.
De facto, é uma proposta minima de mudancga, que parece fazer sentido, confirmando a opgao por uma estrutura curricular e planos de dos com 3 es, correspondente a 90 ECTS, que tem definido este ciclo de estudos.

10.1. Appraisal and validation of the proposal of syllabus restructure
Following the proposals for improvement, as commented in point 9, the institution presents a project for curricular restructuring that aims to update the scientific areas and changes the study plan of the 1st semester of the 1st year; it reflects a change in the ECTS structure, in which
the approximate relative weight is generally maintained after the integration of scientific sub-areas: AH Arts and Humanities keeps 62 ECTS (62 compulsory and 6 optional ECTS), and CE/CS Education Sciences/Social Sciences has 22 (16 compulsory and 6 optional). In the 1st
semester’s study plan, what used to be Option 1 with two CUs, now is simplified into two separate CUs.
In fact, it is a minimal proposal for change, which seems to make sense, confirming the option for a curricular structure and study plans with 3 semesters, corresponding to 90 ECTS, which has defined this study program.

11. Observagoes finais

11.1. Apreciagao da prontncia da instituicdo (quando aplicavel)
A prontncia apresentada pela institui¢cao indica agées de melhoria que visam dar resposta a diversas recomendacées patentes no relatério preliminar da CAE.

Refere-se especialmente a abertura de dois concursos para refor¢co do corpo docente, bem como diversas iniciativas associadas a parcerias para efeitos de po iacado das atividades de investiga¢ao e publicacdo de resultados de estudantes e professores, também visando maior
impacto internacional e dinamizagao das redes existentes.
Desse modo, os responsdveis pelo ciclo de estud. ifestam uma atencao e esforgo que confirmam a apreciagao positiva ja expressa.

11.1. Appraisal of the institution’s response. (if applicable)
The pronouncement presented by the institution indicates improvement actions that aim to respond to several patent recommendations in the preliminary CAE report.
It particularly refers to the opening of two public tenders to reinforce the teaching staff, as well as various initiatives associated with partnerships for the purposes of enhancing research activities and publication of results by students and teachers, also aiming at greater
interr il t and dy ization of existing networks.
Thus, the responsible team for the study program shows attention and effort that confirm the positive appreciation already expressed.

11.2. Observagoes
<sem resposta>

11.2. Observations
<no answer>

11.3. PDF (max. 100kB)
<sem resposta>

12. Conclusodes

12.1. Apreciagéo global do ciclo de estudos
Confirma-se um ciclo de estudos de 3 semestres, muito vocacionado para formacgéo profissionalizante de professores e agentes da educacao artistica, anteriormente acreditado e reconhecido, cujo ambito corresponde e contempla dominios de conhecimento e atuagdo profissional
relevantes na regiéo.
Tratando-se do tnico programa congénere no Alto Minho e tendo obtido resultados muito aceitdveis, ponderam-se como fatores mais positivos os seguintes: a estrutura curricular e plano de estudos equilibrados para esse formato mais reduzido, que sdo, certamente dados
competitivos. Tal opgao por parte da instituicdo requer, naturali , per te que avalie as vantagens e oportunidade da duragdo mais curta do programa face a outros ciclos de estudos congéneres com 4 es, relativ a idade que muitos estudantes

¢




requerem de mais tempo para aprofundar e diversificar competéncias, o que pode melhorar a eficiéncia formativa; e, ao mesmo tempo, contribuir para credibilizar a formacao de professores e outros responsaveis pela educacao artistica em contextos cada vez mais variados
socialmente, cultural e artisticamente.

De um modo geral, este ciclo de estudos oferece condi¢6es adequadas face aos seus objetivos; apr recursos dc e pessoal ndo-docente que correspondem as exigéncias normais, logisti isfatérias de funcio ) e espagos, boas metodologias de ensino,
relagao visivel com as comunidades. Existe uma consciéncia equilibrada quanto a possiveis melhorias, sem comprometer alguma estabilidade no que tem sido eficaz, e a restruturagao curricular proposta vem nesse sentido.
Parece possivel, entretanto, promover maior divulgacao da producao e desempenho académico, com recurso a plataformas e estratégias de di inagao disponiveis. Serd tajosa alg consolidagdo na relagdo com a investigagao formal em unidades mais dedicadas a

Educacéo Artistica, eventualmente com constituicao de um centro e/ou nicleo de investigagao proprio e/ou pélo de centro de investigagdo a creditar pela FCT. Também é recomend&vel uma maior internacionalizagdo, quer através dos programas de mobilidade, quer de projetos em
parcerias, para abrir estrategi as atividades e projetos de investigagdo, sem comprometer a boa integragdo conseguida na regiao.

12.1. Global appraisal of the study programme
A 3-semester study program is confirmed, very much geared towards the professionalizing of teachers and ag of artistic
region.
As this is the only similar program in Alto Minho and it has obtained very ptable results, the following should be considered as the most positive factors: balanced curricular structure and syllabus for this smaller format, which are certainly competitive data. Such an option by
the institution requires, naturally, analysis that luates the advantages and opportunity of the shorter duration of the program when compared to other studies and programs with four semesters, in relation to the need that many students require for more time to deepen and
diversify skills, which may improve formative efficiency; and, at the same time contribute to giving credibility to the training of teachers and others responsible for arts education in increasingly socially, culturally, and artistically varied contexts.
Generally speaking, this study program offers adequate conditions in view of its objectives; it has teaching and non-teaching staff resources that correspond to normal requirements, satisfactory logistics of operation and spaces, good teaching methodologies, visible relationship
with the communities. There is a balanced awareness about possible improvements, without compromising some stability in what has been effective, and the proposed restructuring of the curriculum is a step in this direction.
It seems possible, however, to promote greater di tion of demic production and performance, using available platforms and di: ination strategies. It will be advantageous some consolidation in the relationship with formal research in more dedicated to Artistic
Education centres, eventually with the constitution of a unit of its own and/or a pole of a research center to be accredited by FCT. A a greater internationalization is also recommended, either through mobility programs and partnership projects, in order to strategically open research
activities and projects, without compromising the good integration achieved in the region.

on, previously accredited and recognized, whose scope corresponds to and includes relevant areas of knowledge and professional activity in the

12.2. Recomendacao final.
Com fundamento na apreciagao global do ciclo de estudos, a CAE recomenda:
O ciclo de estudos deve ser acreditado

12.3. Periodo de acreditagdo condicional (se aplicavel):
<sem resposta>

12.4. Condigoes:
<sem resposta>

12.4. Conditions to fulfil:
<no answer>



