
 

 

ESCE - Plano Atividades 2026 

 

UO 
Eixo 

estratégico 
Objetivo 

estratégico 
Ações a desenvolver em 

2026 
Prazo 2026 

(mês) 

Respons. (órgão, 
serviço, grupo, ou 
outra estrutura…) 

Processo do SG 
Associado (indicar 

sigla) 

ESCE 

Eixo 2 

Proporcionar ao 
estudante uma 
experiência de 

ensino e 
aprendizagem com 

qualidade, 
comprometida e 

inspiradora 

ESCE Digital Talks 
Janeiro a 
Dezembro 

CC de MCE, Mestrado 
Marketing Digital ePG em 

Marketing Digital e E-
business 

FOR/ GE 

Eixo 2 

Proporcionar ao 
estudante uma 
experiência de 

ensino e 
aprendizagem com 

qualidade, 
comprometida e 

inspiradora 

EIJE - Encontro Internacional 
de Jovens Empreendedores 

Abril Direção e CC FOR/ GE 



 

Eixo 2 

Proporcionar ao 
estudante uma 
experiência de 

ensino e 
aprendizagem com 

qualidade, 
comprometida e 

inspiradora 

Jornadas de Organização e 
Gestão do Minho 

Dezembro CCde OGE FOR/ GE 

Eixo 2 

Proporcionar ao 
estudante uma 
experiência de 

ensino e 
aprendizagem com 

qualidade, 
comprometida e 

inspiradora 

Jornadas de Gestão da 
Distribuição e Logística 

Novembro CC de GDL FOR/ GE 

Eixo 2 

Proporcionar ao 
estudante uma 
experiência de 

ensino e 
aprendizagem com 

qualidade, 
comprometida e 

inspiradora 

Jornadas de Marketing Abril 

CCo de MCE, Mestrado em 
Marketing Digital e PG em 

Marketing Digital e E-
business 

FOR/ GE 

Eixo 2 

Aumentar a 
centralidade do 

estudante e da sua 
voz 

Linking Your Future Dezembro 
Direção e CC e Gabinete de 

Apoio Aos Cursos 
FOR/ GE 



 

Eixo 2 

Proporcionar ao 
estudante uma 
experiência de 

ensino e 
aprendizagem com 

qualidade, 
comprometida e 

inspiradora 

Jornadas de Contabilidade e 
Fiscalidade 

Abril 
CC de CF / Comissão de 

Curso / Gabinete de Apoio 
aos Cursos 

FOR/ GE 

Eixo 2 

Reforçar a 
identidade, o 
sentimento de 
pertença e o 

compromisso do 
estudante 

alinhando-o com o 
seu próprio 

sucesso académico 

Bootcamp receção aos alunos Setembro 
Direção e Coordenações de 

Cursos 
FOR/ GE 

Eixo 2 

Reforçar a 
identidade, o 
sentimento de 
pertença e o 

compromisso do 
estudante 

alinhando-o com o 
seu próprio 

sucesso académico 

Dia da ESCE e Caminho da 
“ESCElência” 

Novembro Direçao FOR/ GE 

Eixo 2 

Proporcionar ao 
estudante uma 
experiência de 

ensino e 
aprendizagem com 

qualidade, 
comprometida e 

inspiradora 

Workshop de competências 
empreendedoras 

Novembro 
Direção e Coordenações de 

Cursos 
FOR/ GE 



 

Eixo 2 

Proporcionar ao 
estudante uma 
experiência de 

ensino e 
aprendizagem com 

qualidade, 
comprometida e 

inspiradora 

Workshop Business Model 
Canvas (metodologia Lean) 

Novembro 
Direção e Coordenações de 

Cursos 
FOR/ GE 

Eixo 2 

Proporcionar ao 
estudante uma 
experiência de 

ensino e 
aprendizagem com 

qualidade, 
comprometida e 

inspiradora 

Workshop de Tendências Março/Abril 
Direção e Coordenações de 

Cursos 
FOR/ GE 

Eixo 2 

Proporcionar ao 
estudante uma 
experiência de 

ensino e 
aprendizagem com 

qualidade, 
comprometida e 

inspiradora 

Workshop Teste de Mercado Março/Abril 
Direção e Coordenações de 

Cursos 
FOR/ GE 

Eixo 2 

Proporcionar ao 
estudante uma 
experiência de 

ensino e 
aprendizagem com 

qualidade, 
comprometida e 

inspiradora 

Sessão Pop-Up Stores Março/Abril 
Direção e Coordenações de 

Cursos 
FOR/ GE 



 

Eixo 2 

Proporcionar ao 
estudante uma 
experiência de 

ensino e 
aprendizagem com 

qualidade, 
comprometida e 

inspiradora 

Promoção de seminários 
temáticos transversais a várias 
unidades curriculares e abertos 
à comunidade – “Business talks 

– tema”, integrando as 
propostas individuais dos 

docentes, quer voluntárias 
quer mediante solicitação dos 

CC.  

Janeiro a 
Dezembro 

Direção / CC / Gabinete de 
Apoio aos Cursos / 

Docentes 
FOR/ GE 

Eixo 2 

Aumentar a 
centralidade do 

estudante e da sua 
voz 

Feira de Emprego e Emprego à 
mesa 

Maio 
Direção e Coordenações de 

Cursos 
FOR/ GE 

Eixo 2 

Proporcionar ao 
estudante uma 
experiência de 

ensino e 
aprendizagem com 

qualidade, 
comprometida e 

inspiradora 

Vista de Estudo à Fundação 
RONSEL - Corunha 

Maio 
Direção e Coordenações de 

Cursos 
FOR/ GE 

Eixo 2 

Proporcionar ao 
estudante uma 
experiência de 

ensino e 
aprendizagem com 

qualidade, 
comprometida e 

inspiradora 

Visita de Estudo à Start up 
Braga 

Fevereiro 
Direção e Coordenações de 

Cursos 
FOR/ GE 



 

Eixo 2 

Proporcionar ao 
estudante uma 
experiência de 

ensino e 
aprendizagem com 

qualidade, 
comprometida e 

inspiradora 

Organização de Visitas de 
Estudo 

Janeiro a 
Dezembro 

Direção e CC   

Eixo 2 

Reforçar a 
identidade, o 
sentimento de 
pertença e o 

compromisso do 
estudante 

alinhando-o com o 
seu próprio 

sucesso académico 

Clube de Leitura 
Janeiro a 
Dezembro 

Direção e CC FOR/ GE 

Eixo 2 

Proporcionar ao 
estudante uma 
experiência de 

ensino e 
aprendizagem com 

qualidade, 
comprometida e 

inspiradora 

Coisas da Logística 
Janeiro a 
Dezembro 

CC de GDL FOR/ GE 

Eixo 3 

Promover modelos 
de ensino e 

aprendizagem que 
desenvolvam a 
criatividade e o 

espírito 
empreendedor, 
alinhados com a 

estratégia 
europeia 

Sessão "Desenvolvimento 
Carreira Profissional" 

Dezembro 
Direção e Coordenações de 

Cursos 
FOR/ GE 



 

Eixo 2 

Potenciar a 
partilha de 

experiências entre 
ALUMNI e os 

alunos da ESC, 
com foco na 
promoção do 

Empreendedorismo 

Podcast ESCE Business Talks Janeiro a Junho Direção e CC OGE FOR/ GE 

Eixo 5 

Potenciar a 
mobilidade e a 

criação de vínculos 
duradouros com os 

estudantes 
internacionais 

Divulgação dos programas de 
mobilidade internacional, 
apoiadas com a partilha de 

experiências por alunos que já 
tenham participado nesses 

programas 

Janeiro a 
Dezembro 

Direção, Associação de 
Estudantes,  

Coordenadores de Curso, 
Coordenador Erasmus e 

Gabinete Internacional do 
IPVC 

FOR/ GE /CIN 

Eixo 5 

Desenvolver 
programas 
formativos 
conjuntos e 

projetos Erasmus 

Estabelecer contatos 
materializados em protocolos 

de cooperação 
(ensino+estágios+investigação), 

com novas instituições de 
ensino superior estrangeiras 

Janeiro a 
Dezembro 

Direção, Coordenador 
Erasmus, Coordenadores 

de Curso e docentes. 
FOR/ GE /CIN 

Eixo 5 

Potenciar a 
mobilidade e a 

criação de vínculos 
duradouros com os 

estudantes 
internacionais 

Divulgação de estágios 
internacionais 

Janeiro a 
Dezembro 

Direção, Associação de 
Estudantes,  

Coordenadores de Curso, 
Coordenador Erasmus e 

Gabinete Internacional do 
IPVC 

FOR/ GE /CIN 



 

Eixo 6 

Manter a ação do 
IPVC alinhada com 
as necessidades e 
expectativas dos 

atores económicos 
e sociais 

ESCE Open's Days  Março Direção e CC FOR/ GE 

Eixo 6 

Manter a ação do 
IPVC alinhada com 
as necessidades e 
expectativas dos 

atores económicos 
e sociais 

Encontros semestrais com 
empresários da região 

Janeiro a 
Dezembro 

Direção, Docentes, CC FOR/ GE 

Eixo 7 

Promover a 
estabilidade nas 

carreiras e a 
valorização das 

pessoas 

Webinars sobre novas 
abordagens à formação 

Janeiro a 
Dezembro 

Direção e Coordenações de 
Cursos 

FOR/ GE / RHU 

Eixo 7 

Promover a 
estabilidade nas 

carreiras e a 
valorização das 

pessoas 

Realização e promoção de 
ações de formação e 

requalificação para os 
colaboradores não docentes 

Janeiro a 
Dezembro 

Direção FOR/ GE / RHU 

Eixo 7 
Promover o 

sentimento de 
pertença 

Promover a participação em 
atividades, no âmbito da 

responsabilidade social do 
IPVC, com reconhecimento 

interno, e envolvendo a 
comunidade dos colaboradores 

não docentes (por exemplo: 
aulas de yoga) 

Janeiro a 
Dezembro 

Direção, Colaboradores não 
docentes, Associação de 

Estudantes 
FOR/ GE / RHU /EIN 



 

Eixo 8 

Diminuir a pegada 
carbónica do IPVC 
por via do reforço 

contínuo do 
modelo de campus 

sustentável 

Programa “à Boleia da ESCE” 
Janeiro a 
Dezembro 

Direção, CC/AE e Conselho 
Eco-Escolas 

FOR/ GE / EIN 

Eixo 8 

Capacitar a 
comunidade IPVC 
para uma cultura 
de campus neutro 

e inclusivo 

Natal Solidário Dezembro Direção, Docentes, CC/AE FOR/ EIN 

Eixo 8 

Capacitar a 
comunidade IPVC 
para uma cultura 
de campus neutro 

e inclusivo 

Projeto Escola Inclusiva 
Janeiro a 
Dezembro 

Direção, Conselho Eco-
Escolas, Equipa Semente 

INPEC+, CC/AE 
PGE / EIN 

Eixo 8 

Diminuir a pegada 
carbónica do IPVC 
por via do reforço 

contínuo do 
modelo de campus 

sustentável 

Projeto Eco-Escolas 
Janeiro a 
Dezembro 

Direção, Conselho Eco-
Escolas, CC/AE 

PGE / EIN 

Eixo 8 

Diminuir a pegada 
carbónica do IPVC 
por via do reforço 

contínuo do 
modelo de campus 

sustentável 

Concursos no âmbito do 
projeto eco-escolas 

Janeiro a 
Dezembro 

Direção e Conselho Eco-
Escola 

FOR/ GE 

Eixo 2  
Promover a 

empreagbilidade 
dos aluno 

Workshop Competências de 
Empregabilidade 

Maio Direção, Docentes, CC/AE FOR/ GE 

Eixo 2 
Promover a 

empreagbilidade 
dos aluno 

Workshop Elaboração de CV e 
Simulação Entrevistas de 

Emprego 
Maio Direção, Docentes, CC/AE FOR/ GE 

 


