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Escolha um item.

Designacao ‘ Cultura de seguranca e salide em meio maritimo

Area de Formagdo (CNAEF) ECTS Nivel EQF
862 3 7
Presenciais Online - sincronas Online - assincronas TOTAL
Horas de contacto 4 14 18

Horas de trabalho auténomo | 63

Horas TOTAIS | 81

Publico a que se destina A acdo de curta duracdo (ACD) dirige-se a todas as pessoas e
organizacbes com interesse na economia azul, nas energias e nas
tecnologias oceanicas.

Vagas (se aplicavel) Minimo: e maximo:__

1. Equipa docente/ Equipa de Formagao

Grupo Disciplinar nome email Ciéncia ID
Responsavel Engenharia Rosa Venancio rvenancio@estg.ipvc.pt
cientifico IPVC Mecanica e de
Materiais
Docentes; Luis Coelho @
Formadores/as Cedros

Sandra @
Castanheira

2. Resumo

Esta unidade curricular aborda os conceitos fundamentais da gestdo da inovagdo, explorando suas
tipologias, pilares e processos essenciais para o desenvolvimento de solugdes inovadoras no setor das
energias offshore. S3o apresentados métodos e ferramentas, como o Toolkit de Gestdao da Inovacao,
graficos de Gantt para planeamento e as escalas TRL (Technology Readiness Level) e CRL (Commercial
Readiness Level), que auxiliam na avaliagdo da maturidade tecnoldgica e comercial dos projetos.

Além disso, a unidade inclui uma introducdo a certificagdo em inovagao, com foco na norma ISO 56001 e
nos requisitos para certificacdo de projetos de energia offshore. Serdo analisados casos praticos e
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melhores praticas, proporcionando aos estudantes uma visdo aplicada da inovacdo como motor de
competitividade e sustentabilidade no setor energético.

3. Objetivos de aprendizagem

No final da agdo, os alunos devem estar aptos a identificar os principios gerais da seguranca e saude, em
geral e em particular no setor que opera no meio maritimo.

Estar devidamente consciente dos deveres e responsabilidades em matéria de seguranca e salde e saber
identificar os principais riscos aplicaveis ao sector, bem como os meios preventivos aplicaveis.

Saber identificar os meios de emergéncia aplicavel e os meios para se iniciar uma abordagem preventiva.

Estar consciente dos riscos em matéria de saude e os protocolos a estabelecer (especificos do sector).

4. Contetuidos

1 - Tipo de atividades de producdo de energias oceanicas
2 - Os principais riscos no Mar /Offshore
3 - Principios de gestdo da seguranca nas instalagdes offshore

4 - Politicas de salde e bem-estar para trabalhar no Mar

5. Metodologias de ensino e aprendizagem

Para o desenvolvimento da formagado, prevé-se a utilizagdo das metodologias expositiva, demonstrativa e
interrogativa, complementada com a metodologia ativa.

O método expositivo serd utilizado como veiculo de transmissdo de conhecimentos tedricos, recorrendo-
se ao powerpoint ou aplicagdo similar; apresentacdao de videos; e a documentos que ilustrem e
complementem a explicagdo da tematica.

O método demonstrativo recorre ao saber-fazer, sendo apresentadas metodologias, procedimentos e
processos de realizacdo de tarefas especificas.

Utiliza-se também o método interrogativo no decorrer da formacao, sendo os formandos questionados
frequentemente, gerando constante debate e promovendo a participacdo e a partilha individual de
experiéncias pessoais e profissionais, que enriqguecem e complementam o contetddo formativo.

O método ativo recorre a varios exercicios de caracter didatico, incluindo a resolucdo de problemas,
estimulando a capacidade critica e criativa de cada formando, proporcionando momentos de reflexdo e
promovendo a comunica¢ao multidirecional, do qual resulta uma maior interacao.

Os alunos terdo acesso a versdo digital das apresentacdes realizadas nas aulas, em powerpoint ou
aplicagdo similar. Terdo ainda acesso a recomendacdes de bibliografia e documentos especificos de apoio.
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6. Avaliacao

Pretende-se avaliar os conhecimentos, capacidades e aptiddes adquiridas e/ou desenvolvidas pelos
formandos ao longo da formacdo e, simultaneamente, validar a prépria acdo de formagdo em termos de
objetivos alcancados. Serd assim realizado um diagnéstico inicial, avaliagdo formativa continua e avaliacdo
sumativa, reunindo a informacdo necessdria e suficiente para a realizacdo da avaliacdo quantitativa e
qualitativa dos formandos.

A avaliacdo dos alunos do curso assenta em duas componentes:
- Participacdo ativa nas aulas;
- Realizagdo de um trabalho individual no final da ACD, com um tema a definir.

A avaliagdo positiva implica uma nota superior ou igual a 9,5 valores.

7. Bibliografia (Deve optar apenas por uma norma de referenciagdo bibliografica: ex. APA 62 edigdo, Vancouver ou NP 405)

1. Energia Oceanica: Uma Revisdo sobre a Matriz Energética Proveniente dos Oceanos. Anais da lll
Jornada Cientifica do Grupo Educacional FAVENI, 2022.

2. 0O Oceano como Fonte de Energia: uma revisdo da literatura. Cisco, L.A. et al. Universidade
Federal do Rio Grande do Sul, 2020.

3. Quais sdo os principais riscos no Offshore e como evita-los? LINCE Brasil.

4. Seguranca offshore: como reduzir riscos em plataforma de petréleo. Chemical Risk.

5. Seguranca do Trabalho em Plataformas Offshore: Como Executar um Servigo com Qualidade e
Responsabilidade Maxima. Blog Hita Comércio e Servicos.

6. Normas Regulamentadoras NR-20 e NR-13. Ministério do Trabalho e Emprego, Brasil.

7. Saude e Bem-Estar no Trabalho Offshore: Desafios e Solugdes. Copastur.

Aprovagdo em CTC (data):

(parecer)
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